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RESUMEN
Esta investigacion versa en el tema de la Histdedas mujeres y la educacion con
perspectiva de género y se enfoca en las mujeresimgresaron a estudiar carreras
tradicionalmente masculinas. El objetivo: identfitos factores de ingreso y eleccion de
carrera de las mujeres que se inscribieron en rearrgadicionalmente cursadas por
hombres en la Universidad Autbnoma de Aguascabedteante las décadas de 1970 y
1980, ademas revisamos algunos elementos de setwag estudiantil mientras cursaron

Su carrera.

Para alcanzar dicho objetivo en este trabajo pteseen principio un breve contexto
histérico de la situacion de la educacion de laemuiesde el siglo XIX, su ingreso
paulatino a la educacién formal y las vicisitudae tuvieron que sortear algunas para tener

acceso a la educacion superior.

Dentro del segundo capitulo se exponen datosadsituacion econdmica del Estado de
Aguascalientes durante el periodo de estudio y cambAA fue correspondiendo en
materia de oferta académica a la situacion no kxmal sino, regional en cuestion de
educacion superior, presento también estadisteagid carreras de dicha institucion, que
fueron elegidas bajo las premisas de demanda youatmayoritariamente masculina con
respecto a otras carreras ofertadas por la misinarsiad, encontrando que tres carreras
alcanzan la equidad en la matricula, y las tretaméss se mantuvieron como carreras

masculinas.

En el capitulo tres, la metodologia de la histore y de la educacion con perspectiva de
género me permitieron exponer las experienciagidensujeres que estudiaron las carreras
de Contador Publico, Administracion de Empresagdibina, Ingeniero Agronomo,
Arquitectura e Ingenieria Civil; los resultados s@enas un acercamiento al mundo de las
mujeres que estudiaron en las primeras dos décedesUAA, enfocandonos en factores

que las hicieron elegir, cursar y desarrollar Biofiees tradicionalmente masculinas.



ABSTRACT
This research focuses on the topic of women histoy gender education and focuses on
women admitted to study traditionally male majdrise goal: to identify enrollment factors
and major choice of women who signed up for traddily male majors at the
Autonomous University of Aguascalientes during ttexades of 1970 and 1980, | also

review some elements of their school trajectorylevboursed.

To achieve such goal first | present a brief hisadrcontext of the situation of women
education since the nineteenth century, its graéumabllment to formal education and

vicissitudes some of them had to overcome in aimeccess higher education.

Second chapter details the economic situation efState of Aguascalientes during the
study period and how UAA was corresponding on acecdefferings to not only local but
also regional situation in terms of higher educaatib also presents statistics of six majors
of the institution, who were elected under the psenof demand and predominantly male
enroliment over other offered majors at the sameeuwsity, finding that three majors

reached equity in enrollment, and the remainingelwere kept as masculine majors.

In chapter three, the methodology of oral histang @ducation with a gender perspective
allowed me to present the experiences of six wowitem majored in Accounting, Business
Administration, Medicine, Agricultural Engineeringychitecture and Civil Engineering;
the results are just one approach to the world ofman who studied in the first two
decades of UAA, focusing on factors that made themose, pursue and develop
traditionally male professions.



INTRODUCCION
El tema de esta investigacion gira en torno a#sbios en el ingreso de las mujeres a la
Educacion Superior en el estado de Aguascaliemtes periodo que abarca desde 1977
hasta 1989, éste tema nace de la inquietud deueren la actualidad el numero de
estudiantes de sexo femenino se ha incrementadoadera considerable dentro de las
universidades, dandose por ello un hecho evidenfeminizacion de la matricula, ademas
puedo observar gracias a ello, que un mayor nuahkenmujeres eligen estudiar carreras

gue eran cursadas predominantemente por hombres.

Para crear un contexto general, y hacer un and@&s valorar los cambios a los
qgue han estado sujetos hombres y mujeres dentrandeito del acceso a la Educacion
Superior en el estado, realicé el trabajo core kmas los aportes de la historia de la
educacion con perspectiva de género y la historé; @ademas de apoyarme de las
metodologias cualitativa y cuantitativa, contemgtamue por medio de entrevistas, su
analisis y la elaboracién de gréficas la invesiiyace enriquezca, con el objetivo de
generar nuevos aportes a la historia del estadwaad® las mujeres y su acceso a la
educacion desde una perspectiva historica y da@éne

El género se ha estudiado desde los afios setentsléxico, analiza la relacion
cultural que existe entre hombres y mujeres, sibaggo, también se ha utilizado como
atributo de los individuos. Marta Lamas menciona también es definido en términos de
estatus social, de papeles sexuales y esterestqmigles, asi como relaciones de poder
expresadas en dominacién y subordinaGi@iemas considera que el concepto se ha
transformado en un “comodin epistemolégicajue aborda todo lo que ocurre entre
mujeres y hombres.

Trabajar con la categoria de género dentro destaria es importante para poder
analizar ciertos acontecimientos en los que rasuttteresantes las relaciones culturales

entre hombres y mujeres ya que se pueden marcaoiugaminos que ayuden a

! Lamas, Marta, “Complejidad y claridad en torne@hcepto dgénero”, en Giglia Angela; Garma Carlos;
De Teresa Ana Paula, (compgAdonde va la antropologia@niversidad Autonoma Metropolitana, México,
2007, p. 84

2 [bid, p. 85, las comillas son mias.



comprender situaciones en las que las mujeres $iadae relegadas; ademas de dar a
conocer hechos coyunturales de la participaciotadaujer en la sociedad para observar

desde una perspectiva histérica el papel actuasdeujeres.

Dentro de la disciplina de la historia se ha es@tbre economia, politica, reyes,
pueblos, personajes importantes, y hechos relevgde la humanidad en donde casi
siempre se omitia la participacion de las muje@ la historia social se comenzé a
considerar la participacion de las mujeres dengréadsociedad, a este respecto Joan Scott

menciond que:

La historia social... dio un gran apoyo a la histatelas mujeres... aporto las
metodologias para la cuantificacion, para la adian de los detalles de la vida
cotidiana, para los préstamos interdisciplinaries la sociologia, demografia y
etnografia... conceptualizd6 como fendmenos historlegsrelaciones de familia,

fertilidad y la sexualidad... la historia social d&sda linea narrativa de la historia
politica... tomando como temas de sus investigacitogeprocesos sociales a gran

escala, tal como se manifestaban en muchas dinmessite la experiencia humana

De este modo varias historiadoras, sobre todo sajgloas, comenzaron a escribir
acerca de la importancia de recuperar el testimem@nino y la relevancia de las acciones
de las mujeres dentro de los movimientos de trasrena historica, asi como de su
participacion activa en la sociedad. Arlette Fange@io a reflexionar acerca de la forma en
la que se debian problematizar los temas de igaesdin historica en torno a las mujeres
argumentando que se era conveniente trabajar és IsoblUsqueda y construccion de una

cultura femenina:

No se trata ya sélo de reproducir unos discursoeog saberes especificos de las
mujeres, ni tampoco de atribuirles poderes olvidatlo que hay que hacer ahora es
atender como se constituye una cultura femeninal énterior de un sistema de

relaciones desigualitarias, como enmascara lassfaléactiva los conflictos, jalona

3 Scott, Joan WGénero e HistoriaFondo de Cultura Econémica/lUACM, México, 2008, . 4



tiempos y espacios, y cOmo piensa, en fin, suscp&atidades y sus relaciones con

la sociedad globdl.

Sin embargo para poder comenzar a presentar npevsegectivas y analisis que
hicieran aportes interesantes para reivindicaepeencusion y el eco de las acciones y las
voces de las mujeres, se volvid necesario inicre blisqueda de la metodologia que
permitiera alcanzar el objetivo de hacer presemtes mujeres en el discurso historico. Al

respecto Mary Nash mencionaba que habia que:

...elaborar esquemas interpretativos que permitaagegcla complejidad de las
relaciones entre los sexos, las modificacioned estatus de la mujer, el proceso de
formacién de conciencia de la mujer y los avancestypocesos en su situacion

social®

Asi mismo, la escritura de la historia de las magese ha auxiliado de diferentes
disciplinas como la antropologia, la sociologia, pslcoanalisis, entre otras, que han
permitido ir formando un corpus de métodos paraporear nuevo conocimiento historico
enrigueciendo las perspectivas de la historiaidi@tal, pues se aportan nuevas
probleméticas a varios temas que ya han sido adakzy que dan oportunidad de hacer
reinterpretaciones de los hechos histdricos, de rastdo se deja de ver a la mujer, como

criatura fantasmagorica.

J. W. Scott en un escrito acerca de la invisibilidee la mujer en los estudios
histéricos, revisé la participacion de la mujer en los tentelsdmbito publicd, afirmé que

debido a que las mujeres no han sido consideradatempladas o “vistas” en las fuentes

* Fargue, Arlette. “La historia de las mujeres. Guty poder de las mujeres: ensayos de histori@gran
Historia Social, Nam. 9, Invierno, 1991, p. 87

® Nash, Mary, “Nuevas impresiones en la Historidad®lujer” enPresencia y Protagonismo. Aspectos de la
Historia de la Mujer Ediciones Serbal, Barcelona, 1984, p. 13

® Ibid. p. 13

" Scott, Joan, “El problema de la invisibilidagh Ramos Escandén, Carm&gnero e Historia)nstituto
Mora, México, 1992, pp. 38-65

8 En la lectura de “El problema de la invisibilidad”autora explica que la invisibilidad de las megees a
causa de una ideologia de esferas separadas @ister-género los hombres se dedican a los espacios
publicos y las mujeres al espacio privado o doro@gtla cual ubicaba a la mujer como un ser “pro/gulies

no tiene participacion en la vida de la politicalel Estado, los cuales segun esta ideologia saaciesp
“publicos”.



que consultan los historiadores, no se definié @todo especifico para su estudio como
grupo definible; sin embargo, este hecho fue lldeapoco a poco a observar a la mujer
desde diferentes perspectivas, entre las cuastacdm tres lineas: a) marxistas, b) escritos
de Jaques Lacan, c) escritos de Michel Permtcual rescata parte importante de la
participacion de la mujer en la historia y benefiai que el analisis historico nos ofrezca

mas riqueza en cuanto al conocimiento de las mugEeefiere.

Luego en su ensayo “El género: una categoria &t pl andlisis histéricé® Joan
Scott observdé cdmo habian manejado algunos autardss/ision de los roles segun la
diferencia sexual e hizo una invitacion a los miattores a cambiar algunas formas de
trabajo y algunas preguntas que se habian plantpado buscar nuevos métodos de
analisis, clarificar los presupuestos operativexplicar como pensaban que ocurrian los
cambiod?, pues de esta manera se podian seguir identificarablemas de estudio, pero
no sélo como origenes, si no como procesos, loauala a comprender de mejor manera

el complejo entramando de la realidad actual.

Es importante exponer desde la perspectiva histolis principales factores que
han permitido que los roles femeninos tradicionakesransformen, que cambien gracias a
que las mujeres han tenido mas puertas abiertadiferentes instituciones (sociales,
educativas, econdmicas, etc.), pues con el tramsael tiempo algunas mujeres han
pasado de sOlo ser hijas, hermanas, madres y sspmspigar roles de estudiantes,
profesionistas, empresarias, etc., gracias a gbhe mas y mejor acceso a la educacion y
mayores indices de escolaridad y que han traidm amnsecuencia la insercién de la
mujer en el mercado laboral; todo esto se ha veflejado en el cambio de la toma de

decisiones de las mujeres al tener mas libertadedgr.

Fernando Barragan Medero, plantea que el sistem@aggmero se construye con
base en las relaciones culturales desiguales,aqueeproducidas por hombres y mujeres al

asignar, por ejemplo, el color azul en la ropa papra se sepa que un bebé es varén, o

9 .
Ibid., p. 48
105cott, W., JoanGénero e HistoriaUniversidad Auténoma de la Ciudad de México- FodedoCultura
Econdmica, México, 2008 pp. 48-74
"bid. p. 65
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alguna cualidad como la fragilidad, atribuida arl&&®s?, de este modo fue construyéndose
un proceso de segregacion a las mujeres, dadapoelhciones desiguales y la constante

reproduccion de los estereotipos tradicionalesderfidad y masculinidad.

Haciendo reflexién de lo anterior puedo comprergler se haya considerado que
las mujeres debian desarrollarse en el espaci@admjven el espacio doméstico; y los
hombres en el espacio publico, lo que trajo comaseouencia la exclusion y
discriminacion de las mujeres. Asi podemos establgoe dichas diferencias afectaron
directamente al desarrollo de la mujer dentro d®tedad como un ente con capacidad de
accion, y con esto quiero enfocarme a la divisiéxual del trabajo, para crear puntos de
partida que nos permitan realizar un esquema ededpodamos establecer las diferencias
entre carreras que eran mas cursadas por homienujeres y viceversa. Con respecto a

la divisién sexual del trabajo Beatriz Bustos cotaeque:

La forma como las culturas y grupos sociales sedeliv el trabajo incluye
particularidades... depende de las condiciones dadasas estructuras y por el
medio ambiente,... de lo que cada uno entiende pasi¢gnacion de los roles segun
género y edad... esta asignacion de roles va asesg&rabn naturalidad como
hecho intrinseco al género, la edad o la perteaencin subgrupo; se convierta asi

en un hecho socioculturs.

El hecho de que dentro de la matricula universitaKistan carreras que tengan
mayor namero de estudiantes del sexo femenino mawkslidad. Que las mujeres hayan
estado sujetas a desempefiar determinados roles dehsistema patriarcal —derivados de
su naturaleza- trajo procesos en los que se logréirdportancia a las actividades

femeninas en referencia sobre todo al cuidadoodeotros, algunos ejemplos de ello

2 Medero Barragan, Fernand@ construccion del sistema sexo-género: del coniecito cotidiano al
conocimiento cientifico,
www.insitutochihuahuensedelamujer.gob.mx/files/DOMENTOS/La_construccidon_del sist Sexo_genero.
pdf pp. 3-6 visto en 30 de junio 2014

3Bustos Torres, Beatriz Adrian&amilia y trabajo en la zona metropolitana de Guiagra. Division

sexual del trabajo a finales del siglo XXhiversidad de Guadalajara, México, 2011, p. 13
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pueden ser las actividades de cuidar a los enfeonlos trabajos de asistencia en los

orfanatos.

Yolanda Padilla en su trabaj@letamorfosis femenina. De como las mujeres
profesionalizaron sus actividades tradicionalegnciona cémo las actividades de cuidado
de los enfermos y la asistencia social se han iddegonalizando;afirma que la
secularizacion de las actividades que las mujeessrdpefiaban en el &mbito privado ha
tenido como consecuencia que se hayan profesiadalizlando una oportunidad de que
las mujeres estudiaran en instituciones educatiZapone el caso de Aguascalientes
enfocandose en el ambito de la profesionalizacgimmhgisterio ademas de la carrera de

enfermerfa (cuidado de los otros) y de trabajoas¢asistencia sociaty.

En este trabajo de investigacion me enfocaré en clarreras consideradas
tradicionalmente masculinas, cabe aclarar quetetés particular que tuve por este tema
nacié del estudio espafidtayectorias personales y profesionales de mujeoesestudios
tradicionalmente masculinds publicado por el Centro de de Investigacion y
Documentacion Educativa y el Instituto de la MwgarEspania. El libro esta divido en dos
trabajos de investigacion acerca de las mujereshgoecursado o cursan carreras técnicas

(bachillerato) tradicionalmente masculinas e ingdas.

La primera parte fue escrita por Carmen Elejadgitiene como objetivo principal
exponer lo que sucede en corto y mediano plazola®mujeres que egresan de los
estudios técnicos de bachillerato, su ingreso atawe laboral y las repercusiones que se
generaron en los proyectos de vida de las mujeresvestadas. La segunda parte fue
presentada por Mercedes LOpez Saez, ella se eafotas mujeres que estudiaron a nivel
universitario ingenierias que en su mayoria erasadas por hombres. Presentd en su
trabajo reflexiones interesantes sobre la vida adenhujeres que trabajan en espacios
masculinos, las relaciones entre los jefes, loegad y la propia familia, ademas de un

analisis del autococepto de las entrevistadas.

' padilla, Rangel, Yolanda, “Metamorfosis femeniba.cémo las mujeres profesionalizaron sus actiédad
profesionales” enCaleidoscopio. Revista semestral de Ciencias Sexigl HumanidadesUniversidad
Auténoma de Aguascalientes, afio 16, num. 29, fliteembre de 2013 pp. 111-129

15 Elejabeitia Tavera, Carmen; Lépez Saez, Mercektaygectorias personales y profesionales de mujeres
con estudios tradicionalmente masculiniostituto de la Mujer, CIDE, Espafia, 2002.
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Los primeros testimonios que presenta Lopez S@ede las pioneras, mujeres que
fueron las primeras en egresar de ese tipo derasre@ Espafia. Cuando conoci este texto
comencé a reflexionar acerca de cdémo estas mugafesntaban su propio entorno al
ingresar a un mundo masculino dentro de las undames, y mas aun, me pregunté qué

fue lo que pas6 con mujeres en Aguascalientes.

Por lo anterior, en esta investigacion me enfoctasrmujeres que ingresaron a la
universidad a estudiar carreras de tradicion niiascuPara ello decidi estudiar el caso de
la Universidad Auténoma de Aguascalientes por sea de las Instituciones mas
importantes del Estado ademas de que desde sigsinigo una amplia oferta académica
al iniciar con carreras como Medicina, Estomati@pggronomia, Arquitectura, Ingenieria
Civil, Sociologia, y las que ya ofertaba antes cdmsiituto Autbnomo de Ciencias y
Tecnologia: Enfermeria, Trabajo Social, ContaddliPd y Administracion de Empresas.
Mi interés es abordar el problema desde la perspedtistdrica y presentar un
acercamiento de cdmo elegian las mujeres entrarraras tipicamente masculinas y si las

percibian de esa manera.

Las preguntas que han dado guia a esta investigaoid las siguientes: ¢Cuéles
fueron las causas por las que las mujeres decndiereer educacion universitaria?, ¢Las
mujeres eligieron qué carrera estudiar? ¢Qué tctomaron en cuenta al elegir estudiar
una carrera?, ¢Como fue el ingreso de las mujerés @niversidad Autonoma de
Aguascalientes? ¢ Es prudente hablar del térmimoififeacion de carreras profesionales™?,
¢El contexto econdémico de Aguascalientes influy6é lenoferta educativa de las

instituciones de educacion superior?

Dentro del tema de las mujeres y la educacion supeay trabajos que abordan el
acceso de las mujeres a la universidad, puedoiomamca Maria Teresa Fernandez y a
Gabriela Cano quienes han realizado investigacidesde la perspectiva histérica acerca
del ingreso vy titulacion de mujeres tanto en lavidrsidad de Guadalajara como en la
Universidad Nacional Autonoma de México, en ellosamtré contextos en los que se ven
a las mujeres como intrusas en un especio mayantante masculino, al respecto Cano

menciona que en estas escuelas se ofrecia unargmiépaprofesional para funciones
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sociales del ambito publico, -considerado masculide ahi que las mujeres fueran

concebidas como intrusds

Por otro lado encuentro también los trabajos qudeacian estadisticamente la
incursién de mujeres en el &mbito universitaridrabajos como el de Olga Bustgo el
de Huascar Tabordfa quienes presentan datos en los que mencionaragqomtricula
femenina ha incrementado considerablemente en l{wso& afos, a nivel local puedo
mencionar a Luz Elena Landfequien presenta de manera somera datos estaslidéda
Universidad Autonoma de Aguascalientes correspateseal semestre de enero-junio del
ano 2012.

Ademas Dora Cardaci menciona que:

... el impulso a politicas concretas de acceso mlgsres a la educacion superior y
la busqueda de Ilas explicaciones que subyacen I&inifacion vy
desmasculinizacion de la matricula no han sidotasurelevantes en la agenda del

movimiento feminista mexicafd..

Ciertamente podemos encontrar trabajos que realwapuestas para elaborar
politicas publicas por la equidad de los génerngnateria de educacion también se han
realizado acciones a este respecto, podemos mandabDeclaracion mundial sobre la
educacion superior en el siglo XXI: Vision y Acgidmocumento que emergié de la

Convocatoria de la UNESCO en el afilo de 2006 y epual tanto la Secretaria de

6 Cano, Ortega, Ruth GabrielBe la escuela Nacional de Altos Estudios de la Radude Filosofia y
Letras, 1910-1929. Un proceso de feminizacibesis de Doctorado, Universidad Nacional Autonorea d
México, 1996, p 58

17 Bustos Romero, OlgaMujeres y Educacién Superior en México. Recompisiale la matricula
universitaria a favor de las mujeres. Repercusioeésicativas, econdmicas y socialéséxico, 2003.
Recuperado de:
http://www.mexicoconectado.gob.mx/images/storidstiay/eMex/informacion/PDF/mujeres_y educacion_s
uperior_en_mexico.pdf

'8 Taborga Torrico, HuascaExpansion y diversificacion de la matricula de ldueacién superior en
México.,Asociacion Nacional de Universidades e Institucgode Educacién Superior, México, 2003

19 Langle, Luz ElenaEquidad de Género e la UAA. Investigacion y pa#ide género en la Universidad
Autonoma de Aguascalient&&rsion Digital, Comité Institucional de Equidad @énero, noviembre 2012

%0 Cardaci, Dora “;,Ausentes o invisibles? Contenistiisre las mujeres y los géneros en el curriculo de
Licenciatura de Universidades Mexicanas” lenventana. Revista de estudios de Génedyersidad de
Guadalajara, Nim., 21, 2005p. 108
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Educacion Publica como la Asociacion Nacional davéhsidades e Instituciones de

Educacién Superior han retomado para tratar delest programas en México

Aunque no es mi interés abordar el tema de lastigadi publicas con esta
investigacion pretendo exponer datos que pongda agenda de los estudios histéricos
con perspectiva de género en el Estado los carehits matricula universitaria para poder
encontrar puntos de convergencia entre las ingiites de educacion, de gobierno,
culturales y sociales, poder buscar, exponer yizardlctores de cambio en las relaciones

de género de la época actual.

Asi, debe considerarse relevantes los estudiosorices que abarquen
probleméaticas que puedan abordarse desde la pévapde género y establecer rupturas y
continuidades que permitan ofrecer factores de @pmyra que se sigan estableciendo

politicas publicas e institucionales dentro destsuelas de educacion superior.
La hipotesis en la que se desarrollé este trateapasa en la siguiente premisa:

En Aguascalientes durante el periodo de 1977-1888 Eniversidad Autonoma de
Aguascalientes comenzo6 un proceso de feminizaaodlagicarreras mayormente cursadas
por hombres, dado por el incremento del ingresdademujeres a cursos de educacion

universitaria.

El objetivo general es identificar los factoresidgreso y eleccion de carrera de
mujeres que se inscribieron en carreras mayormeuotsadas por hombres en la
Universidad Autonoma de Aguascalientes en las @écalk 1970 y 1980 y observar
posibles procesos de feminizacion de matricula iehad carreras. De éste objetivo se
derivaron otros que nos permitieran llegar a nadspoétesis de tal manera que se revisaron
y expusieron datos estadisticos que dan cuentmglelso de las mujeres a la educacion

superior en la Universidad Autébnoma de Aguascaent

- Presentar un contexto historico acerca de la edircae las mujeres que permita

ubicar mi objeto de estudio en tiempo y espacio.

2L palomar Verea, Cristina, “La politica de génerdeeeducacion superior” drm ventana, Op. Citp. 9
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- Revisar y exponer datos estadisticos del ingresandgres y hombres a la
Universidad Autbnoma de Aguascalientes para obséav@osible feminizacion de
matricula en algunas carreras.

- ldentificar y analizar en las trayectorias univiarsas factores familiares y/o
sociales que influyeron en la eleccion y curso atedarreras que estudiaron las

mujeres.

Para alcanzar dichos objetivos busqué informacgiadéstica que me permitiera
ubicar por la via numérica las carreras que eras coésadas por hombres en las dos
primeras décadas de vida de la Universidad AutordenAguascalientes. Al momento de
revisar en los archivos me topé con el problemauwe los documentos de la época no
contaban con un formato continuo y adecuado que the datos suficientes para analizar
la informacion. Supongo que la temprana edad destitucion y la rotacion del poco
personal que tenia no permitié que se contaraistensa uniforme de la presentacion y el
manejo de la informacién; por tal motivo me dirglios Anuarios Estadisticos que publico
la Asociacién Nacional de Universidades e Instdnes de Educaciéon Superior, a partir del
afo de 1977.

Ademas realicé entrevistas utilizando la metodalatg la historia oral. Los relatos
de vida de las entrevistadas me permitieron ideatifalgunos factores de eleccion de
carrera, y de encontrar en sus testimonios elermgrdoa analizar sus trayectorias como
estudiantes para reconstruir practicas y relacideegénero de su época de universitarias.
También pude obtener datos acerca del ejercicicuerofesion. EI numero de las
entrevistas no cumple con una muestra represemttiadisticamente, pues el interés de
hacer las entrevistas fue para rescatar las exjgeagede las universitarias de esos afos y

presentar datos cualitativos que permitan recoinsas relaciones de género.

Para dar un contexto historico de la situacidénlade mujeres y el acceso a la
educacion, en el primer capitulo expongo difereetsdios que dan cuenta de como a
través de la historia las mujeres han tenido acadsoeducacion. Desde el siglo XIX, la
educacion que recibian las mujeres estaba orieaegaroducir formas tradicionales de

feminidad, para que las mujeres aprendieran auserds esposas, buenas madres y buenas
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servidoras domesticas. Poco a poco los contenido®sl programas de estudio fueron
modificandose y las aspiraciones de las mujerediéam pues fueron integrandose a la
matricula universitaria de a poco durante el sk} hasta llegar a un numero que ha

permitido llegar a la reflexion del si hubo o nmfeizacion en algunas carreras.

En el capitulo dos presento un contexto histatieda ciudad de Aguascalientes que
abarca las décadas que se abordan en el trabajoaritbios econdmicos y sociales que se
dieron en el estado y si ello repercutia en lagtutsones de educacion superior, sobre todo
a la hora de hacer la oferta académica. Abordaipaimente la oferta que tenia en ese
tiempo la Universidad Autonoma de Aguascalientes,gye desde ese momento era la
institucion de educacion superior mas importanteed&ado, sobre todo por el numero de
carreras que ofertaba. Elegi entonces seis carrdaas que tradicionalmente eran
consideradas como masculinas y que ademas en lsrsidad eran de las mas
demandadas. Se observo cémo fue el comportamienta ohatricula femenina en dichas
carreras, resultando interesante como en poco diempres de ellas se logré la equidad de

género en la matricula.

En el tercer capitulo expongo los testimonios €ie alumnas que cursaron las
mismas carreras de los datos estadisticos quenpoess éste capitulo se analizaron los
testimonios orales de las entrevistadas, pude #acofactores de eleccion de carrera
vinculados a la familia y a la educacion formalemds de analizar las trayectorias
universitarias de las alumnas en donde resalt@®melaciones con los profesores y los
compaferos de clase, y finalmente datos acerca@me fue el inicio de su insercion al
mercado laboral, desarrollando su profesion. Tdamsnujeres que entrevisté actualmente

trabajan y se dedicaron siempre a la profesioregtigiaron.

Con cada uno de estos capitulos cubri los obgethazados para este trabajo y ello
me permitid responder las cuestiones planteados&slde formular nuevas preguntas con
respecto a la situacion de la mujer en Aguascaieyel papel que ha desempefiado dentro
de la educacién superior y las consecuencias daéhésho ha traido a la vida econémica,
social, politica y cultural del estado del Estadas inquietudes van en torno al ingreso

constante de las mujeres en las carreras pressenyadeotras que con el transcurso del
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tiempo y la expansion de la universidad se ofeada fecha; los modelos y programas
educativos dirigidos a los estudiantes, y la cdacde instalaciones fisicas y

administrativas adecuados para atender al nUmerwges en la universidad.

Ademas, de la mano de la preparacion universitiritas mujeres va el problema
de la insercion laboral, las ofertas de trabajelesstado, las condiciones y oportunidades

laborales dirigidas a las mujeres y las repercesiogn su entorno, las relaciones con
familiares, laborales e institucionales.
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Capitulo | La perspectiva de género en los estudia la historia de la

educacion
El objetivo de este primer capitulo es presentazamexto histérico acerca de la educacion
de las mujeres para ubicar mi objeto de estuditteempo y espacio. Losjes a desarrollar,
en primer lugar, seran puntos acerca de la terigénero y como se han ido realizando
trabajos en la disciplina de historia con perspaate género, enfocandome en el tema de
la educacion de las mujeres; luego presento urelsemorrido acerca de cdémo se desarrollé
la educacion de las mujeres en México y Aguasdalempara comprender de qué manera

llegaron las mujeres a la Educacion Superior.

1.1Acerca de la Perspectiva de Género y la Historia das Mujeres.

En 1983 varias académicas se plantearon como \abjevisar las investigaciones
que se habian realizado durante esos afios en Msotice la problematica de la mujer para
poder establecer prioridades y sugerencias endfurmtizacion de futuros trabajos, se
destacé que tres habian sido los factores queyartin para impulsar la investigacion de la

mujer en la region latinoamericana:

a) El surgimiento de movimientos de mujeres —algurinswados con los
movimientos feministas, otros ligados a procesoditigms- que
empezaron a llamar la atencion publica sobre lablpmas de las
mujeres.

b) Los debates centrales sobre el crecimiento de Ildlapon,
especialmente en paises del tercer mundo, y ell gape juega la
subordinacion de la mujer en el mantenimiento dediias tasas de
fecundidad.

C) La influencia, aunque no directa, de la teoria aledépendencia que
centraba su analisis en los fendmenos de tercé&ngamarginalidad y

concentracion de los recursos en los paises |atieeano&.

22 Urrutia, Elena, (coord.)Xstudios sobre las mujeres y las relaciones de rgéae México, aportaciones
desde diversas disciplinagl Colegio de México, México, 2002.11-40
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A partir de estas reflexiones tuvo su origen elNP(lPrograma Interdisciplinario de
Estudios de la Mujer, que ha tenido su sede endiggld de México, varios fueron los
temas en la agenda de investigacion: La mujerfgrialia urbana; las mujeres indigenas;
mujer, empleo y mercado de trabajo; la mujer ypladesiones, el movimiento feminista y
la investigacion de la mujer; la condicién femenynpoliticas sociales en México, entre

otros.

Dentro del area de historia la insercion de losageon perspectiva de género ha
tenido mayor presencia en los Ultimos afios, autapumas de las veces, en los trabajos se
presentan solamente las experiencias de las muginesmbargo siempre se han realizado

reflexiones importantes acerca de la relacion dosrgéneros.

Entiendo como perspectiva de génealoreconocimiento de que existen diferencias
significativas entre las formas de vida masculipdas femenings, Raynna Rapp, habla
sobre aceptar las diferencias entre hombres y ragjjeespetarnos como tales y poder
indagar el origen de las discrepancias tanto massutomo femeninas para poder entablar
puntos de razon entre las relaciones socialesgyéoestas conllevan, esto con la finalidad
de poder dar el ambito publico y el ambito privadtd desempefio de la mujer en la
sociedad, y como ello ha repercutido en los ditesenoles que han estado adoptando los
hombres, a lo cual se le puede dar una lecturaodiemidad.

El discurso histérico se ha escrito mayoritarigi@edentro de otras ramas,
menciona Luis Gonzéalez que se hace historia paliticcconémica, o social, o de las ideas,
o de las mentalidades, o del arte, o de la ciéhgidas que faltan por mencionar. Dentro
del discurso historico tradicional la participacide la mujer en de la sociedad, se dejo de
lado durante muchos afios pues se daba mayor impiert@aprioridad a temas relacionados
con el Estado, politica, gobiernos, economia, reigsede educacion; luego dentro de los
estudios culturales, las tradiciones, aspectoslescrelevantes, la familia, y al interior de

estos mismos estudios aparece la historia de |pg@su

“Rapp, Rayna, “En busca de los origenes: Desenredasdhilos de la jerarquia genérica”, en Ramos
Escand6n Carmen, (compEl género en perspectiva: De la dominacion univesda representacion
multiple, Universidad Autbnoma de México-Iztapalapa, Méxit@91, p. 27

4 Gonzalez, LuisEl oficio de historiar El Colegio de Michoacan, México, 1988, p. 75
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A principios del siglo XX ya se tenia conocimierde algunas corrientes de
pensamiento feminista, los trabajos acerca de lajgres y su participaciéon en varios
ambitos de la sociedad comenzaban a aparecer dgon&nte y con ellos una serie de
reflexiones que fueron el origen y la causa de lgu@academia mirara desde varias
perspectivas esa participacion femenina que, @stpresente, no era lo suficientemente
evidente para ser vista por todos.

Varias preguntas empezaron a surgir y a llenar dggacios académicos de
diferentes disciplinas. Dentro de la historia, emenzé a repensar a las mujeres y verlas

mas presentes, sobre todo desde la Historia Social.

Joan Scott en su ensaff género: una categoria Util para el anélisis Bisto®
observa como han manejado algunos autores la @hivige los roles segun la diferencia
sexual y hace una invitacion a los historiadoresammbiar algunas formas de trabajo y
algunas preguntas que se habian planteado; bugtadas de andlisis, clarificar nuestros
presupuestos operativos y explicar cémo pensamescjuren los cambié$ pues de esta
manera se pueden seguir identificando problemasstielio, pero no sélo como origenes,
si no como procesos, lo cual ayuda a comprendergjier manera el complejo entramando
de la realidad actual.

Por su parte Frida Gorbach escribié en 20@@ie habia que preguntarnos cémo
estaban respondiendo los trabajos histéricos cospeetiva de género a las discusiones
académicas, y si podiamos resolver las situacideafesventaja que ha dejado el sistema
patriarcal. Menciona también que en Estados Unilbss estudios de género estan
consolidados y que en México apenas estan tomaaahinc para desarrollarlos de una
manera Optima que nos permita determinar en domdgétigan las académicas interesadas

en la perspectiva de género, pues observa unacgaisiendebate.

5 Scott, W., JoarGénero e Historia...pp. 48-74

26 ||\

Ibid., p. 65
27 Gorbach, FridaHistoria y Género en México. En defensa de la tedRelaciones, #113, invierno 2008,
vol. XXIX, visto en

http://www.revistarelaciones.com/index.php?optiosmc content&task=view&id=125&Itemid=2&| 17 de
abril de 2012
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La autora se pregunta si es suficiente que se emdos renglones que han escrito
los hombres al referirse al papel de las mujerda saciedad, o si es suficiente documentar
las experiencias de las mujeres del pasado parhiaara forma de pensar y escribir la
historia. Propone hacer de la perspectiva de gamaderramienta Util para cuestionar las

suposiciones de las disciplifis

Haciendo un repaso por lo anterior expuesto, codoueon la propuesta de
Gorbach, con respecto a la utilizacion de la petsgede género en los estudios historicos;
sin embargo, pienso también que no se deben deaigo@nular los estudios de historias
de mujeres, pues son de hecho los que han logiahdizar las acciones femeninas que
crean y recrean las relaciones entre los génensnas que en otro tipo de estudios

historicos eran ignoradas y que resultan esengalescomprender las nuevas realidades.

Mary Nash expone que de las corrientes renovacdorggdas a partir de la escuela
francesa de los Annales (1929%ardan en abarcar la problematica de la muijer hyalen
segln esquemas interpretativos tradiciofiglda autora hace una invitacion a realizar
nuevas lineas de investigacion buscando nuevosomaanceptuales, metodolégicos, y
fuentes que replanteen las tesis historicas ti@thées en las cuales el papel de la mujer sea
relevante, analizable y que fomente nuevas forraasftexion historica que enriquezcan el
conocimiento histérict. Con respecto a los estudios acerca de las mufeaesien Ramos

Escanddn apunta que:

“Si una forma de periodizacion significa la eleccidde determinados
acontecimientos como los mas sobresalientes péedasein cambio fundamental

en la organizacion econdmica, social y politicag periodizacion en femenino sera

28 |\
Ibid. p. 153
29 En el afio de 1928 Lucien Fevbre y March Bloch &und laAnnles dhistoire économique et sociaésta
revista francesa se convierte en un vocero de ditores que deseaban darle a la historia un enfoque
interdisciplinario. Burke Peteka revolucion historiografica frances&edisa, Espafia, 1999, p. 28
%0 Nash Mary (ed.)Presencia y protagonismo. Aspectos de la histoeidadmujer,Serval, Barcelona, 1984,
p. 10
*11bid., p. 11
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aquella que elija como acontecimientos clave los easultan relevantes para las

mujeres®

En la década de los 70, la incursién de las msljerelas universidades se da de
manera importante y Aguascalientes no es la exaepgues en ese momento la
Universidad Autonoma de Aguascalientes, con algwaioss de fundada, es la primera
Universidad en el estado y una de las institucial®eEducacion Superior mas importantes.
El periodo que abordo en esta investigacion ablascafios de 1979 a 1989 y mi trabajo
esta enfocado en las mujeres que ingresaron aaafradicionalmente masculinas en la

Universidad Autonoma de Aguascalientes.

En la conferencia magistral presentada en el 49Ag@so Internacional de
Americanistas, Asuncién Lavihhizo un recorrido interesante sobre las tematicesse
abordaron en América Latina con respecto a losiestwe la mujer desde la década de los
70 hasta la publicacion de su conferencia en eld&ib998. Dentro de su escrito, Lavrin
reconocio el avance académico que se tuvo en ésadak en donde lo que se buscaba era
legitimar las investigaciones en torno a las mugjelas tematicas que fueron prevaleciendo
durante los primeros 25 afios de estudios de mugrdsatinoameérica fueron, segun la
autora; Mujer y trabajo del cual se desprendenata femenina de la pobreza, el mercado
laboral, “la feminizacion de algunas ocupaciones devallan salarios y status a medida
que las mujeres se apropian de un campo ocupatigral divisién sexual del trabajo, la
incursion de la mujer en las actividades politicdss movimientos sociopoliticos; ademas
de los estudios sobre sexualidad, reproducciénngralode la natalidad. De lo anterior

considero pertinente mi tema de trabajo.

1.2 Historia de la educacion de las mujeres.
He mencionado ya la relevancia que tienen los estude las mujeres en el quehacer
histérico, y cdémo desde los diferentes estudioshae ido abordando las acciones

femeninas en diferentes ambitos.

%2 Ramos, CarmeGénero e Historia., p. , 23
3 Lavrin, Asuncion “Género e Historia: una conjumci# finales del siglo X)X Cuadernos de trabajo #1,
Instituto interdisciplinario de Estudios de la Mul¢niversidad Nacional de La Pampa. Argentina, 1998
34411

Ibid., p. 22
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Los estudios con respecto a la educacion de lgr@suhan tomado importancia y
por ello retomo en este capitulo algunos trabajesdan cuenta del camino que las mujeres
han recorrido para tener acceso a la educaciémisypn diferentes lugares y épocas de la
historia. El objetivo es presentar un panoramargéee dé el marco contextual a mi tema

de investigacion.

Martin Sonnet erLa educacién de una jov&hda un panorama general de la
educacion que recibian las mujeres entre la épet&enacimiento y la llustracion en
Europa. Menciona la autora que a las mujeres setrensmitian conocimientos
incompletos definidos por la diferenciacion seXuain embargo, hubo una creciente
alfabetizacion de las mujeres durante los siglosl X\XVIII, lo que lo califica como un

proceso irreversib&

En Europa en los siglos XVII y XVIII, desde la efianza en la casa propia, las
madres eran quienes transmitian el conocimienstaltpe en algunas familias se mandaba
a las hijas a educarse a otras casas, como poplej@ra casa de la abuela o de alguna
mujer que tuviera “conocimientos de una vida réftaTambién recibian las mujeres
europeas educacion en el hogar por parte del padregjemplo, hubo mujeres que
aprendian de granja y agricultura pues era elofiel padre, era lo que veia en la casa.
También estaban las familias que podian enviaisahgas a los conventos. La educacion
conventual era muy socorrida durante los siglosIXNMXVIII, sin embargo, casi siempre
estaba reservada para la élite de la época. Mend@oe la escuela elemental, rural o
urbana, llego a la totalidad de la poblacion “Bestipunto de vista de la diferenciacion
sexual de las practicas educativas, no cabe dudpelda escuela elemental es lo mas

neutro™®.

% Sonnet, Martin, “La educacion de una joven”, empG. y Perrot M. (Dir.)Historia de las mujeres de
occidente;Tomo lll, Taurusminor, 22 ed., Madrid, 2001, pp2449

% |bid., p. 143

%" |bidem, p. 143

% |bid., p. 154

% Ibid., p. 162
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Bonnie Anderson eMujeres en las tertulid§ narra una serie de cuestiones de la
educacion de la mujer y los habitos de la lecturdnglaterra. Durante buena parte del
siglo XVIII circularon revistas femeninas que tanén sus contenidos relatos romanticos,
breves articulos divulgativos sobre ciencias négara geografia, recetas de cocina,
informaciéon doméstica, moda y algo de poesia ocdlisiGran parte de la literatura que se
les permitia leer a las mujeres las orientabaresoimo ser mejores madres, amas de casa

y “damas®?. La autora menciona en su trabajo que:

...a diferencia de lo que ocurria con los hombrelssamujeres a menudo se las
criticaba por leer. Se condenaba el estudio exagmvque no era femenino: <<Yo
recomendaria particularmente [a las mujeres] qutaream todo estudio abstracto,
todas las investigaciones peliagudas, que podritnocar la delicadeza en la que
ellas sobresalen en pedante groseffa...

Dentro de su trabajo, Bonnie Anderson presentosdatieresantes acerca de la
incursion de las mujeres en la educacion supendnglaterra, especificamente dentro de
la medicina; las situaciones que menciond con iglaa las experiencias que vivian las
mujeres en el mundo masculino de la universidadrdarel siglo XIX nos hablan del
imaginario presentado en la literatura que eradjaijpda para que leyeran las mujeres” en
donde la mujer era inferior y no era bien visto gstudiara.

La creencia de que la medicina era solo para lasbhes se vio forzada por todos
los aspectos de una cultura que exageraba la dptientifica del varén y
vilipendiaba el intelecto femenino. En la segund&andel siglo XIX aparecieron
algunas novelas populares cuyo argumento comumleranflicto entre el deseo
equivocado de una joven de estudiar medicina yugéntica vocacion de esposa y
madre §olo una jovenl867, de Wilhelmine von HileriMlujer emancipadal887,

de Theerese BlandcCabezas de huevd908, de Collette Yver). En todas estas

0 Anderson Bonnie, “Mujeres en las tertuliadistoria de las mujeres. Una historia propi@ritica,
Barcelona, 1991.

“1bid. p. 164.

“2idem. , p. 613

3 {dem. p. 615 Charlotte Lennox, editorial de lais&vinglesa escribia lo arriba mencionado en Vista
Lady’s Museum en 1760.
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obras, la joven se arrepiente, abandona sus estddianedicina y encuentra la
verdadera plenitud casandose con el protagonistacuii@o, generalmente

médicd™.

En Abandonando la sala de estadudith Zinssepresentd en la primera parte de
su trabajo un apartado en donde habla de la educgecdfesional en Inglaterra, y lo
califica como una “batalla”. Dentro de lo que laca expuso encontré en un primer
momento que algunas actividades que desempefiabamugres —como la asistencia
social- fueron generando necesidad de tener cieo®cimientos para eficientar su
trabajo, hecho que las hizo méas conscientes der ttanaiciativa de incrementar su
preparacion, lo que trajo como resultado, el anpoobuscar ingresar a instituciones de
educacion superior, ademas menciona que “una redjgracion podia también capacitar a
las mujeres jovenes para ganarse la vida por aismios que no fueran ni la prostitucion
ni el servicio domésticd®. Sin embargo, la autora afirma que una educagitnfuera

mas alla de las creencias tradicionales, era ua temtrovertido.

Es importante reflexionar acerca de la preparaacadémica de las mujeres a lo
largo de la historia pues vemos y repensamosaseadciones que se llevaron a cabo desde
el ambito privado para hacerse presentes en elt@mpiblico. La relacion entre las
actividades tradicionales femeninas y su profedza@én a partir de la
institucionalizacion de la ensefianza en las unidades da cuenta de la relevancia de la
preparacion escolar de las mujeres para su paticip en actividades econémicamente
remuneradas. Este hecho nos permite analizar lmcgh de las mujeres en las
universidades como estudiantes, como ingresaroélesuhan sido sus elecciones al
ingresara a las instituciones de educacién supesis oportunidades de acciéon y las

limitaciones que se presentaron.

Que las mujeres tuvieran acceso a las facultadiegrgitarias generd una lucha

que tenia dos factores principales, 1) las mujestaban profundamente divididas con

*idem p. 630

4> Zinsser, Judith, “Abandonando la sala de estarHistoria de las Mujeres. Una historia propi&ritica,
Barcelona, 1991.

“®bid., p. 663
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respecto a si a las jovenes se les debia educdrdagie manera diferente a los muchachos,
2) en los paises catdlicos la educacion de lashiahia estado tradicionalmente en manos
de las monjas asi que la batalla por la educaciper®r de las jévenes era identificada con

movimientos anticlericales y liberales que pretandieparar a las mujeres de la Igsia

Zinsser mencion6 ademas que en Francia, en lad&tamo se impartian clases de
latin y griego a las mujeres, y que éstas materias indispensables para el ingreso a la
educacion superior, también menciona que en Aleankrs hombres debian ocupar los
puestos importantes en las escuelas femeninas gl goatenido curricular debia centrarse
en la formacion de buenas esposas “para que dbreoateman no se aburra de su propia
casa por la miopia y estrechez mental de su egposdenga por tanto que estar mutilado
en su dedicacion a los més altos intere§&sXo obstante, Baden Alemania fue la primera
universidad que autorizé a las mujeres matricularsel afio de 1969 Sin embargo, los
embates que vivian las mujeres dan cuenta deitadade discriminacién que recibian de

sus compafieros en la facultad, al respecto laaptesenta el siguiente caso:

Cuando Sophia Jex-Blake (1840-1912) solicitdé elrerg en la Facultad de
Medicina de la Universidad de Edimburgo en 1869¢datestaron que no era
decente que una mujer soltera asistiera a lasscladas mujeres que deseaban
seguir el curso obligatorio de anatomia encontraoncamino bloqueado por
estudiantes varones que formaban barricadas empuedas del vestibulo, les
arrojaban barro y les gritaban obscenidades. Cuatlds se abrieron camino,
descubrieron que sus compafieros de clase varob&nhaetido una oveja en el
aula, explicando que se habian dado por enteraglgsie@l los “animales inferiores”

ya no estaban excluidos de las atflas

Para la autora, la incursion de las mujeres eredacacion superior en las
postrimerias del siglo XIX tenia muchas limitacieneera algo que muy pocas mujeres

lograban hacer , sin embargo, se debe resaltalaseciedad “permitié a algunas jovenes

“"ibid. pp. 664-665.
“8{dem, p. 665
“9idem, p. 667
0 {dem, p. 668
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de talento no solo entrar en terrenos profesionalegiamente masculinos, sino también

revolucionar sus nuevos campos de estidio”

Para México durante la misma época no encontré asudifierencias, la educacion
de las mujeres también estaba centrada en la gradeigjue se debia convertir en una
buena madre y esposa para el bienestar de ladayplor consiguiente de la sociedad. Luz

Elena Galvan menciona que:

Durante el siglo XIX el interés en la educaci@las mujeres era que estuvieran
en mejores condiciones para cumplir su tarea daddoras de futuros ciudadanos
en el hogar; o sea que lo importante en esa coidcemra utilizarlas como

instrumentos educacionales para las nuevas geneesCi

Sin embargo, éste interés no tenia como objetiv® lgueducacion la recibieran
para que ellas estuvieran preparadas, la finahdaera que la mujer, por serlo, tuviera una
formacion y un acervo cultural para si misma, giama los demas, pues ademas de educar
y formar buenos ciudadanos, otra finalidad eraspuacorporaran al trabajo productivo y
evitar que se dedicaran a la prostitucion. Por ggigvo se fundd en el afio de 1872 la
Escuela de Artes y Oficios para mujeres, la cuab tpor objetivo “dar a la mujer los
conocimientos necesarios en un oficio o ramo lia@ajue habilita para proveer por si sola
su subsistencia de una manera independiente ya$acor promover su mejoramiento por

el desarrollo intelectual y la elevacion del cagéct

El tema de la educacion y las mujeres se ha trdbaja desde distintas disciplinas
con diferentes direcciones. Con respecto a la etuty las profesiones, se han enfocado
mayormente en los colegios de nifias y en las emijgraestras. A continuacion haré un
breve recorrido por algunos estudios que se hdizada con respecto a la historia de la

educacion de las mujeres en México.

*L |bid., p 669

%2 Galvan Lafarga, Luz Elendjiradas en torno a la educacién de ay€onsejo Mexicano de Investigacion
Educativa, Universidad de Guadalajara, México 199133.

>3 Boletin de instruccién 1905, citado en: Bazaniial¥a, Historia de la educacion durante el Porfiriati]
Colegio de México, México, 1993, p. 120.
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Durante la segunda mitad del siglo XIX, las aulades educativas pusieron mas
atencion en la instruccion del pueblo mexicanaaréipde la Ley de Instruccion de 1867 en
donde se estableci6 como obligatoria la educacia pifios y nifid$, sin embargo, las
reacciones de la sociedad y de las mismas autesdaducativas, en algunos momentos
parecieron contradictorias, pues aunque de maagesada el discurso era que las mujeres
también debian recibir instruccién, siempre estencaminada a un deber ser femenino,

para que respondieran a las actividades considepadpias de las mujeres.

Oresta Lopez en su trabapurriculum Sexuado y poder: miradas a la educacion
liberal diferenciada para hombres y mujeres duralatesegunda mitad del siglo XIX en
México®, analizé qué lugar iban ocupando las mujeres ewul@icula oficial, hizo
reflexiones sobre la educacion femenina decimomgtaccondicion juridica y pedagdgica,
y la lenta inclusiéon de las mujeres en la agemdi@stado porfiriano, todo esto a partir del
caso de la Academia de Nifias de Morelia; su intesés de ver los resultados que tuvieron
los estudios femeninos en una época en la quebétrgo liberal otorgaba los estudios
secundarios y profesionales para mujeres en ioititas publicas. Aborda, desde una
perspectiva de género, como el gobierno liberaimdmera intencionada construyd un
curriculum sexuado para la educacién de hombresjgres, o que les permitié acotar la
ciudadania femenina bajo los roles de la maternidatl hogar; para ello se utilizaban

libros y manuales escolares con mensajes deterosnmta cada género.

Segun Oresta Lépez este intento del gobiernadilzke llevar a todo el pueblo la
instruccion publica, generd entre las clases pogsilauevas expectativas educativas, sobre
todo para las mujeres y su preparacion, pues dxperia apertura de secundarias y
escuelas de artes y oficios. Sin embargo, todofastmuy lento, ya que la mayoria de los

recursos iban para los colegios de un solo sexwgrgknente masculinos, por ello las

** El dos de diciembre de 1967, naci6 la Ley derliesion Publica, bajo un comité presidido por Gabin
Barreda, en esta ley se suprimi6 la ensefianzareédedn en las primarias, la educacion debiaobégatoria

y gratuita, ademas de que se incluyeron leccioregramatica, aritmética, rudimentos de mecanisaafly
quimica, geografia e historia, moral, urbanidacgsedho constitucional. Zavala, Silviépuntes de Historia
Nacional, 1808-1974ondo de Cultura Econémica, México, 2005, p.137

% Lépez Pérez, Oresta, “Curriculum sexuado y poderadas a la educacién liberal diferenciada para
hombres y mujeres durante la segunda mitad del XX en México, erRelaciones. Estudios de historia y
sociedad,vol. XXIX, nam. 13, invierno de 2008 pp. 33-68, Elolegio de Michoacan, A.C., México,
disponible en; http//:www.redalyc.org/articulo.ax213711305visto en octubre 3 de 2012
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escuelas publicas se abrieron en menor numero. igandice que hubo cierta resistencia
por parte de los padres de familia de ciertos grgoeiales, en cuanto a la escuela publica
y la educacion que en ella recibirian sus hijasaiema que por ése hecho en algunos

puntos de la Republica las familias se resistiara@adar a sus hijas a la escuela.

Con respecto a que los contenidos de los programa&ran unificados, por decreto
se impartian Lectura, Escritura, Gramatica espafdftédmética, Sistema decimal de
medidas, Moral, Urbanidad, y nociones del Constitu Politica, Geografia e Historia,
esto debia ser general, y se cumplié en las escdelavarones. Sin embargo para las
escuelas de mujeres las materias eran difererdegjgmplo “en la Escuela secundaria de
nifias con caracter de Escuela Normal de Profesessimpartian: Matematicas,
cosmografia y geografia, medicina o higiene domestiteneduria de libros, economia
doméstica y deber de la mujer en sociedad, dibajaral de figura de ornato, labores
manuales, horticultura y jardineria, musica e idienfrancés, inglés e italiad”Ello nos
habla de la educacion diferenciada para las aetidsl masculinas en el &mbito publico y

las femeninas en el ambito doméstico o privado.

La autora menciona que la Academia de Nifias en IMpregue fue abierta con el
objetivo de dar educacion superior a las mujeregue tuvo un gran éxito que se vio
reflejado en el numero de nifias que se inscribiet@s primeras directoras en cada
oportunidad que tenian resaltaban los limitesmdealidad que impartia la institucion a las
nifias. Dentro de esta escuela se le daba mayorapgasanaterias de quehaceres mujeriles
que a las de aritmética o espafiol, pues tocar struinento musical o tener habilidades

para la costura o la decoracion daban prestigmlgracion personal.

Oresta Lopez concluye diciendo que el gobierberdil del México decimononico
se vio urgido a expandir la educacion por todoaés,py debido a las necesidades que esto
genero6 se fundaron escuelas que preparan maesateasybrir sus objetivos. Sin embargo,
no dejaron de asomarse los discursos masculines sbpeligro que corrian las mujeres al

ingresar a la educacion superior y desligarse tnidia, la maternidad y el matrimonio.

*% |bid. Cuadro 2. Educacién Secundaria o supedca pujeres en D.F., p. 52
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Género y construccion cultural de las profesionese¢ Porfiriato: magisterio,
medicina, jurisprudencia y odontologide Gabriela Cartd es uno de los trabajos que
aborda los cambios que hubo en la educacion daudgsres en el periodo presidencial de
Porfirio Diaz, con respecto al ingreso de las nagjer la educacion superior de la época. La
autora hizo un analisis de como percibia la sodieflee las mujeres obtuvieran un grado
académico de profesiones que iban a darles opdadrde recibir un salario; comienza
proporcionandonos algunos datos de la carrera dgstedo, la mas socorrida por las

mujeres.

Comentd como en 1895 la Escuela Normal de Maestrael Distrito Federal tuvo
que cerrar sus puertas al haberse superado laidagade recibir alumnas, por la alta
demanda que tenia y porque la institucion no pattiaderlas a todas. Esta inclinaciéon a
que las mujeres estudiaran para dedicarse al reagisénia que ver con la cultura de la
época, pues se consideraba que las mujeres erarasaapropiadas para encargarse de la

educacion de los nifios, pues contaban con untostiaternal que les era natural.

Gabriela Cano argumenta que también era biew yist la sociedad que las
mujeres fueran maestras, pues se ganaba ciert@jrgsposicion social que les brindaba
el recibir un salario respetable. En palabras daukamra, ser maestra representaba un
ascenso social y ampliaba los margenes de la indepeia personal femenina. Sefiala
también que administrativamente se considerabapuenejor que las mujeres ocuparan
los cargos de maestras, pues eran mas dedicadaslaor, no habia ausentismo, ademas
cobraban salarios mas bajos que los hombres dediednagisterio; esto se debia a que
en la época, el salario masculino era considerbdoséén de la familia y el de las mujeres
gue trabajaban, era visto como “apoyo”; si a lanl@s que se dedicaban al magisterio se

les ofertaba un mejor trabajo, con mayor ingresfalzh el puesto, era lo mas northal

Dado el ingreso mayoritario de mujeres al magstda feminizacion de esta

profesion fue aceptada socialmente, no sucedicéoaslas carreras de medicina, ingenieria

" Cano, Gabriela, "Género y construccion culturalageprofesiones en el Porfiriato: magisterio, roied,
jurisprudencia y odontologia”, eHlistoria y grafia, nim., 14, afio 2000, pp. 207-243, disponible en:
http//:piem.colmex.mx/index.php/art-y-ensayos-gelbfi visto en 24 de junio de 2013

%8 |bid., p. 221
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y jurisprudencia. Sefialé también que las mujerda época no se interesaron por este tipo
de carreras, pues no debian desempefarse en adgisignasculinas, aunque se ganaba
prestigio y el salario de quienes tenian estaepimfies era alto, no habia muchas mujeres
que decidieran enfrentarse a la sociedad. No hagsi@icciones para que las mujeres
pudieran ingresar a las escuelas nacionales decimedijurisprudencia e ingenieria,
tampoco las hubo después en la Universidad Nagisimmémbargo segun Cano, las reglas

culturales de género marcaban estas profesiones exciusivas de los hombr#s.

Es importante lo que puntualiza la autora coneetgpa la carrera de medicina, en
ella se logr6 una mediana aceptacion de las mujguestuvieron la oportunidad de
ingresar, porque estaba relacionada con la pradecéa obstetricia, que llegd a ser la

segunda profesion femenina en la época porfiriana.

En su trabajo, Cano presento el caso de la odmadargarita Chorné, quien fue
apoyada por su padre y hermano, también odontaldgosutora menciona que Margarita,
al estar en contacto con su padre, adquiere ladaales y el gusto por la odontologia;
dice que Margarita se hizo dentista por iniciapvapia y no por estimulo del padre o del
hermano, sin embargo, pienso que el hecho que mearduwesa cercania con ambos, fue
determinante para que se desempefiara como demiista, Se menciona que los tres

trabajaban en un consultorio familiar.

De la escuela de ingenieria no presentd datos sbijuea mujer que ingresara en
esa profesion, mucho menos se desempefiara ehaellatora concluyé que para la época,
las definiciones culturales de las mujeres estaleanpre encaminadas a la maternidad vy al

matrimonio.

Tanto en el trabajo de Oresta Lopez como en el dbri@a Cano se hacen
menciones y aportaciones acerca del ingreso deligres a las Escuelas Normales y su
preparacion para desempefarse como maestras. Bosldsabajos encontré similitudes en
cuanto a que las mujeres preferian ingresar aigsal¢ instituciones que a desempefar

otro tipo de estudios.

%9 |bid., pp. 219-222
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Los ejemplos que vimos tanto de Michoacan come éhadiudad de México hablan
del papel de las Normales para la educacion demiajgres; sin embargo se deben
considerar por ejemplo las regiones en que estodnfenos se desarrollaron pues las
condiciones de economia y sociedad no eran lasasipara Michoacan que para la ciudad
de México, asi mismo las opciones de estudio. fexaficia mas significativa que observo
es que para finales del siglo XIX en la Ciudad i@hp habia mujeres que estaban

ingresando a las universidades.

Las reflexiones acerca de los ejemplos que menc@er@ en su trabajo son
interesantes y tienen que ver con uno de los pumtdssarrollar mas adelante en este
trabajo. La influencia que ejerce la familia panze das hijas estudien —en este caso
Margarita Chorné- es interesante de observar, gesde mi punto de vista la socializacion
familiar desatd decisiones importantes en Margari#@nque se menciona que tanto su
padre como su hermano no la estimularon para dsdieaser dentista, el vivir dentro de
una familia en donde tanto su hermano como su gadren dentistas influy6 fuertemente
en la decision de seguir los mismos estudios tog &l contacto con el ambiente, su vida
desarrollada cerca del consultorio de su famibia, ihstrumentos, los pacientes, debieron

ejercer en ella determinada influencia para coatilwon esa profesion.

Ademaés, analizandolo desde su posicion de hijaigmuentro del contexto social
de su época, era mas aceptado por la sociedadgjuaujeres desempefiaran algun tipo de
trabajo remunerado siempre y cuando no intervingrasus actividades domesticas —
principalmente-, Margarita al ser dentista y cotabaon su padre, estuvo cerca de su

familia, de su casa, lo que puede calificarse comelemento de vigilancia.

Por su parte, Maria Teresa Fernandez Aceves hizestudio tituladoDebates
sobre el ingreso de las mujeres a la universidaday primeras graduadas en la
Universidad de Guadalajara 1914-1983En este trabajo Fernandez examina el ingreso

de las mujeres a la Universidad de Guadalajaraudssie su reapertura en el afio de 1925,

0 Fernandez Aceves, Maria Teresa,” Debates sobngrelso de las mujeres a la universidad y las peame
graduadas de la Universidad de Guadalajara 1913;1&38La ventana. Revista de estudios de Género,
Universidad de Guadalajara, Num., 21, 2005, México, disponible en;
www.publicaciones.cucsh.udg.mx/pperiod/laventamiiahtmvisto en 26 de agosto de 2012
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asi como la incorporacion a ella de la Escuela Mordel Estado de Jalisco y las

repercusiones en las maestras egresadas corutiiuérsitario.

Segun la autora a partir de 1910 se buscé incarpolas mujeres mexicanas como
maestras 0 como madres dentro del proyecto rewwladd pues jugarian un papel
importante al estar a cargo de la educacion déutasos mexicanos. El curriculo alentaba
la lectura, la practica de algin deporte y que ntageres tuvieran los conocimientos
necesarios para que pudieran ser buenas amasaj@gas no debian perder su feminidad.
Algunas historiadoras nhombraron a este fendmenmtédernizacion del patriarcado”, por
la incorporacion de ideas mas igualitarias, promdavgarticipacion activa de las mujeres

en campafas de vacunacion, alfabetizacion, higiemsi-alcohdlicas.

Fernandez argumenta que en la época revoluciosamaanejaba un discurso en el
cual se promovia el ingreso de las mujeres a hewsidad para que pudieran ser modernas,
pero era contradictorio puesto que también se pra@mnservar los roles asignados de
sumision y de no participar plenamente de la cadé; pues era preocupante la situacion
que podia presentarse cuando las mujeres se gradyajuisieran participar de la esfera
publica. La Universidad de Guadalajara como unidats estatal debia aglutinar a
diferentes grupos sociales, la Escuela Preparaleritalisco, La Escuela Preparatoria para
Sefioritas y la Normal Mixta, la Escuela PolitécnleaFacultad de Comercio, de Farmacia,
Ingenieria, la Facultad de Jurisprudencia, la Fadude Medicina y sus anexos, el
Departamento de Bellas Artes, la Biblioteca Publicaus dependencias, el Museo del
Estado y el Observatorio del Estadb.Con la anexién de todas estas instituciones a la
Universidad de Guadalajara se potenciaba la opdednde que las mujeres pudieran

ingresar a estudiar a una de ellas.

Las mujeres que egresaron de la Universidad de dmjarh, en esa €poca eran en
unos 95% solteras. La autora menciona que su estaloy su clase social eran
determinantes para ingresar a la universidad yinaman el programa de estudios; las
mujeres elegian mayoritariamente las carreras dgaala, técnica y practica en comercio,

dentista, enfermera, enfermera-partera, farma@utiaestra, meédica-cirujana-partera y

®1 |bid., p. 98
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partera. Solo encontr6 una abogada y dos médicasdble habla de que la sociedad
tapatia consideraba estas profesiones de dmbitutims Que se haya anexado la Normal
a la Universidad trajo varias consecuencias, uaagrdbles para las mujeres pues tenian
acceso a otro tipo de preparacion y a un titulwvearsitario, pues se cursaban los tres
primeros afos de preparatoria y de ahi se lesraladapuertas para ingresar a una carrera
universitaria como abogacia o medicina; la consetaenegativa fue que el Estado no

contrataba a los profesores universitarios, puecian de formacion pedagaogica.

Ferndndez sefala que en los afios de 1925 a 19®® dos afios con mayor
namero de graduadas, en total 29 para los afio82¥#y11930, estas mujeres provenian de
la Escuela Preparatoria para Sefioritas y de laltedcde Farmacia. Sin embargo, pese el
impulso que se le dio a la Universidad de Guadaajamo la institucion de educacion
mas importante en el Estado de Jalisco duranteifee@m mitad del siglo XX, se sigui6
difundiendo para las mujeres la visibn maternald¢aque se podia tener una mejor
preparacion pero siempre bajo la premisa de quenlgsres estuvieran al servicio de la
familia, la escuela, yla comunidad. De este md@oesa Fernandez observo dos procesos
simultaneos: a) la feminizacion y profesionalizaciie las carreras de maestra, enfermera,
farmacéutica y partera y b) el ingreso de las pasa@lumnas a las carreras de Derecho y

Medicina, ambas con una fuerte tradicion masculina.

Gloria Tirado escribié en 2009 el libAbriendo brecha. Mujeres universitarias en
Pueblg que habla de las primeras mujeres estudiantdéa deiversidad en Puebla en la
década de los afios 50. Muestra en su trabajo faemties circunstancias en las que se
encontraban estas universitarias al cursar careas Contaduria Publica, Ingenieria

Quimica, Filosofia y Letras, Arquitectura, entreast

La autora entrevistd a mujeres que vivieron experégs que Tirado considera como
excepcionales pues las universitarias estabansiociando en un mundo masculinizado,
“entre los pasillos se ponia en entredicho si @ktsidiaban so6lo para encontrar marido;

compartian cierta incredulidad en que ellas corchuy su carrer@. Da un ejemplo de

%2 Tirado Villegas, Gloria,Abriendo brecha, Mujeres universitarias poblanad siglo XX, Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla, México, 2009, p. 20
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una mujer que estudid arquitectura y que fue afeyer su familia y la autora observa

dos cuestiones sobre ese hecho:

1) La proteccion que su familia debia brindar aeléén egresada de Arquitectura
por el hecho de ser mujer, es decir, no importateafgera una profesionista, seguia

necesitando el respaldo familiar.

2) Poco importaba que Amalia hubiera aprobadonaterias, segun el criterio del
profesor, ella tenia que demostrar que habia vaéidoena costear sus estudios,

comprobarle a su padre que lo invertido no hablia e van®®

El caso que expone Gloria Tirado es uno represeotde lo que se pretende
presentar en esta investigacion. Las experienaasasl mujeres que al introducirse al
espacio universitario lidiaron con elementos de slmsrmasculinizados al estudiar carreras
mayormente cursadas por hombres. En este casgtudiante debié probar tanto a su

familia como a sus maestros su capacidad paraasalite en este tipo de carrera.

Repasando la historiografia local con respecta eistoria de la educacion,
podemos mencionar por ejemplo el trabajo \d@venes de Utopia. Historia de la
educacion en Aguascalientes en el siglo ¥¥ra que consta de dos tomos en la cual
Salvador Camacho y Yolanda Padilla, abordaron elatele la educacion desde las
instituciones y los diferentes periodos de gobiegncAguascalientes, hacen un recorrido
histérico por el siglo XX en el estado, y preserdaade la escuela de gobierno pasando por
la educacion privada, las Escuelas Normales, ynistituciones de Educaciéon Superior,
dando datos interesantes acerca de las corriedigsateras en las instituciones y su

relacién con las autoridades gubernamentales ro’tur

Si bien esta obra no esta centrada en la histeidas mujeres, encontramos datos
interesantisimos que dan cuenta del papel que leaengpefiado las mujeres como

estudiantes y maestras durante el siglo XX en Aml@ntes. Por ejemplo encontramos

63§

Idem, p. 22
64 Ccamacho Sandoval, Salvador; Padilla Rangel, Yalavdivenes de Utopia. Historia de la educacién en
Aguascalientes en el siglo XKstituto de Educacion de Aguascalientes, Sindibitcional de Trabajadores
de la Educacion, 22 Ed., Tomos | y Il, México, 2002
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que en el afio de 1917 el Inspector General deubtstm Publica José J. Montes de Oca,
no vio con buenos ojos que el magisterio en Aguiastas estuviera conformado casi en
su totalidad por mujeres, pues pensaba que lastramg®dian causar afeminamiento en

algunos alumnos:

Actualmente la mujer ha monopolizado casi todoaeha de la instruccion en el

estado, no solamente en las escuelas de nifagressi deben dirigir y ensefiar,
sino también en las de nifios. En éstas se ha dadbagaso con alguna frecuencia
de que hasta la direccion del plantel esté encoatlend maestras sin titulo. ¢ Qué
fendmeno es éste en Aguascalientes? ¢ Por quéreptmgerancia tan marcada de
la mujer sobre el hombre? ¢Cudl es la causa depssilegio concedido por el

estado a ese factor femenino? ¢Es que en Aguadealiel cerebro de la mujer es
superior al del hombre o el medio es mas favorabipie aquélla para elevar su

inteligencia hasta la més alta de las cimas delr§3b

Salvador Camacho y Yolanda Padilla mencionan quasplector no creia que la
inteligencia de la mujer fuera mayor a la del hanlnientras estuvo en Aguascalientes
hostigd a la Directora de la Escuela Normal padeBoras Vicenta Trujillo, quien tuvo

que soportar sus discriminaciones y buffas.

Vicenta Trujillo Martinez naci6 en la ciudad de @Galajara Jalisco el 19 de Julio de
1872, sus padres fueron Ignacio Trujillo y Reginartihez, tuvo siete hermanos y llegé a
Aguascalientes a la edad de 8 &fidGuadalupe Appendini y Maria Elena Escalera ratrat
en sus trabajos a cerca de la maestra Vicentdl®rajuna mujer preparada, trabajadora y
recta; fue maestra de aguda ensefianza y formaddaapeérsonalidad del futuro magisterio
de Aguascalienté® ademas en al afio de 1923el Gobernador del E$tadmmbré

%5 Archivo Histérico del Estado de Aguascalientescr&@ria General de Gobierno, 31/222, citado en
Camacho, Sandoval, Salvador; Padilla, Rangel, Yaaviaivenes de Utopia. Historia de la educaciéon en
Aguascalientes en el siglo XKstituto de Educacion de Aguascalientes, Sindibitocional de Trabajadores
de la Educacion, 22 Ed., Tomo |, p. 62

% jdem, p. 63

67 Escalera Jiménez, Maria Elena, “Vicenta Truijill&Rgsa Trillo: Dos profesoras modelo de principies d
siglo XX en Padilla Rangel, Yolanda (Coord.jnea Curva. Historias de Mujeres en Aguascalientes
Instituto Aguascalentense de las Mujeres, Méxi€0,/2p. 182

% Appendini GuadalupeAguascalientes: 46 personajes en su historaobierno del Estado de
Aguascalientes, México, 1992 p. 288
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Secretaria de la Direccion General de Educacidmlefstad®’, rompiendo asi con el
esquema de que los hombres eran los Unicos qualmuese tipo de cargos, este hecho es
muy significativo dado su relevancia para la épdeda maestra, y hasta estos dias este
puesto no ha sido ocupado por otra mujer. Sin didenta Trujillo fue ejemplo de una
mujer que desarrollé su profesién con ahinco, ypidonesquemas dentro del magisterio

local.

También se han realizado estudios de la educatiotionde se desarrolla mas el
tema en relacion con la Iglesia, sobre todo emptx& en la que se implantd en México la

educacion socialista; como ejemplos podemos meaicloa siguientes:

La obra de Salvador CamacBontroversia Educativa entre la ideologia y 18°fe
es un libro en donde el autor hizo un corte histdde 1816 a 1940, Salvador Camacho
hizo un recorrido historico por las diferentes atapel gobierno local, y como éste iba
enfrentando cada uno de los cambios que en maeeaucacion se hacian a nivel federal,
aunado también a lo que realizaban las autoridddegstado de Aguascalientes. Es un
excelente libro de contexto historico revolucioogara el estado, enfocado a la materia de

educacion.

Lo mas interesante es el analisis y las observasique se hacen con respecto a la
implantacion de la educacion socialista en el estgdlos enfrentamientos que las
autoridades educativas tuvieron con los habitartgs, que era un estado netamente
catolico- pues no aceptaban los cambios de lamaf@ducativa del periodo cardenista y
que llegd a Aguascalientes en el afio de 1934auter menciona:

Para los catolicos el nuevo proyecto educativo, ci@ino se dio a conocer

inicialmente, no era compatible con sus principielgiosos, mas bien era una

% Escalera Jiménez, Maria Ele. Cit, p. 185

0 camacho Sandoval, Salvad@ontroversia Educativa entre la ideologia y la@ansejo Nacional para la
Cultura y las Artes, México, 1991
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medida politica anticlerical, que se concentrabaezrar templos, confiscar bienes
y vituperar a los catélicds

El papel de las mujeres en este hecho historicpreigonderante, pues la injerencia
que tenian tanto las maestras como las madressd#umnos era significativa al realizar
actividades que manifestaban los desacuerdosimplantacion de la educacion socialista

en el estado, Yolanda Padilla mencioné que:

...Era tal su preocupacion, que comenzaron a turngase asistir a clases de sus
hijos, por lo que llegd a verse un gran numero alirgs de familia en las escuelas
durante las horas clase... “algunas mujeres se passérecuentemente en las
escuelas oficiales con el fin de presenciar lased de los maestros de grupo,
teniendo dicho acto el caracter de espionajé®...

Asi mismo, el papel de las maestras fue de gramriapcia en este movimiento
pues se realizaron estrategias para seguir eduealodonifios, apoyadas por las madres de
familia, Salvador Camacho dio este ejemplo de argaitn de las maestras:

...Otro grupo de maestras que habiendo quedado deésastema educativo oficial,
se incorporaron a la actividad educativa clandastmpulsada por el obispo,
sacerdotes y padres de familia... en coordinacionatgmnas mamas las maestras
daban clases en casas particulares en forma iteer@ambiando constantemente

de lugar...”®

Por lo que se refiere a la Iglesia Catolica, tamhiéalizo actividades que le
permitieron seguir educando bajo principios rebg® un hecho muy importante para ello

fue la cantidad de instituciones religiosas quéesicaban especificamente a la educacion,

" Ibid., p. 274

2 padilla Rangel Yolandd)espués de la tempestad. La reorganizacién cat@itadguascalientes 1929-

1950,EI Colegio de Michoacan-Universidad Auténoma de @gpalientes, México. 2001, p. 155

3 camacho Sandoval, Salvador, “Mujeres divididas irmestras socialistas en Aguascalientes”, enl®adil
Rangel Yolandalinea Curva. Historias de Mujeres en Aguascalientastituto Aguascalentense de la
Mujer, México, 2007 p. 209
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durante esa época, los institutos religiosos fenosnmanifestaron un fuerte crecimiento,

convirtiéndose en nuevos protagonistas de la \isial catélicd’

Yolanda Padilla presentd un cuadro de informaciéera de los Institutos
religiosos femeninos en la di6cesis de Aguascaiesiglos XIX y XX>, en donde enlista
veintitrés Instituciones dando datos como el afiduthdacion, el afio en que llegé cada
institucion al estado de Aguascalientes y la acsanial al que cada uno estaba orientado;
en las que se encontraban religiosa con cincdungines; las enfocadas a la salud, cuatro;

vida religiosa, cinco; asistencia, una y educadiéa, siendo esta la mas numerosa.

La importancia de las instituciones religiosas dadias a la educacion
preponderantemente femenina, no solo respondié agleesidades de la Iglesia de luchar
contra la educacion socialista, sino que trajo pamghas mujeres aguascalentenses un

modelo de vida catolico.

La educacion de las mujeres en Aguascalientes,akb el Colegio de la Paz,
1940-197%°, de Cynthia Iniesta Salazar es la tesis de Maesiridonde la autora aborda
el tema de la educacion privada en Aguascaliedee$940 a 1975, se enfoca en el caso del
Colegio de la Paz, que era un colegio para sefpdtaliza en concepto de pureza que era
el que se transmitia en el Colegio en donde adeteadks materias académicas que
cursaban las alumnas, tenian que cumplir también las actividades propias de la

institucion que se enfocaban en tener como matkelada a la virgen Maria.

La autora expone que la educacion en el colegitividia en tres partes, la primera era
la educacion religiosa, que se referia la ordeids; la segunda era la formacion del
caracter en relacién a si mismas y la tercera@mdlicacion social en relacion con el
projimo. Estaba relacionada con la formacién de dmsnnas como buenas cristianas
practicantes, sumisas a la voluntad de Dios y stiastn cumplir con los mandatos de la

iglesia

" Padilla, Rangel, Yoland®espués de la Tempestag. 215
S Ibid., p. 206

& Iniesta, Salazar, Cynthiaa educacién de las mujeres en Aguascalientesa&d clel Colegio de la Paz,
1940-1975Tesis de Maestria, Universidad Autonoma de Aguastas, Noviembre de 2012.
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1) El caracter de la mujer era la mezcla de la eaatgi dominio propio, la suavidad
y delicadeza que forma el atractivo especial que @gercer la mujer con el género
humano”

2) La educacion social consistia en inculcar a laasias virtudes que las hicieran
provechosos miembros de la familia a la que petfaney, en caso de que se
casaran ser buenas esposas y madres de familia, tpebién para que se

constituyeran como miembros de la sociedad endaviyiar(’.

Por su parte Josefina Consuelo Zarco Néwgko reflexiones sobre la educacion
de las mujeres en el Porfiriato y se enfoca al cedd.iceo de Niflas en Aguascalientes,
expuso primeramente las reacciones que tenia ladsacal permear en ella la idea de que

la mujer también tenia derecho a recibir educagidnas que derecho, deber.

El liceo fue fundado en 1878 y apoyado por Alfrddewis, José Bolado y el
gobernador Francisco G. Hornedo, se brindaba educademental y la carrera de
profesora de instruccion primaria y el oficio dedduria de libros; las aspirantes debian
tener diez afios cumplidos y haber acreditado ldsriaa de escritura, lectura, nociones de
aritmética, gramatica, moral y costura; este licabrio las necesidades de formar a las
maestras que necesitaba la region. En el afio dé d&9bio el plan de estudios y se
afadieron otras materias; menciona la autora quasdeaterias cientificas, la que menos
tenia asistencias era fisica, pues solo dos alufamagsaban, mientras que la materia de

Labores femeniles tenia entre 43 y 78 alumnas gerado de 10 afios.

Un hecho importante fue la creacion de la Escuef@e®or Anexa que permitia a
las profesoras egresadas practicar la profesiolay egresadas reforzar sus conocimientos,
este paso fue importante para la educacion de lgsres en Aguascalientes, sobre todo
para el ejercicio de la carrera de magisterio. Utora considera que las mujeres que

entraron al Liceo en sus ainos consolidados fueabenies al desafiar las tradiciones de la

7 Ibid., p. 101

8 zarco Nevel, Josefina, “Mujeres vy educacién enPeffiriato. El caso de Liceo de Nifias en
Aguascalientes” en Padilla Rangel, Yolandimea Curva. Historias de Mujeres en Aguascalientiestituto
Aguascalentense de las Mujeres, México, 2007
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sociedad, ademéas de nombrar al Liceo como el prpetdaiio que escaldé la mujer

hidrocalida para su ascenso a la educacion y lacpaion”.

Memorias Ancladas. Mujeres en la historia de ladeid de Aguascalientes, 1945-
1970°, de Evangelina Teran, consta de cinco capituldesnuales, la principal fuente de
informacién son los testimonios de mujeres aguastahses que se desarrollaron en
diferentes ambitos y que sus experiencias persondiessembocan en el comun

denominador de ser mujeres sobresalientes.

En el aula. La educacién de las mujeres el capitulo en donde la autora presenta
testimonios de las mujeres que lograban estudiepapatoria y continuaban con su
educacion formal. El periodo en el que sitla asestajeres abarca de los afios 40 a los 70,
hace un breve recorrido por las instituciones etikas que ofrecian alguna carrera
comercial, dedica un apartado a las academiasldzdg a las carreras de Enfermeria y
Trabajo Social que en la época eran carreras gimigpartidas en el entonces Instituto

Auténomo de Ciencia y Tecnologia de Aguascalientes.

Evangelina Teran comenzé haciendo una mencion dedegios particulares, en
su mayoria vinculados a la religion catdlica, emltes: Colegio Portugal, el Marista y el
Margil, quienes recibian a los hombres, mientiaes gara las mujeres habia El Cristobal
Colon, El Colegio Esperanza, y el Colegio GuadalMietoria, en estos ultimos se

impulsaba para las mujeres los modelos de sub@idims decencia.

En cuanto a las academias comerciales, Teran amenca las Academias
Remington, Royal, Rodriguez DA&vila, Llamas, JuanMientoro, Ramirez, Francisco
Aguayo Yy la del Colegio de la Paz, las principafegerias impartidas en estas instituciones
eran taquigrafia, mecanografia, gramética y redac@unque cada academia debi6 tener
su propio plan de estudios. También habia la opd@mcorporarse a alguna academia de
corte y confeccién, la autora dice que eran muyegdas por la poblacién femenina; las

academias de belleza no fueron la excepcion, paaaitbra, la principal influencia en las

79 e

Ibid., p. 178
8 Teran Fuentes, Evangelindemorias Ancladas, mujeres en la historia de Agalisttes 1945-197d.
Filo de Agua, México, 2005
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mujeres que entraban a realizar estos estudioxj@alos medios de comunicacion
difundian un estereotipo de belleza de las mujéveas debian parecerse a las modelos de

television y qué mejor que una academia que brindsos conocimientos.

Dentro de su trabajo incorpora las carreras tésrieaenfermeria y trabajo social.
La Escuela de Enfermeria de la Cruz Roja fue creadd945', para que las mujeres
ingresaran debian contar con la primaria terminigaheer quince afos de edad, una carta de
recomendacion y un certificado de buena salud| aficede 1961 el Instituto Autbnomo de
Ciencias abrio la carrera de Enfermeria y ObstatricLa carrera Técnica de Trabajo
Social, fue creada en 1963, un testimonio presergacel trabajo de Teran menciona que
todavia en esa época los habitantes eran muy vadsees y Enfermeria y Trabajo Social
eran buenas opciones para seguir estudiando puesdias salir de la ciudad a estudiar a

otro lado pues no se daba perrfiiso

Por ultimo Evangelina Terdn menciona a la Normapesior del Estado y su
antecedente, el Liceo de Niflas, hace una breve igmercla educacion superior, las
mujeres que tenian la oportunidad de continuard&stdo debian salir de la ciudad pues

aqui no habia oferta académica para ellas.

Con los ejemplos anteriormente descritos puedoredisgue la educacion que las
mujeres han recibido en México parece constrefilds aoles tradicionales femeninos, la
maternidad, el hogar y el matrimonio, habiendo esimbargo una continua lucha de las
mujeres para poder acceder a niveles académicogltodsque les dieran oportunidad de
ejercer una profesion.

Si bien la condicion de contar con una instrucéd@mal, ha permitido que poco a
poco la mujer mexicana y aguascalentense se ddgemgoen ambitos diferentes, el
incremento de estas actividades ha ido modifical@manera significativa las actividades
y aspiraciones de las propias mujeres. ObservBiéangue ha existido la influencia de

instituciones religiosas, sobre todo catélicaspycabe duda que ese hecho ha perpetuado

8 jdem, p. 18
8 |bidem, p. 20-21
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dentro de las escuelas, la formacion del ideamoehino teniendo como modelo de mujer
a la Virgen Maria, en la abnegacion, entrega, nslirito maternal, partes todas de la

coherencia de vivir como mujeres de bien.

Los cambios que gradual —y lentamente- se han elad® educacion de las mujeres
y Su acceso a la misma, es un tema que se ha vestigddiando desde hace algun tiempo,
con una perspectiva de género, mas recientementehase publicado diversas
investigaciones que hablan sobre el cambio quedoarido en las universidades con
respecto al incremento en la matricula, y que estnos dias, es evidente que ello se debid
al acceso y participacion de las mujeres que tomi@portunidad de ser universitarias.
Huéscar Taborga, da varias razones por las cualEsd®cada de los setenta y ochenta se
da un incremento importante de la matricula unitata, entra las cuales estan las

siguientes:

a) La politica social emprendida por el Estado , deyama la educacion en general,
cuyo fundamento esta en la Constitucion politica

b) La acelerada urbanizacion que gener¢ aspiracianasaenso social mediante el
acceso al nivel educativo superior.

c) Al desarrollo de los niveles escolares precedeatdda licenciatura; y

d) La mayor demanda de profesionales en el mercattaloijo.®®

Tabla 1. Crecimiento de la matricula universitaria

ANOS Tasa de crecimiento
1950-1960 9.8
1960-1970 111
1970-1980 12.8
1980-1990 4.0
1990-2000 3.9

Fuente: Taborga Torrico, Huasckxpansion y diversificacion de la matricula de thueacion superior en
México,Asociacién Nacional de Universidades e Institucsode Educacion Superior, México, 2003, p. 11

8 Taborga, Torrico, Huascaxpansion y diversificacion de la matricula de taueacion superior en
México,Asociacion Nacional de Universidades e Institucsode Educacion Superior, México, 2003 p. 9
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Observando la informacion de la tabla considertirparte el periodo histérico que
abarco en este trabajo, pues es en que se daesmiento mayor en la matricula

universitaria.

Otro ejemplo de trabajos que abordan el tema denlgsres en la universidad es el
de Olga Bustos Romero, quien hizo un estudio edtedide la conformacién de la
matricula universitaria en México y abarca el gpdwide 1983 al afio 2001. El documento
digital consultado presenta un analisis de la mada mexicana, por grupos de edad,
condicién de actividad y nivel de educacion, cada desagregado por sexo. Expone
informacién en tablas acerca de las areas de estud@ducacion normal y licenciatura, por
area de estudio, tasa de crecimiento anual poryassxo, y por areas de conocimiento.
Ademas da informacion mas detallada sobre la piinlaa nivel licenciatura de la
Universidad Nacional Autdbnoma de México y unasaslgomparativas entre los resultados

a nivel nacional y la UNAM.

Menciona que con respecto al acceso de las mgdeesducacion superior se debe
profundizar en los aspectos de la eleccion de tgmsestudio, la participacion de las
mujeres en procesos de decision en su desarrafesional y la promocién en todos los

niveles de educacién con respecto a las profesiefie®ntes a la ciencia.

Un objetivo central de esta investigacion es imdlgunos de los factores de
eleccion de carrera, es necesario entonces pam@i@ en este concepto y no soélo partir
de supuestos; hacer reflexiones acerca del conssptrd de guia certera para poder
conseguir el objetiv.

Debido a que este trabajo se inserta en la linealdeacion y género, la revision de
los textos se ha enfocado precisamente a los guantes a este tema, una de las consultas
realizadas ha resultado de bastante provecho plararel concepto de eleccion de carrera

desde la perspectiva de género.

8 El tema de eleccion de carrera se retomara eapétiuto I11.
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Ma. Josefa Mosteiro Garcia es profesora de la Wsided de Santiago de
Compostela, en su estudih género como factor condicionante de la elecdércarrera:
hacia una orientacion para la igualdad de oportuatés entre los sexa@borda el tema de
las diferencias de eleccion de carrera entre hampmaujeres, y da como definicion de

eleccion de carrera la siguiente.

La eleccion académico profesional... es el resulta# un conjunto de
condicionantes sociales, asi como de esfuerzogctatjva e intereses personales
gue confluyen a lo largo de un proceso que se mdisaen el tiempo y en los

lugares en que transcurre la vida de quienes aeediguella elecci6fi®

Mosteiro presenta desde diferentes teorias vatalei® una variedad de factores
que influyen en la decision que toman hombres \eresjjovenes al ingresar a la educacion
superior, entre ellos estan, variables de estinmdtifucionales, teoricas, del concepto de
si mismo, la madurez vocacional, el modelo de teeca, la personalidad, el hogar y la
familia, incluso los impedimentos, entre otros; miena también como factores muy
importantes los socioecondmicos, los psicologigo®s institucionales. Hace un analisis
de como la variable género influye en la decisiériad alumnos, pues reflexiona sobre el
papel que ejerce en el joven, hombre o mujer eb ks los roles tradicionales y los
estereotipos tradicionales de género, pues las@supeiscan inscribirse en carreras que son
consideradas como femeninas y que pocas entraaasa de estudio en ciencias, ingenieria

0 matematicas.

Sefiala Mosteiro que las mujeres basan su decisbiitemplando sus roles
familiares, no asi los hombres; veo esto como vnaecuencia del tipo de educacion que
recibian las mujeres, enfocada en el estereotalicional femenino, en donde se destacan
las actividades propias de su sexo dirigidas ada goméstica y la maternidad. La autora
propone ademas una serie de acciones que puedantéona igualdad de oportunidades

entre los sexos no solamente en el ingreso a leaenfun superior a cualquier area de

8 Mosteiro Garcia Ma. Josefel género como factor condicionante de la elecaiéncarrera: Hacia una
orientacion para la igualdad de oportunidades entrelos sexos, visto en
http://ruc.udc.es/dspace/bitstream/2183/6622/1/REE8.pdf p. 1

% |bid. pp.307-308
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estudios, sino darle continuidad en cuanto queugmpueda insertarse con mas facilidad

al mercado laboral a ejercer la carrera que elija.

En México y Ameérica Latina también se han realizadte tipo de estudios. Las
investigaciones que he revisado contemplan datpsriantes acerca del fenomeno de la
feminizacion de la educacion superior, dado éste gbocrecimiento de la matricula
femenina en diferentes perfiles y programas dedieduras e ingenierias. La relevancia de
abordar este tema desde una perspectiva hist@eiearen que la informacion que se
pueda presentar pretende dar algunos precedengeaygaden a comprender mejor este
concepto o fendbmeno de feminizacion.

El término en su manera mas simple no es otra gog la representacion del
namero de mujeres con relacion al de los hombresualquier ambito en el que se les
pueda contar, sin embargo; feminizacion tambiémetgue ver con el hecho de que debido
a que el numero de mujeres es mayor en determigagmw, las practicas de éste se
modifiquen de manera importante.

Las reflexiones que deben hacerse con respectteaesna pueden trasladarse a
diferentes profesiones, empero, los procesos daifeanion de otras profesiones apenas
estan siendo ubicadas y se esta comenzando aags@udiellas. ¢ En qué momento se
empiezan a dar estas transformaciones?, ¢ cualdssselementos que deben considerarse
para empezar a apreciar estos procesos de femd@mnzaomo fendmenos y no como
simples numeros?, ¢qué implicaciones ha tenidw @st respecto a las relaciones de
hombres y mujeres?

Hay estudios de corte estadistico a nivel nacionde América Latina y el Caribe
que dan cuenta de la feminizacion de la matricoizeusitaria, y mencionan que ha sido un
proceso que comenzo hace tres décadas, emperajn@sos que presentan comienzan en
la década de los ochenta; paralelamente se obsenkaén la incursion de las mujeres a

carreras tradicionalmente cursadas por hombrebplam mas relevante.

El recorrido realizado en este capitulo pretendeglmlar un contexto general en el

cual inserto mi objeto de estudio, la insercioriagemujeres a carreras universitarias. En
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Aguascalientes no se han realizado trabajos dstigeeion historica que den cuenta de la
realidad que se vive hoy en el espacio universitagn respecto al incremento de la
matricula femenina en las universidades; la imporéade la perspectiva histérica radica

en buscar como fue el proceso de la inserciongdmigeres a la educacion universitaria.

En este trabajo me enfocaré principalmente endagm@as masculinas consideradas
asi porque eran tradicionalmente cursadas por médres que mujeres; mi interés es
encontrar algunos factores que influyeron en qeemajeres eligieran ingresar en esas
carreras y cual fue la experiencia que vivieron @amiversitarias insertadas en el mundo

masculino de las aulas.
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Capitulo Il. Oferta de Educacion Superior en la widad de

Aguascalientes en la década de los afios 70
En este capitulo el objetivo es revisar y expoaosiestadisticos del ingreso de mujeres y
hombres a la Universidad Autbnoma de Aguascaligraes observar si hubo procesos de
feminizacién de la matricula en carreras de tradignasculina; asi como presentar de
manera somera, algunos puntos sobre la transfabmaecondmica que hubo en
Aguascalientes durante el mismo periodo con langiée de que se comprendan ciertos

cambios y tendencias que observé dentro de laacdesdémica.

En México, la universidad nace como una necdsitialla para que los hijos de
los espafiolas nacidos en esta tierra tuvieran Umeersidad de todas ciencias en donde
los naturales e hijos de los espafioles fueseruidet en las cosas de nuestra santa fe
catélica y en las demas facultadésorge Alberto Manrique expone que ademas, se
consideraba que en el momento en que se ingredardJaiversidad se podia tener un

ascenso social, lo que traia consigo la digniftoacie la sociedad.

Fray Juan de Zumarraga primer obispo de Méxicoelukindador de la Real y
Pontificia Universidad de México, segunda en sa &p América Latin®, se otorgaban en

esta institucion los grados de bachiller, licenciadioctor.

En al afio de 1834 se instituyd la Universidad Naaio tuvo periodos de
desestabilizacion importantes que trajeron com@eturencia su cierre en el afio de 1865,
y no fue sino hasta 1910 cuando comenzé a funcioomo tal. Durante los diferentes
gobiernos revolucionarios, se impulso la educaadial, indigena y la ensefianza técnica,
en todo este periodo la incursion de la mujer eedizcacion superior se vio atropellada y

llena de baches, los obstaculos mas frecuentes quie® se enfrentaban las mujeres que

87Manrique, Jorge Alberto, “Del barroco a la llustée, en Cosio Villegas, Daniel (CoordHistoria
General de MéxiccoEl Colegio de México, 2006, p. 450

8 Aurea Maya “La educacion superior en México, unaada a su Historia”’Revista de la Asociacién
Auténoma del personal de la Universidad Nacionaltéhoma de Méxigoafio 4, no. 2 abril- junio 2012
UNAM. Visto en http://www.aapaunam.mx/Revista/REV-A4-VOL4-AbrilJua-
Educacion_superior_Mexico.pdf La Universidad fue creada en septiembre de I&&1lCédula Real
otorgada por el Rey Carlos I, sin embargo no fue fiasta 1595 que el Papa Clemente VIII le otofg6 e
carécter de Pontificia.
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querian estudiar una carrera fueron, por ejemaldjdcriminacién en las instituciones que
no aceptaban el ingreso de mujeres, la ideologialsgue reinaba en la época (en la que

la mujer debia dedicarse sélo al hogar), la indifeia familiar, entre otros.

Por ahora me enfocaré en el caso de Aguascaligntas oportunidades que se les
brindaban a las mujeres para ingresar a las iogfites en las que podian estudiar para
desempefiarse en alguna profesion. Por ejemplo,ataslemias comerciales. Para el
periodo de estudio, las academias comercialesntamanivel importante dentro de las
opciones para la educacion de las mujeres, pues d&acorta duracion (tres afios) y
brindaban una buena oportunidad para que las rsujeeean economicamente activas, en
Aguascalientes se estuvo abriendo méas el campoalabo el ramo de comercio, ello
seguramente tuvo alguna incidencia en el ingredasdeujeres a este tipo de instituciones.

Al respecto Fernando Salmerén comenta que:

las academias comerciales paulatinamente fueroramtdd una mayor presencia
dentro del entorno educativo femenino, debido eenbunedida, a la expansion del
comercio y de la burocracia y a que ofrecianecasr de corta duracion

(principalmente secretarialé&3)

Segun el autor, en un estudio efectuado entre 306868, se estimd que el
volumen anual de flujo comercial en Aguascaliergss cercano a los 500 millones de
pesos, sin tomar en cuenta las compras de matenalequipos agricolas para la
produccién; y afirma que tal volumen comercial iicgtba que una cantidad considerable

de personas dependia, directa o indirectamentictas actividadé$

Sin duda, el crecimiento del ramo comercial en asgalientes debiéo aumentar la
bolsa de trabajo para la poblacion, y muchas nmaijguee estudiaban en las academias
comerciales pudieron acomodarse en algun estabéeto que requiriera llevar algun

tipo de inventario, atender los teléfonos o haadelaecepcionista ademas de otras cosas.

8 Teran, Evangelind)p. Cit,P. 14, los paréntesis son de la autora.

90saimerén Castro, Fernando lintermediarios del progreso. Politica y crecimientarbano en
Aguascalientes|nstituto Cultural de Aguascalientes, Centro deebiigaciones en Antropologia Social,
México, 22. Ed. 1998, p. 103
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El hecho de que alguna alumna culminara con dagcestudios de la Academia
Comercial, era merecedor de reconocimiento, no @éltas instituciones educativas, sino
de la sociedad en general, pues los exdmenesutiitin eran publicados en periddicos

locales.

Presentando un lucido examen (...) se titulo comaitagcandgrafa y auxiliar de
contabilidad la guapa sefiorita Margarita Griselauikg Navarro. El acto tuvo
verificativo en el salén de actos de la Academian@uial Llamas, donde la
sustentante curso su carrera, siendo precisanmentdibrita profesora Maria Teresa
Llamas, directora de la academia que lleva su nemarencargada de presidirlo.
Las sefioritas profesoras Margarita Teran y MariadCdemen Méarquez fueron las
encargadas de calificar a la sustentante, (...) ®oiad, documentacion
mercantil, taquigrafia y mecanografia, asi comimatica fueron las materias que
presentd la sefiorita Aguirre (...) posteriormente,ekrdomicilio de la familia
Aguirre Navarro (...) se ofrecié una alegre fiesti aue asistieron infinidad de

personas:

Las academias comerciales brindaron pues una buspaorrida oportunidad de
preparacion para las mujeres, sobre todo porquéapatceder a una profesion que les
permitia insertarse en actividades remuneradapogce tuvieran que ver con actividades

domésticas o del cuidado de los otros.

2. 1 Opciones de estudios de Educacién Superior Aguascalientes.

Las opciones de estudio que tenian las mujeresgelastalientes durante las décadas de
los afios 70 y 80, eran varias e iban del nivelitécal nivel profesional. Las instituciones
mas importantes a nivel profesional eran las Naggjdbs Institutos Tecnoldgicos y por
supuesto la Universidad Autonoma de Aguascaliergesla que me enfoco en este

capitulo; sin embargo se daran breves datos deiosttuciones.

La Escuela Normal de Aguascalientes nacio el 18egéembre de 1878 durante el

gobierno de Don Francisco G. Hornedo como LiceoNd#&s. Salvador Camacho vy

L El Sol del Centro, 10-VI-1959, p, 3 primera sendiitado en: Teran Fuentes, Evangelidp, cit.,p. 16
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Yolanda Padilla mencionan que el Liceo de Nifiagiéwsin ser especificamente un lugar
para formar docentes, luego se consolidé6 comodaets que produjera la mayoria de las

maestras que trabajaban en las escuelas priffarias

Al iniciar labores el Liceo de Nifas, lo hizo eneslificio situado en San Juan de
Dios e Independencia, hoy Primo Verdad y Morel@go tba Direccién de Dofla Antonia
Lépez Coronel Viuda de Chavez, un segundo editjcie ocupd la Institucién fue la finca
conocida como la Casa de las Palomas en la esgeandieto y Galeana hoy Hotel
Reforma, luego tuvo sede en el Hospital de San digaios y afios mas tarde, las
instalaciones tuvieron cabida en lo que ahora @mos como el Museo Aguascalientes.
La institucion contd con un edificio propio hastaio de 1977, instalaciones que son sede

hasta la actualidad y que se encuentran en ladav@giseo de la Crdz.

También estaba la Escuela Normal de Cafiada Horeldugufundada en 1937, la
cual comenzé brindando educacién mixta, sin embargel afio de 1943 la ensefianza se
orienté exclusivamente a las mujéfe&€vangelina Terdn menciona que en esta institucion
también se recibian a mujeres jovenes y soltemg&pientes de otros estados, en el plantel
habia habitaciones y el tiempo que duraba el pnogr@de formacién las estudiantes vivian
alli. Esta institucién sin duda era una excelemteidn para que las mujeres desarrollaran

estudios que les permitieran desempefar una pbafesi

El Colegio Guadalupe Victoria, también ofreciouEacion Normal después de
1940, esta institucion ha estado a cargo de lam#&t@as la Compania de Maria Nuestra

Sefiora que llegaron a Aguascalientes el 2 de acti®d80%. Yolanda Padilla mencioné

92 camacho Sandoval, Salvador; Padilla Rangel, Yalavidivenes de Utopia. Historia de la Educacién en
Aguascalientes en el siglo XKstituto de Educacion de Aguascalientes-Sindidoional de Trabajadores
de la Educacion, Tomo I, 22 Ed. México, 2004, (8 1

%3 Informacién obtenida del video conmemorativo JoEXXI aniversario de la ENA, realizado por alumnas
del séptimo semestre de la misma institucion.

%“Teran Fuentes, EvangelinBEL INTERNADO A LA MARCHA. Rutinas y participacidolitica de las
alumnas de la Normal Rural “Justo Sierra Méndez"GClafiada Honda, Ags. 1939-2Q0Resis de Doctorado,
Universidad Auténoma de Zacatecas, Septiembre 0@,20 11

% padilla Rangel, Yolandd)espués de la tempestad. La reorganizacién catd@itaAguascalientes, 1929-
1950,El Colegio de Michoacén- Universidad Autébnoma deidgralientes, México, 2001, p. 188
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que para el afio de 1987 habian egresado de laIndeneate colegio 709 maestras y que el

85% de ellas trabajaba en el sistema escolar bdiel@stad®.

El Centro Regional de Educacion Normal de Aguasotds se cred en el afio de
1972, las instalaciones ubicadas en Av. Agostayjegitan pocas y a decir de algunos

alumnos muy carentes para que formara una institue educacion Normal:

...después de algunas peripecias en el edificio deesouela primaria, logramos
instalarnos en lo que seria nuestra normal: urr gvlarme al sur de la todavia
quieta ciudad de Aguascalientes, con tres aulas,peqguefia explanada, una sala
audiovisual, la oficinas de la direccion, un motssto laboratorio y desde luego,

un par de sanitarios®”.

En la década de 1970 abrieron también sus puarEzscuela Normal Superior José
Santos Valdés (1977) y la Unidad de la UniversiBadagdgica Nacional (1979)estas
instituciones, como el CRENA, ofrecieron educaaidirta, es decir, tanto hombres como

mujeres podian ingresar a estudiar.

Las Escuelas Normales tienen una importancia netewdentro de las opciones que
tenian las mujeres en Aguascalientes para readiaar estudios, en la época de esta
investigacion, sin embargo, los objetivos de mbdja estan dirigidos a la formacion

universitaria.

También habia dos Institutos Tecnoldgicos que seadan a las ingenierias. El
Instituto Tecnologico de Aguascalientes tiene susadentes en el Instituto Tecnoldgico
Regional, que fue abierto en el afio de 1966 oindoeeducacion de bachillerato
tecnolégicd®, el 18 de septiembre de 1967 el Secretario dedsittn Publica Agustin
Yafnez inaugurod la institucion y sufri6 un cambio ®1 nombre, pues a partir de ese

momento se quitd la palabra Regional y se adhigaa&calientes, asi que fue la primera

% ibid. p, 189 nota al pie, tomado de: Bfeve Historia del Instituto Guadalupe Victoriajmeografiado,
Aguascalientes, sf.

" Quiroz Benitez, Armand@necdotario inconcluso. Primera Generacién del CREGblegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Aguasn#édie Unidad Informacién y Difusion, México, 20¢1,7
% Camacho y Padill&)p. Cit, ... p. 105

% Barba Casillas, Bonifacid@,ecnoldégicos y Universidades en Aguascalietd@sversidad Auténoma de
Aguascalientes, Instituto de Educacién de Aguasctds, México 1998, p. 186
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institucion de educacion superior en el Est&tipues a partir de ese momento se comenzé

a impartir educacién superior.

Durante el gobierno de Enrique Olivares Santana hwibimpulso y promocion de
la educacion técnica para enfatizar e implementagramas de desarrollo industrial y
agricola con tres objetivos principales: apoyar dglsarrollo industrial existente,
industrializar la produccion agricola y ganaderasyablecer servicios para atraer mas

industriast®?

Bajo estas condiciones gubernamentales, la credeidimstituto Tecnoldgico en el
Estado trataria de satisfacer las necesidades tenta poblacion estudiantii como del
desarrollo industrial, buscando que hubiera comedencia entre los futuros egresados de
la institucion, con las oportunidades de empleofegional. Ademéas cubria con la
necesidad educativa de que un mayor niumero de esujevieran acceso a la educacién

superior, sobre todo quienes procedian de fantéagpesinas y obreras.

En el Instituto Tecnolégico de Aguascalientes, &771habia un total de 724
alumnos matriculados, de los cuales el 84.53% kaanbres y el 15.47% eran mujeres.
Para ese afio, quienes cursaban la carrera de énigeimdustrial, (un total de 470 alumnos
matriculados) tenian la opcion de especializardélectricidad, Mecénica y Produccién, en
esta Ultima la matricula de alumnos era de 206, tol, habia 43 mujeres lo que
representaba un 8.56%. En la especialidad de Mzxaal 100% de los alumnos de la
especialidad eran hombres, y en la especialidadEl@etricidad habia una mujer

matriculada, lo que representaba el 0.64%.

También era ofertada la Licenciatura en Adminisdracle Empresas, en el afio de
1978 en esta licenciatura habia matriculados 14#rabs, de los cuales 68 eran mujeres, en
términos de porcentaje, las mujeres conformabaB2&8% y los hombres el 67.62%,

diferencia significativa con respecto a la matdctdmenina al comparar los porcentajes

109 5 Universidad Auténoma de Aguascalientes comenindpartir licenciaturas hasta el afio de 1698.
191 Barba Casillas, Bonifaci®p. Cit., ...p. 87

102| os datos estadisticos presentados en el pawafdeselaboracién propia con base en la informasivn
los Anuarios Estadisticos de la Asociacion NadideaJniversidades e Instituciones de EducaciéreBop
de 1978.
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con respecto a la carrera de Ingenieria IndustBal ese mismo afo esa carrera también se
impartia en la UAA, y al comparar el nUmero de megéanscritas en ambas instituciones la

diferencia es significativa.

Segun la obra de Bonifacio Barbacnolégicos y Universidades en Aguascalientes,
el desarrollo del Instituto Tecnologico de Agudiscdes ha tenido cuatro etapas
principales: La primera transcurrida de 1948 a 1889donde tuvo una dependencia
estructural o académica al Instituto Politécnicaiblaal; la segunda abarca los afios de
1960 a 1982 caracterizada por expansion y crecimida construccion de un modelo
nacional de educacion superior tecnolégica; ureetaretapa fue de 1983 a 1992 en donde
hubo una expansion de los servicios con la promogidesarrollo del posgrado, ademas de
que se dio flexibilidad académica y administrativ@or Gltimo, la cuarta etapa de 1993 en
adelante en donde se hizo una reforma a la eductezidoldgica con el objetivo de apoyar
la acciones prioritarias 0 estratégicas para ingpuis desarrollo del pais a través de la

ciencia y la tecnologi&?

Sin duda, habrd que revisar qué paso6 con las rsuggreestas etapas del Instituto
Tecnoldgico, pues como vimos, las mujeres han espadsentes en el ITA desde los
primeros afos en los que se brinddé educacion sup&s$ pertinente revisar los cambios
que se han suscitado, sobre todo seria interesanteer o que paso al interior de las
carreras ofertadas, pues en los datos estadistisdsteresante ver la matricula femenina
en la Licenciatura en Administracion de Empresagny Ingenieria Industrial con
especializacion en Produccién, y hacer una comjgeracon las cifras de los decenios de
1970y 1980.

Fue en el mismo periodo de gobierno de Olivarasté®a que se abrio en
Aguascalientes el Instituto Tecnolégico Agropeaua20 (ITA 20), el proyecto tuvo

continuidad en los gobiernos de Francisco Gueliléng Refugio Esparza Reyes.

A nivel federal el proyecto de incrementar el dedkr y modernizacion del campo

influyé en la expansion de la educacién agropeapyademas de los apoyos que recibirian

193 Barba Casillas, Bonifaci@)p. Cit.,p 197-199
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los estados, se tenia la oportunidad de ampliafelda educativa. Los primeros Institutos
Tecnologicos Agropecuarios fueron construidos eafie de 1973, con ello se cubrio de
manera importante la demanda de la educacion supari el medio rural, para que los

egresados de bachillerato pudieran continuar cdormacion educativa.

Dentro de las circunstancias en las que se logrdaiuen Aguascalientes el ITA
predominan las politicas, varias personalidadegalgkerno estatal y federal tuvieron cierta
influencia en que se abriera el Instituto, el cowmdor de ensefianza media y superior del
estado Humberto Olivares, presentd la peticion we sg fundara el ITA en Pabellon de
Arteaga Aguascalientes, pues se contaba con todafreestructura, ademas de que

facilmente podia cubrirse la demanda estudiantil.

De las dos ingenierias que mencioné anteriormentesl afio de 1979, habia un
total de 112 alumnos matriculados, los cuéles 8188 eran hombres y solo el 6.25% eran
mujeres, en total siete; seis de ellas estabanicolattas en la especialidad de Ing.
Zootecnista en Ganaderia Extensiva, y solo unangn Agronomo en cultivos de

temporat®*

Las situaciones de estas mujeres debieron seenliéer a las que vivian las mujeres
que estudiaron en el Instituto Tecnolégico de Agaksntes, y aun en la Universidad
Auténoma, pues el I.T.A. 20 debido al perfil de t@sreras y a la necesidad que estaba
cubriendo el instituto, era para fortalecer el dedla de la agricultura del estado,

trabajando en el campo.

Las Escuelas Normales y los Institutos Tecnolégiéosron sin duda parte
importante de la educacién de las mujeres en Agliastes durante las décadas de los
afos setenta y ochenta, por ello habra que reemarmas detenimiento el papel que
representaron estas instituciones como prestadizrasportunidades para la preparacion
profesional de las mujeres jovenes de la segundadndiel siglo XX en el estado. La

elaboracion y revisidn minuciosa de las estadtstim estos planteles, podran darme luz

104 Datos estadisticos obtenidos del Anuario Estadiste ANUIES, 1980.
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acerca del impacto economico y académico en el@spero sobre todo dentro de las vidas

de las mujeres que en ellas estudiaron.

Lo que se presenta a continuacion son breves apsatege el instituto Autbnomo
de Ciencias de Aguascalientes, como antecedergetalide la Universidad Autonoma de
Aguascalientes, institucion en la cual desarrollarélisis del ingreso de las mujeres a la

educacion universitaria en el periodo de 1977 £198

Fundada por el entonces gobernador del Estadon€lojo Jesus Gomez Portugal,
la Escuela de Agricultura, abrié sus puertas enes de enero de 1867, siendo su principal
objetivo brindar educacion secundaria a los joveteedguascalientes; el primer director
de la institucion fue el Dr. Ignacio T. Chavez,dael ocupar el cargo de la direccion de la
Junta de Instruccion Puablica dio seguimiento atiomento y buen funcionamiento de la

Escuela de Agricultura.

Desde ese momento, la institucion fue modificaraddct la oferta educativa como
los objetivos que se iban estableciendo a lo ldeddiempo, en el afio de 1942, se logré la
autonomia del Instituto de Ciencias, siendo elcttireen ese momento el Dr. Rafael Diaz
Pefa. Se elabord un anteproyecto de Ley organeduguenviado al Dr. Alberto del Valle
quien era en ese momento el Gobernador del Estadia XXXVI Legislatura se llevo a
cabo el debate en el que se aprobd la Ley Org&hidea 28 de octubre de ese afio, y fue
promulgada el dia 19 de noviembre apareciendo dnegbdico Oficial el dia 22 del

mismo- mes®

Las carreras técnicas de Enfermeria, Obstetric@atador Privado y Trabajo Social
comenzaron a ofertarse en el periodo rectoral det@®alomino Dena (1955-1960), con
este hecho se amplio la oportunidad de preparguada la poblacion de jévenes en el
Estado, ademas debié beneficiar, no solo a la dadi@or los nuevos prestadores de
servicios que egresarian, sino también porquecakporarse a la vida laboral debi6 tener
repercusiones econdmicas importantes en el Estga@logue puede suponerse que

desempenfarian su profesion aqui.

195 Del Ledn, Héctors0 afios de autonomibiniversidad Auténoma de Aguascalientes, México 220034
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Lo mas relevante es que las carreras técnicas fenkgria y Trabajo Social han
sido consideradas como carreras tradicionalmenterfsmas, por lo que resultaron de vital
importancia para las estudiantes aguascalentenisdsriralarles la oportunidad de
incorporarse a la vida econémicamente activa. gpeeto Yolanda Padilla menciona que
estas dos actividades fueron secularizandose, Ipsigsicamente, las actividades como la
educacion y el cuidado de los enfermos eran maydemeracticadas por mujeres
dedicadas a la vida religid84y a partir de esa secularizacion, la practica stase

actividades las llevo a la profesionalizacion.

Durante el rectorado de Alvaro de Le6n Botello sescaron las condiciones
econOmicas para que ofreciera mayores oportunidiglestudio con la creacién de nuevas
licenciaturas, las gestiones que se hicieron fugema buscar subsidios que permitieran
que el gobierno del Estado y la Federacion incréanan el apoyo. El dia 3 de enero de
1972, asumio la rectoria el C.P. Humberto Martiohez.edn, bajo su rectorado el Instituto

de Ciencias se convirtié en Universidad Autbnomageascalientes.

Martinez de Ledn exhort6 a la sociedad a enfrezitaambio que, segun su vision,
debia sufrir el IACT para poder satisfacer, emmiedida de lo posible la demanda de
servicios de Educacion Superior que tenia el Bstdzo una invitacion a los maestros y a
los estudiantes para que participaran en las reforgue debian de hacerse para que la
institucion se convirtiera en una escuela que dpoa satisfechas las necesidades de
formacion profesional de la juventud aguascaletees donde la institucion a su cargo

debia modificarse en su estructura académica yrastnaitiva.

Los requisitos para ingresar a la Universidad Aomda de Aguascalientes, en la
década de los setenta eran, presentar la solidéudngreso, en un formato que les
proporcionaba la propia institucion y debia estanddo por los padres; aprobar el examen

médico, entregar una copia del acta de nacimieptesentarse a un examen

1% padilla Rangel, Yolanda, “Metamorfosis femenina.dmo las mujeres profesionalizaron sus activislade
profesionales”, eiCaleidoscopip Revista semestral de Ciencias Sociales y Humdegdde la Universidad
Auténoma de Aguascalientes, Afio 16, nium. 29, ddigeembre de 2013, pp. 111-129
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psicopedagogico, presentar un certificado de bumralucta de la escuela anterior,

acreditar documentacidH.

2.2 Carreras ofertadas en la década de los setema la Universidad Autonoma de
Aguascalientes.

El IACT se convirtié en Universidad Autonoma de Agoalientes, el 19 de junio de 1973
de manera oficial; se ofrecian las licenciaturag&dmainistracion de Empresas y Contador
Plblico desde el afio de 1968, y a nivel técnictgbas las carreras de Enfermeria y
Trabajo Social, he mencionado que estas carrereans@eran femeninas razon por la cual
no son parte del analisis que presento, pues yi @geres enfocarme en las consideradas

masculinas.

Durante la década de los setenta, las carreraiugruen ofertadas en la Universidad
Autébnoma de Aguascalientes, eran diez y seis, dat&en creandose bajo diferentes
condiciones y en diferentes afios. Cada una coniaigey razones especificas planteadas
ante el Consejo Universitario, mismo que evaluasa@ropuesta y decidia la viabilidad

de la creacion de tal o cual carrera.

Tabla 2. Oferta Académica en la UAA en los afiosmgat

Carrera Afio de creacion
Lic. En Administracion de Empresas, Contador Pablic 1968
Medicine 1972
Agronomia, Médico Veterinario ZootecnisEstomatologi 1973
Biologia, Arquitectura, Ingenieria Ci 197¢
Sociologii 197¢
Musice'*® 1977
Investigacion Educatiy 197¢
Derecho, Optometria, Salud Pub 197¢

Fuente: Elaboracion propia con base en la infordmatomada de, De Ledn, Héctdxguascalientes se
desarrolla y su universidad creddniversidad Auténoma de Aguascalientes, México 2025

El panorama econdmico en Aguascalientes durante esriodo nos ayudard a
comprender por qué eran estas carreras las queaamm casa de estudios estaba

197 Universidad Auténoma de Aguascalientegy Orgéanica y Estatuto de la Universidad Auténodea
Aguascalientegdyiéxico, 1974 p. 11

198 Segun los datos que se consultaron la carreratdgchfue ofertada solo en el afio de 1977, desconoz
porqué se dejo de ofertar en los afios siguientes.
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ofertando; algunas, a juicio de quien escribe,dnepareciendo conforme a varias de las
necesidades que el estado debia cubrir, seguraelda desarrollo que se implemento
durante las décadas de 1970 y 1980.

Fernando Salmerdn menciona que en Aguascaliente$ meriodo que se aborda
hubo un impulso a la especializacion econémicadzasa la industrializacion sustitutiva

de importacione€$®, lo que trajo varias consecuencias:

* Renovada expansion urbana con la creacion de myealtes y parques publicos
a lo largo de la ciudad.

» La tradicion manufacturera de pequefa escala gvold@ fabricas de prendas
de vestir, blancos y tejidos.

 En la industria alimentaria se producian jugospsjnse empacaban frutas,
vegetales y carnes, lo que representé para elcesiada influencia a nivel
regional, al permitir abrir relaciones de ventasndayoreo y menudeo con

estados vecinos como Zacatecas y Jafifco.

Menciona Salmerén que para la década de los aBbidulBo transformaciones
radicales dadas por el crecimiento economico delgpzo el estado en el decenio de 1970,
durante el segundo lustro de 1980 el crecimiendostrial fue menor y se prestd mayor
atencion a actividades comerciales y de turismemad de que se realizaron grandes
proyectos en materia de vivieritfa Es probable que por esta razén se estuvieraraodo
carreras como Administracion, Contaduria, Arquitesst Ingenieria Civil, Derecho, entre

otras.

De las carreras ofertadas en la década de 192@i, stis bajo los siguientes

criterios:

- Son de las primeras carreras ofertadas por la tidae Autbnoma de

Aguascalientes, estan ordenadas de manera crocelogi

1%Salmerén Castro, Fernando Intermediarios de progreso. Politica y crecimientorbano en
Aguascalientes|nstituto Cultural de Aguascalientes, Centro deebiigaciones en Antropologia Social,
México, 22 Ed., 1998, p. 41-42

"%bid, ver pp. 41-109

"lidem. p. 127
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- Para el periodo de estudio, fueron carreras delafteanda.
- El nimero de alumnos que se matricularon en cada den las carreras
mencionadas, en sus primeros afios, eran predommente del sexo

masculino.

Las carreras son las siguientes:

Carrera Afio de creacion
Contador Publico 1968
Administracion de Empresas 1968
Medicina 1972
Ing. Agrbnomo 1973
Arquitectura 1974
Ing. Civil 1974

Uno de los objetivos de esta investigacion es wobsesi hubo procesos de
feminizacién de matricula en la UAA en alguna dedarreras sujetas al analisis, por lo
cual es importante hablar del término feminizacigera ello es necesario aclarar que éste
término, pues tiene diferentes implicaciones y disi@nes, ya que en algunos estudios se
aborda desde otras perspectivas, asi pues, presgatms puntos sobre la feminizacion de
la pobreza, y otros sobre la feminizacion del ntagis, la finalidad es poder observar las
similitudes y diferencias que hay entre ellos ylesebnar sobre el concepto de

feminizacion de la matricula.

Por lo que se refiere a la feminizacion del magstepodemos decir que los
trabajos que se han realizado coinciden en qua ésnoa lleno de variables y que se ha
conformado como un proceso histérico largo —yasgieomienza a periodizar a finales del
siglo XIX-.
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La presencia de las mujeres en la educacion endélédentro del magisterio, hizo
que se construyeran diferentes identidades femgnima de las razones es que las mujeres
han permanecido en el gremio del magisterio durarés de un siglo, esto ha permitido
observar diferentes elementos en cuanto al papel hgin desempefiado las mujeres
maestras y que han traido repercusiones importgatasque en la sociedad se considere
mas el papel de la mujer, no solo como maestray somo ciudadana, pues se convirtio en

colaboradora de los proyectos politicos, populgresucativos™

Las autoridades veian la conveniencia de que lgsresuse encargaran de la
educacion pues lo consideraban como algo aprogiadsu “naturaleza”; culturalmente,
cuidar a “los otros” es un deber femenino, de mgae dentro de esta profesion se podia
seguir reproduciendo ese rol; sin embargo, confofoee dandose una evolucion y
profesionalizacion de la ensefianza, los progranesesiudio para las mujeres que

ingresaban a instituciones de educacion normaipfuiansformandose con el tiempo.

Por ejemplo, durante la colonia, las escuelas a@uaslas mujeres tenian acceso,
impartian clases de labores de aguja, cocina tchiura™® desde luego que en estas
escuelas no se ofrecia la educacion normal, longueteresa puntualizar es precisamente
que los cambios en la educacion de las mujeresepugdlorarse porque hubo una
evolucién con respecto a los contenidos de losrpmgs pues para el afio de 1871 se
impartian las materias de lectura, gramatica Kaisée aritmética, geografia, franceés,

dibujo, musica, costura, tejido, y bordatfo

A traves del proceso histérico de la feminizaciéhrdagisterio se pueden observar
un sinnimero de factores que lo conforman, desdeadso de la mujer a la educacion

profesionalizante, hasta su propia participaciomaeaiudadanas, complices entre ellas,

12 Galvan Lafarga, Luz Elena; Lépez Pérez, Orestar(tpEntre Imaginarios y Utopias: Historias de
Maestras,Centro de Investigaciones y Estudios Superioref\mmnopologia Social-Universidad Nacional
Autébnoma de México- El Colegio de San Luis, Méxi2008, p. 23

13 Arredondo Lépez, Maria Adelina, “De “amiga” a pegtora: Las Maestras del México Independiente, en
Galvan Lafarga, Luz Elena, Lopez Pérez, Orestardcpntre Imaginarios y Utopias: Historias de
Maestras, Estudios Superiores en Antropologia Social-Univdi Nacional Autonoma de México- El
Colegio de San Luis, México, 2008, p. 40

114 Garcia Morales, Soledad “Profesoras normalista®dsiriato en Veracruz” en Galvan Lafarga y L6pez
Oresta, Op. Cit.,p. 195
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colaborando con la formacion de un gremio con idades cambiantes a través de los
afios, mismas que han dado pautas para seguiranrtiziesde diferentes perspectivas el

papel de las mujeres en el magisterio a travéa Historia.

Con respecto a la feminizacién de la pobreza, 8Paguilar™® expone que es
necesario hacer una mayor problematizaciéon acexda teminizacion, pues no se debe
constrefiir inicamente a la cuestion estadisticatrDele los estudios de la feminizacion de
la pobreza, el término como tal fue acuiado enélzada de los 70 en Estados Unidos,
debido a que se observaba un incremento en el nlteemujeres que padecian pobreza a
partir de dos problematicas: a) mujeres jefas oelitay b) maternidad precoz; al realizarse
estudios sobre estos dos temas y considerarsefEstamtes con respecto a la pobreza
femenina, el término como tal gand terreno en kigdtos académicos; sin embargo, la
propuesta de Aguilar es interesante con respedtanddisis mas profundo acerca de los

conceptos.

Se deben tomar en cuenta los diferentes efec<ausan los multiples procesos
que confluyen para que se dé el fendmeno de lapalen las mujeres, pues si se hace solo
de manera estadistica se invisibilizan otros fastootras dimensiones que pueden dar
datos importantes acerca del problema, sin embdagoglevancia que ha cobrado el
término de feminizacidn a través de las estadssheapodido dar cuenta de la situacion que

viven las mujeres.

Recogiendo lo mas importante, la utilizacion éeinino de feminizacion en varios
topicos de los estudios de género se ha convestidailgo novedoso que abarca un amplio
espectro de tem&$; sin embargo, la mayoria se enfoca al factor éstad. Puedo decir
con ello, que la presencia de las mujeres se Nrsita través de los nUmeros, es necesario
investigar de manera preliminar cuantas mujeres lasnque estan participando en

actividades que antes no desempefiaban.

15 Aguilar, Paula Lucia, “La feminizacion de la pameconceptualizaciones actuales y potencialidades
analiticas” Katalisisvol., 14, num. 1, Brasil, 2011, pp. 126-121, digptmen:
http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=179618775014

H¢ygase por ejemplo Lasarte Gema, “Feminizaciorhdbito lector”, erOcnos. Revista de Estudios Sobre
la Lectura,nim. 9, Cuenca Espafia, 2013. Disponible en:
http://www.redalyc.org/articulo.0a?id=259126460003
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Los datos estadisticos ayudan a abordar y prolilEana presencia de las mujeres
en cualquier ambito de la sociedad, creo que dsuen comienzo para poder aplicar de
manera posterior diferentes metodologias que llevema comprension del término de
feminizacién que abarque mayor numero de fact@me® tel numérico, las relaciones con
el género masculino, practicas culturales, sociatEmomicas, etc., con la finalidad de
comprender mejor el fendmeno, entendiendo que seesarrollando bajo un complejo
proceso. Para este trabajo el concepto de femidizae la matricula que abordaré sera al

de referencia numérica.

En el trabajo de Jorge Papaddpolus y Rosario Raddko Educacion Superior y
Género en América Latina y el Carihé hacen un anAlisis de la situacién de los paises de
América Latina y el Caribe con respecto al increimeste la matricula femenina en la
educacion superior, desde la década de los afe#adlamandola como una “revolucion
silenciosa*'® puesto que ha se ha dado de manera lenta per@mm@ngor lo tanto ha

tenido un importante impacto también en el merdaloral.

Las estadisticas del trabajo de Papadodpolus y Ruaiték son presentadas de
manera que exponen informacion del ingreso de lageres a las universidades,
comparandola con el nimero de hombres. La infoidnaesta organizada por cada pais de
América Latina, segun la informacién disponiblejaado los periodos desde la década de
1970 hasta el afio 2000; el caso de México lo ptasean dos periodos, de 1980 a 1989 y
de 1990 a 2003, sin embargo no dan numeros brdlmsexponen porcentajes, en dénde es

innegable el incremento del ingreso de las mujatas universidades.

Con base en esos datos dan tres escalas de larGatdg feminizacion con respecto

a la matricula de la educacién superior en algpagses a saber:

1. Feminizacién incipiente, en donde ubicaron a PerBojivia con porcentajes

menores al 50%.

17 papadépolus J. y Radakovich R., “Educacién y G¥aarAmérica Latina y el Caribe” eimforme sobre
educacion superior en América Latina y el Carib@0@-2005. La metamorfosis de la educacion superior.
Instituto Internacional para la Educacion Supep@ra América Latina y Caribe, Caracas, 2006, pp-127
18| as comillas son mias
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2. Feminizacion que logra la equidad en la matricetagsta escala estan Colombia,
Chile, Costa Rica, Cuba, El Salvador y México, pamncentajes de 47% a 53%;
México presenta un porcentaje de 50%.

3. Feminizacién propiamente de la matricula. Esteiwedela su vez en dos niveles:
medio (54% a 60%) Argentina, Brasil y VenezuelapAlmas del 60%) Uruguay,
Republica Dominicana y Panatha

En el segundo nivel se encuentra México con eblalgr la equidad en la matricula, en
este punto es en donde se centra el problema qudoabn esta investigaciéon y aunque
s6lo me enfoque en el caso de la Universidad Aut@dnde Aguascalientes, y en sus
primeros dos decenios de vida, es relevante, puedepser el primer paso para seguir
haciendo andlisis historicos de otras escuelag emtidad. Es importante comprender lo
que plantean Papaddpolus y Radakovich y obsensmtmenes de la equidad en la
matricula universitaria en México, ya que es ural#sh importante para conocer el
guehacer de las mujeres en la vida laboral, foenialformal y las repercusiones que ha
tenido este hecho, no solo a nivel social, con @@snlculturales, sino también la

trascendencia de la vida econémica y politica qgrais.

En la década de los afios 70 con la masificacibnadenatricula universitaria,
paralelamente se dio un incipiente proceso de featgion de algunas licenciaturas, el
ingreso y acceso de las mujeres a la educaciénrisums un fendmeno que debe
observarse desde sus inicios, para lograr una roejoprension de cémo en la actualidad,
las mujeres estan presentes en ambitos que hdoga tefios eran mayoritariamente

masculinos.

Olga Bustos Romet®’, hizo un estudio estadistico de la conformaciéted®atricula
universitaria en México y abarcoé el periodo de3l@Bafio 2001. El documento presenta

un analisis de la poblacion mexicana, por grupoedahd, condicion de actividad y nivel

9 pid, p. 121

120 Bystos Romero, OlgAujeres y Educacion Superior en México. Recominside la matricula
universitaria a favor de las mujeres. Repercussog@ucativas, econémicas y sociagéxico, 2003, visto

en:

http://www.mexicoconectado.gob.mx/images/storidstlay/eMex/informacion/PDF/mujeres_y educacion_s
uperior_en_mexico.pdmayo de 2012.
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de educacion, cada uno desagregado por sexo. Exggusmacion en tablas acerca de las
areas de estudio en educacion normal y licenciatpos area de estudio, tasa de
crecimiento anual por area, sexo, y por areas decamiento. Ademas dio informacion

mas detallada sobre la poblacion a nivel licencéatie la Universidad Nacional Autbnoma

de México y unas tablas comparativas entre lodtesks a nivel nacional y la UNAM.

En sus conclusiones Bustos menciona que con respkeicceso de las mujeres a la
educacion superior se debe profundizar en los tspde la eleccidon de tipos de estudio, la
participacion de las mujeres en procesos de deceidsu desarrollo profesional y la
promocion en todos los niveles de educacion cqrerds a las profesiones referentes a la

ciencia.

Ademas Olga Bustos menciona que el cambio erategula femenina tiene diferentes
implicaciones en cuanto al mercado laboral y lanentda; y que debieran promoverse las
investigaciones con respecto al impacto que tiamaujer en esos ambitos. La eleccion de
tipo de estudio puede obedecer a diferentes factmyeo el gusto por area académica,
posicion social, econOmica, factores familiares;.,etambién pueden influir en las

decisiones de las mujeres la division sexual dékgo.

El hecho de que existan carreras en las que lanaage los estudiantes sean hombres,
y en otras mujeres, puede derivarse de la divigi@nha existido histéricamente, referente
a las llamadas actividades masculinas y activeléei®eninas. Al respecto Beatriz Bustos

Torres comenta que:

La division sexual del trabajo, ademas de respoaderttereses econdémicos (del
capital), incluye un fuerte asiento en la ideologédriarcal que de cada sociedad
adquiere diversas connotaciones y que sitla a dosbies y a las mujeres en
diferentes posiciones dentro y fuera de la familie division sexual del trabajo
responde a un ordenamiento econémico de las fuprpaictivas; la cultura con

sus valores y normas imprime el sello especifidizha division™?*

121 Bustos Torres, Beatriz Adrian&amilia y trabajo en la zona metropolitana de Gulagra. Divisién
sexual del trabajo a finales del siglo XXhiversidad de Guadalajara, México, 2011, p. 27
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Partiendo de esto podemos encontrar una explicasénca de por qué las mujeres
entraban a un tipo de carreras y no a otras. digision del trabajo mediada por el sexo,
estad basada en los roles tradicionales establegid@producidos culturalmente en la
sociedad. Consiste en ver como natural que lasrewsujdesarrollen mas actividades
reproductivas, y localizar a los hombres en elitoniblico desarrollando actividades que

tienen que ver con la produccion ademas de quespameradas econémicamente.

Desde una perspectiva historica, podemos resp@miences que gracias a la division
sexual del trabajo encontramos a mayor numero deresuestudiando las carreras de
Enfermeria y Trabajo Social que se consideran cwaticionalmente femeninas, pues su

perfil estd enfocado al cuidado de los otros, samellan actividades que tienen que ver
con el ambito privado

...el (sistema) capital ha considerado a la mujero sébmo una trabajadora
condicionada: a temporadas, a tiempos parcialesrm drabajadoras que responden a
ciclos de vida que se vinculan con la reproductigica... no se considera a la mujer

como una proveedora importante para la familia, anatiza su tiempo y su energia
principalmente a lo doméstica:??

Tomamos en este trabajo el proceso de feminizacidno aquel que se da por el
incremento de la matricula de las mujeres y su ni@yn nimero con respecto al de los
hombres en cada carrera que se analiza.

Para la recopilacion de datos estadisticos de fwsems afios de la Universidad
Auténoma de Aguascalientes, acudi a la seccionrdeivo Historico del Departamento de
control escolar. Encontré algunos documentos quelapépoca y quiza las circunstancias
no seguian un formato continuo para la organizadéninformacion. Los archivos
consultados no me permitieron realizar una orgaidmasistematica de la informacion,
para ello debia acceder al expediente de cada alisimembargo, no me fue permitido ya

que los expedientes son personales y se me igdiegara poder ser consultados deben

122 |pid., pp. 62 y 63
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pasar cincuenta afios para que se considere cormmédoto historico y asi tener acceso a

ellos.

Asi que los datos que a continuacién se present@orf elaborados con base en la
consulta de las publicaciones del Anuario Estadistle la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Supei$a elaboraron tablas de la matricula
de cada carrera desagregadas por género paratprdesmumeros de manera porcentual
y observar de mejor manera cuél era la presenciasdenujeres en las carreras que se

eligieron para observar la feminizacion de la mata.

Los resultados de los datos estadisticos recogilagohan permitido plantearme varias
preguntas, que desde mi punto de vista, son imuedale responder, o al menos tratar de
hacerlo, para comprender de mejor manera la rekhdtual en diferentes carreras de la
UAA, para ello es necesario revisar de maneraatntomportamiento de la matricula en

las carreras que se presentan.

2.2.1Contador Publico

La licenciatura en Contador Publico comenzé susifures en el Instituto Autébnomo de
Ciencia y Tecnologia de Aguascalientes en el aid388. Un afio antes, el 15 de
noviembre de 1967, el Consejo Directivo aproboflases de las primeras licenciaturas
que se impartirian en el IACT: Contaduria PublicAdministracion de empresas las
autoridades académicas que impulsaron las princarasras a nivel superior en el Estado,
argumentaron el crecimiento y desarrollo de la $td, la agricultura; ademas de la

expansion de empresas del bordado y la confeion

La carrera de Contador Publico se ofrecié en Aqlastdes desde el afio de 1968, a
partir de 1972 en la Universidad Autbnoma de Agaksctes. Desde sus inicios ésta
licenciatura fue mayormente cursada por hombrasermsibargo, la matricula femenina fue

constante y ademas se incrementd durante losséjioentes.

123 Barba, BonifacioQrigen y Desarrollo de la Universidad Autdnoma dgiéscalientes,niversidad
Auténoma de Aguascalientes, México, 2000, p. 70
124 bidem, p. 70
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Grafico 1. Matricula por sexo de Contador Publi®d 71989
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Fuente: Elaboracién propia segun datos obteniddasdpublicaciones de Anuarios estadisticos de
ANUIES: 197¢&1990

En el gréfico se representa el comportamiento dmadéricula de la carrera de
Contador Publico dentro del periodo 1977-1989,olsserva que la poblacién estudiantil
de la carrera fue en incremento, por lo que seeu¥drir que esta carrera ofertada por la
universidad era de alta demanda si se compara tras carreras que podian cursarse

dentro del mismo periodo.

Observo que en 1977 la presencia femenina en ld&s ga era considerable y se
fue incrementando, y para 1979 la matricula femetiego a ser del 50%, el ingreso de
las mujeres a la carrera fue en incremento pueddtms nos presentan que a partir de ese
afo la presencia de las mujeres fue mayor, teniengmunto alto en el afio de 1983, lo que
indica que en cuatro afos, la poblacion estuditertienina se incremento de 100, a mas de
250 alumnas aproximadamente, en los diferenteestess. Por lo tanto, segun los niveles
de feminizacibn de Papadopolus y Radakovich, éstaera logré la feminizacion

propiamente de la matricula en este afio.
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En el afio de 1987 el nimero de mujeres matriculadasndio a 315, hubo un
incremento mayor a dos veces el nimero de mujeaéscaiadas diez afios antes, pues en
1977 habia solo 82.

Es importante observar que el ingreso de las nsigeesta carrera fue creciendo de
manera constante, en ninguno de los afos siguierit®83 bajo la presencia de las mujeres

en la carrera, al contrario, fue en increments#s afios restantes del periodo analizado.

Es interesante observar esto, sobre todo porquereacion a la poblacion
masculina, hubo una baja en la matricula en eld@ib979, hay que considerar que en ese
afo, la universidad comenzo a ofertar la licencéaén Derecho. Lo relevante es que aun y
cuando la matricula masculina se recuperé en los siibsecuentes no volvié a superar a la

femenina.

Grafico 2 Porcentaje por sexo de Contador Puliléct/-1989
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Fuente: Elaboracion propia segun datos obtenidosaslepublicaciones de Anuarios estadisticos de
ANUIES; 1978-1990.

La grafica del porcentaje de la poblacion estudiarg ayuda a observar de manera
mas clara, cdmo se fue gestando un proceso deifaiiin de la matricula en un lapso de

tiempo relativamente corto.
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El mas alto porcentaje de matricula femenina sestragen el afio de 1983 con
aproximadamente el 65%, siendo el méas bajo paraméricula masculina en
correspondencia con el 35%. Para los siguientes B®ohombres vuelven a recuperar
presencia dentro de la poblacion estudiantil cmegntajes del 40% al 45%, pero ya no se

logré el 50% que tuvieron diez afios antes.

Para este periodo de estudio, el promedio de kepoga femenina en la carrera de
Contador Publico fue de 54.33%, mientras que eladmasculina fue de 45.33%, y en
ninguno de los afios subsecuentes volvié a habesniaaypasculina por lo cual puedo decir
que hubo una feminizacién de la matricula al peenandesde 1980 con mayor presencia
femenina. Hay que considerar también que hubo n@#seras ofertandose en la
universidad, sin embargo, Contador Publico en lac&pera una de las carreras mas

demandadas.

El hecho de que desde el afio de 1979 haya comerestdoproceso resulta
importante, fue constante la presencia de las esijen esta carrera, en el siguiente
capitulo pretendo presentar factores de cOmo lgsresudecidieron cursar una carrera que

unos afios antes era mayormente cursada por hombres.

2.2.2 Administracion de Empresas

En el afio de 1967, el Consejo Directivo del IACToid los planes y programas de
estudio y autorizd la puesta en marcha de lasgpasnlicenciaturas, una de ellas era la de
Administracién de Empresss La licenciatura de Administracién de Empresasrgmrtio
también desde 1968, Yy fue cubriendo la necegjdadenia el estado de los profesionistas
en administracion.

125 {dem, p. 70
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Gréfico 3. Matricula por sexo de AdministracionEtapresas 1977-1989
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Fuente: Elaboracién propia segun datos obteniddasdpublicaciones de Anuarios estadisticos de
ANUIES; 1978-1990.

Administracion de Empresas también fue una caderdemanda alta durante los
primeros afios de la universidad, en el grafico pudeobservar que en 1977 hubo 110
hombres matriculados contra 66 mujeres, por ld pademos decir que era una carrera

predominantemente masculina.

En el grafico se muestra que en el afio de 1978, faginmayor la presencia
masculina, pero tan so6lo un afio después (1979alaicula femenina fue mayor pues
habia aproximadamente 79 alumnas, contra 54 del sesculino, hay que considerar,
como en el caso anterior, la apertura de la caderBerecho ese mismo afo. Los datos
indican, en ambas carreras, que la apertura deeleclatura en Derecho pudo ser una razon
por la cual la matricula masculina en estas da®me haya disminuido, sin embargo no

podemos considerarla como determinante.

En 1982 la matricula masculina volvié a ser migoa, pero para el afio de 1983
la presencia femenina y masculina eran igualest9®4d a 1986 las mujeres volvieron a
superar a los hombres pero los afios restante®iobrhs retornaron a ser mayoria dentro

de la carrera.
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Grafico 4. Porcentaje por sexo de Administraciofdgresas 1977-1989
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Fuente: Elaboracién propia segun datos obteniddasdpublicaciones de Anuarios estadisticos de
ANUIES; 19761990

Con respecto a los porcentajes es interesanteowariables que se muestran las
presencias de hombres y mujeres a lo largo deafoa® Son interesantes lo cruces que se
dieron a través de los afios. Habra que hacer nirexestigaciones para conocer y valorar
los factores por los cuales, el ingreso de homlyrasujeres a la Licenciatura en
Administracion de Empresas no tuvo la misma coidamd; en comparacion con Contador
Publico, pues el perfil de cada una de estas diisagpes muy similar; sin embargo es
interesante ver los cruces constantes en la coafodm de la matricula, por los cuales los

porcentajes se dieron de esta manera.

En la carrera de Administracion de Empresas seedigaso de la equidad en la
matricula, la presencia femenina fue considerableogstante, pues logra tener los
porcentajes mas altos en 1979 con el 58%, 198@Ice5%, 1984 con el 57%, 1985 58% y
1986 57% aproximadamente. El promedio de la préseieclas mujeres en Administracion

de empresas para este periodo de estudio fue @249y el de los hombres de 50.24 %

Al tener perfiles similares las carreras de Contdelablico y Administracion de

Empresas, las mujeres egresadas podian ingres@stos de trabajo relacionados con las
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labores de oficina en empresas grandes, o biencaledi a sus propios negocios.
Desconozco el porcentaje de las mujeres que dartitude estas carreras durante este
periodo, el hecho de la titulacién de mujeres adtradoras y contadoras es un elemento
de andlisis de las mujeres que ingresan al muriodh este tema relevante para la vida
econdmica de Aguascalientes debe estar en la agenidaestigacion de los estudios con
perspectiva de género, sobre todo porque estalicdosiaturas tuvieron el mayor nimero
de mujeres matriculadas en la universidad en lo=rdes de desarrollo y cambio
econdmicos trascendentes de la segunda mitadgiieD&X en el estado y el desarrollo de

la Universidad Autébnoma de Aguascalientes.

2.2.3 Medicina

La carrera de Medicina fue creada en 1972, lasridaties universitarias gestionaron
recursos para la construccion de las instalaciadesuadas, y en principio fue una de las
carreras que tenia mayor matricula en Aguascalieriteimberto Martinez de Ledn

comenta:

En ocho meses habiamos conformado un importanfg gite universitarios que
trabajo para construir y ponerla en operacionglauela de Medicina], hicimos una
planeacion responsable nos relacionamos con ot@aslas y autoridades en la

ensefianza médica-2®

La carrera de Medicina tuvo alto impacto en la adidde Aguascalientes al
momento de su creacion. Las autoridades univaestéicieron las gestiones necesarias
para que en el Hospital Hidalgo los estudiantesigpad practicdf’, ademéas los
estudiantes que querian prepararse para la cdedviedicina, ya no tenian que cambiar de
residencia pues era comun que emigraran a lasdgadde México y Guadalajara para

poderla estudiar.

126 {hid., p. 84
2bidém. p. 84
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Gréfico 5. Matricula por sexo de Medicina 1977899
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Fuente: Elaboracién propia segun datos obteniddssipublicaciones de Anuarios estadisticos de
ANUIES; 197¢1990

El grafico muestra, la cantidad de alumnos queahahila carrera para el afio de
1977; el total de la matricula masculina era de &8tmnos, mientras que la matricula
femenina era de 142 mujeres, estos numeros nosrhalel que la carrera era de alta
demanda, ademas podemos observar que el afio 8efd®#&l ultimo afio en que la
matricula en general de la carrera de medicinaafiae pues a partir de 1979 comenzo a
disminuir lo que nos muestra un cambio importae$ey pudo deberse a que se regulara el
namero de lugares que ofrecia la universidad, digamal hecho de que en el afio de 1980
la Universidad Autonoma de Aguascalientes ya diertetras carreras, éstos entre otros

factores posibles.

Lo interesante es que estos cambios no se dierola aeisma manera en la
matricula femenina, de hecho, podemos ver un cdamp@nto muy constante, con muy
poca variabilidad, y encontramos que los afios d& 391982 fueron los mas altos en
cuanto a presencia femenina en la carrera, conde&sen mujeres matriculadas durante

€s0s cinco afnos.
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Gréfico 6. Porcentaje por sexo de Medicina 19889
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Fuente: Elaboracion propia seguin datos obteniddssipublicaciones de Anuarios estadisticos de
ANUIES; 1978-1990.

Al observar el grafico que corresponde al porcentiaj la poblacion estudiantil, los
datos apuntan a que la carrera de medicina fue nma&yde cursada por hombres en los
doce afos de este periodo de estudio, sin embdasydatos nos muestran que la presencia
de las mujeres fue constante y que iba en incremantincremento lento pero que para el
afo de 1989 derivé en que la diferencia de porjeatdre hombres y mujeres en la carrera

fuera tan solo del 2.8% a favor de los hombres.

Puedo decir que para que esto ocurriera, influyeronordialmente dos factores,
a) que hubo una baja en la matricula masculinartir ple 1979 y b) que aunque lenta, la
matricula femenina fue en aumento, lo que nosquawiuevas preguntas, ¢qué pasoé en la
universidad o especificamente en la carrera deanedpara que la matricula masculina
bajara de manera considerable?, ¢cudl era el prmmdano la perspectiva de las mujeres
gue ingresaban a esta carrera de manera constaate@tinuar con el analisis de datos en
un periodo de tiempo mas amplio ¢qué pasaria edimkzas de la grafica?. Hasta el ultimo
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afo que presento, observo la inminente posibild&adn cruce en el comportamiento de la

matricula a favor de las mujeres.

En este periodo el promedio de las mujeres enrtareade medicina fue de 34.88%,
y el de los hombres de 65.12%.

La carrera de Medicina resulta entonces interegaante realizar un estudio mas
profundo, y que abarque mas factores de analsizegodo hacer una ampliacion en el
periodo de tiempo para saber qué pasoé con la miatfemenina, pues para el afio de 1989,
casi se logra la equidad en la matricula.

2.2.4 Agronomia

La carrera de Agronomia fue creada en 1973 duranfeeriodo de rectorado del C.P.
Humberto Martinez de Leodn, y en el mismo afio deré&acion de la Universidad. La
carrera tuvo un relativo éxito, sin embargo, endomeros afios de la década de los 80,
hubo una baja en la matricula considerable, udogiactores para que ello ocurriera pudo
ser el giro econdmico que dio el Estado en estacagpmismo que mencionamos
anteriormente en el cual se brindd6 mas apoyo a tgimode industrias. Es importante
mencionar que la carrera de Agronomia se imparntila €osta Zootécnica, ubicada en el
municipio de Jesus Maria, Aguascalientes.

Las autoridades de la universidad presentaron a@s€jo Universitario una carta
exponiendo los motivos por los que era necesarnio EEscuela de Agricultura en la
Universidad Autonoma de Aguascalientes, dos delamnes que dieron tenian que ver con
que en el estado existian las condiciones Optimas gue hubiera especialistas en esta

rama.

e La fruticultura es una actividad especializada @& gmportancia que requiere por

tanto personal especializado...
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e Como necesidad de caracter local contamos con lL7hettareas de frutales con
una inversion... que se encuentra en manos de t&caimpiricos, lo cual genera un

bajo rendimiento en los cultivis8

Grafico 7. Matricula por sexo de Agronomia 1978399
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Fuente: Elaboracion propia segin datos obteniddagleublicaciones de Anuarios estadisticos de
ANUIES: 197¢1990

La matricula en Agronomia para el afio de 1977 séoomaba por 48 hombres y
apenas 7 mujeres, en 1988 el nimero de mujerealsdjid 2. En el grafico se observa que
para los afios de 1980, 1981 y 1982, la matricukcuatiaa fue muy alta, y tiene una baja
considerable para al afilo de 1983, mencionamos hestieo para contrastarlo con la
presencia baja pero siempre constante de las rajarante esos mismos afos, habra que
revisar, que fue lo que ocurrié con la carrera pam@ ya no tuviera el mismo numero de

ingresos que en anos anteriores.

Fernando Salmerdén menciona que el crecimiento gdagibuciones que se tenian

en el estado en materia de agricultura, declinarota década de los ‘88 anteriormente

128 Universidad Auténoma de Aguascalient®dEMORIA de las actividades del Instituto Auténone d
ciencias, Ejercicio, 1972)niversidad Auténoma de Aguascalientes, México 3197 140
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mencioné que durante ese decenio las autoridatiales dieron mayor impulso al area

comercial y turistica, este hecho puede ser unkcag@n de la baja en la matricula que se
observa en el grafico a partir de 1983, pues la bajla matricula es de aproximadamente
del 40%, es importante mencionar esto, puesto gseoportunidades de trabajo para

guienes se titulaban en esta carrera ya no eranisasas durante los afios ochenta.

Gréfico 8. Porcentaje por sexo de Agronomia 19939
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Fuente: Elaboracion propia segun datos obteniddasdpublicaciones de Anuarios estadisticos de
ANUIES; 1978-1990.

0.00

El porcentaje de mujeres que conformaban la pdblaestudiantil en la carrera de
Agronomia fue siempre bajo, el porcentaje minimdiseen el afio de 1978 con el 2% y el
mas alto en el afio de 1989 el 13.2 %, pasaronafiez y la matricula apenas aumento un
11%. Mencioné anterior que durante los primerossai® la década de los ochenta, la
matricula masculina en esta carrera tuvo cambiosiderables en los afios 1980,1981,
1982 y la baja en 1983 de casi un 40% menos homtmesculados; lo interesante durante
estos anos es que la matricula femenina se marteengnera regular con porcentajes de
7.41%, 9.3%, 7.85 y 10.8% respectivamente.

129 salmerén, Fernand@p. Cit, ...p. 131
79



El promedio de la presencia de las mujeres en pmiedo fue apenas del 8.56 %,

mientras que el de hombres fue del 91.44%.

En esta carrera evidentemente no hubo feminizad&matricula, fue en ese periodo
una carrera masculina, investigaciones postermiesta, en donde se amplie el periodo de

estudio nos dira que paso con la matricula femesmna Ingenieria en Agronomia.

2.2.5 Arquitectura

El 20 de mayo de 1974, se presentd ante el Cohsey@rsitario la carta de exposicion de

motivos en la que se solicitaba la creacion dedasras de Arquitectura e Ingenieria Civil.

Se argument6 que la ciudad requeria egresadostate @efesiones dado que estaba en
construccién lo que se conoce hoy como Ciudad trndysirea destinada a la instalacion

de empresas. La ciudad iba en franco crecimiergseyfue uno de los motivos para abrir

estas carreras. En la exposicion de motivos de lgiguiente:

Al analizar este problema de la vivienda en un @lcal, nos hemos encontrado
con que de acuerdo con los datos recabados parlei€@ de Arquitectos de esta
ciudad, se estima que al afio de 1980 la capitalidstro Estado habréa sobrepasado
ya la cifra de los 300 mil habitantes y requerigroagimadamente 60 mil

viviendas!®*®

En los datos que recabé de la licenciatura en facuira lo que de primera mano me
llama la atencion es que la matricula es baja,denlos supuestos que tengo es que estaba
dirigida para un sector de la sociedad que tuveéeapacidad econdmica de cursarla, pues

los materiales que se utilizaban eran de alto costo

139 yniversidad Auténoma de Aguascalientd&MORIA de las actividades de la Universidad Autdaale
Aguascalientes, UAA, Méxict975, p. 75
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Gréfico 9. Matricula por sexo de Arquitectura 198989
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Fuente: Elaboracion propia segun datos obteniddaslpublicaciones de Anuarios estadisticos de

ANUIES; 197¢&1990

En el afio de 1977, la diferencia entre los hompmasjeres matriculados, era de 46

hombres contra 26 mujeres, por ello consideramosalaera de Arquitectura como

masculina.

Llama la atencibn que de 1977 a 1985 el numero dgres matriculadas
permanezca sin variaciones importantes, por elraoota partir de 1985 la matricula
masculina aumenta considerablemente. Este casorgl@téctura es interesante por la
manera tan particular que tiene en efecto de magarnse cada vez mas con el paso de los

anos.

Podemos ver que para el aiio de 1978 el incrementel @lumnado del sexo
masculino es considerable, y que desde 1977 a I®pEesencia de las mujeres no mostro

variaciones importantes, simplemente se mantienstaote.
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Grafico 10. Porcentaje por sexo de Arquitectura/ib3dg9
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Fuente: Elaboracion propia segun datos obteniddaglpublicaciones de Anuarios estadisticos de
ANUIES; 1978-1990.

Es interesante apuntar que parece que la careerrglitectura se comportd de
manera contraria en cuanto a la presencia femesminaomparacién con las carreras
anteriormente expuestas. En 1977 el porcentajeujer@s que hubo en la carrera fue de
38.24%, siendo el mas alto en el periodo que abendeste trabajo, mientras que para el
afno de 1989 fue de 25.95%, decrecio la poblaciomefena de manera constante. El
promedio de la presencia femenina en ésta carmeeh periodo estudiado fue de 27.47%

mientras que el de la masculina fue de 72.53%.

En esta carrera no se present6 la feminizacioradedtricula, habra que revisar
cudles pudieron ser las posibles razones por Essias mujeres dejaron de ingresar a la
carrera de Arquitectura en este periodo de tierppm la época, podemos inferir que uno
de los factores para que esto ocurriera era lawpdad de trabajo, pues al ser un mundo

masculino, las mujeres dificilmente se incorporad@&hen el mercado laboral.
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2.2.6 Ingenieria Civil

El mismo afio de creacion de Arquitectura lo fuaelign para Ingenieria Civil, en
1974, el discurso de las autoridades académicadgapertura de estas carreras era que la
ciudad iba en un constante crecimiento y que nstiexi los especialistas suficientes para

satisfacer esta necesidad en el estado.

Ggrafico 11. Matricula por sexo de Ingenieria ICi977-1989
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Fuente: Elaboracién propia segun datos obteniddasdpublicaciones de Anuarios estadisticos de
ANUIES: 197¢&1990

Al observar los datos organizados con respecto @afeera de Ingenieria Civil,
encuentro que de la presencia nula de las mujg@s, el afio de 1977 se fue modificando

muy lentamente alcanzando un poco presencia dedpuésafnos.

En contraste con la carrera de Arquitectura, lagmas no ingresaban a Ingenieria
Civil, es importante mencionarlo ya que estas casrgenen varias coincidencias en cuanto

al perfil.

Hay que considerar sin embargo, los datos del agrafen 1977 solo habia
matriculadas en la carrera dos mujeres, ¢qué isigioéf para ellas estar en un mundo
completamente masculinizado? La realidad a losteakede las aulas no cambié mucho en
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los afos siguientes, para 1986 habia matriculadiasnente once mujeres y para 1989

dieciocho.

Grafico 12. Porcentaje por sexo de Ingenieria @®#7-1989

120.00

100.00

80.00

60.00

% h

e 0/ M

Porcentaje

40.00

20.00

Av' —
1977 1978 1979 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 198® 198
Afnos
\_ J

0.00

Fuente: Elaboracion propia segin datos obteniddaglpublicaciones de Anuarios estadisticos de
ANUIES; 1978-1990.

El porcentaje més alto en la matricula femeninasta carrera, durante este periodo
de estudio, se alcanz6 en 1988 con el 7.46%; ehguim de la presencia femenina en esta
carrera fue de apenas el 5.9%, mientras que lautresdue de 94.31%. Esta carrera es

predominantemente masculina.

Observar que la poblacion estudiantil fue netamemasculina me invita a hacer
nuevas preguntas acerca de las mujeres que aungag jpermanecian en la carrera. ¢Qué
significo para ellas ingresar/permanecer en estedmule hombres?, ¢qué oportunidades

académicas tenian?, ¢,como era su relacion coongsatieros y maestros?

En esta carrera no se presento la feminizaciorm deétricula, mas bien, surge la

invitacion a seguir revisando y analizando el cortgoiento de la carrera hasta la
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actualidad, para observar esos cambios de presgno@manencia de las mujeres que

decidieron estudiar una ingenieria.

Consideraciones a este capitulo

Las oportunidades de Educacién Superior a las queténido acceso las mujeres en
Aguascalientes para la época de estudio de ebtgdraran en los Institutos Tecnologicos
y en la Universidad Autbnoma de Aguascalientesesibargo, las Escuelas Normales y las
Academias Comerciales también jugaron un papelifeigtivo en la educacion de las
mujeres al poder prepararse para luego desempaéaprofesion. El desempefio de una
profesion para las mujeres en esa época trajo gda ccambios en el estado de
Aguascalientes, es importante tomar en cuentgpesiedo de la historia de la ciudad pues
es en la que se dan cambios significativos dent&olad sociedad, demogréficos,

economicos, etc.

Hay que mencionar también que la oferta educd®Vaperiodo era correspondiente
con el desarrollo que iba teniendo el estado emnmatomercial e industrial, me parece
l6gico entonces que la demanda de las carreraodador Publico y Administracion de
Empresas por ejemplo, al contemplar que las Acaer@iomerciales daban un perfil
deseable para quienes estuvieran interesadas eir pegparandose profesionalmente,
ademas de la prospectiva profesional, podia estatrabajo seguro gracias al crecimiento
de la rama econdmica en Aguascalientes, tambipneste dar cuenta de lo que paso con la
carrera de Agronomia, la baja en la matricula darks primeros afos de la década de los
80 tiene logica por el giro econdmico que se dicekkstado enfocado hacia lo urbano

descuidando el campo.

Las carreras de Medicina, Arquitectura e Ingeai€ivil, iban incrementando su
matricula y estabilizdndola gracias al franco ioneanto de la ciudad, no solo en estructura
y disefio urbano, sino también en cuanto a la pallacubriendo asi las necesidades que

se tenian en el momento en el estado.

El trabajo estadistico realizado es interesangs pleja ver realidades al interior de
las carreras de la Universidad Autbnoma de Aguisitak, la maxima casa de estudios en

el estado tiene mucho que decir todavia de suseprsrafios. Este trabajo es apenas un
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primer acercamiento que lo que las mujeres harmdeque ver en esta universidad, el
hecho de que muchas aguascalentenses hayan irmeesadAA sin duda ha tenido varias
repercusiones que invitan a continuar la busqueslagpalisis de nuevos temas en torno a

ello.

Realizar una primera revision a la matricula femanie la UAA es importante
puesto que empieza a abrir caminos y dar sefialssldédo o0 no influencia femenina al
interior de las aulas; por ejemplo en carreras cQuootador Publico, Administracion de
Empresas y Medicina que para la época estudiadacareeras en las que se puede hablar

de la equidad en la matricula.

En carreras como Agronomia, Arquitectura, IngeaieCivil, todas ellas
consideradas como masculinas, hay que resaltaragongque pocas, las mujeres que
cursaron este tipo de carreras dejan ver otrod#pestructura de las relaciones de género al
interior de las aulas. Es interesante poder sabéreg lo que ha sucedido de 1990 a la

actualidad con la matricula en estas carreras.

El trabajo estadistico presentado trae consigeflaxion acerca del concepto de
feminizacion, pues debe de estudiarse con otrosesi®s a profundidad, en este caso su
utilizaciéon resulta provechosa para poder dar mémion acerca de la situacion de las
mujeres en cuanto al acceso que tuvieron a la eduncaniversitaria en Aguascalientes; al
respecto puedo mencionar los datos presentadosioamiente de Papadépolus y
Radakovich con referencia a la clasificacion queehale la feminizacion de la matricula,
pues los datos de los graficos que se presentammeiv consonancia cuando hablan de la
situacion de Meéxico; tres de las carreras presastémbran la feminizacion dada por la

equidad de género en la matricula.

Puedo decir entonces que a partir de los dateniolos y los resultados que se
generaron en cada carrera, han surgido nuevasnasgque valdria la pena responder.
¢Qué paso en los afos subsecuentes con la matfeauknina?, ¢qué cambios se
propiciaron en la Universidad Autonoma de Aguasoddis con respecto a ello?, ¢vieron
las autoridades administrativas y académicas de aairera estos cambios?, ¢qué

significaciones ha tenido para las mujeres queeB®gon a estas carreras en afos recientes?
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La feminizacion de la matricula en educacion dopedebe estudiarse con
elementos tedricos y metodologicos que permitanrda@bode manera mas clara las

implicaciones que tiene la condicion de las mujereka universidad.

Es relevante entonces, realizar estos acercamidnigioricos, pues permitirdn
elaborar los registros necesarios para focalizaditerentes factores que deben analizarse
y establecer las rutas a seguir para poder halelanndfeminizacion de la educacion
superior. De tal modo que puedan establecerse comparacigoesegjemplo, con el

fendmeno de léeminizacion del magisterio.

La expansion de la matricula universitaria puedecdanta de lo aqui expuesto, el
impulso que se le dio a la creacion de universislaligante la década de los setenta fue
una oportunidad para los jovenes bachilleres eestdo de tener nuevas aspiraciones
sociales al ser reconocidos como profesionistasa R#&s mujeres fue detonante, la
oportunidad de poder cursar carreras universit@r@gicio cambios sustantivos que se han
venido gestando durante los ultimos treinta aficshod cambios se pueden observar
claramente en la composicion de la matricula ded&da Universidad en el presente,
ademas hay que resaltar que las mujeres con eriitura o ingenieria que ahora estan
insertas dentro de la poblacidon econdmicamentevaactebe traer como consecuencia
cambios no solo en la actividad de la sociedad, gire ha dado como resultado nuevos
paradigmas tanto en los roles tradicionales de rgénemo en la concepcion de las

identidades femeninas.

Con base en lo anterior expuesto puedo decir eesogue se dieron incipientes
procesos de feminizacibn de matricula en tres des@s carreras expuestas en este

capitulo.
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Capitulo 1ll. Mujeres en la Educacion Superior: Eleccion de Carrera 'y

Trayectoria Universitaria.
En el capitulo anterior expuse algunos datos estea$ de la matricula de la Universidad
Auténoma de Aguascalientes en las décadas de 19MAB@. Los numeros brindan un
panorama general de las carreras analizadas etr&sajo y permiten formular otro tipo
de preguntas. Cuando comencé a estructurar estgeqo de investigacion las primeras

preguntas que me formulé fueron dos:

- ¢Cuédles fueron las causas por las que las mujeceti@ton ingresar a instituciones
de educacion superior?
- ¢Las mujeres eligieron qué carrera estudiar?
De ese par de preguntas se desprendieron otratasuaeomo fue que las mujeres
eligieron que carrera estudiar? ¢Qué pasaba camupgges universitarias de esa época?
¢, Como se desenvolvian en el mundo masculino devarsidad?, ¢a qué se enfrentaron en

su periodo de estudiantes universitarias?

En este capitulo el objetivo principal es idenéificy analizar en las trayectorias
universitarias factores familiares sociales y gales que influyeron en la eleccién y curso
de las carreras que estudiaron las mujeres quevestdmos. También es importante revisar
en el relato de las entrevistas, cOmo eran vistigsémujeres universitarias por sus
compafieros y maestros en su trayectoria como astedi para presentar algunos puntos

relevantes de las relaciones de género de la égoestudio.

Para lograr los objetivos planteados expondré algpuntos de trabajos que abordan la
eleccion de carrera con perspectiva de género, guatar analizar algunas caracteristicas

encontradas en los relatos de vida de las entagaist

Luego, abordaré de manera somera las principabescteristicas de las
herramientas que ofrece la metodologia de la lestmal, para revisar los factores que
considero relevantes dentro de las entrevistas, macer el analisis que me permitira dar

algunas posibles respuestas a las preguntas plastea
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3.1 Eleccion de Carrera con perspectiva de género.
Aungue el ingreso de las mujeres a las instituc@®eeducacion superior se incremento de
manera considerable en los afios 70, se teniateresas con respecto a que las mujeres

estudiaran alguna carrera, maxime si elegian uaaquduera femenina.

Ademaés asistir a una universidad en esos afiopeeciido como una oportunidad
para cambiar de estatus social, tener oportunidatiaementar las areas de oportunidad
para trabajar y ejercer una profesion, de maneeasggun los roles tradicionales de la
época, era papel del varén prepararse para adgu@s y mejores oportunidades de

trabajo, al respecto Jaime Castrejon Diez menb@mnae:

...la universidad sigue dando a sus egresados utigiwesun conocimiento que le
permiten desenvolverse y aislarse del trabajo co@ansiderando una estructura
piramidal de la sociedad, los egresados univeigitastan en un nivel en que sus
conocimientos les propician trabajo, no necesarénenas facil, pero si mas
comodo, en el que pueden ganarse la vida decoraosamedemas conformar su
papel dentro de la sociedad de acuerdo con surpm@a. Ingresa el joven a la
universidad y ésta lo cambia profundamente, no maé@s en su preparacion sino,

inclusive, en su status dentro de la socigdad.

En este péarrafo hay que resaltar que se considedapaen universitario una
persona con prestigio, éste texto, al estar esenitmasculino -no obstante la época en que
fue redactado- excluia a las mujeres del mundweewsitario y de las profesiones, al
reproducir las practicas de los roles tradicionalesgénero, en donde el varon es quien
estudia, se prepara para trabajar y ser un provegda mujer debe insertarse en la vida

privada, como ama de casa.

El prestigio que daba la vida universitaria pasaépoca de estudio resulta
interesante, veremos mMAas adelante si esta peroepaiocompartia alguna de las

entrevistadas.

131 castrejon Diez, Jaimea educacion superior en Méxic®ecretaria de Educacién Publica, México, 1976,
p. 4
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Con respecto a la eleccién de carrera algunos esutainciden en que el papel que
desempefia la familia con respecto al hijo/a qué pst ingresar a estudiar una carrera
profesional es muy importante, por ejemplo Gambb&ayin exponen que hay tres tipos de

toma de decisiones con respecto a la carrera,aifes @uales es la siguiente:

Modelos estructuralistas, los cuales considerandé&ssiones como el resultado de

fuerzas exteriores, como identidad de género, aedénes de clase, pertenencia étnica,
influencia de otros individuos (padres, maestrasdfituciones donde se estudio y

condiciones econdmicas (como oportunidades lalB)rdiste segundo tipo de modelos

enfatizan el papel de factores emocionales, prepmmenes y suposiciones (derivados
de las fuerzas externas enunciadas antes), comeres en la toma de decisiori&s.

También mencionan la relevancia del nivel cultdealos padres, pues equivaldria en la
influencia que tendran sobre la eleccion de caderas hijos (as)*> Para abordar el tema
de eleccion de carrera que analizaremos en estatigacion he retomado lo que menciona

también Ma. Josefa Mosteiro:

La eleccion académico-profesional... es el resultat® un conjunto de
condicionantes sociales, asi como de esfuerzogctatvas e intereses personales
gue confluyen a lo largo de un proceso que se midisaen el tiempo y en los

lugares en que transcurre la vida de quienes agatiguella elecci6t’

Ademés de lo que menciona la autora, consideroriapte retomar la categoria de
género para analizar las entrevistas que hemoga#al Estos autores también exponen
que la eleccion de carrera en las mujeres quedadgaga la mayoria de las veces al rol

tradicional femenino que estan sujetas a desempefmmujeres priorizan en su proyecto

132 Gamboa, J. ; Marin, R. , “Género y Carrera: et@psr el rea académica, como elemento en laiétecc
de una licenciaturaRevista Electrénica de investigacion Educatival. 1, no. 1, 2009, p. 2 Recuperado de
http://redie.uabc.mx/vollnol/contenido-gamboa.htlidembre de 2013.

133 Musito, Gonzalo; Roman, José-Maria; Gutiérrez, MetcEducacion Familiar y Socializacién de los
Hijos, Idea Books, S.A., Espafia, 1996, p. 142

13%Mosteiro Garcia, Maria Josefal, género como factor condicionante de la elecaércarrera: hacia una
orientacion para la igualdad de oportunidades ent® sexos Recuperado de:
http://ruc.udc.es/dspace/bitstream/2183/6622/1/REE8.pdf12 de marzo de 2012, p. 306

90




de vida la maternidad y el hogar y procuran querstesion pueda facilitarles esos roles.
135

Gamboa y Marin mencionan la importancia del faetmnomico para poder elegir
una carrera, ademas de las condiciones de la denaindral y las areas de oportunidad
para desarrollar una trayectoria profesional qegémita tener un buen empfed.

Para identificar algunos factores de eleccion deeca de las mujeres y su
experiencia como estudiantes universitarias utiicéetodologia de la Historia Oral. Para
lograr dicho objetivo en primera instancia ubictasentrevistadas como sujetos historicos
en tiempo y espacio, para comprender desde el pancke experiencia su paso por la
universidad. Luego expongo la pertinencia de raalieste analisis por medio de la

metodologia de la Historia Oral. Carmen Ramos afigue:

...es necesario analizar a la mujer como sujetoriisty paralelamente crear una
conciencia de la especificidad histérica femenarad entre las propias mujeres,
como en ambitos mas amplios, sobre todo en losetsifarios y en los de la

historiografia oficial..**’

Juliet Mitchell menciona que la expansion de logel@s de educacion, fue una
respuesta a las presiones del incremento en lagteffoy del cambio en las econonfis
dice también que la funcidén de la universidad esndtenamiento de personal para el
mantenimiento de la estructura ideoldgica, 0 sea, $p siga reproduciendo la division
sexual del trabajo, lo que influye de manera direct la eleccion de carrera de las mujeres,
lo que se evidencia en que mayor niumero de éstenedstudiar carreras “apropiadas” a

Su SeXxo.

Silvia Bénard comenta que en el Aguascalientdesiafios setenta se caracterizaba

por contar con una tradicidn bastante bien artitaula con un sustento religioso catélico

135 bid, p. 211

136 Gamboa, J; Marin R., “Género y Carrera: el gustosbarea académic@p. Cit.p. 4. Consultado en
diciembre 2013 erhttp://redie.uabc.mx/vollnol/contenido-gamboa.html

137 Ramos Escandoén, Carmé®énero e Historialnstituto Mora, México, 1997, p. 10

138 Mitchell, Juliet,La condicion de la mujeA pleno sol-Extemporaneos, 22 Ed. México. 198533937
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fuerte y predominante entre sus habitarifeslentro de este contexto, ubico a las mujeres
que entrevisté, considerando siempre, claro esgcgda una fue construyendo desde su
subjetividad y con diferentes elementos la estraafe su propia identidad.

3.2 Historia Oral

Se presentan las experiencias de seis mujeresstugiagon en la Universidad Autonoma
de Aguascalientes, cada una curso una de lasasugee expusimos en el capitulo anterior.
Ellas conformaron en diferentes generaciones pirta matricula universitaria femenina
del periodo de 1977-1989.

Utilizar la Historia Oral como metodologia da eldpo de recuperar a la mujer
como sujeto activo en un tiempo y un espacio detexho, y la oportunidad de reconstruir
algunas caracteristicas de su entorno, de su tigoapa tratar de comprender como fue la

vida universitaria de las mujeres que entrevisedesde su experiencia.

La “experiencia” es uno de los fundamentos que $ido reintroducidos a la
escritura de la historia tras la critica del engBrno... sus connotaciones son mas
variadas y elusivas... ha adquirido durante el sigfootra connotacion, diferentes
de estas nociones de testimonio subjetivo comodiatee verdadero y auténtico...
naturaliza categorias tales como hombre, mujeryonelgfanco, homosexual y

heterosexual, al tratarlas como caracteristicaasdados individuos. 1*°

Las entrevistas realizadas a estas mujeres estovi@sadas en la metodologia de
la Historia Oral que es una metodologia cualitaivéa que en los ultimos afios han
recurrido los historiadores pues con ello se coaye a la elaboracion de fuentes historicas
alternativas para realizar contextos histéricos sgievan contrastando con otro tipo de
fuentes. La historia oral es un complemento relevpara este estudio puesto que el objeto

de investigacién son las mujeres. Célica Canowasalirespecto:

139 Bgnard Calva, Silvia MHabitar una ciudad en el interior de México. Refteres desde Aguascalientes,
CIEMA Aguascalientes- Universidad Autbnoma de Agadisntes, México, 2004, p. 15

140 5cott Joan, “Experienciala ventana. Revista de estudios de Géndniversidad de Guadalajara, no. 13,
vol. I, 2001, pp. 50-53

92



Su importancia radica en que ayuda a producirdastés donde se puede estudiar
de qué manera los individuos prescriben y son adest por los diferentes procesos
histéricos de su tiempo, desempefiandose como sactar caracter de

observadores, protagonistas o sujetos de dichoegws*™
Jorge Aceves Lozano la define como:

... [el] procedimiento establecido de construccion rdeevas fuentes para la
investigacion histérica con base en los testimoniogsles recogidos
sistematicamente en investigaciones especificasja betodos, problemas y
puntos de partida tedricos explicitos... hacer Hist@ral significa por lo tanto,
producir conocimientos histéricos, cientificos y msimplemente ejercer una

relatoria sistematica de la vida y experiencizodentros*?

Segun el autor, el propdsito principal de traba&jan la Historia Oral es hacer
aproximaciones cualitativas a procesos y fenOmeaocsales e individuales; ademas de
ampliar el rango social de produccién de conocitiehistéricos'® en esta investigacion
encuentro adecuado utilizar la historia oral, puegie sus rasgos son pertinentes para
alcanzar el objetivo de investigacion de identifialyunos factores de eleccion de carrera
de mujeres que ingresaron a la Universidad Autondendguascalientes en las décadas de

1970 y 1980.

Para Ana Lau Jaivén, la historia oral resulta uétoaio idoneo de conocimiento
para recuperar la experiencia de las mujeres yismurdo, pues puede dar cuenta de los
cambios femeninos que trascienden no solo en la #&l las mujeres, sino que da la
oportunidad de brindar elementos que resultan agosspara comprender los procesos y

las transformaciones sociales, ademas de que evasjde como el ambito mas amplio de

141 canovas Marmo, Célica ETejedoras de si misma. Algo mas sobre género, ami@v y docencia,
Universidad Auténoma de Aguascalientes, México 420036

142 Aceves Lozano, Jorge, “La historia oral y de videl: recurso técnico a la experiencia de invesidgéden
Galindo, J. (coord.)JTécnicas de investigacién. En Sociedad, Culturaoynnicaciéon México, Pearson,
1998, pp. 207-276

143 {dem, p. 225
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accion femenina, es el privado, se pueden recupgardatos de la vida de las mujeres por

medio de los testimonios oralés también menciona que:

Las historias de vida nos permiten descubrir prastfemeninas que no se inscriben
en los documentos escritos y que, sin embargoertiam papel central en la
formacion de la trayectoria familiar, generaciopgersonal, y que nos conducen a
comprender la especificidad genérica a partir déllisis del lenguaje, de la

concepcién del mundo y de la vida de las mujéres

Para poder formular las fuentes orales de esesiigacion la tematica principal fue
la trayectoria que como estudiantes universitauageron las mujeres que entrevisté. Se
realizé una entrevista semidirigida. Jorge Acevegiona que la entrevista debe ser
flexible, dejar que el entrevistado construya figkafia porque su manera de estructurar y
narrar su vida proporciona la llave para entendeexiperiencid®. Graciela Altamirano

comenta que:

La historia oral cuenta con criterios elasticosapsu aplicaciéon, dichos criterios
dependen del proyecto y de los objetivos del joalian cada caso particular se
determinara si es conveniente o indispensable dizaeion de entrevistas que
cubran, ya sea toda la trayectoria de la vida seéasonas entrevistadas, o bien,

s6lo una etapa especiftta

Al realizar las entrevistas con esta metodologipusslen realizar contextualizaciones
histéricas no sélo de la ciudad de Aguascalientés la UAA, es importante decir que las
mismas entrevistadas, al construir sus recuerdnsrbin el ejercicio de autoanalizarse al
retomar elementos que ahora dan cuenta de lasesujee son, comprender y apropiarse
de sus YO actuales; partiendo de lo anterior saitemen cuenta cuatro puntos para el

desarrollo de la entrevista.

144Jaivén, Ana Lau, “La historia oral: una alternatpaa estudiar a las mujeres”, en De Garay, Geaciel
(coord.), La historia con micréfondnstituto Mora, México, 2006. pp. 90-92
145 I

Ibid., p. 101
1eAceves Lozano, Jorge, “Sobre los problemas y métoéda Historia Oral” en De Garay Graciela (coord.
La historia con micréfondnstituto Mora, México, 2006. 51
147 Altamirano, Graciella, “Metodologia y practica e entrevista”, en De Garay Graciela,(coordla
historia con micr6fonolnstituto Mora, México, 2006. 62
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1.- Origen y vida de familia (socializacion familiafactores econémicos)

2.- Formacion escolar

Con respecto a estos dos primeros elementos hagpguear la importancia que juegan
en la eleccion de carrera. El primer factor quesésrente al origen de la entrevistada 'y su
familia se abordara a partir de la socializacianifiar. Por ejemplo, Gonzalo Musito y Ma.
Jesus Cavas, consideran importante la socializa@gnliar para la formaciéon de una
imagen propia. Las relaciones que se tienen eantdif son el primer contexto en donde
se inicia el desarrollo afectivo, cognitivo y soaile@ cualquier persona, de este modo —
mencionan los autores- se puede entender la gaa#ln familiar como el proceso a través
del cual el nifio asimila conocimientos, actitudespres, costumbres y demas patrones

culturalest*®

Ademas mencionan que dentro de la misma famileggsenden las conductas asociadas
a su geénero, lo que propicia que se adquieran pjurdo de significados acerca de los
valores que predominan en el contexto cultural giadoademas de los valores concretos

acerca de la vida y de qué comportamientos somdesuados-*°

En lo que concierne a la formacién escolar, laaciehes de género en la escuela, y el
modelo educativo resultan relevantes en cuantastbgoor alguna disciplina o a la propia
eleccion de la carrera, para Emilia Moreno, el pape desempefia la escuela como
institucion es importante pues en ella se desarwilconstante proceso de construccion de
la identidad sexual y de la valoracion social gae adquiriendo los géneros, expone que a
través de la educacion formal se reproduce y refulertipificacion sexual y se transmiten

y desarrollan estereotipos de género, Moreno ingliea

Los modelos que potencian la familia, los mediosaaunicacion y que se reproducen

en la escuela favorecen los estereotipos que megs@ las nifias como sumisas,

“*® Musito, Gonzalo; Cavas Ma. Jeslia familia y la educacigrOctaedro, Espafia, 2001, p. 116
14%idem. Pp. 116-118

95



dependientes, generosas, fragiles, etc., y a fassrmomo independientes, poderosos,
fuertes™°.

La autora hace una reflexion acerca de que la@sdatl obligatoria ciertamente ha
creado espacios en el ambito publico para las esjjein embargo, expone también que el
sistema educativo sigue limitando y etiquetando passibilidades académicas vy
profesionales de las mujeres, pues las opcionesniige eligen las mujeres a la hora
estudiar una carrera son las que estan relacioaldastareas asistenciales, a pesar de que
socialmente sean mas reconocidas y valoradas éasligen los hombré¥. De este modo
puedo decir que la escuela es un agente socializqde permite la transmision y

reproduccion de los estereotipos de género.
Los puntos a analizar que faltan son los dos enjes:

3.- Ingreso y trayectoria en la Universidad Autéaate Aguascalientes

4.- Prospectiva profesional/ actividad profesional.

Para abordar los ultimos dos puntos el enfoque lssi&amente lo que nos digan las
entrevistadas, pues la base de ellos es la expirigae vivio cada una. Como se menciond
anteriormente, el hecho de que la metodologia deistria oral sea flexible permite

analizar desde la subjetividad los relatos de d&léas estudiantes y sus trayectorias.

En el desarrollo del andlisis de cada una de las\astas fueron tomandose en cuenta
los elementos mas relevantes de los puntos argsyide tal manera que para cada una de

las entrevistas se presentan los siguientes factore

» Eleccion de carrera

a) Factores familiares

b) Factores de educacion formal.
« Trayectoria Universitaria

a) Ingreso

159 Moreno, Emilia, “La transmision de modelos sexista la escuela”, en Guerra Santos, MEAHarén
Pedagdgico: perspectiva de género en la organizaestolarGaos, Barcelona, 2000, p. 16
51 bid., pp. 14-20
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b) Relaciones con los profesores

c) Relaciones con los compafieros (as) de clase
d) Prospectiva profesional

Ejercicio de la profesién

a) Lugares de Trabajo y puestos desempeiados

b) Relaciones de género en el trabajo.

Las entrevistadas son mujeres que ingresaron a rigetdidad Autdbnoma de

Aguascalientes en diferentes momentos duranterieidoede 1975 a 1989. Ellas formaron

parte de la matricula que presenté en el capitutyiar, por lo tanto sus experiencias como

universitarias enriquecen esta investigacion alpastit sus vivencias de aquellos afios,

para poder recrear o imaginar las condiciones smjlee las mujeres estudiaban en la

universidad.

Entrevisté a seis mujeres, cada una de ellas curad@e las carreras que expuse en el

analisis estadistico y las presento a continuacion:

1.

Armida, es Contadora Publica, pertenecio a lagen@a 1975- 1980, que fue la
primera generacion de esta carrera en estudiasezdificios actuales de la UAA.
Maria Elena, ella es licenciada en AdministraciénEanpresas, ingresé a la UUA
en 1977, sin embargo egreso hasta 1984.

Eva es Médica, ingreso a la Universidad Autonomagigascalientes en el afio de
1980 y egreso en 1985.

Patricia es Ingeniera Agronoma, tiene la especdlieh Zootecnia, pertenecio a la
generacion 1975-1980.

Herlinda es Arquitecta, ella entré a la UAA en Bbale 1982, durante la carrera
estuvo embarazada por lo que egreso6 en 1988.

Arcelia es Ingeniera Civil, pertenecié a la genémad 979 — 1984, fue una de las

tres mujeres tituladas de esa generacion.

He dividido la revision de las entrevistas en dogpgs, pues encontré diferencias

marcadas que, desde mi punto de vista, tienenrtasgae ver con los datos estadisticos

expuestos en el capitulo anterior, pues las difgenque observo estan insertas en las
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relaciones de género que tuvieron las entrevistedasus respectivos grupos, ademas
encuentro también dentro de la familia de cadadenallas, algunas coincidencias con las
mujeres que entraron a estudiar carreras cursadgsrmente por hombres, Arquitectura,

Agronomia e Ingenieria Civil.

Dentro de los relatos de vida que se analizan,rgrctambién puntos interesantes que
se pueden abordar dentro del desarrollo de la gitofele cada una de las entrevistadas, si
bien el objetivo principal es revisar las trayeet® mientras eran estudiantes, los puntos
encontrados en las entrevistas son relevantes amoca las relaciones de género que

vivieron estas mujeres en el ejercicio de sus cEsre

3.3 Grupo I- Estudiantes de carreras que lograrota equidad en la matricula.

El primer grupo estd compuesto por la contadoraadaninistradora y la médica,

recordemos que estas tres carreras tuvieron urermgaje importante de mujeres en la
época que abordé y que lograron el segundo nevékminizacion al alcanzar la equidad

en la matricula.

En estas tres primeras entrevistas existen vadesidencias en el discurso de las
entrevistadas, sobre todo en el apartado de ladi@ya universitaria, dentro del rubro de
las relaciones con los profesores y con los compafg compafieras de salon; hubo
menos enfrentamientos con las familias y situacsianenos duras durante su ingreso al
mundo laboral, ello nos habla de que entrar a Estadesas carreras era mejor visto tanto

para las familias como para las mismas mujeres.

3.3.1 Armida, Contadora Publica
Armida pertenecio a la generacion de Contadoredideshde la UAA del afio de
1975 a 1980. Ella nos cuenta:

...perteneci a la generacion, fue la primer genénague salié aca en el campus yo
inicie en lo que le llamabamos ECA, Escuela de CGoimey Administracion
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enfrente del Parian... un semestre o dos y luegotnageyon para aca a ciudad

universitaria®?
3.3.1.1 Eleccién de carrera

a) Factores familiares
Yo soy la hermana mayor somos 7 hermanos 4 muweres hombres... mi madre
la mera verdad ni siquiera sé hasta donde estudipmi papa igual, secundaria,
como padre, tu sabes, los padres se obligan a hlyer. mi papa se acomodo a
trabajar como vendedor de refrescos, asi conoaid mama, la conocio en Tepa,
mi papa era de Jamay... se acomodo como Gerentesfdasy...de mis hermanos
bueno... no nos obligaron pero sabias tu que erartemge estudiar, no sé si el
ambiente, no sé si lo que decian, hay cosas quensefian que ni te das cuenta,
porque aunque fuimos siete todos salimos condiaauras, todos con licenciatura,
gue sigue de mi es ingeniero, mi hermana fue naaés&rgo mi hermano contador,

mi otra hermana contador otra vez ya otro mas dontaun licenciadt.

El origen de Armida es de clase media, vivia eaiddad de Guadalajara Jalisco,
su padre siempre fungié como proveedor y logré gimsarse en la gerencia de una
empresa refresquera, como ella menciona, la educaen su familia se percibia
importante. Tanto su padre como su madre, tuvisoteimente algunos afios de educacion
basica, sin embargo, el hecho de que ella y susamas y hermanas tuvieran formacion de
una carrera para desempefar una profesibn nos dablgue los padres daban valor
agregado a la formacion académica puesto quejmsdhijas son profesionistas.

Encuentro en el relato de Armida que tres de stumdreos eran contadores también
y aunque su padre no tenia una profesion comaltalcupar un puesto gerencial dentro de
la empresa que laboraba pudo transmitir, por mddida socializacion con sus hijos el
gusto por la carrera. Puedo decir que el padre rd@da pudo influir en la decision de
estudiar la carrera de Contador Publico.

152 Maria Guadalupe Contreras/Armida/17 de septiembr2013.
153 MGC/Armida/17 de septiembre de 2013
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b) Factores de educacién formal
Por motivos del trabajo del padre de Armida, se anud Aguascalientes, ella
continud con sus estudios de preparatoria en egtad; al momento en que ella termina de

estudiar la preparatoria, piensa en continuar stusli®s y al respecto nos conté

...yo dije, bueno pues acabo de estudiar la prepaeyregreso a estudiar a
Guadalajara, y ellos no me decian que no, [susephd mi me habia gustado
siempre estudiar y yo queria estudiar Ingenieriamni@a, segun yo, y me hacian los

test de inteligencia en la prepa y la cancién yisa® eso iba a ser*>*

Como Armida vivia en Aguascalientes en el momeamajue debia comenzar a
estudiar en la universidad y para ella lo naturalseguir estudiando pensoé en regresar a la
ciudad de Guadalajara para continuar con su fodnadtllo implicaba viajar sola, y
comenzar una rutina diferente fuera de casa, dodeapartada de su familia nuclear, al

respecto nos compartio:

...y yo decia:"me voy con mi abuelita” al cabo mi elita, pues”,[ ... ] y yo sabia
gue mi abuelita me iba a recibir de mil amores ymeodecian que no, [sus padres]
pero tampoco que si, yo era la que suponia que]syd a la hora que me voy [a la
universidad] “nada que te vas, buscale lo que gsiegui, pero no te vas”... lo que
tu quieras aqui vele, [...] que no querian que yduaea imaginate “su nifia bonita,
su nifia grande, pues como que te vas?” el riesd@, Is. universidad, no y no, y

para mi era mas importante estudiar, que qué estddi

Es interesante ver como en la familia de Armida,agbyaban que siguiera
estudiando una carrera, sin embargo, el traslaolvaaciudad no cabia. Para la época era

mas dificil que dejaran que las mujeres fuerarvia Mgjos de la familia solo por estudiar.

En el discurso de Armida encuentro también varidgt@os que representan
claramente la situacion que posiblemente vivieramag estudiantes de su época “su nifia

” o

bonita” “el riesgo”; estos son ejemplos de que a&dnsiderado que la mujer se muestra

154 MGC/Armida/17 de septiembre de 2014
15° MGC/Armida/17 septiembre de 2013
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indefensa cuando no esta bajo la proteccion dentéli& o de un varén, Marcela Lagarde
afirma que la familia es el espacio primario deigrencia®®, esto puede explicar en cierto

sentido el hecho de que no la dejaran ir del laggue pertenecia.

...yo aferrada a la Ingenieria Quimica, “si no e B0 hago nada”’ no, nada de
eso, yo preferia estudiar a no estudiar nada [.ldgar aqui y encontrarte que no

hay de todo, inclusive la universidad estaba ealpafi®’

La prioridad de Armida era estudiar, le tocabagielena carrera que pudiera
estudiar aqui en Aguascalientes, con su familiaejos de ella. En el siguiente apartado
veremos qué es lo que Armida hizo cuando teniaetpgir qué carrera estudiar segun la

oferta académica de la universidad.
3.3.1.2 Trayectoria Universitaria

a) Ingreso
...agarré la lista y empecé a decir yo arquitectg, aunque me gusten las
matematicas; ingeniera menos, agronoma, no, osjileénciada, medicina, no, me
desmayo a la primera, entonces pues contador,rdelelpo sabia que a mi me
gustan las matematicas tengo la capacidad y sogliesa y dije pues esta hasta esta
mas facil, le entro, y estoy feliz, estoy enamordelani carrera y nunca me hubiera
imaginado estando casada, yo a la fecha sigo #math@jestando casada es una

carrera ideal para alguien como yd>?

Armida eligio estudiar la carrera de Contador Rabén la Universidad Auténoma
de Aguascalientes, en su relato, en ningln monraetwiond alguna otra institucion para
realizar sus estudios, llama la atencion tambiém equando se refiere a las carreras de
Arquitectura y sobre todo a la de Ingenieria Cind, son opciones para que se dedicara a

ejercer una carrera como esas, sobre todo al dsootm rol de esposa insertada en la vida

156 | agarde, Marcelalos cautiverios de las mujeres: madresposas, mpmjasas, presas y locas
Universidad Nacional Autbnoma de México, México368

157 MGC/Armida/17 septiembre de 2013

158 MGC/Armida/17 septiembre 2013
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domeéstica. Para Armida, la carrera que eligio figali ya que le permitio seguir ejerciendo
sin dificultad sus roles de esposa y madre.

b) Relacion con los profesores

La entrevistada nos conto que la relacion con tofepores siempre fue buena, ella no
encontro en su experiencia ningun hecho que larigentir discriminada ni aminorada,
nos contd que tampoco se dio cuenta de que algumpagiera viviera una experiencia de

discriminacion, platica que siempre hubo una rélacercana con los profesores.

...de todo habia buenos maestros habia muy malogrogedabia una relacion
cercana [...] eran contadores con mucha trayectwadns los fundadores de la
universidad [...] muy bonito, ibamos a las casaesienaestros, y haciamos trabajos
[...] los maestros eran muy generosos no se quedalala informacion no con los

conocimientos, te los compartian todos?..

En el discurso de Armida encuentro que los proéssprantenian buena relacion con el
alumnado, hay que considerar que en los gruposa dartera de Contador Publico habia
una buena cantidad de mujeres, lo que puede sadigador de que para los maestros era
normal ver a mas mujeres dentro de carreras deé aenfiinistrativo. Ademas al ser de las
primeras generaciones de la universidad, no habzhos grupos lo que pudo propiciar

una relacién mas cercana alumnos-maestros.

c) Relacion con los comparieros (as) de clase

En este apartado veremos tanto las relacionesasordmparneros y compaferas de
clase, asi como el ambiente en la universidad, leofinalidad de observar algunas
dinamicas con alumnos y alumnas de otras carretaspjetivo es observar algunas
caracteristicas de como se desarrollaban las oakeide género. Armida nos cuenta como

era su salon:

...un montén de mis comparfieras se casaron, muchas, goe Contador es como
que facil, como que la "ligth" como que de las adgimientras me caso "MMC",
entonces, muchas se casaron y mas si habia aldanallas con una muy buena

159 MGC/Armida/17 septiembre 2013
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situacion econdmica y se quisieron casar se sali@@lgunos a lo mejor no les

gust6®

Es interesante que Armida mencione a las compafguas ingresaron a la
universidad y ven en ese hecho la oportunidad gareenzar una relacién que termine en
matrimonio, ello nos habla de que se considerabainda practica de algunas mujeres de
entrar a la universidad no con la intencién dedéstuwna carrera para después ejercerla,
sino de encontrar una pareja, “un buen partidas; diglas que menciona la entrevistada
denotan que habia esa practica dentro de la cagetar a estudiar, tener una pareja,

casarse y dejar la carrera por ese motivo pareeigractica bien vista.
Con respecto a la relacién del grupo nos conté:

....padrisimo porque éramos muy poquitos, €ramos [erganos y es una
maravilla, cuando eres joven es todo tan bonitd, I|n.mayoria éramos mujeres y
estabamos catalogadas como las nifias bonitas,natadas ingenieras andaban asi
con su mezclilla y todo, y no pues estaban esperarglie llegaramos y pues no sé,

muy bonito que se te hace, éramos la fascin&tion

En esta ocasion lo que hay que resaltar es loigoe que ver con los estandares de
belleza y estereotipos femeninos; cuando Armideesera a las “ingenieras de mezclilla”
podemos hacer una relacién con que andar de nh@zcldstudiar ingenieria civil no era
apropiado para las mujeres, observo también qué&odele la carrera, la comunidad
universitaria también se valoraban los estereotifgmfeminidad, en donde se tomaban en

cuenta el aspecto fisico y la vestimenta, pues imeague eran la “fascinacion”.

Ademas es importante apuntar que los alumnos moraetehos, y que como ella
dice, la mayoria eran mujeres, puedo pensar querasana de las razones por las que no
encontré en sus comparieros sefiales de desacuemloedas mujeres estudiaran esa
carrera, se normalizaba por la cantidad de mugresda grupo.

150 MGC/Armida/17 septiembre 2013
181 MGC/Armida/17 septiembre 2013
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d) Prospectiva profesional

En este punto lo que se expone las aspiracionetenizela estudiante antes de terminar
la carrera, es decir, los proyectos a los queaspila estudiante y que podia hacer después
de terminar la carrera.

...cuando sali de la carrera como fui de los mejpresmedios me jalaron luego,

luego, es mas, empecé a trabajar antes, mas biesstone acordando cuando me
case, me fui a Guadalajara, y me casé y me vigevez y andaban buscandome
para ofrecerme trabd{s

El perfil de la carrera de tener acceso a trabdgopractica antes de terminar con el
programa le trajo a Armida la oportunidad de incoapse a la vida laboral a temprana
edad. Las opciones de trabajo al concluir el progreeran amplias, pues hay que
considerar que para la época la cantidad de uiteeéos que conseguian el titulo tenian
mas oportunidad de encontrar trabajo. Hay que dapibién que es importante que el
namero de mujeres que estudiaron esta carrera dlterpara la época y eso pudo derivar

en la inclusion de las mujeres en varias areapddunidad para desarrollar su profesion.
3.3.1.3 Ejercicio de la profesion

a) Lugares de trabajo y puestos desempefiados
...en la Quemazdf...] hice bien las cosas, me gustd, me adentré y&yel caso
es que de los diez doce que entramos a ayudacaeese problema como a dos o
tres nos invitaron a que nos quedaramos despuéllidgo sabia que era bueno
pero sabia que era mejor un despacho y me camhiésphcho de Martinez de
Ledn que en ese entonces era de los importantés gstuve en contabilidad y

auditoria todo el tiempo hasta que termine la calfte

La experiencia laboral que Armida tenia desde afeesgresar de la carrera facilitaba

el ingreso a los despachos a trabajar, acercadel&ciones laborales nos comenta:

162 MGC/Armida/17 septiembre 2013

162 a Quemazén” era una tienda de autoservicio emldee ofrecian diferentes productos, para la égaca
importante por ser de las primeras tiendas departtates, ademas de pertenecer a una familia ameaci
Aguascalientes.

184 MGC/Armida/17 septiembre 2013
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Armida trabajo como auxiliar de contador hasta moaté su despacho y fue su propia
jefa, la posibilidad que le daba la carrera de mgséiar su profesion sin tener un jefe le dio
la oportunidad de montar su despacho en su casa,m&nciona que la carrera de
Contabilidad es ideal para alguien como ella pagsermite desempenfar roles de esposa y
madre, asi como las actividades domésticas y faedi

... el cuiado de una amiga me invitdé y nos salimodaele estabamos trabajando
y montamos nuestro propio despacho... tal vez micterd lo que sea, éramos
muy diferentes, el hacia las relaciones publicas ka talacha [...] duré un tiempo y
decidi separarme [...] y nunca lo hubiera imagina#tendo casada... yo hasta la
fecha sigo trabajando , estando casada es unaacateal para alguien como yo
gue en mis tiempos era ahorita mas facil queaalogrpobres muchachos, no habia
los cincuenta mil contadores que no hayan en dacomodarse en mis tiempos era

maés facil que te conocieran

El “nunca lo hubiera imaginado” nos da pistas de ga era comdn que las mujeres
pudiera desempefar una actividad fuera de la dasanvolverse en el espacio publico en
una actividad, ademés, remunerada, propia de lavidades de produccion; la
combinacién de horarios y la “cercania” de su lugartrabajo le permitian desarrollar
también las actividades de reproduccion.

b) Relaciones de género en el trabajo.
...En los despachos de contador se veia casi ig@akgua universidad si habia
mAas mujeres, como que se presta la carrera a mujp@ cuestiones de
responsabilidad [...]Jel ambiente de trabajo era boté recibian calidamente [...] y

si tU te portas bien y te los ganas se vuelvenems muy bonitos. 2%

La situacion de las mujeres en los despachos dadmes de la época en la que
Armida trabajé se debe investigar mas, si biema, @menta que en el despacho en el que

trabajaba habia mas hombres que mujeres, no maneiminglin momento qué puestos

185 MGC/Armida/17 septiembre 2013
186 MGC/Armida/17 septiembre 2013
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desempefiaban o en qué condiciones trabajaban, sggm@ncionar que si se portaban
bien el ambiente se “volvia bonito”, deja ver qlla ao percibia si habia situaciones de

desigualdad o de discriminacion para ella o sugpedieras de trabajo.

En el caso de Armida, en todo su relato se desfaeano encontrd dificultades en
ninguna etapa de su vida estudiantil, ni en prépasaal cambiarse de estado, ni en la
universidad al ingresar a la carrera de Contadblid®) en su trayectoria como estudiante,
sus relaciones con profesores y compaferos(as)ade tueron siempre muy buenas,
califica esa etapa de su vida como maravillosdaylera de desempefiar su profesion la ve
como la carrera perfecta para alguien como ellatigne también los roles de ama de casa,
esposa y madre. Encontramos en Armida algunos etemdel sindrome de la abeja reina

que Staines, Travis y Jayaratne han definido cdratmdrome en que las mujeres son

antifeministas, [...] negando la existencia de miisimacion femenina y
atribuyendo su éxito personal y profesional a magpitopio, sin haber necesitado

ningdn tipo de ayuda y rodeada de hombres a ladetabajar. 1’

Los elementos los podemos encontrar tanto emagadioria universitaria como en
su trayectoria profesional, por ejemplo, en el mumesn el que Armida participa en el
Consejo Universitario, a pesar de que las mujeogs reinoria en el grupo tanto en
representacion de alumnos como de maestros ella frmrmal al no percibir esa minoria;
también se puede observar cuando trabaja comoausil el despacho de contadores al
hacer mencion del “buen comportamiento” y de ganaslos compafieros de trabajo

condicionando asi el buen ambiente en el ambitwrddhb

3.3. 2 Maria Elena, Licenciada en Administracion d Empresas
... mi nombre es Maria Elena Salvatierra, yo salaggeneracion del 84 entre en el

afio 77 pero suspendi mis estudios por dos afi@sgaeeen esa época [...] hubo un

187 Staines, G; Tavris, G. y Jayaratne, T. E. “Thes&gu bee’ sindrome”, citado en Garcia-Velasco, Rubio
Olivia, El sindrome de la abeja reinaTesis doctoral, Universidad Complutense de Madfitultad de
Psicologia, 2013, version digital recuperadaglgrints.ucm.es/22392/1/t34663.pdharzo 2012
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momento en el que pensé que esa no era mi vocagiare iba muy bien y me sali
168

3.3.2.1 Eleccién de carrera

a) Factores Familiares
Maria Elena viene de una familia numerosa, deectasdia, tuvo hermanos que
estudiaron carrera profesional y otros que no, geemsu relato que su padre no opinaba
con respecto a los estudios de sus hijos, tantosdgue decidieron estudiar como de los

gue no siguieron, su mama se dedicé al hogar.

...vengo de una familia muy numerosa somos once mesnai papa siempre se
dedico a la compra/venta de ganado, [...] mis hersygmees los mas grandes, unos
no estudiaron, no quisieron, otros si estudiar@ngd un hermano que es ingeniero
agrébnomo, otro que es Ingeniero en sistemas, umaaha psicologa y yo que soy
la de en medio, porque son cuatro hombres y unarmauijiba de mi y debajo de mi
otros cinco [...] mi mama siempre se dedicé al htgar

b) Factores de educacion formal
He expuesto anterior que en algunos casos laafigaterna suele tener cierta
influencia con respecto a la eleccion de carrerdaslaijos, en el caso de Maria Elena no, si
bien su padre la apoya para seguir estudiandaidagrce cierta influencia es su hermana
mayor, al verla como ejemplo estudiando una cardgaun perfil parecido al de
Administracion de Empresas, Maria Elena se dickidd# por ver lo que su hermana

estudiaba:

...mi papé siempre nos apoyo para estudiar pero ndetie, “estudia esto, estudia
lo otro”, y yo decidi y €l me apoyo [...] la verdadnoo que desde chica tenia

facilidad para esto [...] tengo una hermana que esgrande Yy ella habia estudiado

158 Maria Guadalupe Contreras/ Maria Elena/ 20 fet28iat
1%9 MGC/Maria Elena/20 febrero 2014
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una carrera que se llamaba técnico en ventas yagwecnia, entonces como que

eso me empez6 a influir y pues entre a esa caffera
3.3.2.2 Trayectoria Universitaria

a) Ingreso
El ingreso de Maria Elena a la Universidad Auténdoe como el de todas las
entrevistadas, por examen y entr6 como alumnaaggih embargo hizo una pausa en sus
estudios de dos afios, a su regreso le fue mejdead@amente y termind la carrera en el
afno de 1984.

... aplicamos un examen Yy al final pase el examentsé, hubo un momento en el
gue pensé que esa no era mi vocacion no me ibebreaoy me sali pero a los dos

afios volvi y pues parece que ya me fue mejornyiné en el afio 84"

b) Relacion con los profesores
Con respecto a los profesores, compartio que a@lgpercibia diferencias entre
hombres y mujeres, desde su punto de vista lostroaesiempre se portaron bien, lo
interesante es que la situacion se pudo dar pameéro de mujeres que habia en la carrera,
y que la matricula femenina fuera en aumento puwous factor de inclusion de las
mujeres dentro de la carrera, o que traia comaemrencia que tanto profesores como
alumnos vieran de manera mas natural la incursgdlagl mujeres en este tipo de carreras,

en este punto encuentro coincidencias con la eadeeContador Publico.

...los maestros, no recuerdo mujeres, casi todos leverbres, y no recuerdo

que hayan hecho diferencia entre los alurhfios

c) Relacion con los comparieros (as) de clase
En la construccion de los recuerdos de Maria Elesiaen donde hace mas
consciente que las mujeres no eran tratadas catdaylidentro del salén de clase, quiza en

los afios en los que estuvo compartiendo con supafros, las bromas, los comentarios

9 MGC/Maria Elena/20 febrero 2014
I MGC/Maria Elena/20 febrero 2014
2\ GC/Maria Elena/20 febrero 2014
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y demas cosas que nos narra los veia de maneralpatuanalizar recuerdos, califica las
acciones de sus comparfieros como “rechazo por gerasiu

... Sl eran un poco mas de hombre y si recuerdo da®raujeres si, no nos trataban
como iguales, siempre si eran como de muchas brgnes® con las mujeres, se
daban a llevar...los hombres casi siempre lo queiguesra estar jugando y de
hecho a mi también me tocaron bromas, como quad¢ataban el asiento, o se nos
hacia tarde y llegdbamos a media clase y empezabariarse o por el apellido que

tenfamos o asf, pues ahora que lo veo quiza sifeehazo por ser mujer

d) Prospectiva Profesional

La pausa que realizd6 Maria Elena cuando cursabartara le ayud6 a enfocarse
mas en su profesion, pues ademas de colaborar eagekcio de su padre, mencioné
anterior que le fue mejor en los semestres quedtalban para terminar de estudiar. El
hecho de que haya tenido la experiencia de trabajapsas del perfil de su carrera la hizo
tomar una actitud diferente en sus estudios, y @imtja tenia la idea de trabajar en una
empresa grande, pudo desarrollar su profesion empaesa familiar, quiz& propiciado por
Su propio padre o por sus hermanos, pues paraotzaépuy pocas mujeres trabajaban en
grandes empresas.

...yo pensaba trabajar en una gran empresa, y lwegadd me fue llevando a
trabajar con mi papa... ya cuando regrese ya habfeezdo a trabajar y me

enfoque maés a la carred,
3.3.2.3 Ejercicio de la profesion

a) Lugares de Trabajo y puestos desempefados
Como en Contador Publico, la carrera de Adminigirade Empresas también tenia
un horario que les facilitaba a los estudiantesspegercer un trabajo que les permitiera
desarrollar su perfil, de este modo, Maria Elenmerd a trabajar desde que estaba

estudiando.
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. entré en Sears yo salia en la mafana de trapaaresa época mi papa me

prestaba un coche y me iba corriendo a Sears,d®ml&ears y a la universidad otra
vez”®

Maria Elena nos narra que al salir de la carrera tin par de trabajos en los que

desarroll6 su profesion antes de dedicarse al medgmiliar, cuando trabaja con su padre,

en la compra-venta de ganado, que debo menciamay, € un mundo masculino; ella se

sintié protegida por su padre al desempefiarse sunsecretaria. Afios mas tarde, trabajo

en una empresa en donde también le tocd convivir lnembres, habla del mundo

masculino en donde las mujeres no son incluidasepsimple hecho de serlo, ademas se

apropiaba de ello, los estereotipos tradicionagegéhero eran reproducidos también en su

lugar de trabajo, tanto de parte de sus compaiteras por ella misma.

...primero trabajé tres afios en SEARS en el arezonigol de inventarios y luego
trabajé con mi papa, habia muchos hombres, yooena ta secretaria mas que otra
cosa, era secretaria de mi papa, y como estabaicoapa pues a mi me respetaban
mucho [...] y luego consegui cuando ya me iba a iegidiodo trabajé en una
empresa que se llamaba Industria Mexicana del dlieel Acero como auxiliar del
gerente de ahi [...] mujeres en realidad eran, ptgsque nomas yo y otra, 0 sea
gue siempre he estado con hombres, ahorita qug @stedo, y ahi también pues
muchos obreros [...] creo que en la Industria Mexacdel Hierro y el Acero habia
el subgerente y entraba otra persona y con €l y peiéban y hablaban de futbol y
pues yo no andaba en eso eran cuestiones de hoynywae® encajaba, pero en esa
época uno ya lo daba por hecho de que pues noosas de mujeres y por eso ni

me pelan ni nada, después de ahi me casé y lumsgm, lvolvi con mi papd®

Es interesante también puntualizar que, cuand@s®, ella no vuelve a la empresa en la

que estaba trabajando, sino que regresa a trabt@asu padre, o que me parece un

indicador de vigilancia.
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b) Relaciones de género en el trabajo
Como hemos visto en los puntos anteriores MarineEééempre estuvo rodeada de
hombres, y en los trabajos que desempefé ella andéabdiferencias que hacian a las
mujeres por su sexo, mientras estuvo trabajandsegadre y sus hermanos ella se sentia
protegida y no da cuenta de alguna experiencialtte de respeto, acoso o discriminacion
mientras estuvo con su familia, sin embargo recempe hasta sus hermanos podian tener

ciertas actitudes de acoso con otras companertashigo.

. en la Unién Ganadera, ahora ya se trasladé aP&acho pero en esa época
estaba ahi en Av. Universidad, y ahi si habia atexsetarias y pues ahi si el
ambiente es pesado porque si es de puros hombreslyres muy machos, pero yo
creo que a mi me fue bien, y mis hermanos tamlaéfedicaron a eso y andaban
por ahi y pues entre ellos mismos, entre los hosnipiees saben de que, como ellos
también son asi como protectores de su familiag@icon las otras que no son de

su familia pueden faltarles respeto pero yo meiadiert’’

En el siguiente relato Maria Elena nos compartdepde las actividades que
desempefia en el negocio familiar, es interesant® @la a través de los afos que lleva
como administradora de la empacadora ha desawotieitas habilidades y lenguaje de
ese mundo en el que la mayoria son hombres, yuaumg ha hecho otras actividades por

considerarlas masculinas, dentro del negocio, sevieéucrado poco a poco en ellas.

[...]y ya tenia el negocio y empezamos aqui y destinees me puse yo a ayudarle
a mi papa, luego mi papa murié y estdn mis hermgnestamos los tres, [...] a

veces cuando llega [el ganado] —porque no solo aomps el ganado en pie, hay
quien viene y nos vende las canales ya- entoncemtes un jefe de todos ellos y
me hablaba y me decia, “venga para que vea essh c&mo ve a este precio?,
tiene esta parte golpeada o mire como esta deyguime hablaba y llevaba a esta
parte que es donde se reciben, y me decia mirey[pues yo no sé mucho pero
pues ahi de ver pues poco a poco he aprendidonpeeotal grado de supervisar

porque para eso esta mi hermano...Aqui son purosresmiada mas esta la cajera,
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todos son hombres, la verdad no he tenido problesees porque siempre he estado
en esta area y no me siento mal de meterme aluiretfe @stan puros hombred’.

Maria Elena no vivio diferentes experiencias tagmola universidad como en el
desempefio de su profesién que tuvieran que vedisenminacion, rechazo o exclusion
debido a que siempre estuvo en mundos masculireosnteresante que después de
realizada la entrevista y haciendo retrospectivalemida como estudiante y como mujer
profesionista se haya dado cuenta que desde largiad ha estado desenvolviéndose en

mundos masculinos.

3.3.3 Eva, Médica Cirujana
Mi nombre es Eva de Lourdes Arenas Rodriguez nadgrascalientes en 1961,
estudié en la Universidad Autonoma de Aguascakeete la generacion 80-85,

medicind”®
3.3.3.1 Eleccién de carrera

a) Factores familiares

El origen de Eva es de una familia numerosa, decteedia en donde el padre tuvo un
trabajo en donde sus ingresos no eran fijos y sdrense dedico al hogar, todos sus
hermanos tuvieron una profesién lo cual da cuemtaqde valoraban la preparacion
académica en su familia.

Mi familia estda compuesta, mi mama, mi papa y tfefEs, ocho mujeres y cinco

hombres soy la pendltima, la mayoria mayores quetogims los hermanos y

hermanas estudiaron una profesion y la ejercieromi.papa se dedicaba a tocar
era el cantor de las iglesias ya en Aguascaliemdéspama, siempre dedicada al
hogar, siempre dedicada a sus hif8s

Cuando Eva decide entrar a estudiar medicina esicnada en su familia, dos de

sus hermanos mayores también fueron médicos yiasincen la UNAM, ella no se fue a
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la UNAM porque aqui en la Universidad Autonoma yabih la carrera de Médico
Cirujano, Eva comenta que el gusto por la carreva gue ver con que sus hermanos
estaban estudiando, y como en su familia ya haidargdicos hombres, la previenen con
respecto a lo pesado de la carrera, 1o que nosarglie hacian diferencia entre ella y sus
hermanos que se dedicaron estudiar la misma pbofgsiles ella no salié de su casa a otra
ciudad, se quedo aqui en Aguascalientes. Ella oeeoque estudié medicina por imitar a

sus hermanos, aqui puedo destacar el factor deeirdia familiar.

Pues como que pensaron que... no que no podia sinibawa ser dificil para una
mujer, yo pienso que si, ahi si me comentabanyag & poder?” y “es que es muy
cansado y te vas a desvelar, y...” y ya decidi egentararme a ver si... y ya
cuando estaba en la prepa, mis hermanos ya estab®€xico, porque mis dos
hermanos que son médicos estudiaron en la UNAMpeast ya tenia dos hermanos
en la carrera y uno ya habia terminado, entoncesersd al principio pensaban que
por imitacion... porque yo nunca lo comenté, y si cogue si se les hizo, y
“medicina ¢porqué?”’, pero bueno, dije, “si ellogegen yo también puedo”
entonces creo que fue una decision asi, creo qyedapida®

b) Educacion formal

Cuando Eva estuvo en la preparatoria pens6 enswaots diferentes a la Medicina,
menciona en su relato las carreras de Arquite@urgenieria Civil, la primera la elimin6
de sus posibilidades por considerarla una car@ague su padre no costearia, y descartd
Ingenieria Civil por la carga de la materia de mmdticas, en este relato podemos
establecer una diferencia con respecto a lo quesviem la entrevista de Armida, pues
mientras la primera baso6 su decision mas por seguiol tradicional femenino, Eva penso

en razones diferentes, en este caso, la situacamomica y el desempefio académico.

...en la prepa como que empiezas ya la tendencim l@guna carrera y te
empiezan a preguntar y tu que vas a estudiar, deddas a entrar y todo, y yo tenia
muchas ganas de Ingenieria Civil o de Arquitectoaala que ver, eran las que yo

decia, o ingenieria 0 arquitectura, arquitecturansehizo muy dificil porque era
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muy cara, y es cara yo creo, “te doy lo que te puwid, con eso” entonces dije yo,

“pues esa” [medicinaf?
3.3.3.2 Trayectoria Universitaria

a) Ingreso

El ingreso de Eva también fue por examen, la dibnague ella vivié se caracteriza
porque mas que cuestionarla por querer dedicaise naedicina es por la cuestidon
econémica que tuvo en su familia, pues su padd#deque solo estaria en la carrera

durante el tiempo que él pudiera mantenerla.

...hacer el examen, no habia entrada automatica,abé Idirecta, era hacer el
examen yo por mi cuenta, con la guia [...] voy a hatexamen y el miedo de “me
guedé...no me quedeé... voy a salir en la famosa tsta se te hace, ay no!, un nudo
en el estomago, “si no estoy qué voy a hacer...yngiopapa pues “y ahora como le
vamos a hacer”...”ah que caray, pues si se puedé,pppas si” “no pues ni modo”
y dice “pues a ver cuanto tiempo podemos”, esdduespuesta de mi papa “a ver

cuanto tiempo podemd&?

b) Relacion con los profesores.

Eva me conté que las relaciones con los profesmda carrera de medicina, eran
iguales con todos los alumnos, hay que tomar entaugue para el afio en que ella
ingreso la carrera ya llevaba casi siete generasi@gresadas, ademas de que puede
influir, como en los casos anteriores el nimeraldennas que habia en los diferentes

semestres.

...tuve maestras, pocas, la mayoria eran hombreserdmunada mas muy
claramente la de pediatria era doctora y una sieglno es cierto psiquiatra [...]
yo pienso que nunca hubo un trato diferente o ctameno bueno al menos yo no

lo sentia yo no lo percibia, yo pienso que el thaoiguat®
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c) Relacion con los comparieros(as) de clase

En la carrera de medicina habia un grupo numeresmujeres en los diferentes
semestres, Eva no percibié que en su salén hubiefarencia por los alumnos por ser
hombres, que ellos mismos o que los maestros estatzn diferencias por los sexos.
En la carrera de medicina, ademas de los diezsssaaue se cursan en la universidad
el programa completo tiene un par de afios en deadealiza el servicio social y la
residencia en un hospital, los cuales cuentan g&amtdmo formacion académica, y es
en uno de esos dos afos en donde Eva observo gjemfermeras en los hospitales
hacian diferencias con los doctores y las doctopams creian mas capaces Yy
competentes a ellos por ser hombres.

...en mi grupo éramos mas o menos mitad y mitadaeuts yo creo que 40 o algo

asi éramos muchos, y al final yo pienso que ghsaliun muy buen namero, éramos
muchos 35 me parece y en la foto tu puedes veingem vista mas o menos

hombres y mujeres como alumnas o como alumnogyfiad,ien donde si se sintio,

yo lo senti, lo comentabamos muchas de mis comasfer el internado, habia

mucho rechazo de las enferméfas

d) Prospectiva profesional.

Eva tenia la intencion de hacer una especialidatr@mmatologia, y es cuando uno de
sus maestros le hizo comentarios acerca de suysexa@omplexion haciendo hincapié en
que no es una especialidad para mujeres por lafdisica que se necesitaba, razon por la
cual Eva desisti6 de hacer la especialidad, miemistuvo colaborando en quiréfano, donde
por cierto sus colegas fueron todos hombres, Esibiéecomentarios discriminatorios por

su estatura y su fuerza fisica.

...Fijate que en gineco, o traumatologia, pero dertea estando en el internado los
traumatologos, porque luego, pues entras con todwms, el cirujano, con el

angiodlogo, con todos y con el traumatdlogo, haloi@ muy algo, [...]'tréiganle el
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banquito a la Dra.” También un cirujano, y el tratélogo me dijo, no doctora, es

que tu definitivamente no, porque se necesita mfigvaa”.. **°

3.3.3.3 Ejercicio de la profesion

a) Lugares de trabajo y puestos desempefiados

Cuando Eva termind la carrera se casé y se embdeagd primera hija en el transcurso
de esos afios tuvo algunos empleos, entre ellda se¥rdica en un banco, en el cual cuando
la entrevistan le dicen que si su esposo estawkrdien que trabaje, lo cual deja ver Eva
estaba rompiendo con el rol femeninito tradiciaalla esposa que se queda en el espacio

privado., ademas hay que considerar la organizapiértenia para poder desempeniar roles
de madre, trabajadora y esposa al mismo tiempo.

...di clases también para la Cruz Roja y fue asi cor@® o0 menos no me desligué
completamente de la carrera ni de la practica...tuwempleo por un tiempo como
médico de un banco, de BANRURAL y luego tuve tambiémo médico de la
policia preventiva...“... “bueno”... “platicalo con tu pEso”...también me

dijo...”platicalo con tu esposo, ponte de acuerdegiaqué te dice y si esta de
acuerdo pues me avisas*®'.

En los diferentes puestos que desempefo Eva sateiu con preguntas como ¢ Si
se anima?, ¢ya le pregunté a su marido?, en sticgeprofesional Eva se topo con la
reproduccion de actitudes de discriminacion endddse le cuestiona a las mujeres el
desempefiar una profesion en donde los horarionecturnos o en donde se tiene que
lidiar con hombres y para los que fueron sus jefespre hubo la duda de que ella pudiera
hacerlos sin problemas, sobre todo cuando estusengeeiandose en las delegaciones
recibiendo y valorando a los detenidos.

Ah, ¢doctora?, ¢mujer? “, y el contacto pues lgomnia, yo creo que son un
noventa por ciento de policias hombres, habiaiaslimujeres y también asi como

gue con recelo y “¢y estd doctora que hace aquidguantara?”... ¢y si se sabe
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desvelar?” y ¢"no le dan miedo los borrachos?” ogptaron y entonces cubria yo
las incidencias de los otros médicos, vacaciomefgrmedades, y aparte tenia dos
veces a la semana guardias nocturnas tuve endgad@n insurgentes, que esta
all4 por Agostaderito y en la delegacién del ceati®por la calle Libertdd®
Eva en su discurso dice que “la aceptaron”, sinaegd) dudaba de su capacidad de
permanecer en un puesto como ese, pues regulareranteupado por hombres, el hecho
de que las policias de su mismo género la vieran regelo también habla de los

estereotipos que estaba rompiendo al trabajar éuigande tradicion masculina

b) Relaciones de género en el trabajo.

Dentro de la experiencia de Eva en el desarrollesu@rofesion pasaron diferentes
momentos en los que se dudaba de su capacidadigseenpefar los puestos que se le
ofrecian, argumentando que era mujer, lo que ragslla atencidon en este apartado es que
mientras estuvo haciendo su internado antes dein@rnel programa completo de la
carrera, sufrié rechazo y discriminacion de pae@ersonas de su mismo sexo, ella supone
que lo que ocasionaba que no hubiera solidaridagédero era el celo profesional que

tenian las enfermeras a las doctoras que ibarizaresu internado en el hospital.

...en ese afo de internado pues sigues siendo aldentzouniversidad pero ya vas
a la responsabilidad de una institucion, yo hicentgrnado en la clinica uno del
seguro social [...] las mujeres enfermeras con tresdas mujeres internas nos
ponian a prueba, nos metian zancadillas, “no dotdorcita... vamos a calarla” y
mucho maltrato mucha sensacion yo no sé si depcefesional o de qué y con los
hombres no, los traian en algodoncitos, el docoa pll4 y el doctor para alla.. Ahi

si era “el Doctor”, “Doctor, ¢ quiere un refrescd?.

En la actualidad Eva sigue trabajando y tiene wsfoude alta responsabilidad al

desempefiarse como directora de un centro de salud.

... Directora del Centro de Salud de la Delegaciormelds |[...] estds a cargo de

todo el centro de salud, tanto del edificio comosds servicios, del personal ahi
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eres la cabeza, y tu mano derecha es el admirosttpee se encarga de recursos
humanos... pero tienes que estar al pendiente de dedodas las funciones, de lo
que hace falta y de lo que no hace fdfta

En la universidad en realidad nunca estuvo derdgronrdmundo masculino debido a
que estudio en una carrera que tenia un buen papeate mujeres estudiantes. En la
experiencia de Eva con respecto al ejercicio derdéesion, las situaciones que vivio al
sentirse rechazada por su propio sexo le diergoalda para poder emprender nuevos
puestos en los que era muy raro encontrar mujer@$og desempefaran. La influencia de
los factores familiares a la hora de elegir unaecarvino mas de los hermanos que de los
padres, sin embargo no sale del circulo familiay, $ituaciones interesantes con respecto

al ejercicio de su profesion y el desempefio delsder madre y esposa.

3.4 Grupo 2.- Estudiantes de carreras predominanteante masculinas.

El segundo grupo esta conformado por la agronaanarduitecta y la ingeniera civil, ellas

pertenecieron a las carreras que considero comaulitess, y en sus relatos de vida
encontré mayores coincidencias entre si, estagideircias tienen en comudn aspectos
como el cuestionamiento familiar al elegir la cearque decidieron estudiar, comentarios
misoéginos por parte de profesores y compafieros alén,s ademas de actitudes

discriminatorias en el trabajo.

3.4.1 Patricia, Ingeniera Agronoma
Me llamo Patricia Zavala Arias, soy de la terceeneagacion de Ingenieros
Agronomos zootecnistas, era la division que seahéiticultura y zootecnia, 1975-

1980, esa fue mi generaci6h
3.4.1.1 Eleccion de carrera

a) Factores familiares
Patricia viene de una familia con solvencia ecocénsu padre, abogado de profesion,

su madre dedicada al hogar, ella y sus nuevedmasrecibieron educacion superior, en
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su relato observamos una fuerte influencia de sliepan toda la familia, pues hijos y
nietos siguieron la misma profesion que él. Lauificia que hace en Patricia se deriva del
gusto de su padre por el campo y los animaleg)teesante ver este punto, pues Patricia
no pensé en dedicarse a la abogacia como su [shioea la biologia, y aunque no fue
influida por la profesion de él, si le transmitib gusto por la carrera que ella eligid
estudiar. Cuenta también que su padre no estuaouwdrdo en que Patricia se dedicara a la

Agronomia, sin embargo la apoyo siempre.

Vengo de una familia muy numerosa, soy la tercera@hermanos, siete varones y
tres mujeres [...] Mi padre fue una abogado recomoeid Le6n, mis hermanos
muchos estudiaron leyes, mis sobrinos, de hechia mashijo, es abogado [...]
Ledn Guanajuato mi tierra, decidi venirme paradesile entonces por el amor que
le tengo a la biologia [...] Imaginate la mesa, y spugquiero ir a estudiar
Agronomia” y mis hermanos, “ ¢,y qué es eso, y grpara qué o qué?”, entonces
mi papé les explicaba que los agronomos haciarstetlie de las tierras de las
plantas, y si esa fue una noticia que le sorpremdicho a mi papda, no le agrado,
de eso si estoy muy clara, pero “si ti quieresdemtieso bueno” y pues mi mama

siempre nos apoy6 mucho en ese sentido, de estlediaejorar, a todos sus hijifs

El papel que jugod la madre de Patricia fue esempae ella, sobre todo porque no
s6lo se convertiria en una joven universitariap $jne debia dejar la casa, y viajar a otra
ciudad, aqui podemos establecer una comparaciorelcoaso de Armida, pues en su

familia habia apoyo para la educacion pero noejardn migrar.

Mi mama me apoyo siempre, incluso me acompanoé,abuse casa de asistencia
gue era muy dificil encontrar una en aquel entgncg pues ya sabes “¢la nifia,
dénde la voy a dejat”?
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b) Educacion Formal.
Desde que Patricia cursé la preparatoria ya tdafa qué era lo que queria estudiar, en
la institucion se impartia la materia de orientacidcacional, en donde la alumna recibio

la informacion necesaria para decidir venir a Agahsntes a cursar la Ingenieria.

Desde la prepa me encantaba la biologia, entonieepuiones eran agronomia o
veterinaria, pero para veterinaria debes tener@gestomago y yo no lo tengo [...]

Ya en la prepa ya estds un poco mas cercana adas que quieres sery en Leon
no habia Agronomia, y yo queria Agronomia, lo m&tsa, era Aguascalientes, en
la prepa esta materia de orientacion vocaciomasl dijeron, “aqui estan todos estos

folletos”, “ah pues ésta, Aguascalientes, esta ceuguita, dos horas”, .}%
3.4.1.2 Trayectoria Universitaria

a) Ingreso

El proceso de ingreso para Patricia tuvo la difgeede que ella tuvo que estar viajando
a la esta ciudad para cada etapa, la entrega eéé&epapl examen, y el resultado, cuando en
la lista observé que habia quedado en la carretio léa noticia a su padre, quien la volvio
a cuestionar, pues no vio apropiada la carrera parhija al decirle que “es una carrera

para hombres”.

Hay un examen de admision, el proceso que te guitiat escolar era muy claro,
certificado, tu acta de nacimiento todo eso, dedmirk que no lo hizo ni mi maméa
ni mi pap4, lo hice yo, “tengo fechas de esto, dsale esto”, y era “papa, dinero, ya
me tengo que ir", y pues mi papa “y cuando tienes hacer esto, y todos los
trdmites” y era ir y venir...Cuando sales en la Jigtse dia si lo recuerdo porque
como yo soy la ultima “Zavala” ya nada mas vi &diy “pum”... y pues yale dila

noticia a mi papa y “ o sea, que estas segura”..eeg@ra hombres®

Eramos 54 alumnos, y en el grupo otra comparfietizeda y yo, mi carrera en la

tarde de 3 a nueve de la noche, entonces pues iffédk thdavia la posta no
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estaba, eran en CU, y nuestras materias que eréa tarde, los profesores nos
invitaban a sus préacticas en la mafiana, y te lgab@s como lapa, “profesor”... y

asi hacia las préacticas, 1%°

Patricia estuvo en un saldén netamente masculiteoy @tra compafiera eran las Unicas
mujeres en el grupo, ademas para la época se eagisadtambién el horario de las clases,
en este caso, al ser una carrera que se cursaddaeno vespertino se convertia en otro

aspecto negativo.

b) Relacion con profesores.

La relacion que llevaba Patricia con los maestrasbasica, de distancia, solo para lo
necesario y para las practicas académicas querndimas experiencia, la cual necesitaba
para sus materias, en el imaginario de los magsfu@suna mujer estuviera estudiando una
carrera como Agronomia no cabia; que dejararPatacia a los viajes de estudio, sobre

todo por ser mujer al estar rodeada de tantos hesnbo se veia apropiado.

Con los maestros distancia, lo mas que se puedalgonos que me invitaban a sus
salidas de trabajo, normal, de los asesores, dodrecon los que estaban en la
Secretaria de Agricultura y Recursos Hidraulicosi, e llamaba, ellos si me

invitaban, porque yo lo que queria era un poco aeagractica y no nada mas estar

en aula y por eso pedia yo esb”..

después un maestro me dijo “fijese que yo no aseifgera a ir a ese viaje, yo
decia, “no es posible que la hayan dejado” me diéioero, me dieron permiso
[...] facil no fue, tienes que tener habitacionesasplorque el contacto con otra

chica no es posible, tenia que aguantarlos, nadss fidcil.**®

c) Relacion con comparfieros(as) de clase
Patricia tuvo dos tipos de convivencia con los cafigpos de clase, pues con algunos
buscd proteccion, ella comenta que era necesargu@®@l| ambiente era pesado, también
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tuvo sus enfrentamientos con otros comparfieros dolajdlevo a tener algunas actitudes

masculinas para que no la vieran menos por sermuje

Eramos un grupo de amigos que entonces me empeagnmteger a mi, y si era
lo que buscabas que te protegieran, porque si eyarado, la mayoria de campo,
algunos hasta mayores que nosotros, y si es difiGientar ese tipo de cosas y vas
tomando camino, facil nunta

Muy groseros, muy agresivos, yo siempre sentishenpeesion en ese sentido, con
esos compafieros, “¢por qué tienes que hablar dmasra?” y decian “uh”, o si
no eran burlas, ya sabes, lo que ahora se hacarllanlyng, vamos existia porque
te veian sola, como mujer, pero déjame decirtenguiEngo un caracter suavecito,
en buen nivel los ponia en su lugar, y ya®8$ta

Cuando ingresaron mas mujeres a la carrera Ragécsinti6 mas acomparfada, la
solidaridad de género no se hizo esperar en estg paes con ella cambié tanto la rutina
de las clases en la escuela como los viajes quarhesnstantemente y que formaban parte

importante de la formacion académica.

Yo era de la tercera generacion y en la cuartargeid® entraron tres o cuatro
compaferas mas eso facilit6 mi trayecto, porqegdu luego te asocias y por
ejemplo, habia muchas practicas fordneas y puesataban mucho al norte del

pais®®

d) Prospectiva profesional.
Patricia tuvo la opcién de desarrollar su carrazatrd de la Academia pues pudo
continuar con estudios de posgrado al terminaragrama de estudios de la licenciatura, a
ella le llamé la atencién que en su grupo de miaekabia igual nUmero de mujeres y de

hombres, el contexto diferente en otro pais pudertalguna injerencia en ello.
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...Yo luego iba viendo ya con mis profesores, el gistulel posgrado “esto no
puede quedar con licenciatura”...yo me gradué eroehé@re mi examen en agosto,
obtuve mi beca del CONACYT y me fui en octubre pdfm dos afos, en Espafia la
mitad éramos mujeres de muchos paises, y la mitgadh®mbres, [la maestria fue

en] Produccion Animed??

Cuando Patricia compartioé con sus padres que $adarmandose con estudios de
posgrado su padre no estuvo de acuerdo, aqui tuenfeentamiento con él, sin embargo,
el hecho de que ella tuviera una beca le perngtiértindependencia econdémica, su padre
ya no desempefiaria mas el rol de proveedor, pgudoa ella se le facilité mas tomar la
decisién de irse, ademas menciona que se sentiaadulta, 0 sea, mayor de edad, factor

gue dentro de las familias se considera importaaita respetar las decisiones.

...y esa fue otra discusion con mi padre “¢coémo quas?, a donde”... “Pues voy
a hacer una maestria”, “¢ pero para que?, parapa fieera, “¢a qué vas?, si tuve
un poco de problemas por eso, pero yo me senticadulta y habia ganado la beca
Yy no necesitaba la cuestion economica, yo dije dp&p aviso, me voy, la fecha 12
de octubre del afio 80”, mi mama fascinada, mi msigrapre, “te voy a dejar en el

aeropuerto y tal” mi mama hasta la fecha me echapen ese sentid8’
3.4.1.3 Ejercicio de la profesion

a) Lugares de trabajo y puestos desempeiiados

El primer lugar en donde Patricia buscé trabajodnda misma universidad, pero no le
fue facil entrar a un mundo completamente mascutieratro de las razones por las que no
pudo entrar inmediatamente a trabajar no estabbctéamente que por el hecho de ser
mujer no le darian el puesto, ella comenta que rsgepo fue como el de cualquier
maestro, compitié contra quince hombres y temiapgueesa razon no le dieran las horas
por las que estaba presentando examen de opogicelificé como “increible” que ella se
quedara con la plaza ofertada . El recurso quefiuzysu preparacion académica pues para

la época no eran muchos lo que podian contar cposgirado, eso le abri6 la puerta para
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quedarse trabajando en la universidad, es impertagticionar el posgrado pues a pesar de
gue ella contaba con mayores conocimientos qus dgcus comparieros tuvo un proceso
dificil.

...Yo vine aca y ya estaba aca la posta [en Jeslig]Miarposta se cambio para aca
como en el ochenta y algo, mi sorpresa fue quességy ya estaban aca, vine me
presenté, no fue facil mi ingreso, no esperabanrggeesara yo creo 0 no se, y Si
me dieron un interinato, al afio me dijeron muchasigs adiés, no se convoco la
plaza por la que venia y estuve 6 meses fuera dexto, simplemente no te
contratan [...] Si es frustrante porque dices “aydisttal y tal” y bueno, entonces
luché para que me hicieran caso, yo le pedi a dginE>onzalez Cuellar como
rector, “deme la oportunidad de presentar la oposicolo lancenlo, es todo lo que
le pido, ya si no me quedo pues bueno, pero pormknos denme la
oportunidad”,[...] hubo cambio administrativo y lanZa convocatoria se presentan
a la convocatoria quince, todos hombres [...] nopeezisamente la favorita para
guedarme en un departamento donde también habias purombres,
afortunadamente el jurado que me correspondié eetoera muy honesto, mis
respetos, y fue haciendo las cosas bien, fue elimdio por papeleo, que si trae que
si no trae y luego hubo una segunda etapa de coiemtos, otra etapa de oral y se

fueron eliminando y quedé yo, increible pero yocg&*

Antes de que Patricia continuara con la maestvia tin trabajo en donde desarroll6 de
manera profesional su carrera, y nos compartiolejfiee dificil desempefiar su trabajo, al

estar otra vez rodeada de hombres.

Estuve trabajando en la Comision Nacional de Zdkdgas en mi primer afio,
también puros hombres ahi si fue muy dificil percazares de la vida, me
proponen una suplencia si, pues necesito trabajdo €jJue me voy, porque ya

estaba arreglando mis papeles para irme a Esp@fa...
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b) Relaciones de Género en el trabajo.

Dentro de su trabajo en la Comisién Nacional deaZoAridas, la relacién con sus
subordinados no fue facil, pues ademas de queoeea jde edad, no era comudn gue una
mujer se desarrollara en esos trabajos, las ddides que encontr6 ademas de que no la
veian como una jefa fueron también de invisibili@gagor parte de sus subordinados al no
nombrarla Ingeniera, ademas de ello, Patricia tque realizar trabajos fisicos y fue
entonces que ellos la respetaron mas pues asodéaemtividad que ella realizé con darle

el mérito de que podia desempeniar ese trabajo aarhombre.

. era muy joven y entonces yo los encontraba adosty “yo decia ¢,qué onda?
No, yo era chica “no me van a hacer caso” y entorcealguna ocasion me dicen
“es que se atord el alambre de que no se qué pusea hacerlo yo fisicamente el
gué para desatorar el alambre “ves como si se hustences fue en el momento
en el que me empezaron a respetar ese tipo de genézon que ver que yo hiciera
las cosas fisicamente y que no se me atorabandas.c?*®
“uy, si”, si se puede, entonces me los iba aganardese sentido a la gente y
primero no sabian como decirme, “sefiora, seforidlhgeniera por favor”, les
costaba mucho trabajo, es una de las cosas doiereslificil que los hombres te
digarf®’

El desempefio de Patricia como profesora en la tsiila mejord, en general el
trabajo del departamento al que esta adscrital #engo en el que las mujeres que habia
en los demas departamentos del Centro de Cienagaspécuarias pues menciona que
estuvieron muy organizadas en cuanto al trabajenhpatia de género pudo influir en que
se desarrollaran mejor. Llama la atencion cuandoecioea que nadie le llamaba ingeniera
mientras no estaba al frente de la jefatura dertlepanto, muchas mujeres se enfrentan a
este tipo de situaciones pues sus actividadesadisl no son visibles ante los demas, en el
caso de la maestra Patricia el status que le dajefakura del departamento no lo volvié a

tener como profesora del mismo.
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Cuando estuve yo en el departamento estaba lanmn&&sta Aurora que era nuestra
Decana y otra compafiera nuestra Magdalena RamMmdanda que ya fallecio,

varias profesoras, en el equipo de la maestra Nega,que fue una de las mejores
experiencias para mi porgue como Somos mujereskiamyorganizadas todas es
padrisimo trabajar asi, estamos trabajando agile yufia experiencia muy bonita,
estuvo dos periodos la maestra Nara, ella ingetig@uimica, todas Ingenieras,

esa etapa me gusto mucho porque €ramos ingeondsa muy padre... cree que
tiene que ver con el estatus del puesto, porquetragni tienes ese estatus, “a mira

la maestra” ahora cambia porque ya no es... esldijfieite digan ingenierd®

El cargo académico de Patricia la visibilizaba, nclea dejé de ser jefa del
departamento, no volvian a llamarla ingeniera, sttaeello, la lucha de poderes entre los
géneros, y cOmo es que esto se va reproduciendoadguier instancia o espacio, en este

caso en el universitario.

Fuera de sus actividades como académica de larsitiad, la relacion que lleva
con otras mujeres es normal, sin embargo cuandeenagan a hablar de sus profesiones,
ella se topa con la dificultad de explicar a lo geededica, porque sus actividades no se
encuentran dentro de un contexto tradicionalmestteehino, y al salir de la regla las otras
mujeres la ven como una mujer muy “masculina” y maismas congeéneres llegan a

discriminarla por eso, por desenvolverse en actoed tradicionalmente masculinas.

... a mi me costaba mucho trabajo decir “qué haces%soy ingeniera agronoma,
“pero qué haces” pues soy zootecnista, pues “qus@$s te estoy hablando en un
contexto femenino, te tachan de masculina, de ngusétermino usar, pero muy
masculina porque haces cosas como “de hombre ‘alguez me senti

discriminada?®®

El caso de Patricia es interesante pues tuvo laeimdia de la educacion y la
preparacion por parte de su padre ya que era oifg®, sin embargo al querer estudiar

una carrera tradicionalmente masculina tuvo queest#rlo, sobre todo cuando ella viajé a
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Espafia a realizar sus estudios de posgrado. Lascisihes que vivio dentro de la
universidad tuvieron un peso en ella en cuanto &asacter, pues tuvo que modificar
actividades y actitudes que le ayudaran a sobegllevdificil que le parecia desenvolverse
en un mundo masculino. En su relacién con los porés lo que me parece mas
interesante es como la veian a ella en su papehidersitaria, cuando un maestro le dijo
“no crei que la fueran a dejar” veo cémo ella tgredio el orden de los género en la
escuela, hizo lo posible por participar de todas datividades como estudiante le

correspondian a pesar de compafieros y maestros.

En sus actividades laborales no le fue difergnies al ser la excepcion tuvo que
realizar actividades masculinas para poder reafirsua autoridad mientras ejercié su
profesion como tal, pues al ser mujer no la credapaz de desempefiar trabajos
masculinos, ademas que de alguna manera tuvo dentanse a sus subordinados para
que la vieran como “su jefa” y que le hicieran déasividades que ella les pedia. En su
ejercicio académico, no tuvo que demostrar fuesieaf sin embargo si tuvo que ocupar un
puesto mas alto en el organigrama del departangmtagronomia para visibilizar sus
actividades, para que fuera tomada en cuenta, Yraola “ingeniera”.

3.4.2 Herlinda, Arquitecta
Mi nombre es Norma Herlinda Aguilar Frias. Egresda Universidad Autonoma
de Aguascalientes en 1988, debi de salir en 8Qupoentré en el 82, pero me

embaracé estando estudiando entonces me retras® yor ese motivd’
3.4.2.1 Eleccion de carrera

a) Factores familiares
Dentro de la familia de Herlinda se valoraba lacagdion tanto como un bien
material, se puede comprender este hecho basandompe tanto su madre como su padre
son profesionistas, que los padres les hayan apogadculcado la carrera habla de la
valoracién que le dan a desarrollar una carrertegianal pues mencionan que es “la Unica

herencia” que dejaran a sus hijos, tanto hermaoras tiermanos son profesionistas.
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. mi mama es maestra, estudio para educadora ayrpaestra de primaria, mi
papé estuvo cuatro semestres estudiando en la UM no termind, nosotros
nos venimos a Aguascalientes porque mi papa titadaga Comision Federal de
Electricidad de Zacatecas lo pasaron para aca pnda cinco hermanos tres
hermanas y dos hermanos, y todos somos profesienssiy la tercera [...] mi papa
siempre nos dijo que la Unica herencia que nosail@dejar eran los estudios,
“ustedes sabran si lo aprovechan”, yo se que faesaorificios y todo pero nunca
nos limitaro™*

Los padres de Herlinda le dieron libertad de ellegoarrera que ella quisiera. En el
relato de la entrevistada llama la atencion eluwtse del padre en cuanto al fomento de la
autosuficiencia de sus hijas mujeres, y aunqueodahecho que sus hijas se casarian y
tendrian un marido para mantenerlas las hizo cemtss de que no podian estar seguras
que su condicion iba a ser esa siempre. De los de#eesposa y madre que en definitiva
veia en sus hijas también estaba la preocupacid@uéeeo siempre pudieran estar como
amas de casa y tuvieran que salir a trabajar patarserse.

...la cuestion de los estudios de que “esta carreramejor estudia esto otro”,
siempre a todos nos dejaron que escogiéramos sdmgue nosotros queriamos
ser [...] sobre todo a las mujeres, él no pedia gog limitaramos o que
pensaramos que ya nos ibamos a casar y nos ibantamar, nos decia “ustedes no
saben lo que pueda pasar, pueden enviudar, sempdeaeciar o las pueden tratar

mal y no por estar sometidas econémicamente vanangar todc®'?

En donde encontré mas resistencia a estudiar taraade Arquitectura fue con su
abuela materna, pues para la abuela no era apoopjaé su nieta “anduviera “con
albaniiles, lo cual nos indica que la abuelita tetdeo que su nieta iba a incursionar en un

mundo masculino. Sin embargo Herlinda fue deterntaal decirle iba a “trabajar”

A los dos les parecié bien ¢eso es lo que quiegs?,lo analizaste?, ¢ya lo

pensaste? Y yo si, “adelante” [...] mi abuela matenr@ala que me decia, ¢cémo
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que vas a estudiar arquitectura? [...] ¢te vasdaraecon albafiles?, NO, voy a

“trabajar” con albafiiles que es muy diferéfite

b) Educacion formal
Herlinda se vio influida en su decision de estuddaguitectura por varias
actividades escolares y extraescolares que teni@arver con el dibujo y la pintura, estos
elementos considerados de educacion formal tuvigesto peso al desarrollar el gusto por
ellos desde pequefia, ademas su gusto por las niiggsrdesde temprana edad también lo

consider6 como factor importante.

Yo estudie muchos afos dibujo y pintura en la ckeséa cultura desde que tenia
como 10, 11 afios duré cinco afios ahi, practicanedt la secundaria y parte de
la prepa y siempre me gusté mucho el dibujo. Yaeselcundaria me di cuenta que
se me facilitaban mucho las mateméticas y també&mnpse me gustaron y pues son

dos factores importantes para la carrera de amjuite**
3.4.2.2 Trayectoria Universitaria

a) Ingreso
...basicamente era lo mismo que en todas las camaratexamen yo me acuerdo
gue estaba enfocado a general no a la carreray Beegedia que vinieras de fisico

matematico, pero no era el requisito extr&mo

b) Relacion con profesores

En el testimonio de la entrevistada encontré quel&ion con los profesores fue
cordial, sin embargo tuvo una experiencia con wifegor al momento de su maternidad,
dicho maestro le decia que ella no debia estadiastlp sino con su hijo, la maternidad es
un factor de desercion escolar, ademas para etnoadis. debia estar desempefando el rol

de maternidad y no de estudiante universitaria.
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habia un maestro en especial que como dicen “cuymbre no quiero
acordarme” que él si yo lo veia como que era mugogino porque ya me dio
clases en taller en sexto semestre cuando yo y@sgegon mi hijo, y si era asi de “y
usted que esta haciendo aqui?" Vayase a su casiarbe alando de comer a su
hijo”... sobre todo con las mujeres era muy grosesmyee nNo Sé, pero ese era
asi,...pero si, siempre fue asi como que éramos esugigberiamos de estar en la
casa y a mi me hacia mucha mencién de que yodaeiastar cuidando a mi hijo y
no tenia por qué estar alli estudiando, pero ntotporque fuera la carrera de
Arquitectura sino simplemente por el hecho de sgem 2*°

c) Relaciones con los compafieros (as) de clase
Igualmente con uno de sus compafieros tuvo un eéafmgento en el que Herlinda

tuvo que modificar su comportamiento y defenderse medio del lenguaje soez, que
ademas es considerado como un simbolo de masadjnédto se derivd nuevamente por
su maternidad, parece entonces que dentro del at@k@scolar en la percepcion tanto de
maestros como de comparieros, la maternidad noydelpeiede combinarse con el estudio,
pues fueron las Unicas veces en las que Herlindaséialada, al momento de quedar
embarazada, ser madre y estudiante, claramentmdstasgrediendo la convencion social
por permanecer en la escuela.

eran grupos pequefios, 10 o 12 cuando mucho, eldratbien, muy cordial, pero
cuando me embaraceé si habia dos compaferos gabianhsido groseros, cuando
se dieron cuenta de que yo estaba embarazada uhzangn comentario que a mi
no me gusto “ya ves lo que te pasé por dormir ginones” algo asi me dijo , y yo
le contesté “pues lo mismo le paso a tu chingaddrefig yo nunca habia sido mal
hablada ni nada, y a él le sorprendié mucho que hobiera contestado asi porque
no se esperaba esa respufeSta
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d) Prospectiva profesional
Como en casos anteriores, Herlinda tuvo la opatadhde trabajar antes de egresar
de la carrera lo que le proporcion6 experiencialganos rubros que pudo desarrollar para
formularse una idea de lo que podia desempefian eargera al terminar el programa de

estudios.

Trabajé un tiempo con un arquitecto que daba clasiesiismo en la UAA, estuve
de dibujante y luego después con otro arquitectkoéy le ayudé a cuestiones de
presupuesto, esos fueron mis dos trabajos antdsranar la carrera,... en la
SEPLADE estuvo muy bien porque participé en vapias/ectos que traian en el
gobierno de urbanizacién, participé en el primelanpde desarrollo, la mancha

urbana con los diferentes colores para identifsitipos de usos de suelg®,
3.4.2.3 Ejercicio de la profesion

a) Lugares de trabajo y puestos desempeiiados
Con la experiencia que tuvo Herlinda al trabajdesde terminar la carrera le permitio
tener trabajos en institucionesportantes, dificil para una mujer en un gremigyonenente

masculino

...al seguro Social IMSS, me presenté y me entrevisty ese dia fue mi primer
dia de trabajo mi puesto era de sub-residentepjéatios afos en el seguro
social...luego trabaje en una constructora en laegaela construccion de Plaza
Kristal, ahi estuve un tiempo me sali porque meitb@ea muy fuerté®

En las siguientes oportunidades que tuvo de @aleaj su profesion fue supervisora de
obra, después le ofrecieron otro trabajo en una oiés grande, sin embargo le negaron el
trabajo, porque iba a ser la Unica mujer en latcooson, a pesar de que le aclararon que
no era por sus capacidades, el hecho de que se@e@na una mujer sola indefensa fue el
determinante para negarle el trabajo.
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...uno de mis compaferos €l estaba trabajando enconsiructora y estaban
supervisando las casas de lo que es ahorita ehbgnte | y el ya se iba a salir de la
empresa y le pidio su jefe “bueno recomiéndameyaien”, y me recomendé a mi,

empecé a trabajar como supervisora de’6bra

estaban haciendo en San Nicolas, alla por Agostadgrfui y meti mi solicitud

pero ahi si, me dijo el ingeniero que por ser mogeme daba el trabajo, y si me
dijo, “no porque dude de su capacidad, pero magmomson 500 trabajadores los
gue estan aqui, son puros hombres la obra estggrnange, va a tener que andar
sola en el monte, y yo no quiero problemas, nal@am a dar un susto o no vayan a

querer abusar de usted, por ese sentido no lel d@pajo’?**

b) Relaciones de Género en el Trabajo
En el relato de la entrevistada me parecen intetesalos datos importantes acerca de
lo que vivié en sus relaciones laborales, la pranama clara actitud de acoso por parte de
sus subordinados, la segunda, un enfrentamient@itorsubordinado en donde pasa por
alto la autoridad de Herlinda, sin embargo la adtiie ella al realizar la actividad que le
correspondia al trabajador fue necesaria paranegitel puesto que ella tenia, como su
jefa, otra vez, aparece aqui, como en el casoiantgue Herlinda utilizé la capacidad

fisica para que fuera reconocida, y su subordiaaticara como tal.

...tenia a mi cargo 150 casas... ahi si era pesads, purgue estas en la tierra,
estas en el sol, de entrada los albafiiles a ladueayo llegaba era el chifladero
[...] a muchos les costaba trabajo, eran renuenge® auna mujer les diera ordenes
pues asi como que “¢pues usted quién es?”[...] aroaasion que iba a colar la
loza de una vivienda, pero no estaba terminadoul era la cuestion eléctrica,
entonces le dije yo al electricista, “oiga va gdlela olla de concreto a las dos de la
tarde y no estan puestas las instalaciones, ¢éateponer?”, “si ahorita”, y pues ya
se llegaba la hora, y pues nada, y yo lo que hice] empecé a ver como iban a

ubicar las cajas y todo, y entonces llegé el at@sta y me dijo “arquitecta ¢qué
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esta haciendo?” y le dije “yo no voy a echar a @etdha olla de concreto porque
usted no quiera hacer su trabajo, si usted no@higcer bien su trabajo pues yo no
voy a tener problemas porque usted no haga sudfat@o, no, déjeme ese es mi

trabajo, déjeme, y ya ahorita me pongo”, y lo KfZo,

En la experiencia de Herlinda encuentro la infligndrecta del papel de los padres
para que ella continuara los estudios de educasugerior, la influencia que tuvo su
educacion formal la pudimos constatar en el guste desarrollo por las actividades

escolares y extraescolares, en mateméticas, ditpijgura.

Que Herlinda estuviera en una carrera de alta codrimasculina, la enfrenté a
diferentes situaciones que la hicieron tomar alguaetitudes masculinas, ademéas de
enfrentar los comentarios discriminatorios realazagor el profesor por la maternidad de la
entrevistada, luego vimos en el desempefio de s@espga como Herlinda fue
enfrentdndose a las diferentes situaciones frehigrdbres que estuvieron a su alrededor,
ya fuera como sus subordinados o sus posibles @igs Herlinda tuviera que modificar
comportamientos, actitudes y realizar actividadegsaulinas fueron necesarios para
desenvolverse mejor en la época de estudiante susleprimeros afios de desempefio

profesional.

3.4.3 Arcelia, Ingeniera Civil
Soy Arcelia Diaz Acero, pertenezco a la generac@®84 de Ingenieria Civil de la

Universidad Auténoma de Aguascaliefités
3.4.3.1 Eleccion de carrera

a) Factores familiares

Arcelia viene de una familia que practica el catsino, en todo el relato que nos
compartié permea la religion, en sus comentariegsdaeja ver como influia el pensamiento
de regirse por la voluntad de Dios, sobre todostratido por su madre; los padres de

Arcelia apenas alcanzaron unos afios de educacginabgus tres hermanas mayores,
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estudiaron una carrera comercial, razén por la elialdebia estudiar lo mismo que sus
hermanas, por lo tanto en su familia, no se dalt®pp pensar en estudiar una carrera

profesional.

Somos de una familia catdlica, 100% tradicionalistdtranza, mis papas, ninguno
de los dos tuvo estudios que no fueran mas all® de 4 aflos de primaria,

pertenezco a una familia de clase media de la diwdia Aguascalientes, esta
integrada por papa, mama, y 5 hermanos, 4 mujeggsdtas de la cual yo ocupo
el 4° lugar y un hermano, Unico varon, es el nidso¢ 5 afios menor que yo ... Al

terminar la primaria mis papas deciden, por coreria, tradicion, y porque ellos
creian que era lo mejor para mi, inscribirme enarcin para que fuera o auxiliar
de contador o secretaria, igual que mis hermameas2| mayores ya se habian
graduad&™

En la familia de Arcelia predominaba la idea de lguaujer debia de vivir los roles
tradicionales femeninos, por lo tanto estudiarwera pérdida de tiempo, pues al final de
cuentas ella debia de dedicarse a su familia, randnla cual, cuando Arcelia quiere

estudiar una carrera es cuestionada, sobre todsugmadre.

...entro a comercio, obligada, porque no habia gh@én, mi papa me decian:”

¢para qué quieres estudiar secundaria si ho vamtuar?, no vas a poder
trabajar, no vas a servir para nada y a la largaasea casar y lo Unico que vas a
hacer es cambiar pafiales, ¢para qué quieres ssfuiiando mas? es mejor una

carrera comercial, asi mientras te casas, puedegsretariz”

Arcelia logré estudiar el bachillerato que era isiu para poder ingresar a una
carrera profesional, cuando termind de estudiabaghillerato y expresd su deseo de
continuar sus estudios su padre vuelve a cuesi@pgnan este relato encontré varios
elementos del pensamiento machista de su padrenpua queria ver dentro de un mundo

masculino, porque no era apropiado para una magmas asumia que su hija iba a
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casarse y a ser madre y una profesion no le peandgsumir los roles tradicionales

femeninos.

Pos su parte, la madre de Arcelia dej6é todo eromde Dios, el papel que juega la
religion en la familia es importante, sobre todinfuencia que le dio la madre de Arcelia,
pues que ella estudiara Ingenieria Civil iba apserdecreto divino. En cierto sentido la
madre de la entrevistada también deja ver alguansgmientos machistas que tenia, por

ejemplo cuando menciona que ella es mujer y queasara No es para mujeres.

...ya terminaste la prepa y ahora ¢qué vas a hdte? a sacar mi ficha de la
universidad para estudiar” [...] “ qué, ¢contabili@adno”, “si, tienes que estudiar
para contador”, “no, no quiero ser contador”, “&cEs ¢qué vas a estudiar?”, dice
mi papa :"derecho” y le dije: “no, tampoco derechg/qué vas a estudiar”, y yo:
“ingenieria civil” ,“estas loca, sobre mi cadavene-dijo mi papa- jamas en la vida
te vas a meter a estudiar una carrera de homloj@s, piensas ... qué van a pensar
de ti? nadie te va a dar trabajo, estas perdiantierhpo, estas loca... y si te llegas
a casar y quieres trabajar, ya parece que embargzaa mujer? Ingeniera?... no,
no, no, sobre mi cadaver’ entonces mi mama salilénto, “mijita no hagas eso,
mira estas equivocada, para qué te arriesgas,ess de mujeres, tu eres mujer,
Jqueé te pasa?[...] desde que solicito el exameaddesion hasta que me dan el
resultado era: “estoy pidiéndole a Dios para quehega un milagro y que si Dios
sabe que va a ser tu perdicion, no va a permgugepases ese examen y que no te
admitan”, y entonces yo le dije:"mama, bueno, ecgsnsi paso el examen quiere
decir que Dios sabe que me va a ir bien, si Eelonite, me van a dejar en paz, y lo
voy a lograr, y ya me van a dejar en paz en lugasedjuirme frenando, me van a
apoyar”, entonces mi papa dijo “bueno, pero la msende que no te quiero ver

jamés en la vida cruzar palabra con un hombreamad a cumplir??®

b) Factores de educacion formal
En cuanto a los factores de educacion formal, fraad menciond muchos, en la

preparatoria comenzé a pensar en estudiar fuela deidad, para la época no era tan
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comun que las mujeres salieran de su casa soOlepam@iar, y su caso no fue la excepcion,
sobre todo porque en su familia se mantenia elap@eato de que las mujeres debia de

salir de su casa, solo para casarse.

...primero me llam6 mucho la atencién la carrera deliaia pero no habia en
Aguascalientes, lo mas cercano donde podia estédiraria era en Puebla y
obviamente con las condiciones de familia y dei¢iéd y de cuidado y demas, era
prohibitivo, imaginate vivir lejos de mis papas,|@deasa salias solo casada, y si no,

no salias de casa, ...
3.4.3.2 Trayectoria universitaria

a) Ingreso

Arcelia me contd que para ingresar hizo un exanoemse en los casos anteriores- 1o
que llamo la atencion en su relato fue que los tr@edicieron comentarios iniciando la
carrera, de que no terminaria ni siquiera el prisemestre. Los mismos maestros se
sorprendian de que en la carrera hubiera alumsestas.

... con los maestros era diferente y desde el prdigeta bienvenida fue decirnos:
“que grupo tan populoso de mujeres... les va a ir mal... todas reprueban... les
aseguro que no pasan el primer semestre”.. y muédonterias mas, iniciamos 6
mujeres, 2 se cambiaron de carrera después dedmsemestré’

b) Relacion con los profesores
Dentro de las actividades académicas, Arcelia rdeuena en donde se sintio
claramente discriminada, hubo una convocatoria gaealos alumnos prestaran su servicio
social participado en una jornada de topografi@eka cumplia con todos los requisitos
para poder hacerlo, la negativa del maestro fuectaug, “usted no, porque es mujer”.

y con eso presentabamos nuestro servicio soci@ness yo dije “de ahi soy,
yo tengo mas de nueve —tenia nueve exactamente-agervicio social en las

brigadas de topografia los sdbados y me olvidestbrde la carrera de esa carga
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y mi sorpresa fue que el maestro me dijo: “no, dlj fporqué?”,”porque eres
mujer”, y yo le dije “¢y?... saqué promedio de myevengo buenas
calificaciones, no he reprobado ninguna materigymmno voy a poder?... “no,
eres mujer, quiero hombres”... fue el primer enfrengéato asi como para
decir, “no va a ser tan facil”, te ven mujer y teeth NO aunque seas buena, y lo
gue mas coraje me dio fue que a compafieros quabsenhsacado promedios de

siete, siete punto cinco, a ellos si los admiti&fbn

Una situacion diferente, aunque también con degoslisicriminacion se presento
con otro maestro, él dudaba de las capacidadeleantales de Arcelia, cuando en un
tiempo fue novia del jefe de grupo y en los exarmdéadba bien a ella, el maestro creia que
era porque estaba copiando los examenes, asi que It decision de sentarla en el
escritorio, “para que no copiara”’, claramente lacdiminacion intelectual que padecié

Arcelia estaba condicionada por la carrera netaemaasculina que curso.

...entonces lo primero que empieza a decir Arandgues yo le copiaba...

estudidbamos juntos, el primer examen que presest@acamos la misma
calificacion pero porque habiamos estudiado juréosonces era natural que
hubiéramos reforzado los mismos temas vy los dessacamos nueve y el
siguiente examen, me agarréo y me dijo “le estasaodp a Roberto y para
evitar eso te voy a sentar en el escritorio delstna€ entonces como a mi me
empezaba a ir bien en los exdmenes, a algunossdmaestros les dio por
sentarme en el escritorio del maestro porque pansajpue yo estaba
copiando,... cuando el maestro llevo los exameneside arriba, “jaja, te gano
Arcelia”, entonces fue empezar a enfrentarnos &hkitEente, pero bueno, en

fin 229

Més adelante en la carrera el mismo maestro quabdude las capacidades de
Arcelia, hacia comentarios ofensivos y discrimiria® pues aseguraba que ninguna

alumna de las cuatro que quedaban iba a titularse.
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Aranda nos dijo “pues veo que siguen siendo ladr@umuchachas que
empezaron, pero les aseguro, y les apuesto mi medoue a que ninguna de
ustedes se va a titular’, y dijimos “bueno, lo tanws” se fue de la
universidad, nunca tuvo la oportunidad de ver qeetitulé pero si alguna vez

me lo encuentro en la vida, me debe su deditoprua b pagar®

c) Relacion con compafieros (as) de clase

En la carrera también se debian cuidar las relasioque se llevaban con los
compafieros de clase, en el relato de Arcelia h#&imbres que definitivamente
invisibilisaban a sus comparieras so6lo por ser msj@tros por el contrario, buscaban tener
contacto con ellas para sobrellevar la carga dmajwaen tareas o examenes, pues las

mujeres eran mas dedicadas que ellos y tambiénegiraban ese tipo de situaciones.

...con los compafieros pues qué te diré, habia ds tt@oque se querian pasar de
listos, los que te ignoraban porque pensaban @sgt@nta, o los que te admiraban y
se juntaban o los abusados que te veian que dsgdigue tenias buenas
calificaciones, que no te pelaban en todo el mes guee el dia del examen “ay, mi

reina como estas, somos amigos, verdad que me geatdr junto a ti?, verdad que

me vas a ayudar®’

En el ambiente universitario, los estereotipos dikeba femenina eran causa de
discriminacion para las alumnas de ingenieria, pmel época en la que Arcelia estudio

era comun escuchar lo siguiente:

Si en mi época era un dicho en la universidad, Hasitas, las feas y las de

ingenieria” éramos mas feas que las feas?®...

d) Prospectiva Profesional
En los casos de las anteriores entrevistadas eaapun varias tuvieron la oportunidad
de incorporarse a la vida laboral antes de culmeéhg@rograma de estudios de la carrera,

con Arcelia también hubo esa oportunidad, sin egthalos puestos en los que la
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contrataron no eran precisamente los que podianeser siendo una Ingeniera , Arcelia

nos compartié que las primeras oportunidades ladaran a hacer trabajo administrativo.

Era el area administrativa, si, no era area técnicaada por el estilo porque
imaginate en la universidad todavia no sabes readagstar como en blanco, yo

empezaba a descubrir t6dd
3.4.3.3 Ejercicio de la profesion

a) Lugares de trabajo y puestos desempefiados

En su relato Arcelia nos cuenta que ha vivido sitirees de discriminacion, acoso y de
amenazas de muerte por ser mujer en un mundo namesculino; los trabajos que
realiza siempre adoptando actitudes masculinashzarerse respetar fueron comunes para

ella siempre, pues debia esforzarse el doble pergwtrabajo fuera reconocido.

...Si voy a la obra, si si voy a la obra y revismg subo a diez niveles a la azotea y
le digo al albafiil, “oye aqui estds mal por es&stp otro y lo vas a volver a hacer
de ésta forma y demas” y me ha pasado de tod@&citedo amenazas de muerte,
he recibido acosos, muchos acosos, he recibidomdie pero, si lo logré en la

universidad, pues ahora saco mas la casta...

b) Relaciones de género en el trabajo

En sus relaciones laborales como en las académia@eglia tuvo que seguir
enfrentando rechazos por parte de sus superioses subordinados, si comparamos con
los demas casos de este trabajo, Arcelia vivié emfi®ntamientos con el sexo masculino

por los puestos en el trabajo, los proyectos o emtés laborales eran mas pesados.

...es que en mi primer trabajo el duefio de la cocisira le hablé a mi mama para
decirle que él no se hacia responsable de mi skegljrque él estaba seguro que

cualquier dia yo no iba a regresar a la casa pdoguglbaniles me iba a agarrar... que

233 MGC/Arcelia/28 mayo 2013
234 MGC/Arcelia/28 mayo 2013

139



él simple y sencillamente le advertia a mi mam@uemueria lavarse las manos y no
tener responsabilidad al respecto, y fue comoeizmen el area laboraf

Les cuesta no sabes cuanto decirme ingeniera,updaglavia los que medio lo aceptan
me dicen “ingeniero” y yo les digo “no, soy ingemig|...] entonces soy ingeniera y si,
hasta la fecha si les cuesta mucho, la palabratilega” si les hace como corto circuito

en el cerebro.?*®

El caso de Arcelia es desde mi punto de vistaasl mpresentativo en el que una mujer
debe esforzarse el doble y sobrellevar mas sitnasiale violencia simbdlica, acoso,
discriminacion, por ser el mundo de la Ingenieriial @etamente masculino. Encontramos
diferencias significativas desde el enfrentamieqte vive con sus padres, con los
maestros, sus comparferos en la universidad y quié de las relaciones laborales. Las
actitudes y transformaciones que como mujer tuve tgunar Arcelia eran si 0 si para
sobresalir y terminar el programa de estudios parkarse, y aun mas para trabajar y
desarrollar su profesion.

Consideraciones a este capitulo.

Tanto los factores familiares y de educacion forimfiiyeron en las entrevistadas
de distintas maneras y en distintos momentos devidas, estan presentes los dos en los
seis casos expuestos. En Armida, Eva, Patriciarinda, la educacion superior tiene un
valor agregado en el contexto familiar; en el ca®o Herlinda, ambos padres son
profesionistas, puede ser la razén de que en ldidade Herlinda se valorara tanto la
educacion profesional, al calificarla los padresiada Unica herencia que dejarian a sus
hijos.

En el caso de Patricia solamente su padre tuveraiesion, sin embargo, su madre
jugo un papel importante al estar apoyando a Fatit el momento en el que ella decide
estudiar una carrera que su padre considera “pardies”, el apoyo econdémico fue el
modo en el que el papa de Patricia da su aprobagon asi llamarlo- para que ella

ingresara a una carrera que ademas de que teniauysarla en otra ciudad, era
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mayormente cursada por hombres. En los casos deldgnEva, y Maria Elena sus padres
consideraban bueno para la vida de ellas que fugmas mujeres preparadas para que
progresaran, sin embargo, en esos casos encardréasg| veian mas siguiendo un rol

tradicional femenino, que visualizarlas como prioigistas exitosas.

El testimonio de Arcelia sale de las caracteristida los cinco anteriores, en su
familia, la influencia con respecto a la educa@srdiferente, se brindo la oportunidad de
que tanto ella como sus hermanas estudiaran umaradazomercial para que puedan
trabajar “mientras se casan”, en la casa de Arselitenia la concepcion de que la mujer
nacié para reproducir los roles domeésticos y deematad, tal cual lo hizo su madre, lo
podemos ver en el discurso que manejan sus padiEesjio lo dice su papa explicitamente
al mencionar que “se va a casar y a lavar pafiglesiando su madre le cuestiona su
preferencia por la carrera de ingenieria civil dale dice “tU eres mujer, ¢qué te pasa?”,
pues claramente transgredio el orden social y di@uthl, los factores de feminidad

tradicional que se habian vivido, reproducido elicedo su familia.

Las trayectorias universitarias analizadas desdeljetividad de estas seis mujeres
mostraron como era tanto el ambiente en la und@dsicomo el imaginario tanto de
maestros como de compafieros de clase, por ejempds easos de Armida, Maria Elena y
Eva pudimos ver tanto el ingreso como la relaciam @lumnos y profesores fue
generalmente buena, en el caso de la Contadorabwodn su relato alguna situacion en la
que ella se sintiera, ni agredida, ni violentadaljsctriminada, por el contrario en cada cosa
que realizaba le iba bien; en el caso de MariascHeeadministradora, encontré en su relato
que Vivio cierto tipo de rechazo en su grupo psrideomas y la exclusion que hacian sus
compaferos de clase a las mujeres, sin embargoianéngue con los profesores nunca
notd que hicieran diferencias por capacidad o séxéva le fue de manera similar con los
maestros, la relacion con ellos era cordial, enesperiencia, también fue buena la

convivencia con los comparfieros de clase.

Estos tres primeros casos son de las mujeresnguesaron a carreras que lograron
la feminizacion por la equidad de la matriculaglee quiere decir que estaba conformada

por igual nimero de hombres que de mujeres, ellmdiea que mientras que el nimero de
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mujeres que integran algun grupo en la universidad, igual o0 mayor al cincuenta por
ciento, su presencia se normaliza y existirian rer@® menor incidencias de

discriminacioén, acoso o violencia simbdlica.

En donde identifique més diferencias fue en les ftiltimos casos, con Patricia,
Herlinda y sobre todo con Arcelia. Las experiendi@sstas tres mujeres en su trayectoria
universitaria fueron mas dificiles en cuestion deiscluidas y completamente aceptadas
en sus entornos. Coinciden por ejemplo en la @hamdn los profesores cuando mencionan
que la comunicacion era para lo estrictamente adcedatricia y Herlinda; Arcelia
menciona que tuvo que esforzarse el doble que mupafieros para que los maestros la
vieran como una alumna mas y no le atribuyeran smenalidades por el hecho de ser

mujer.

La cuestion de la relacion con los comparieroslate ccoinciden en que algunas
veces es buena porque encuentran cierto apoyo ugioefen amistades que fueron
precisamente para sentirse mas seguras y protegeraquellas en las que las veian de
manera inferior, las discriminaban o las invisdaiban, de este modo puedo decir que las
relaciones de género que ellas fueron reproduciéaderon tanto cosas buenas como
enfrentamientos con aquellos hombres que reacaonale forma negativa ante la

presencia de estas mujeres en su mundo.

Dentro del ejercicio de la profesibn encontré pantextremos entre las
entrevistadas, por ejemplo, mientras que a la dorgale fue —en sus propias palabras-
maravillosamente, la ingeniera civil tuvo que sarteituaciones que iban desde la
discriminacion y el acoso hasta tomar accionestiyudes de caracteristicas masculinas

para poder desarrollar su trabajo.

Hay que mencionar que influye en lo que hemos zai hasta ahora el hecho de
que encontramos en el relato de Armida caractesisstilel sindrome de “la abeja reina”,
situacion por la cual desde su testimonio, algudéerencias con los casos de las otras
mujeres son extremas. Desde mi punto de vistacdawidencias y diferencias de los

demas casos pueden derivarse de las carrerasaurelagyresaron nuestras entrevistadas.
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Segun el periodo histérico de este trabajo, vererssjen las tres primeras carreras
era mas comun que verlas en las tres dltimas, d® moe puedo decir que las realidades
que se vivian en cada uno de los entornos corrdéora las caracteristicas de cada
carrera. Las comparaciones que se realizan emmedlisis parten de la subjetividad de cada
una de las experiencias compartidas por las esteglds, y no son medibles con respecto

de cada una, puesto que cada experiencia, realidiady percepcion fue diferente.

Para cerrar este capitulo puedo decir que enelasestrevistadas se encontraron
elementos de ruptura con algunas normas tradi@smbd diferencias entre los sexos, sobre
todo en las Ultimas tres ya que se desenvolviema@mernos mayoritariamente masculinos
y sus elementos de socializacion se vieron modifisay adecuados para lograr pasar las

dificultades que se les atravesaron.
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CONCLUSIONES

La importancia de hacer de las mujeres sujeto®riies para enriquecer los estudios
dentro de esta disciplina ha tenido gran importaycademas un repunte en los ultimos
afos, lo que contribuye a conocer, analizar y comstliferentes perspectivas de hechos
histéricos trascendentes que ayudan a tener unar nogimprension de realidades

econOmicas, religiosas, sociales y culturales auienws en estos tiempos.

Hacer historia de las mujeres visibiliza el papela participacion de ellas en
diferentes campos, las diferentes dimensiones guacanzan en la problematizacion de
hechos historicos trascendentes abre nuevas breghas encontrar el papel, la
participacion y accion de diferentes mujeres qudieren relacion con alguna institucion
de poder. Las mujeres que realizaron hechos tresmiges del orden social tradicional,
rompiendo con estereotipos tradicionales son parortante de la realidad que otras
muchas viven en la impronta del cambio de la idetitradicional femenina. Estudiar el
acceso de las mujeres a la educacion, en cualgleéesas niveles, y encontrar experiencias

gue enriquecen el tema, es evidencia de ello.

Respecto el tema de la educacion superior, lasresufen alcanzado varios logros,
sin embargo, no los suficientd3urante el siglo XX en México el acceso de las magea
las Universidades no alcanzé la total aprobaci@meakomucho menos en carreras que no
fueran consideradas de perfil femenino, trabajesemtados en este trabajo dan cuenta de
ello. Las carreras mas socorridas fueron el magste enfermeria, la ginecologia, y mas
entrado el siglo, Trabajo Social, y alguna caregia a las humanidades. Carreras como

Jurisprudencia y Contaduria fueron acrecentandaoagricula femenina lentamente.

Considero que el acceso de las mujeres a la educagperior en México has sido
gradual, lento y atropellado, sin embargo, la ne®ifon de la matricula a partir de la
década de los 70, es un fendmeno histérico quecmdaigpena estudiarse a fondo y desde
diferentes perspectivas, pues en la sociedad astu&ken reflejados cambios politicos,

econOmicos, sociales y culturales que tienen genren ese hecho.
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Por lo tanto, es importante analizar desde la petiya historica el papel que han
jugado durante las ultimas décadas, las mujeregernsitarias y profesionistas, con la
finalidad de comprender lo que en este tiempo ge tdanto en el ambito universitario
como el profesional, las necesidades creadas,dodios generados, no sélo en estos
espacios, sino, principalmente desde las expeasmparsonales y subjetivas de los sujetos
gue dia a dia enfrentan diferentes circunstan@asatlas de la incursion de las mujeres

en espacios que antes soélo eran ocupados porrntsés.

En Aguascalientes, las opciones de estudiar umaragprofesional llegaron, como
en la mayor parte del pais en la década de lossatesta, entre las Escuelas Normales, los
Institutos Tecnoldgicos, ademas de la UniversidatbAoma de Aguascalientes; la oferta
académica estaba cubriendo a la poblacion del estadhnte ese tiempo. Las diferentes
carreras que se podian estudiar en estas instieg;ituvieron, desde mi punto de vista, un

papel importante en la transformacion de la vidiadenujeres que estudiaron en ellas.

Expuse en el primer capitulo como desde el sidk IAs primeras carreras que se
ofertaban en las instituciones de educacion supericomo Medicina, Jurisprudencia o
Ingenierias- fueron consolidandose como carrerascuiaas, ya que desempefarse en
actividades que no fueran propias del conceptoedenidad que predominaba en ese
tiempo tenia implicaciones de transgresion a kdidiones culturales, y parece entonces
gue muy pocas mujeres se atrevian a desafiar eh @atial existente.

Con el paso del tiempo la expansion y diversifizacle la matricula universitaria,
aunado al contexto social y econdmico de la segunitied del siglo XX la matricula
femenina fue en aumento, estudios mas recientesekpoesto el fenomeno de la
“revolucion silenciosa” que se comenzé a gestda@®cada de los afios 70, en la cual, un

importante nimero de mujeres accedio e incursiangsos de educacion superior.

De este hecho surgen en los estudios académictasppara el analisis de la
feminizacién de la matricula, y aunado a este,&ghe analizar también el hecho de que
se ha incrementado con el paso de los afios, elroldee mujeres que eligen estudiar
carreras que se han considerado por mucho tiemopm masculinas.
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Es pertinente estudiar estos dos temas en el edmdguascalientes, ya que han
sido fendmenos que han permitido la transformae@mnomica, politica, social y cultural
en el estado durante los Ultimos treinta afios, esbido a que las mujeres han
incursionado en espacios publicos que han traidmamnsecuencia mayor participacion
de las mujeres, lo que ha dado como resultado canybicontinuidades que transforman
las construcciones y practicas de los estereotipagenero. Con base en lo anterior escrito
ubiqgué a mis sujetos de estudio dentro del periddo1977 a 1989 como mujeres
estudiantes en la Universidad Autonoma de Aguasuats, en alguna carrera de tradicion

masculina.

El papel que ha jugado la Universidad Autdnoma daa&calientes, a través de su
oferta educativa ha sido parte importante paraddificacion de estas estructuras, pues al
corresponder al crecimiento econémico y social ef#hdo, cubriendo la necesidad de
formar nuevos profesionistas que satisfagan esassigades, brindé la oportunidad
también a las mujeres que deseaban continuar dodias profesionales, y con ello

contribuir al mejoramiento de la sociedad.

Con respecto al ingreso de las mujeres a la Edutauperior en las diferentes
instituciones de Aguascalientes, queda mucho poir,das investigaciones acerca del
desenvolvimiento de las mujeres universitarias dets mas elementos de andlisis para
tratar de localizar, focalizar y actuar sobre lstdres que influyen en la trayectoria de las
estudiantes y su relacion con sus comparieros ytrosgas), ello puede ayudar a que tanto
mujeres como hombres re-signifiquen el hecho dedest una carrera profesional pues,

como plantea Araceli Mingo

...A diferencia de éstas [las mujeres], para ingregala universidad ellos no han
tenido que luchar a lo largo del tiempo contra waaicion que privilegia el

cuidado de la casa y de hijos e hijas como su geéfia

237 Mingo, Araceli,¢, Quién mordié la manzana? Sexo, origen social gmeefio en la Universidad,
Universidad Nacional Auténoma de México, Progranmaversitario de Estudios de Género, Fondo de
Cultura Econémica, México, 2006, p. 297
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Las palabras de Araceli Mingo me llevan sin dudatamar la division sexual del
trabajo como elemento importante y de gran pedasoonsideraciones que tanto mujeres
como hombres toman a elegir una carrera profesiehdlecho de que mujeres y hombres
se apeguen a los estereotipos tradicionales deagésre los que se dicta que quien debe
estar en los espacios publicos, y deben salir lajia para cubrir las necesidades
econdmicas del hogar sean los hombres y quienen dpledarse en los espacios privados,
ejerciendo actividades de domesticidad, conyugalidenaternidad sean las mujeres; esto
tiene implicaciones en el &mbito académico, panpje, las mujeres toman en cuenta mas
puntos a considerar si llegan a ser madres o0 araswntmatrimonio mientras estan
desarrollando sus estudios; en cambio los homlerégsarrollan de manera mas natural si
se encontraran en las mismas condiciones de p#ddroi matrimonio, son razones que no

les representan alguna modificacion, organizaciéansbio en sus actividades.

Hay que tomar en cuenta también el papel que jngaomujeres que ingresaron
en el periodo de estudio que abarca esta invegiigagues a pesar de que se presentan
datos soOlo de seis carreras, los cambios en laicwatrfemenina pueden observarse
claramente, hecho que genera muchas mas pregsokas, todo al respecto del concepto

de la feminizacion de la matricula universitaria.

En el trabajo estadistico que analicé pude veratites realidades al interior de las
carreras gue expuse, en mi agenda de investiggaéta pendiente ampliar el periodo de
estudio para observar y profundizar en el temardgéso de las mujeres a la Universidad
Auténoma de Aguascalientes para sefalar otrodgpoarreras y verificar los procesos de

feminizacion de ellas.

Luz Elena Langle realizé una revision estadistieda matricula universitaria en el
semestre comprendido por los meses de enero adehario 2012. Dicho trabajo presenta
datos de las carreras que en la actualidad sotadé&sr en la Universidad Autonoma de
Aguascalientes. En lo que respecta a las carreypais amalizadas, revisando lo que me
ocupa encontré que: en la carrera de Contador deuldl porcentaje de mujeres

matriculadas es de 58% contra el 42% de hombregdemnistracion de Empresas las
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mujeres representan el 54% de la matricula; erateera de Medicina, hay 468% de
mujeres, en éste trabajo, para estas tres cageresnsiderd que alcanzaron la equidad en
la matricula. Con ello puedo decir que se dieraipiantes procesos de feminizacién de

matricula en estas tres carreras.

En las carreras consideradas como masculinasne@ogue para el semestre de
enero a junio de 2012, la matricula femenina exateera de Agronomia fue del 21%, en la
carrera de Arquitectura las mujeres representar@d2% de la matricula y en Ingenieria
Civil el porcentaje ascendié al 23%. Comparandosepbrcentajes con los anteriormente
expuestos para estas mismas carreras, debo deoél qucremento en el porcentaje se dio

de manera importante.

A continuacion se presenta una tabla para obsévgadiferentes porcentajes de
matricula femenina en tres cortes de tiempo, headonen consideracion, para las dos
primeras columnas los porcentajes de los afios deé ¥9989, dado que son el primero y
altimo respectivamente de este trabajo de investigapara establecer una comparacion,

el afio 2012, es el de la tercera columna.

Tabla 3. Cuadro comparativo de porcentaje de mataipor sexo.

1977 1989 2012

Carrera %mujeres | %hombres | % mujeres | % hombres | %mujeres | % hombres
Contador Publico 35% 65% 55% 45% 58% 42%
Administracion de
Empresas 40% 60% 47% 53% 54% 46%
Medicina 27% 2% 49% 51% 46% 54%
Agronomia 13% 87% 13% 87% 21% 79%
Arquitectura 38% 62% 26% 74% 42% 58%
Ingenieria Civil 4% 96% 6% 94% 23% 7%

Fuente: Elaboracion propia con base en los dajmsestos en capitulo dos para los afios 1977 y 128@jle
Luz Elena,Equidad de Género en la UAA. Investigacion y paide género en la Universidad Auténoma
de Aguascaliented/ersion Digital, Comité Institucional de Equidad @&nero-Universidad Autbnoma de
Aguascalientes, noviembre de 2012.

238 | angle, Luz ElenaEquidad de Género e la UAA. Investigacion y paléide género en la Universidad
Auténoma de Aguascalient&&rsion Digital, Comité Institucional para la Eqaitlde Género- Universidad
Auténoma de Aguascalientes, noviembre 2012
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Los nameros son claros, en los primeros afiosdiede la institucion la matricula
femenina de las carreras presentadas fue en aunmemtlas primeras tres carreras de
nuestro analisis se dio una feminizacién dadageglidad en la matricula, para el afio de
2012 la carrera de Contador Publico y la de Adstiacion de Empresas obtienen la
feminizacién propiamente de la matricifal alcanzar un porcentaje del 58% vy 54% de
mujeres respectivamente. El caso de la carrera ddicvia es una excepcion, pues
mientras que en los afios de 1977 y 1989 obseraodifarencia de veintidés puntos
porcentuales a favor de la matricula femenina, R&E2 hay dos puntos porcentuales
menos. La carrera de medicina no logré en el caseeptado la feminizacion de la
matricula propiamente, sin embargo puedo deciretjygroceso de feminizacién incipiente
se sostiene. Es relevante sefialar que estas tremsahabian sido consideradas historica y
tradicionalmente como masculinas, el hecho de quéog datos que se presentan se
manifiesten claramente los procesos de feminizaeidrcarreras de tradicion masculina

confirma parte de la hipotesis planteada al ini@@ste escrito.

Debo apuntar también que el logro en el incremdatta matricula femenina en las
carreras de Agronomia, Arquitectura e Ingenierial Cson tan significativos como los
anteriores. Presenté en el capitulo tres testirsateéamujeres que cursaron estas carreras en
las primeras generaciones de egresadas, seri@sguée revisar alguna experiencia de vida
en la universidad de alguna alumna que haya esiudia el afio de 2012 para establecer

puntos de comparacion entre las generaciones.

Los datos que presento en esta tabla me geneeaaspreguntas con respecto a la
eleccion de carrera de las mujeres, pues evidentepentro de las carreras consideradas
como masculinas los cambios son relevantes, ¢ quépmgdn tienen las mujeres acerca de
estas carreras?, ¢qué cambios en los estereotiggsndro se dieron en las mujeres que las
cursan?, ¢qué nuevas estructuras en la construeitas identidades femeninas podemos
encontrar en las mujeres que deciden ingresareatipst de carreras? Habra que realizar
ademas, estudios que aborden la prospectiva pofdsy las trayectorias laborales de

mujeres que ejercen profesiones tradicionalmenseutiaas.

239 papad6polus y Radakovich “Educacién y género eériwm Latina y el Caribe.Op. Cit, p. 112
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Si bien el concepto de feminizacion de la matricldbe ser estudiado con mucha
mas profundidad, puedo decir que las reflexionessguhicieron en torno a ello han dado
pie a mas preguntas para comprendéerainizacion no como un concepto, si o como un
fenémeno cultural, y como tal, debe ser estudiaa pncontrar las caracteristicas y partes
que lo conforman para establecer una metodologi@stiedio que dé cuenta de las
repercusiones que faminizacioncomo fendbmeno ha traido a la vida de las mujeres y

hombres.

Para ello es necesario responder a varias preggagasurgieron en la elaboracion
de este trabajo,Qué pasd en los afios subsecuentes con la naatféenénina?, ¢qué
cambios se propiciaron en la Universidad AutonomaAguascalientes con respecto a
ello?, ¢como vieron las autoridades administrativasadémicas de cada carrera estos
cambios?, ¢qué significaciones tuvo para las najque ingresaron a estas carreras en

anos recientes?

Algunos factores de la participacion de las mgjetentro de la educacion superior
se analizaron en el ultimo capitulo. Seis mujengs cursaron cada una de las carreras
analizadas en este trabajo me brindaron sus erp&Esey subjetividades para poder
establecer de manera somera rupturas y continlgdadi construccion de los estereotipos
tradicionales de género. Debo mencionar ademaPapuieia, y Arcelia fueron pioneras en
sus profesiones, al pertenecer a las primeras @goees de Agronomia e Ingenieria Civil,

respectivamente.

Encontré dentro de los relatos de vida de estgsres,) pasajes que me ayudaron a
reconstruir la realidad social que ellas viviergrmque al poder transmitirla por medio de
sus recuerdos, fueron reafirmando las mujeres geeii construyendo en su interior a
partir de los desafios, los cambios en los punéosista, las contradicciones a las que se
enfrentaban en una familia o una sociedad quedegdjue su vida estaba destinada a

cubrir roles tradicionales de domesticidad, matidio conyugalidad.

Los factores que influyeron en estas mujeres fuerarios y de diferentes
dimensiones sin embargo los puntos en comun yifleiedcias que observé en cada relato

de vida dan cuenta de los cambios en las represemts sociales acerca de los géneros,
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empero, al ir en contra de lo que se vivia en éémrsocial, fueron emergiendo nuevos
criterios y perfiles, sobre todo porque la mayatéaellas al desenvolverse en mundos
mayormente masculinos tuvieron que reinventarseatalecisiones y actitudes fuera del
estereotipo tradicional femenino, que en su momé&noon necesarios para visibilizar,

acreditar y valorar su trabajo y que ahora lasetiedesarrollandose exitosamente en su

profesion.

El recorrido realizado en este escrito pretenthbarar un contexto general ya que
en Aguascalientes no se han realizado trabajosvestigacion historica que den cuenta de
la realidad que se vive hoy en el espacio uniaisitcon respecto al incremento de la
matricula femenina en las universidades y la inéorge las mujeres en carreras
tradicionalmente masculinas; la importancia de despectiva historica radica en buscar

como fue el proceso de la insercion de las mugtaseducacion superior en el estado.
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