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Titulo.
Generacion de un prototipo de sistema que utilice la teoria Record Linkage
(Empate de Registros) en la conformacion de un directorio de empresas a partir de

un directorio de unidades econdmicas.

Tema.

Generacion de un prototipo de un sistema que basado en la teoria Record
Linkage conforme un directorio de empresas, a partir de un directorio de unidades
econOmicas, en donde el uso del método estadistico permita identificar unidades
econdémicas bajo la misma denominacibn de Razon Social y/o Nombre de

Establecimiento.

Resumen.

A lo largo de los afios algunas Instituciones u Organismos se han
enfrentado con la problematica de EMPATAR?! dos o mas ficheros de longitud n,
donde n puede o no ser igual, con informacion similar en algunos campos o
variables, por ejemplo si se tuvieran dos ficheros con contenido de informacion de
personas, en uno de ellos las variables o campos que lo forman sean: nombre,
apellido paterno, apellido materno, calle, nimero y colonia y en otro solo nombre y
domicilio, donde nombre este formado por apellido paterno, apellido materno y
nombre(s) y domicilio de calle, nUmero exterior, nimero interior, colonia, cédigo
postal entidad y municipio, aunque en ambos el contenido de sus campos es
similar su distribucién y orden no es el mismo, si no se cuenta con un identificador
anico que los relacione uno a uno el proceso de identificar cuales de ellos se
encuentran en ambos ficheros se dificulta y debe realizarse la comparacion por

medio del contenido de sus variables.

1 EMPATAR.- Proceso de relacionar dos ficheros mediante variables similares en contenido.
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La necesidad de relacionar los ficheros uno a uno como una funcion inyectiva, o
bien, el de agrupar toda la informaciébn en un solo fichero evitando que la
informacion se duplique, representa un alto costo si los ficheros son de extensas

longitudes y el procesamiento es manual o semiautomatico.

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)?, quien es un organismo
responsable de normar y coordinar el Sistema Nacional de Informacion Estadistica
y Geografica, asi como de realizar los censos nacionales, integrar el sistema de

cuentas nacionales, y elaborar los indices nacionales de precios.

No se exenta de este tipo de problematicas. La falta de un identificador Gnico entre
el Directorio Nacional de Unidades Econdémicas (DNUE) y los directorios externos
de fuentes oficiales implica un costo y dificultad al momento de localizar registros
de un fichero a otro, enfrentando la misma necesidad de realizar EMPATES por
medio de cadenas de caracteres de las cuales no se tiene la certeza de que exista
algun error tipografico o bien, errores de omision, traslape o adicion de uno o mas

caracteres dentro de ellas.

Es por esto que se ha considerado y se propone la adopcion de una de las
metodologias derivadas del concepto RECORD LINKAGE (“Empate de
Registros”), la cual basicamente consiste en relacionar dos o mas ficheros por
medio de variables de contenido similares, cuando no existe un identificador Unico

gue los relacione.

Con el propdsito de facilitar el empate del DNUE con directorios externos, se

propone la adopcién de la teoria y conceptos relacionados.

2 LEY DEL SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA, TiTULO TERCERO, DIARIO

OFICIAL DE LA FEDERACION, SEGUNDA SECCION, SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,
DECRETO por el que se expide la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica. TITULO
TERCERO DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO, CAPITULO |, Del Instituto Nacional de

Estadistica z Geograﬁa, Articulos 53 z 59.
XI



Asimismo se pretende, que la metodologia apoye la conformacién de empresas
con la identificacion de registros que se encuentren bajo la misma denominacion
de Razon Social y/o Nombre del Establecimiento que se almacenan dentro de un

directorio de unidades econdmicas.
Esta tesina propone la utilizacion de esta teoria mediante el prototipo de un
sistema que permita identificar las bondades de su adopcién para la formacion del

Directorio de Empresas.

Tomando como base tedrica para el inicio de esta investigacion el articulo de

Fellegi y Sunter en 1969. “A Theory for Record Linkage.”
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1.- Introduccion.

La informacion de los establecimientos y empresas captados en los
Censos Economicos, provee el insumo fundamental para la creacion de marcos y
muestras de unidades econdmicas, las cuales son utilizadas como informacion
base para encuestas e investigaciones ya sea a nivel empresa o establecimiento
realizadas dentro del INEGI, contribuyendo asi la parte imprescindible para llevar
a cabo la mision del Instituto, la cual es “Generar, integrar y proporcionar
informacion estadistica y geogréfica de interés nacional, asi como normar,
coordinar y promover el desarrollo de los Sistemas Nacionales Estadistico y de
Informacién Geografica, con objeto de satisfacer las necesidades de informacion

de los diversos sectores de la sociedad”.

Es por ello que se da la necesidad de mantener esta informacion actualizada y sin
duplicidades ya que como se menciona anteriormente, es la informacién fuente
requerida para el disefio de encuestas en donde la unidad de observacion sean
empresas 0 establecimientos que recaban, almacenan y procesan los datos
necesarios para la publicaciéon de indices y parametros nacionales; informacién

estratégica para el pais.

De aqui la importancia de dar mantenimiento y actualizacién al Directorio Nacional

de Unidades Econémicas (DNUE)3, paralelamente al directorio de empresas.

El segundo es integrado por la informacion de unidades econémicas llamadas
anicos y las empresas conformadas por mas de una unidad econdémica (matriz y
sucursales).

El DNUE para esta investigacion lo definiremos como un sistema de informacién

integrado en una base de datos que contiene la informacion de las unidades

3 ElI DNUE es un directorio integrado con la informacion de unidades econdémicas a nivel de establecimientos y empresas

Eara los sectores de transeortes z construccion Eroveniente de informacion de los Censos Econémicos.



econdmicas del pais. La fuente principal de este directorio proviene de la captada
en los Censos Econdmicos, y puede ser actualizada con informacién de otras
fuentes oficiales, o bien del resultado de encuestas especiales o tradicionales y
problematica o0 movimientos detectados en operativos de campo en periodos

inter-censales.

El INEGI a través de la Direccion General de Estadistica se encarga de mantener
los Directorios y Marcos actualizados, tanto de poblacion y vivienda como de
unidades econdémicas que sirven como base para la generacion de informacion

estadistica nacional.

Los Censos Econdmicos Nacionales4 como el mismo Instituto lo define es ‘a
fuente mas completa de informacion econémica sobre el estado que guarda la
economia mexicana en un momento determinado. Y esa valiosa informacién que
se obtiene a través de los censos, sobre la totalidad de las unidades econémicas
gue llevan a cabo sus actividades en el pais sirve como punto de partida para que,
tanto en el Sector Publico como en el Sector Privado, realicen otras mediciones:
encuestas e investigaciones econémicas, estudios de planeacion y de mercado y
las Cuentas Econdmicas Nacionales, entre muchas otras”. Siendo este uno de los

principales compromisos de los Censos Econdmicos con la sociedad mexicana.

Dentro de la Direccion General de Estadistica se encuentra la Direccién Adjunta
de Investigacion y Normatividad, de ella depende la Direccién de Area de Disefio y
Marcos Estadisticos y es a esta direccion de area a la que compete mantener
actualizados los marcos de poblacion y vivienda y el marco de unidades
econdmicas, especificamente esta tarea la desarrolla la Subdireccion de Disefio

Muestral de Unidades Econdmicas, tal y como lo muestra la figura 1.

4 Metodologl’a de los Censos Econémicos 2004
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Figura 1. Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. Organigrama institucional.




2.- Problema.

En algunos organismos nacionales e internacionales de estadistica que
guardan y almacenan informacién, pueden enfrentar la necesidad de relacionar los
registros de dos o mas ficheros que carecen de un identificador Unico comdn que
los relacione, pero que cuentan con informacion similar en el contenido de

alguna(s) de su(s) variable(s) o campo(s).

Las necesidades de relacionarlos pueden ser variadas, desde identificar si tiene
registros comunes, detectar registros duplicados dentro de cada fichero o bien al

utilizar fuentes de actualizacion para un fichero maestro.

A este tipo de operaciones entre ficheros por medio de campos o variables

similares se le denomina empate de ficheros o empate de registros.

Esta actividad puede ser tediosa con cierto porcentaje de error, ya que depende
de la perspectiva y el conocimiento de la persona que la esta realizando o cuando
los procesos son manuales o semiautomaticos, aun cuando existan definidos
procedimientos previos. Al no contar con un identificador Unico, se tiene la
necesidad de localizar la informacién de un fichero en otro por medio del contenido
de las variables que componen el registro, que en la mayoria de los casos es
informacion de tipo caracter. Adicionalmente, se tiene la posibilidad de que haya
problemas en el contenido de los campos: errores de omision, traslape o
agregacion de algun caracter a la cadena real derivado del proceso de captura de

la informacion.

Un problema mas posible de enfrentar, es que los ficheros o bases de datos
tengan una longitud muy extensa, y haya diferencias entre un fichero y otro, en el

contenido de la informacion como en la composicion de las variables




Debido a lo anterior, el tiempo y personal involucrados en la realizacion de un
empate entre ficheros de forma manual o semiautomatica, podria variar en funcién
de la longitud de los ficheros, sin tomar en cuenta la falta de precisiébn que se
obtiene de esta manera; ya que implica que al comparar ficheros el nimero de

pares por revisar seria de magnitud ( ficheradl * fichero2

long_nl long_n2 )

La Teoria Record Linkage gira alrededor de las investigaciones de empates o
match’s de registros basados en métodos estadisticos automatizados entre
ficheros de longitud nl y n2, respectivamente, cuando no existe un identificador
anico que los relacione uno a uno, los ficheros deben compartir informacion similar

o0 comun en el contenido de alguno(s) de sus campos.

Las metodologias RECORD LINKAGE se dividen en deterministicas y
probabilisticas, dependiendo de los procedimientos empleados para la localizacién

o0 empates de registros comunes entre ficheros.

El INEGI no es la excepcion, no se exenta de la problematica de empatar ficheros,
al no contar con un identificador Unico entre la informacion que se recaba de las
unidades econdmicas que se encuentran en el DNUE vy los directorios externos

oficiales o de registros administrativos que pudieran actualizarlo.

El INEGI obtiene cada cinco afios un Directorio Nacional de Unidades
Econdmicas, como resultado del levantamiento de los Censos Econdémicos, que
en el periodo inter-censal debe actualizarse, utilizando directorios externos
derivados de registros administrativos y mediante la informacion procedente de los

establecimientos visitados durante los operativos de encuestas o investigaciones.

Esta situacion nos llevé a la propuesta de un prototipo de un sistema que genere

un proceso automatico que permita empatar el DNUE con los directorios externos,




identificar duplicados, o permitir ingresar actualizaciones de registros
administrativos, y de la misma manera paralelamente mantener actualizado un

directorio de empresas con la misma dinamica con la que se actualiza el DNUE.

Dentro del DNUE las empresas de origen censal se encuentran identificadas por
una variable denominada Folio, esta variable identifica en el levantamiento del
Censo Econdémico a todos las unidades econ6micas que forman una empresa
integrada por mas de un establecimiento. Asimismo se identifica a la matrizy a las

sucursales de estas empresas.

La variable Folio solo proviene del levantamiento censal y ningun otro directorio lo
tiene, es por ello que al actualizar con informacién proveniente de algun directorio
externo o de informacion de registros administrativos, no se cuenta con un
identificador Unico que relacione la informacion original con los directorios
externos, surgiendo la necesidad de realizar empates que permitan identificar las
nuevas unidades econémicas pertenecientes a las empresas ya conformadas para
agregarlas, el surgimiento de nuevas empresa integradas por mas de un
establecimiento, la identificacibn de unidades econOmicas que mueren y es
necesario identificarlas para darlas de baja de las empresas ya conformadas y

actualizar la informacion en el directorio de empresas.

En el caso de las empresas conformadas por mas de una unidad econdémica la
problematica de la actualizacién y mantenimiento del directorio de empresa se
agrava por las siguientes situaciones que surgen a lo largo del tiempo, dada la
dindmica de vida de las unidades econémicas:
s Empresas que por la actualizacion de los establecimientos que la
conforman, el establecimiento matriz es dado de baja y no conocemos la
matriz actual o hubo cambio de establecimiento matriz. Esta problematica

se presenta cuando se da de baja el establecimiento matriz y en algun

6
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directorio externo con posibles altas se identifica un establecimiento que por
sus caracteristicas pudiera ser el establecimiento matriz de esa empresa y
no cuenta con un identificador que lo relacione sino que se identifica por
encontrarse bajo la denominacion de Razdén Social y/o Nombre del

Establecimiento.

Unidades Econdmicas que son posibles altas y deba verificarse que
efectivamente no se encuentren ya dentro del directorio de empresas como
parte de una empresa formada por mas de una unidad econdémica, pues

duplicaria la informacion.

Unidades Econdémicas que son bajas definitivas y ya no deban ser parte del
directorio de empresas ya sea Unicos 0 como parte de una empresa

formada por mas de una unidad econémica.

Unidades Econdmicas con cambios, movimientos o probleméaticas que
afecten al directorio de empresas, o0 a las empresas formadas por mas de

una unidad econémica.



3.- Justificacion.

Aunque los organismos internacionales recomiendan que los directorios de
empresas se evallen y revisen cada 6 meses o cada afio, la necesidad de contar
con un directorio de empresas actualizado y depurado en el momento en que se
solicite un marco, para alguna encuesta o investigacion con cobertura nacional o
de algun o algunos sectores econémicos en especifico, nos lleva a la dificil tarea
de realizar actualizaciones en el momento o bien a la utilizaciébn de un marco no

actual para algun requerimiento.

Este procedimiento para generar un marco de empresas actualizado requiere de

tiempo de analisis.

Primeramente es requerido determinar el estado de actualizacion de los
establecimientos pertenecientes al directorio de unidades econdmicas, tomando

en cuenta las caracteristicas de la solicitud.

Se identifican altas, bajas, cambios, problematicas y movimientos en las unidades

econOémicas que pertenecen al directorio.

Posteriormente se incorporan los directorios externos en caso de que los hubiera.
Finalmente se pasa a la actualizacion del directorio incorporando las
actualizaciones antes mencionadas, reconformando las empresas demas de un
establecimiento, localizando y formando nuevas empresas de mas de un
establecimiento en caso que las hubiera y dando de baja las unidades econémicas

de bajas definitivas.

La propuesta de utilizar un método estadistico basado en el concepto Record
Linkage en un sistema automatizado pretende permitir identificar las unidades

econdémicas que al relacionar el DNUE con los directorios externos carentes de




identificador Unico comun que las relacione, incorporando las altas 0 nacimientos,
bajas o muertes, cambios de giro, identificacion de problematicas 0 movimientos
de establecimientos, previniendo la duplicidad y desactualizacion de ellas, este
procedimiento propuesto intenta prevenir que al conformar las empresas no se
dupligue la informacion de variables econdmicas para empresas conformadas por
mas de un establecimiento y la identificacion de unidades econdmicas que se
encuentren bajo la misma denominacion de Razén Social y/o Nombre de
establecimiento, lo que pretende agilizar la formacion o actualizacién de

empresas conformadas por mas de un establecimiento.

4.- Caracteristicas especificas a observar.

La informacién que se va a integrar en la actualizacion a las empresas
conformadas, sera necesario que ya esté validada, sin omision de informacion en
ninguna de sus variables principales y ademas debe incluir la homogenizacion o
armonizacion® de nomenclatura de variables propuesta por el area de censos
econdémicos y bajo el cual se rigen las areas que utilizan informacién relacionada a

unidades econdmicas.

La conformacion de empresas se define como el procedimiento en el cual se
agrupan todos los establecimientos que como primera forma de conformacién
tomen el Folio proveniente del Censo Econdmico que identifica las empresas con

mas de un establecimiento.

En base a esta primera agrupacion se adheriran a la empresa todas las unidades
econdémicas que se encuentren bajo la misma denominacién de Razén Social y/o

Nombre del Establecimiento.

5 Es definida como la actividad en que la nomenclatura de las variable de la informacion de las unidades econoémicas sea la
misma y conocida por todo el personal involucrado con los concepto, de tal forma que todos hablen un mismo lenguaje al
referirse a estas variables.
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Se identificara el establecimiento que se denominara matriz que representara a la
empresa conformada por mas de un establecimiento.

Se realizard la sumatoria de las variables econdmicas de todos los
establecimientos que conforman a la empresa, asignando esto valores a la matriz.
Finalmente se identificara el sector econdmico a la empresa que mejor la
represente, esto es para el caso de que la empresa no tenga identificada el

establecimiento matriz de la empresa o que por algin motivo no sea conocido.

En el caso de que si sea claramente identificado el establecimiento matriz en el
directorio de empresas se tomara tal cual solo que las variables econémicas
estardn formadas por la acumulacién de las variables de todas sus sucursales

incluyendo la informacién del establecimiento matriz.

El sector de actividad econémica se asignara en base al Sistema de Clasificacion
Industrial de América del Norte (SCIAN)®. En México, el clasificador oficial de
actividades econdmicas, construido con Estados Unidos y Canada, quienes tienen
sus propias versiones nacionales de este clasificador. El objetivo del SCIAN
MEXICO es proporcionar un marco Gnico, consistente y actualizado para la
recopilacion, analisis y presentacion de estadisticas de tipo econémico, que refleje
la estructura de la economia mexicana. EI SCIAN 2002 se divide en 20 sectores
de actividad en el nivel mas general, 95 subsectores, 309 ramas, 631 subramas vy,
en su nivel mas detallado, en 1051 clases de actividad. El catalogo SCIAN,
permite a los usuarios localizar la actividad econdmica con su codigo vy
descripcidn, asi como conocer los productos que corresponden a cada actividad

en su nivel méas detallado.

6 Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN 2002)
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5.- Objetivo General.

Generar un prototipo basado en la teoria Record Linkage para la

integracion de un directorio de empresas, en donde el uso de la teoria permita

identificar las unidades economicas duplicadas dentro del directorio para su

eliminaciéon, el empate de DNUE contra los directorios externos para detectar las

altas al directorio y finalmente identificar las unidades econdmicas bajo la misma

denominacion de Nombre del Establecimiento y/o Razén Social para la

conformacion de empresas de mas de un establecimiento.

6.- Objetivos Especificos.

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

Identificar las unidades econdmicas duplicadas con la finalidad de
eliminarlas.

Identificar dentro del directorio de unidades econdémicas, las unidades que
se encuentran bajo la misma denominacion de Razon Social y/o Nombre
del Establecimiento para la conformacion de empresas de mas de un
establecimiento.

Permitir el empate entre dos directorios que no tengan un identificador
anico que los relacione uno a uno, detectando asi las altas al directorio e
incorporarlas.

Proponer un algoritmo basado en la teoria Record Linkage para la
identificacion de unidades econdémicas bajo la misma denominacion de
Razon Social y/o Nombre del Establecimiento, que facilite la conformacion
de empresas de mas de un establecimiento.

Generar el prototipo de un sistema, que utilice la metodologia Record
Linkage para la conformacion de empresas de mas de un establecimiento
bajo la misma denominacion de Razon Social y/o Nombre del

Establecimiento.
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7.- Preguntas de Caso.

0o
.l

X/
L X4

X/
L X4

¢ El prototipo propuesto al utilizar el concepto RECORD LINKAGE permite
la identificacion de unidades econdémicas bajo la misma denominacién de
Razon Social y/o Nombre del Establecimiento?

¢ El prototipo propuesto permite el empate entre directorios que no cuenten
con un identificador Unico que los relacione uno a uno pero que contengan
variables con informacion similar entre ellos?

¢El concepto LINKAGE RECORD permite la identificacion de unidades
econdémicas duplicadas?

¢La utilizacion del concepto RECORD LINKAGE facilita la conformacion de
empresas de mas de un establecimiento?

¢ El prototipo generado permite la identificacion de empresas bajo la misma

denominacion de Nombre del Establecimiento y/o Razén Social?

Proposiciones.

El prototipo identificard las unidades econdémicas bajo la misma
denominacion de Razén Social y/o Nombre del Establecimiento.

El algoritmo RECORD LINKAGE propuesto permitird el empate entre
ficheros que no tengan un identificador Gnico que permita relacionarlos
unos a uno.

El prototipo permitira la identificacion de unidades econémicas duplicadas.
El concepto Record Linkage facilitard la conformacibn de empresas
formadas por mas de una unidad econdémica.

La utilizacion del método RECORD LINKAGE permitira la incorporacion y
localizacion de la mayoria de los establecimientos que conforman una
empresa independientemente de las fuentes que recabaron su informacion

para mantener actuales los datos de las empresas.
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9.- Marco Tedrico.
9.1.- Directorio de Unidades Econdmicas con fines Estadisticos

(Establecimientos y/o Empresas).

9.1.1.- Panorama Internacional.

En esta investigacion se hace un pequefio recorrido a las recomendaciones
y normativas propuestas o establecidas en la Comunidad Europea, la Comunidad
Andina, La CEPAL e INEGI, México, en torno a los directorios de unidades

econdmicas con fines estadisticos.

a.- Comunidad Europea (EUROSTAT) normatividad y recomendaciones.

La Unién Europea (UE)” estd formada por 27 paises soberanos independientes que se
conocen como Estados miembros los cuales son: Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, la
Republica Checa, Dinamarca, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungria, Irlanda, Italia, Letonia,
Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia, Portugal, Rumania, Eslovaquia, Eslovenia,
Espafa, Suecia y el Reino Unido. Pero comparten su soberania para ser mas fuertes y tener una

influencia mundial que ninguno de ellos podria ejercer individualmente.

Compartir la soberania significa, en la practica, que los Estados miembros delegan algunos de sus
poderes decisorios en las instituciones comunes creadas por ellos para poder tomar

democréaticamente y a nivel europeo decisiones sobre asuntos especificos de interés conjunto.

En el proceso decisorio de la UE en general, y en el procedimiento de codecision en particular
intervienen tres instituciones principales:
+» El Parlamento Europeo (PE), que representa a los ciudadanos de la UE y es
elegido directamente por ellos;
+ El Consejo de la Unién Europea), que representa a los Estados miembros;

+« La Comisién Europea, que defiende los intereses de la Unién en su conjunto

7 http://europa.eu/institutions/index_es.htm) Instituciones y otros 6rganos de la Unién Europea



http://europa.eu/institutions/index_es.htm

EUROSTAT es la oficina estadistica de la Comisién Europea, que produce datos sobre la Unién
Europea y promueve la armonizacion de los métodos estadisticos de los estados miembros.

Dos de sus papeles particularmente importantes son la produccion de datos macro-econémicos
gue apoyan las decisiones del Banco Central Europeo en su politica monetaria para el euro, y sus
datos regionales y clasificacion (NUTS®) que orientan las politicas estructurales de la Unién

Europea.

EUROSTAT es una de las Direcciones Generales de la Unién Europea y tiene su sede en
Luxemburgo. Esta formado de un Director General y asistido por 7 directores, cada uno con su
sector de actividad dentro del EUROSTAT:

+ Recursos.

+ Métodos estadisticos.

+» Cuentas nacionales y europeas.

+ Estadisticas econdmicas y regionales.

+» Estadisticas agricolas y ambientales; Cooperacion estadistica.
+» Estadisticas sociales y Sociedad de la Informacion.

+ Estadisticas de las empresas.

En 1993 los estados miembros de la unidn Europea emprendieron programas de armonizacion y
desarrollo de sus registros o directorios nacionales de empresas para fines estadisticos el cual esta
coordinado por Oficina Estadistica de la Comunidad Europea (EUROSTAT), han definido con el
transcurso de los afios varios documentos en los cuales plasman sus normas Yy reglamentaciones
para el registro de estos directorios y que son publicadas en el Diario Oficial de la Unién Europea
(DOUE), ya que en ellos definen las caracteristicas e importancia del registro y mantenimiento de

directorios de empresas para fines estadisticos algunos de los cuales son:

8 NUTS son las siglas en francés de la Nomenclatura de las Unidades Territoriales Estadisticas utilizadas por la Unién
Europea con fines estadisticos. Fueron creadas por la Oficina Europea de Estadistica EUROSTAT para dar uniformidad
en las estadisticas regionales europeas y son utilizadas, entre otras cosas, para la redistribucién regional de los fondos
estructurales de la UE.
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# Reglamento sobre directorios de empresas a fines estadisticas®

En el Diario Oficial de la Unién Europea el 05 de Agosto de 1993 se publica el Reglamento
(CEE) n° 2186/93)° del Consejo, de 22 de julio de 1993, relativo a la coordinacién comunitaria
del desarrollo de los registros de empresas utilizados con fines estadisticos. Establecio y definio
algunas consideraciones para sustentar la propuesta de este reglamento y de las cuales solo se

enlistan algunas de ellas de forma textual:

B Considerando que el mercado Unico crea una mayor necesidad de mejorar la
comparabilidad entre las distintas estadisticas elaboradas para responder a las
necesidades comunitarias y que, para lograr dicha mejora, es necesario adoptar
definiciones y descriptores comunes del campo de las empresas y de las demés
unidades cuya actividad es objeto de estadisticas;

B Considerando que deben crearse y actualizarse registros de dichas unidades para
poder recoger datos sobre ellas;

B Considerando que existe una necesidad creciente de informacién sobre la estructura de
las empresas y que esta necesidad no puede ser cubierta por la situacion actual de las
estadisticas comunitarias;

B Considerando que los registros de empresas utilizables con fines estadisticos
constituyen un instrumento necesario para el seguimiento de las modificaciones
estructurales de la economia resultantes de operaciones como alianzas, asociaciones,
compras, fusiones o absorciones.

B Considerando que actualmente no se dispone de determinados datos estadisticos,
principalmente en sectores, como el de servicios, con abundancia de pequefas y
medianas empresas (PYME), porque no existe un registro de dichas empresas utilizado
con fines estadisticos.

B Considerando que los registros utilizados con fines estadisticos son uno de los
elementos basicos de los sistemas de informacion sobre empresas y que permiten
organizar y coordinar encuestas estadisticas al proporcionar una base para el muestreo,

posibilidades de extrapolaciéon e instrumentos de seguimiento de lo exigido a las

® DOUE. Diario Oficial de la Unién Europea,
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:31993R2186:ES:HTML
Reglamento (CEE) n° 2186/93 del Consejo, de 22 de julio de 1993, relativo a la coordinacién comunitaria del desarrollo de
los registros de empresas utilizados con fines estadisticos. Diario Oficial n° L 196 de 05/08/1993 p. 0001 — 0005, Edicién
especial en finés: Capitulo 13 Tomo 24 p. 0150, Edicién especial sueca: Capitulo 13 Tomo 24 p. 0150. «© Comunidades
Europeas, http://eur-lex.europa.eu/». «Unicamente se consideran auténticos los textos legislativos de la Unién Europea

Eublicados en la ediciéon imeresa del Diario Oficial de la Unién Euroeea».
15



http://vlex.com/source/doue-23
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:31993R2186:ES:HTML
http://eur-lex.europa.eu/

empresas, especialmente a las contempladas en las Directivas 78/660/CEE (3) y
83/349/CEE (4);

B Considerando que la puesta en marcha de un nuevo sistema de recogida para las
estadisticas de intercambios de bienes y servicios entre los Estados miembros requiere
la elaboracion de un registro de los que tienen obligacién de facilitar informacién y que
es deseable que dicho registro de personas obligadas a facilitar informacién derive de
un registro central de empresas utilizado con fines estadisticos;

B Considerando que el nivel de elaboracion de los registros utilizados con fines
estadisticos varia segun los Estados miembros; que el desarrollo prolongado y costoso
de dichos registros s6lo se puede hacer en dos fases, y que la primera fase debe

consistir en la armonizacién de sus unidades béasicas en unos determinados plazos.

En base a las consideraciones antes definidas se establecié este reglamento (CEE n° 2186/93)
el cual en su momento fue constituido por 11 Articulos y su anexo.

En el articulo 2 especifica y hace referencia a un reglamento anterior sobre las definiciones el

cual mencionaremos en el punto “Reglamento de las unidades Estadisticas”.

Siguiendo con este reglamento definimos que a “Efecto de este reglamento tal y como se

especifica a continuacion.”
Articulo 1.
Objetivos: Los Estados miembros crearan, con fines estadisticos, uno o varios registros

armonizados con las definiciones y la cobertura contempladas en los articulos siguientes.

Articulo 2 Definiciones.

1. A efectos del presente Reglamento, se entenderd por:
a) « unidad juridica »: la unidad juridica a que se refiere el punto A.3 de la seccion |l del
Anexo del Reglamento (CEE) no 696/93 (5);
b) « empresa »: la empresa a que se refiere la letra A de la seccion 11l del Anexo del mismo
Reglamento.
El vinculo entre la empresa y la unidad juridica quedara caracterizado por las expresiones
siguientes:
- la empresa va unida a una o varias unidades juridicas, y la unidad juridica responde de la

empresa,
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¢) « unidad local »: la unidad local a que se refiere la letra F de la seccion Il del Anexo del
Reglamento (CEE) no 696/93.

El vinculo entre la unidad local y la empresa quedara caracterizado por la expresion
siguiente:

- la unidad local depende de una empresa.

2. El presente Reglamento sélo atafie a las unidades que ejercen total o parcialmente una
actividad de produccion.

Articulo 3 Cobertura.

1. Quedaran registradas, de conformidad con las definiciones contenidas en el articulo 2 y
con las restricciones previstas en el presente articulo:
— todas las empresas que ejerzan una actividad econdmica que suponga una
contribucién al producto interior bruto a precios de mercado (PIB),
— las unidades juridicas que respondan de ellas,
— las unidades locales que dependan de ellas.
No obstante, quedaran excluidos los hogares:
— enla medida en que su produccién vaya destinada al autoconsumo,
— en la medida en que produzcan servicios de arrendamiento de bienes inmobiliarios
propios o alquilados, incluidos en el grupo 70/2 de la nomenclatura estadistica de
actividades econdémicas de la Comunidad Europea (NACE rev. 1), establecida por el
Reglamento (CEE) no 3037/90 (6). Seréa optativa la inclusion:
— de empresas cuya actividad principal figure en las secciones A, B o L de la NACE
rev. 1,
— de las unidades juridicas que respondan de ellas,
— de las unidades locales que dependan de ellas.
Se decidir4, segun el procedimiento establecido en el articulo 9, en qué medida deben
registrarse las pequefias empresas que no ofrecen interés estadistico para los Estados
miembros.
2. Para el registro de las empresas, unidades juridicas y locales mencionadas en el apartado

1, se respetaran los plazos establecidos en el Anexo |.

3. El registro separado de las unidades juridicas sera optativo, siempre que toda la
informacion relativa a estas unidades se incluya en los registros relativos a las empresas.

Las modalidades de este registro se adoptardn segun el procedimiento establecido en el

articulo 9.
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Articulo 5 Actualizacion.

1. Se actualizaran una vez al afio, como minimo:
a) las altas y bajas en el registro;
b) las variables indicadas en las letras b) y f) del punto 1 del Anexo I;
¢) las variables indicadas en las letras b), c), d), e) y h) del punto 3 del Anexo Il para las
unidades que sean objeto de encuestas anuales, en la medida en que dichas variables
figuren en las encuestas. En general, los datos obtenidos a partir de ficheros administrativos
o de encuestas anuales se actualizaran cada afio, y el resto cada cuatro afios.
2. Al terminar el primer trimestre de cada afio civil, los Estados miembros elaboraran una copia
del registro, tal y como se encuentre, y la conservaran durante diez afios, con el fin de poder
realizar andlisis.
En los Ultimos afios estos reglamentos han ido actualizandose y derogando reglamentos, como

en el afio 2008.

Reglamento (CE) no 177/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo de 20 de febrero
de 2008 que establece un marco comun para los registros de empresas utilizados con
fines estadisticos y deroga el Reglamento (CEE) no 2186/93 del Consejo. Compuesto
por 18 Articulos y su anexo.

De el cual se enlistan algunas de las consideraciones definidas:

B El Reglamento (CEE) no 2186/93 del Consejo [2] establecié un marco comudn
para la creacién de registros de empresas utilizados con fines estadisticos, y
armonizo las definiciones, las caracteristicas, el ambito de aplicacién y los
procedimientos de actualizaciéon. Para que los registros de empresas sigan
desarrollandose en un marco armonizado, es necesario adoptar un nuevo
Reglamento.

B El Reglamento (CEE) no 696/93 del Consejo, de 15 de marzo de 1993,
relativo a las unidades estadisticas de observacion y de andlisis del sistema
de produccidn en la Comunidad [3], contiene las definiciones de las unidades
estadisticas que es preciso utilizar. El mercado interior requiere una mejor
comparabilidad de las estadisticas a fin de responder a las necesidades
comunitarias. Para conseguir dicha mejora, es preciso adoptar definiciones y
descripciones comunes para las empresas y las demdas unidades
estadisticas pertinentes que es necesario abarcar.

B El Reglamento (CE, Euratom) no 58/97 del Consejo, de 20 de diciembre de
1996, relativo a las estadisticas estructurales de las empresas [4], vy el
Reglamento (CE) no 1165/98 del Consejo, de 19 de mayo de 1998, sobre las
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estadisticas coyunturales [5], establecieron un marco comin para la
recogida, compilacion, transmisiébn y evaluacion de las estadisticas
comunitarias relativas a la estructura, la actividad, la competitividad y los
resultados de las empresas de la Comunidad. Los registros de empresas
utilizables con fines estadisticos constituyen un elemento fundamental de
dicho marco comudn, que permite organizar y coordinar las encuestas
estadisticas mediante una armonizacion del marco de muestreo.

Los registros de empresas constituyen uno de los elementos que permiten
conciliar las exigencias antagonicas de obtener mayor informacion
comparable sobre las empresas, por una parte, y de aligerar las obligaciones
administrativas de estas, por otra, utilizando en particular los datos existentes
en expedientes administrativos y juridicos, especialmente en el caso de las
microempresas y las pequefias y medianas empresas, tal como se definen
en la Recomendacion 2003/361/CE de la Comision.

(7) Los registros de empresas con fines estadisticos constituyen también la
fuente principal de informacion sobre la demografia de las empresas, al
permitir un seguimiento de la creacién y del cierre de empresas, asi como de
las modificaciones estructurales de la economia por concentracion o
desconcentracion resultantes de operaciones como fusiones, absorciones,
disoluciones, escisiones o reestructuraciones de empresas.

(8) Los registros de empresas proporcionan la informacion béasica requerida
para satisfacer el gran interés politico por el desarrollo rural, no solo en lo
que se refiere a la agricultura sino también a su creciente combinacién con
otras actividades no incluidas en las estadisticas agricolas basadas en la
produccion.

(9) Las empresas publicas desempefian un importante papel en la economia
nacional de los Estados miembros. La Directiva 80/723/CEE de la Comisién,
de 25 de junio de 1980, relativa a la transparencia de las relaciones
financieras entre los Estados miembros y las empresas publicas [9], se aplica
a determinados tipos de empresas publicas. En consecuencia, conviene que
en los registros de empresas se identifiquen las empresas y sociedades
publicas, lo que puede conseguirse mediante la clasificacion del sector
institucional.

(10) Es necesario conocer las relaciones de control entre unidades juridicas
para la definicion de los grupos de empresas, la correcta delimitacion de

cada empresa, la distincion de unidades complejas y de gran dimension, y
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para el estudio del nivel de concentracion de determinados mercados. La
informacion sobre los grupos de empresas mejora la calidad de los registros
de empresas y puede utilizarse para reducir el riesgo de divulgacion de datos
confidenciales. A menudo, determinados datos financieros son mas
significativos a nivel de grupo o subgrupo empresarial que a nivel de
empresa individual, y pueden estar Unicamente disponibles a nivel de grupo
0 subgrupo. Los registros de datos de grupos de empresas permiten, si es
necesario, realizar encuestas directamente al grupo, en vez de a sus
empresas constitutivas, lo que puede aligerar significativamente la carga de
respuesta. Para registrar los grupos de empresas, es imprescindible una
mayor armonizacion de los registros de empresas.

B (11) La globalizacion creciente de la economia representa un desafio para la
produccion actual de diversas estadisticas. Gracias al registro de los datos
de grupos multinacionales de empresas, los registros de empresas
constituyen una herramienta basica para mejorar muchas estadisticas sobre
globalizacion: comercio internacional de bienes y servicios, balanza de
pagos, inversiones extranjeras directas, filiales extranjeras, investigacion,
desarrollo e innovacion, y mercado laboral internacional. La mayoria de
dichas estadisticas abarca el conjunto de la economia, lo que exige que los
registros de empresas cubran todos los sectores de la misma.

B (13) Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
presente Reglamento, los institutos nacionales responsables de la recogida
de datos en los Estados miembros pueden necesitar acceder a fuentes de
datos administrativos, como por ejemplo registros de las autoridades fiscales
y de la seguridad social, bancos centrales, otras instituciones publicas y otras
bases de datos que contengan informacién sobre operaciones y posiciones
transfronterizas, si dichos datos son necesarios para elaborar

B (17) Por consiguiente, procede derogar el Reglamento (CEE) no 2186/93.
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# Reglamento de las unidades Estadisticas.®

Reglamento (CEE) No 696/93 del consejo de 15 de marzo de 1993 relativo a las unidades
estadisticas de observacion y de analisis del sistema de produccion en la Comunidad. En el que

se definieron 9 Articulos y sus respectivos anexos en donde se especifican:

Las unidades estadisticas del sistema de produccién en la Comunidad Europea

Seccion |.- Lalista de unidades estadisticas del sistema de produccion.

Seccion Il.- Criterios utilizados. Las unidades estadisticas que aparecen en el presente
Reglamento se definen a partir de tres criterios cuya importancia relativa varia
segun las unidades. Criterios juridico, contable o de organizacion.

Seccion lll.- Definiciones de las unidades y notas explicativas especificas de cada unidad.

Seccion IV.- Notas explicativas complementarias.

# Manual de Recomendaciones Sobre el Registro de Empresas.

(Situacion: Primera revision - marzo de 2003).1%

Ambito de aplicacion de las recomendaciones

Marco general.

1.- Los Estados miembros de la Uniébn Europea han emprendido un programa de
armonizacion y desarrollo de sus registros nacionales de empresas para uso estadistico.
Dicho programa esta coordinado por EUROSTAT. En las reuniones anuales del Grupo de
Trabajo sobre Registros de Empresas se toman las decisiones relativas al programa y se
informa sobre su progreso. La herramienta mas importante para evaluar los progresos
alcanzados es el cuestionario anual, que administra Eurostat. Por otra parte, se mantiene un
contacto periddico entre los Estados miembros y Eurostat por medios menos formales, como
el correo electrénico y el sitio de la red de registros de empresas en Internet.

2.- En general, este programa esta abierto a otros paises europeos, en particular a los de

la AELC!?y a los paises candidatos, la mayor parte de los cuales participan en las reuniones

10 Reglamento (CEE) n° 696/93 del Consejo, de 15 de marzo de 1993, relativo a las unidades estadisticas de observacién y
de andlisis del sistema de produccion en la Comunidad, Diario Oficial n° L 076 de 30/03/1993 p. 0001 — 0011, Edicién
especial en finés.... Capitulo 13 Tomo 24 p. 0007, Edicion especial sueca.... Capitulo 13 Tomo 24 p. 0007. . «©
Comunidades Europeas, http://eur-lex.europa.eu/». «Unicamente se consideran auténticos los textos legislativos de la
Unién Europea publicados en la edicién impresa del Diario Oficial de la Unién Europeax.

11 Manual de recomendacion sobre directorios de empresas de la Union Europea.

12 La Asociacion Europea de Libre Cambio (AELC) o Asociacion Europea de Libre Comercio (también conocida por sus

siglas en inglés EFTA - Euroeean Free Trade Areaz es un blogue comercial creado el 4 de enero de 1960 Eor la Convencién
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y los debates. Ademas se desarrolla en estrecha coordinacion con la Comision Econdémica
para Europa de las Naciones Unidas (CEPE/ONU), con la que se relne periédicamente. Las

principales herramientas de apoyo de que dispone son:

— El Reglamento (CEE) n° 2186/93 del Consejo, de 22 de julio de 1993, relativo a la
coordinacién comunitaria del desarrollo de los registros de empresas utilizados con

fines estadisticos (DO n° L 196, 5.8.93), que constituye su base juridica.

— EI Manual de recomendaciones, que, pese a carecer de base juridica, aporta las
directrices que sirven para interpretar el Reglamento, asi como informacion util para

orientar el desarrollo de los registros de empresas.

Reglamento.
3.- El 22 de julio de 1993, el Consejo de Ministros de la Unién Europea adopté el

Reglamento, que entré en vigor el 25 de agosto del mismo afio y que forma parte de una
serie de Reglamentos cuyo objetivo es armonizar la infraestructura necesaria para las
estadisticas europeas de empresas y que incluye:

— El Reglamento (CEE) n° 3037/90 del Consejo, de 9 de octubre de 1990, relativo a
la nomenclatura estadistica de actividades econdmicas en la Comunidad Europea,
que aporté la base juridica de la clasificacién de la NACE. Posteriormente, este
Reglamento ha sido modificado por el Reglamento (CEE) de la Comision n® 761/93 de
24 de marzo de 1993 y por el Reglamento (CE) de la Comisién n° 29/2002 de 19 de
diciembre de 2001. Este ultimo introdujo la versidon mas reciente de la NACE, conocida
como NACE Rev. 1.1.

— El Reglamento (CEE) n°® 696/93 del Consejo, de 15 de marzo de 1993, relativo a
las unidades estadisticas de observacion y de andlisis del sistema de produccién en la
Comunidad.

4.- El Reglamento sobre los registros de empresas constituia un compromiso entre lo que

en los afios noventa se podia considerar deseable y lo razonablemente posible, dado que la

de Estocolmo como alternativa a la Comunidad Econoémica Europea (1957) y por los paises Austria, Dinamarca, Gran
Bretafia, Noruega, Portugal, Suecia y Suiza. Entré en vigor en junio de 1960. En 1961 entré Finlandia, en 1970 Islandia y en
1991 Liechtenstein.

|
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situacién inicial de los registros diferia considerablemente segln los paises: algunos de ellos
tenian que desarrollarlos o incluso crearlos, mientras que otros sélo tenian que adaptarlos

de modo que satisficiesen los requisitos del Reglamento.

Obijetivos del manual.

Explicar el Reglamento
5.- El Reglamento presenta una seleccion de normas concretas para la armonizacion de
los registros nacionales, pero la légica de esta Ultima no siempre se trasluce en su redaccién
final, que es el resultado de complejas negociaciones. EI manual intenta explicar el
razonamiento que justifica las disposiciones del Reglamento, asi como aportar la informacién
adicional necesaria para que la interpretacion de éste sea correcta y coherente en todos los

paises.

Superar el Reglamento y guiar la evolucién futura
6.- El manual va mas alla de las disposiciones del Reglamento, por las razones que siguen:

- Durante la elaboracion del Reglamento, una de las principales limitaciones venia
dada por el poco tiempo de que disponian todos los Estados miembros, por lo que
mas que la situacion ideal se reflejé una de compromiso. Dado que el manual carece
de valor juridico, se puede utilizar como herramienta para buscar soluciones ideales
mediante la identificacién y la recomendacién de las mejores préacticas.

— Aunque la aplicacién de las disposiciones del Reglamento garantiza cierto nivel de
armonizacién entre los registros de los diferentes Estados miembros, esto no basta
para que dichos registros sean plenamente operativos. Para ello es preciso que los
Estados miembros afiadan ciertos elementos que tengan en cuenta las
peculiaridades nacionales, tales como las fuentes administrativas utilizadas y las
necesidades de los distintos usuarios de los registros. La libertad de decidir cémo
elaborar y mantener el registro es coherente con el principio de subsidiariedad, pero
acrecienta la importancia de contar con directrices documentadas e informacion

sobre las experiencias de otros paises.

Estructura del manual.

7.- El manual se presenta en tres partes, que se ocupan de:
— Los fundamentos: Objetivos, unidades, contenido y acceso (capitulos 1 al0).
— La demografia de la unidad: Cambios y continuidad (capitulos 11 a 16).

— El contenido: Actualizacion y desarrollo (capitulos 17 en adelante).
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8.- La estructura del manual no se ha fijado de un modo permanente, pues admite nuevos
capitulos que reflejen nuevas evoluciones, asi como la revisién de los ya existentes cuando

sea necesario.

9.- La Ultima version del manual esta destinada principalmente a una difusion electronica, a
través de Internet. Sin embargo, si se desea se puede imprimir por capitulos.

Por lo tanto, ha de ser posible leer cada capitulo como algo independiente que, sin embargo,
formara parte de un conjunto coherente. Debido a ello, no siempre es posible entender

plenamente un tema determinado sin leer los otros capitulos relacionados con él.

10.- En cada capitulo se indican claramente la fecha y su situacién, asi como si se trata de

un borrador o bien de un texto adoptado.

Alcance de las recomendaciones.

11.- Todos los Estados miembros de la Comunidad poseen registros estadisticos. De
conformidad con el articulo 1 del Reglamento sobre los registros de empresas, «los Estados
miembros crearan, con fines estadisticos, uno o varios registros armonizados con las
definiciones y la cobertura contempladas en los articulos siguientes». En este manual, la
expresion «registros de empresas» se referirq a listas de empresas y otras unidades, tal
como se establecen en el Reglamento sobre los registros de empresas o elaboradas
voluntariamente, cuyas actividades contribuyan al producto interior bruto del Estado miembro
de que se trate. Dichas unidades se pueden definir como las que ejercen un control sobre el
uso de los recursos, incluidos la tierra, el trabajo, el capital, los bienes y los servicios, con el

fin de producir bienes y servicios para consumo propio o por otras unidades.

12.- El alcance y la naturaleza de los registros nacionales de empresas estdn determinados
por factores propios del pais. El primer factor es, naturalmente, el objetivo que se haya
asignado al registro, por ejemplo, como herramienta de realizacion de encuestas, o como
fuente de estadisticas por derecho propio. Un segundo factor importante es que las
disposiciones legislativas determinan en gran parte tanto los datos que pueden incluirse en
un registro estadistico como las condiciones en que pueden almacenarse. En tercer lugar, la
informacion que las empresas necesitan por motivos propios o para cumplir requisitos
administrativos condiciona en gran medida las recopilaciones que un instituto estadistico
puede realizar para su registro, ya que a éste le resulta practicamente imposible obligar a las
empresas a suministrar unos datos que ellas mismas no necesitan. Por Ultimo, los costes de
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creacién y gestidon de un registro son muy elevados y los recursos que a ello se dedican

varian de un Estado miembro a otro.

13.- Si actualmente el alcance y naturaleza de los registros estadisticos varian mucho de un
Estado a otro, hay que afiadir ademas que, por lo general, no tienen directamente en cuenta
las precisiones estadisticas de la Comunidad como tal. Por otra parte, éstas no dejaran de
aumentar, dadas las necesidades crecientes de datos oportunos y precisos que presentaran

la administracion de la union monetaria y el mercado Unico.

14.- Las recomendaciones formuladas en el presente documento en cuanto a la
armonizacién de los principios y del contenido de los registros estadisticos de los Estados
miembros no recogen simplemente los factores comunes a los registros existentes en los
Estados miembros, sino que reflejan practicas actuales que los estadisticos consideran
Utiles, mejoras de los registros que consideran posibles y necesidades futuras, en la medida
en que se pueden prever. Las recomendaciones tienen totalmente en cuenta la necesidad
de coherencia a la hora de usar las clasificaciones en los registros armonizados v,
particularmente, la necesidad de compatibilidad con la NACE. Asimismo, tienen en cuenta la
necesidad de hallar un equilibrio entre lo que es deseable y lo que es posible, a la vista de
los costes que hay que afrontar y de los datos que las entidades pueden estar
razonablemente dispuestas a suministrar.

15.- Cuando estas recomendaciones se apliquen, los registros se creardn y gestionaran de
forma coherente en todos los Estados miembros. Por lo tanto, aumentara la comparabilidad
y, en muchos casos, la calidad de las encuestas estadisticas basadas en ellos. También
ayudaran a desarrollar nuevos usos de los registros, por ejemplo como fuente directa de

estadisticas sobre la demografia de las empresas.

Relacién con el Reglamento sobre los registros de empresas.

16.- Este capitulo es una introduccion del Manual de recomendaciones, su marco, sus
objetivos y su ambito de aplicacion. Por lo tanto, no se considera una interpretacion del

Reglamento.
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# Codigo de buenas practicas de las estadisticas europeas.® 14

Definiciones: A efectos del Cédigo de buenas practicas de las estadisticas europeas:

Por estadisticas europeas se entenderan las estadisticas comunitarias, tal como se definen en
el Reglamento (CE) n° 322/97 del Consejo, de 17 de febrero de 1997, sobre la estadistica
comunitaria, elaboradas y definidas por las autoridades nacionales de estadistica y la autoridad
estadistica de la Comunidad (Eurostat) de conformidad con el articulo 285, apartado 2, del
Tratado.

Por autoridad estadistica se entendera, a escala nacional, el Instituto Nacional de Estadistica

(INE) y los demés organismos estadisticos responsables de elaborar y difundir las estadisticas
europeas y, a escala europea, Eurostat.

Por Sistema estadistico europeo, en lo sucesivo denominado SEE, se entendera la asociacion

formada por Eurostat, los institutos nacionales de estadistica y los demas organismos
estadisticos responsables, en cada Estado miembro, de elaborar y difundir las estadisticas

europeas.

El Cdédigo de buenas practicas tiene el doble objetivo de:

B aumentar la confianza en la independencia, la integridad y la responsabilidad de las
autoridades nacionales de estadistica y de Eurostat, asi como en la credibilidad y la calidad
de las estadisticas que elaboran y difunden.

B promover la aplicacion de los mejores principios, métodos y practicas entre todos aquellos
que elaboran las estadisticas europeas a fin de aumentar su calidad.

B El documento esta estructurado entorno a quince principios, agrupados en tres secciones:

B Entorno institucional.

B Principios: Independencia profesional, mandato de recogida de datos, adecuacion de los
recursos, compromiso de calidad, confidencialidad estadistica, imparcialidad y objetividad.

B Procesos estadisticos.

B Principios: Metodologia sélida, procedimientos estadisticos adecuados, una carga para los
encuestados que no sea excesiva, relacion coste-eficacia.

B Produccion estadistica.

B Principios: Pertinencia, precision y fiabilidad, oportunidad y puntualidad, coherencia y

comparabilidad, accesibilidad y claridad.

13 Codigo de Buenas Practicas de las Estadisticas Europeas
http://secgen.comunidadandina.org/andestad/adm/upload/file/codigo.pdf

4 COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS, Bruselas, 25.5.2005, COM:ZOOS! 217 final
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El Cddigo esta destinado, para su aplicacién, a:

B las autoridades encargadas de la gobernanza (es decir, gobiernos, ministerios,

B la Comision y el Consejo), para proporcionarles orientaciones destinadas a asegurarse de
gue sus servicios estadisticos estan organizados profesionalmente y dotados de recursos
para elaborar estadisticas europeas de tal manera que la independencia, la integridad y la
responsabilidad queden garantizadas;

B las autoridades estadisticas y su personal, para proporcionar una referencia de principios,
valores y buenas practicas en materia de estadistica que deberian ayudarlas a elaborar y

difundir estadisticas europeas de gran calidad y armonizadas.

Asimismo, esta destinado a informar a:

B los usuarios, para poner de manifiesto que las autoridades europeas y nacionales en
materia de estadistica son imparciales y que las estadisticas que elaboran y difunden son
objetivas y fidedignas;

B los proveedores de datos, para demostrar que la confidencialidad de la informacién que

proporcionan esta protegida y que no se les pedira demasiado.

El Cdédigo de conducta se basa en quince Principios. Las autoridades encargadas de la
gobernanza y las autoridades estadisticas de la Unidon Europea se comprometen a respetar los
principios establecidos en el presente Cadigo y a revisar su aplicacion periédicamente utilizando
los Indicadores de buenas practicas correspondientes a cada uno de los quince principios, que
deberan utilizarse como referencia. EI Comité del programa estadistico establecido por la
Decision 89/382/CEE del Consejo, de 19 de junio de 1989, realizard periddicamente una

revision inter pares para hacer un seguimiento de la aplicacién del presente Cédigo.

B Entorno institucional. (Primeros 6 principios)

Los factores institucionales y organizativos tienen una influencia considerable en la eficacia y la
credibilidad de una autoridad estadistica que elabora y difunde estadisticas europeas. Las
cuestiones pertinentes son la independencia profesional, el mandato de recogida de datos, la
adecuacion de los recursos, el compromiso de calidad, la confidencialidad estadistica, la

imparcialidad y la objetividad.

Principio 1: Independencia profesional — La independencia profesional de las autoridades
estadisticas de otros departamentos y organismos politicos, reguladores o administrativos,
asi como de los operadores del sector privado, garantiza la credibilidad de las estadisticas
europeas.
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Indicadores.
— En la legislacion se especifica la independencia de la autoridad estadistica de las
interferencias politicas y de otras interferencias externas a la hora de elaborar y
difundir estadisticas oficiales.
— El director de la autoridad estadistica tiene un nivel jerarquico lo suficientemente
elevado como para garantizar un acceso de alto nivel a las autoridades politicas y a
los organismos publicos de caracter administrativo. Debe ser una persona de una gran
capacidad profesional.
— EIl director de la autoridad estadistica y, cuando proceda, los jefes de sus
organismos estadisticos tienen la responsabilidad de garantizar que las estadisticas
europeas se elaboran y difunden de forma independiente.
— EIl director de la autoridad estadistica y, cuando proceda, los jefes de sus
organismos estadisticos son los Unicos responsables para decidir sobre los métodos,
las normas y los procedimientos estadisticos, asi como sobre el contenido y el
calendario de las comunicaciones estadisticas.
— Se publican los programas de trabajo estadistico y se describen los progresos
realizados en informes periédicos.
— Las comunicaciones estadisticas se distinguen claramente y se emiten al margen
de las declaraciones politicas.
— Cuando procede, la autoridad estadistica realiza comentarios publicos sobre
cuestiones estadisticas, en los que incluye criticas y usos inadecuados de las
estadisticas oficiales.

Principio 2: Mandato de recogida de datos - Las autoridades estadisticas deben tener un
mandato juridico claro para recoger informacion destinada a la elaboracion de estadisticas
europeas. A peticion de las autoridades estadisticas, se podra obligar por ley a las
administraciones, las empresas, los hogares y el publico en general a que permitan el
acceso a los datos destinados a la elaboracién de estadisticas europeas o0 a que presenten
dichos datos.
Indicadores
— En la legislacion se especifica el mandato de recoger informacion destinada a la
elaboracién y la difusion de estadisticas oficiales.
— La legislacion nacional permite a la autoridad estadistica la utilizacién de
expedientes administrativos a efectos estadisticos.
— Sobre la base de un acto juridico, la autoridad estadistica puede obligar a
responder encuestas estadisticas.
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Principio 3: Adecuacion de los recursos — Los recursos a disposicion de las autoridades
estadisticas deben ser suficientes para cumplir los requisitos de las estadisticas europeas.
Indicadores
— Se dispone de recursos humanos, financieros e informaticos adecuados tanto en
tamafio como en calidad para cumplir las necesidades actuales de las estadisticas
europeas.
— El alcance, el detalle y el coste de las estadisticas europeas son proporcionados
respecto a las necesidades.
— Existen procedimientos para evaluar y justificar las solicitudes de nuevas
estadisticas europeas en relacion con su coste.
— Existen procedimientos para evaluar la necesidad continua de todas las
estadisticas europeas, para determinar si alguna de ellas puede realizarse de forma

discontinua o reducirse y, asi, poder liberar recursos.

Principio 4: Compromiso de calidad — Todos los miembros del Sistema estadistico europeo
(SEE) se comprometen a trabajar y cooperar conforme a los principios establecidos en la
Declaracion sobre la calidad del Sistema estadistico europeo.
Indicadores.
— La calidad del producto se controla periédicamente conforme a los componentes
de calidad del SEE.
— Existen procesos para controlar calidad de la recogida, el tratamiento y la difusion
de estadisticas.
— Existen procesos para abordar consideraciones de calidad, en los que constan
compromisos en este ambito, y para orientar la planificacion de las encuestas actuales
y futuras.
— Las orientaciones de calidad estdn documentadas y el personal tiene una
formacion adecuada. Dichas orientaciones se expresan por escrito y se ponen a
disposicion del publico.
— Existe una revision periédica y profunda de la produccion estadistica clave

utilizando expertos externos cuando proceda.

Principio 5: Confidencialidad estadistica — Deben garantizarse absolutamente la privacidad
de los proveedores de datos (hogares, empresas, administraciones y otros encuestados), la
confidencialidad de la informacién que proporcionan y su uso exclusivo a efectos
estadisticos.
Indicadores.
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— En la legislacion se garantiza la confidencialidad estadistica.

— El personal de la autoridad estadistica firma un compromiso de confidencialidad
juridico cuando es nombrado.

— Se establecen sanciones importantes por cualquier incumplimiento premeditado de
la confidencialidad estadistica.

— Se proporcionan instrucciones y orientaciones sobre la proteccion de la
confidencialidad estadistica en los procesos de elaboraciéon y difusién. Dichas
orientaciones se expresan por escrito y se ponen a disposicién del publico.

— Existen disposiciones fisicas y tecnologicas para proteger la seguridad y la
integridad de las bases de datos estadisticas.

— Se aplican protocolos estrictos a los usuarios externos que acceden a microdatos a
efectos de investigacion.

Principio 6: Imparcialidad y objetividad — Las autoridades estadisticas deben elaborar y
difundir estadisticas europeas respetando la independencia cientifica y hacerlo de forma
objetiva, profesional y transparente, de modo que se trate a todos los usuarios por igual.
Indicadores.
— Las estadisticas se recopilan sobre una base objetiva determinada por
consideraciones estadisticas.
— Laeleccién de las fuentes y las técnicas depende de consideraciones estadisticas.
— Los errores descubiertos en las estadisticas publicadas se corrigen y se dan a
conocer lo antes posible.
— La informacién sobre los métodos y los procedimientos utilizados por la autoridad
estadistica estan a disposicién del publico.
— Se anuncian previamente la fecha y la hora de comunicacion de las estadisticas.
— Todos los usuarios tienen acceso al mismo tiempo a las comunicaciones
estadisticas, y se restringe, se controla y se hace publica toda comunicacién previa
privilegiada a cualquier usuario externo. En caso de que se produzcan filtraciones,
deberian revisarse los acuerdos de comunicacién previa para garantizar la
imparcialidad.
— Las comunicaciones y declaraciones estadisticas realizadas en ruedas de prensa

son objetivas e imparciales.

B Procesos estadisticos. (Principios 7 al 10).

Las normas, orientaciones y buenas practicas, tanto europeas como internacionales, deben

cumplirse plenamente en los procesos utilizados por las autoridades estadisticas para
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organizar, recoger, elaborar y difundir las estadisticas oficiales. La credibilidad de las
estadisticas se ve reforzada por una reputacién de buena gestion y eficacia. Los aspectos
pertinentes son una metodologia sélida, unos procedimientos estadisticos adecuados, una

carga para los encuestados que no sea excesiva y la relacion coste-eficacia.

Principio 7: Metodologia sélida — Unas estadisticas de calidad deben apoyarse en una
metodologia sélida, lo cual exige herramientas, procedimientos y conocimientos especializados
adecuados.

Indicadores.
— ElI marco metodoldgico general de la autoridad estadistica sigue normas,
orientaciones y buenas practicas tanto europeas como internacionales.
— Existen procedimientos para garantizar que se aplican coherentemente conceptos,
definiciones y clasificaciones estandar en toda la autoridad estadistica.
— El registro de empresas y el marco de las encuestas de poblaciéon se evallan
periédicamente y, en caso necesario, se ajustan para garantizar una alta calidad.
— Existe una concordancia detallada entre las clasificaciones nacionales y los
sistemas de sectorizacion y los sistemas europeos correspondientes.
— Se contratan titulados en las disciplinas académicas pertinentes.
— El personal asiste a cursos de formaciébn y conferencias internacionales
pertinentes, y se relaciona con colegas especialistas en estadistica a nivel
internacional para aprender de los mejores profesionales y aumentar sus
conocimientos especializados.
— Se establece una cooperacion con la comunidad cientifica para mejorar la
metodologia, se evalua, mediante revisiones externas, la calidad y la eficacia de los
métodos aplicados y se promueve la adopcién de herramientas mejores cuando ello
es viable.

Principio 8: Procedimientos estadisticos adecuados — Unas estadisticas de calidad deben
apoyarse en unos procedimientos estadisticos adecuados, aplicados desde la recogida de los
datos hasta la validacion de los mismos.
Indicadores.
— Cuando las estadisticas europeas se basan en datos administrativos, las
definiciones y los conceptos utilizados a efectos administrativos deben aproximarse

bastante a los requeridos a efectos estadisticos.
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— En el caso de las encuestas estadisticas, se prueban sistematicamente los
cuestionarios antes de la recogida de datos.

— El disefio de las encuestas, y la seleccion y ponderacion de las muestras estan
bien fundamentados y se revisan o actualizan conforme a lo dispuesto.

— El trabajo de campo, la introduccion de los datos y la codificacion se controlan y
revisan de forma rutinaria conforme a lo dispuesto.

— Se utilizan sistemas informaticos de edicién y de imputacién y se revisan o
actualizan periédicamente conforme a lo dispuesto.

— Las revisiones siguen procedimientos normalizados, consolidados y transparentes.

Principio 9: Una carga para los encuestados que no sea excesiva — La carga que supone la
notificacion deberia ser proporcionada respecto a las necesidades de los usuarios y no ser
excesiva para los encuestados. La autoridad estadistica controla la carga que supone
responder a la encuesta y fija objetivos para reducirla progresivamente.
Indicadores.
— El alcance y el detalle de las demandas de estadisticas europeas se limita a lo
estrictamente necesario.
— La carga que supone la notificacion se reparte lo mas ampliamente posible entre la
poblacién sobre la que se efectla la encuesta mediante técnicas de muestreo
apropiadas.
— En la medida de lo posible, se puede acceder facilmente a la informacion que se
solicita de las empresas a partir de sus cuentas y, cuando es posible, se utilizan
medios electrénicos para facilitar su transmision.
— Se aceptan las estimaciones y aproximaciones mas fiables cuando no se dispone
inmediatamente de la informacién exacta.
— Cuando es posible se utilizan fuentes administrativas para evitar que se dupliquen
las solicitudes de informacion.
— Estéa generalizada la puesta en comun de datos entre las autoridades estadisticas
a fin de evitar la multiplicacién de las encuestas.

Principio 10: Relacion coste-eficacia — Los recursos deben utilizarse eficazmente.

Indicadores.
— Se controla la utilizacion de los recursos de la autoridad estadistica a través de
medidas internas y externas independientes.
— Las operaciones administrativas rutinarias (por ejemplo, toma, codificacién y
validacion de los datos) estan automatizadas en la mayor medida posible.
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— Se esta optimizando el potencial de productividad de la tecnologia de la
informacion y la comunicacion a efectos de recogida, tratamiento y difusién de los
datos.

— Se estan realizando esfuerzos proactivos para mejorar el potencial estadistico de

los registros administrativos y evitar encuestas directas costosas.

B Produccion estadistica. (Principios del 11 al 15)

Las estadisticas disponibles deben satisfacer las necesidades de los usuarios. Las estadisticas
cumplen las normas de calidad europeas y responden a las necesidades de las instituciones
europeas, los gobiernos, los organismos de investigacion, las empresas y el publico en general.
Las cuestiones importantes atafien a la medida en que las estadisticas son pertinentes,
precisas y fiables, oportunas, coherentes, comparables entre regiones y paises, y de facil

acceso para los usuarios.

Principio 11: Pertinencia - Las estadisticas europeas deben satisfacer las necesidades de los
usuarios.
Indicadores.
— Existen procesos para consultar a los usuarios, controlar la pertinencia y la utilidad
practica de las estadisticas existentes por lo que se refiere a la satisfaccion de las
necesidades, asi como para asesorar sobre las nuevas necesidades y prioridades.
— Se satisfacen las necesidades prioritarias y se reflejan en el programa de trabajo.
— Se realizan periédicamente encuestas para conocer el grado de satisfaccion de los

usuarios.

Principio 12: Precision y fiabilidad - Las estadisticas europeas deben reflejar la realidad de
forma precisa y fidedigna.
Indicadores.
— Se evallan y validan los datos originales, los resultados intermedios y la
produccion estadistica.
— Se miden y se documentan sistematicamente los errores de muestreo y los que no
son de muestreo con arreglo al marco de los componentes de calidad del SEE.
— Se realizan de forma rutinaria y se utilizan internamente estudios y analisis de

revisiones para moldear los procesos estadisticos.
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Principio 13: Oportunidad y puntualidad - Las estadisticas europeas deben difundirse oportuna y
puntualmente.
Indicadores.
— La oportunidad es conforme a las normas mas estrictas de difusion a escala
europea e internacional.
— Se establece una hora determinada del dia para la comunicacion de estadisticas
europeas.
— Para establecer la periodicidad de las estadisticas europeas se tienen en cuenta
los requisitos de los usuarios en la medida de lo posible.
— En caso de que la comunicaciéon no vaya a producirse a la hora establecida, se
notifica por adelantado, se dan explicaciones y se fija un nuevo plazo de
comunicacion.
— Cuando se considere conveniente, pueden difundirse resultados preliminares de

una calidad global aceptable.

Principio 14: Coherencia y comparabilidad — Las estadisticas europeas deberian ser coherentes
a nivel interno, a lo largo del tiempo y comparables entre regiones y paises; deberia ser posible
combinar y hacer un uso conjunto de los datos relacionados a partir de fuentes distintas.
Indicadores.
— Las estadisticas son coherentes a nivel interno (por ejemplo, se observan las
identidades aritméticas y contables).
— Las estadisticas son coherentes o conciliables durante un periodo razonable.
— Las estadisticas se recopilan sobre la base de normas comunes respecto al
alcance, las definiciones, las unidades y las clasificaciones en las distintas encuestas
y fuentes.
— Se comparan y concilian las estadisticas de las distintas encuestas y fuentes.
— Se garantiza la comparabilidad transnacional de los datos mediante intercambios
periédicos entre el Sistema estadistico europeo y otros sistemas estadisticos; se
efectllan estudios metodoldgicos en estrecha colaboracion entre los Estados

miembros y Eurostat.

Principio 15: Accesibilidad y claridad — Las estadisticas europeas deberian presentarse de
forma clara y comprensible, difundirse de forma adecuada y conveniente y estar disponibles,
asimismo se deberia permitir el acceso a las mismas de forma imparcial, con metadatos y
orientacién de apoyo.

Indicadores
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— Las estadisticas se presentan de tal forma que facilitan una interpretacién
adecuada y comparaciones significativas.

— Los servicios de difusion utilizan una tecnologia moderna de informacion vy
comunicacion y, si procede, una copia impresa tradicional.

— Cuando sea posible se suministran andlisis a medida y se hacen publicos.
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b.- Comunidad Andina (CAN) normatividad y recomendaciones.

La Comunidad Andina (CAN) es una comunidad de cuatro paises que decidieron unirse
voluntariamente con el objetivo comun: alcanzar un desarrollo integral, mas equilibrado y
auténomo, mediante la integracion andina, suramericana y latinoamericana. Los paises que la
forman son: Bolivia, Colombia, Ecuador y Perd, cuenta con 5 paises asociados Chile, Argentina,

Brasil, Paraguay y Uruguay ademas de dos paises observadores México y Panama.

Los dérganos e instituciones que integran la comunidad Andina son:
< Consejo Presidencial Andino.
+» Consejo Andino de Ministros de Relaciones Exteriores.
% Comisién de la Comunidad Andina.
% Secretaria General de la Comunidad Andina.
«» Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina.
« Parlamento Andino.
«» Corporacion Andina de Fomento (CAF).
+ Fondo Latinoamericano de Reservas (FLAR).
«» Consejo Consultivo Empresarial Andino.
«» Consejo Consultivo Laboral Andino.
< Consejo Consultivo de Pueblas Indigenas.
+ Organismo Andino de Salud, Hipdlito Unanue
+ Convenio Simén Rodriguez.

«» Universidad Andina Simén Bolivar.

Legislacion Estadistica Comunitaria SG/de 279 30 de septiembre de 2009 E.3.1.14

La Comunidad Andina en su seccion de Documentos y Publicaciones oficiales publica “La
Legislacion Estadistica Comunitaria SG/de 2795 30 de septiembre de 2009 E.3.1” vigente en

donde en su parte introductoria declara:

“La Comunidad Andina (CAN), esta constituida por los 6rganos e instituciones del Sistema Andino
de Integracion (SAl) y por cuatro paises que decidieron unirse voluntariamente en un proyecto
politico con el objetivo de alcanzar un desarrollo equilibrado y autbnomo, mediante la integracion

andina, suramericana y latinoamericana.

15 L EGISLACION ESTADITICA COMUNITARIA, COMUNIDAD ANDINA, SECRETARIA GENERAL,

httg://intranet.comunidadandina.org/lDocumentos/c Newdocs.asg?GruDoc:B
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Para el disefio, aplicacion, seguimiento y evaluacion de gran parte de sus politicas, la CAN debe
poder acceder en el momento oportuno a datos estadisticos comparables entre los Paises
Miembros, actualizados, confiables, pertinentes y producidos con maxima eficacia.

La especificacion en la elaboracion de las estadisticas comunitarias, basada en los sistemas
estadisticos nacionales, requiere de los instrumentos juridicos necesarios para establecer dichas
estadisticas comunitarias. Esta normativa estd enmarcada dentro del Ordenamiento Juridico

Comunitario.”

En un siguiente apartado define:

Ordenamiento Juridico de la CAN

El Ordenamiento Juridico de la Comunidad Andina es el conjunto sistematico de normas juridicas,
las cuales brindan los principios para hacer posible la integracion y se aplican en el territorio de los
Paises Miembros a todos sus habitantes. Dentro de este ordenamiento se encuentran el Acuerdo
de Cartagena, las Decisiones, las Resoluciones y algunos convenios de complementacion
industrial y otros adoptados en el marco de la Comunidad Andina, que consideren necesarios los
paises para el proceso de integracion.

Por otro lado, la Decision 472 en su articulo cuatro refiere a los paises para que adopten las
medidas que sean necesarias para asegurar el cumplimiento de las normas y los comprometen a

no adoptar ninguna nacional que sea contraria a dichas normas.

¢ Qué es una DECISION?

Una Decision es un instrumento juridico adoptado de acuerdo a lo establecido por el Tratado del
Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina, por el Consejo Andino de Ministros de Relaciones
Exteriores y/o la Comisién de la Comunidad Andina.

Las Decisiones forman parte del Ordenamiento Juridico Comunitario y por tanto son de obligatorio
cumplimiento en los cuatro Paises Miembros, desde su entrada en vigencia. Por lo general, entran
en vigencia desde la publicacién en la Gaceta Oficial del Acuerdo de Cartagena excepto que la

propia Decisién establezca una fecha diferente’.

¢Qué es una RESOLUCION?

De conformidad con lo previsto en el ordenamiento juridico de la Comunidad Andina, la Secretaria
General expresa su voluntad a través de Resoluciones. Las Resoluciones de la Secretaria General
seran dictadas por el Secretario General y tramitadas de acuerdo al procedimiento activo

correspondiente.
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Las Resoluciones de la Secretaria General deberan ajustarse a lo establecido en el Acuerdo de
Cartagenay en el Tratado de Creacion del Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina.

Las Resoluciones son de obligatorio cumplimiento para los cuatro Paises Miembros desde la fecha
de publicacion de la Gaceta Oficial del Acuerdo de Cartagena, pues forman parte del

Ordenamiento Juridico Comunitario. Las Resoluciones pueden tener contenido reglamentario”

Posteriormente a estas secciones enlista las decisiones y resoluciones vigentes actualmente, con
respecto muy especificamente al registro de directorios de empresa con fines estadisticos sefala

las siguientes:

@ Decision 698 (DEC698%) Creacion y Actualizacion de Directorios de Empresas, Fuente

Cooperante Cooperacion UE - Proyecto ANDESTAD.

La Comision de la Comunidad Andina.
VISTOS: El Capitulo 1V del Acuerdo de Cartagena, y los Capitulos 3 y 11 del Anexo 1 de la

Decision 488 relativa al Programa Estadistico Comunitario;

CONSIDERANDO: Que, para lograr la conformacion del mercado comdn y alcanzar la
comparabilidad entre las distintas estadisticas elaboradas para responder a las necesidades
comunitarias, es necesario una coordinacién con los servicios nacionales de estadistica de
los Paises Miembros y una armonizacion en los conceptos, nomenclaturas y definiciones

utilizadas por las estadisticas econémicas;

B Que, la utlizacién por parte de los Paises Miembros de definiciones comunes de
unidades estadisticas permitira la produccion de informacion estadistica integrada,
armonizada y comparable;

B Que, deben crearse y actualizarse registros de dichas unidades para poder recoger datos
sobre ellas;

B Que, existe una necesidad creciente de informacién sobre la estructura del sector
productivo y la demografia de las empresas, la cual no puede ser cubierta por la situacién
actual de las estadisticas comunitarias;

B Que, los directorios de empresas utilizables con fines estadisticos constituyen un

instrumento necesario para el seguimiento de las modificaciones estructurales de la

16 NORMATIVIDAD ANDINA, DESICIONES, http://www.comunidadandina.org/normativa/dec/decnum.htm,

httg://www.comunidadandina.org/normativa/dec/D698.htm Publicado en la Gaceta Oficial 1678
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economia resultantes de operaciones como: fusiones, absorciones, escisiones y
transformaciones de empresas;

B Que, actualmente no se dispone de informacion estadistica suficiente en sectores donde
predominan pequefias y medianas empresas (PYMES), debido a la ausencia de
directorios de empresas adecuados con fines estadisticos;

B Que, los directorios de empresas elaborados con fines estadisticos son uno de los
elementos basicos de los sistemas de informacion que permiten organizar y coordinar
encuestas estadisticas al proporcionar una base para el muestreo;

Con base en ellas se definieron 10 Articulos y 2 Anexos,

Articulo 1.- La presente Decision tiene por objeto establecer las bases de obtencion de
estadisticas del sector productivo confiable y comparable entre los Paises Miembros de la
Comunidad Andina, fijando normas para la constitucion y la actualizacién de los directorios

de empresas en los Sistemas Estadisticos Nacionales.

Articulo 2.- A efectos de recoger, transmitir, publicar y analizar la informacion, los Paises
Miembros utilizaran las unidades estadisticas con las definiciones establecidas en el Anexo |

de la presente Decision.

Articulo 3.- Los Paises Miembros, a través de los Servicios Nacionales de Estadistica,
crearan y actualizaran un directorio nacional de empresas, con fines estadisticos, segun las

definiciones y la cobertura contempladas en los articulos siguientes.

Articulo 4.- En el directorio quedaran registradas, de conformidad con las definiciones
contenidas en el Anexo | y con las restricciones previstas en el presente articulo:

a) Todas las empresas que ejerzan una actividad econémica que suponga una contribucion
al producto interno bruto (PIB), asi como las unidades legales que respondan de ellas, y las
unidades locales que dependan de ellas.

b) Por Resolucion de la Secretaria General de la Comunidad Andina, a propuesta del grupo
de expertos y con la aprobacion del Comité Andino de Estadistica, se estableceran los

criterios para la exclusion de empresas en el directorio.

Articulo 5.- Las variables a incluir en los directorios son las que figuran en el Anexo 1l de la

presente Decision.
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Articulo 6.- Los Paises Miembros actualizaran anualmente:

c) Las altas, bajas, fusiones y escisiones de las unidades estadisticas en los directorios.

d) Las variables relativas al nombre o razén social, direccion, y la forma juridica.

e) Las otras variables de acuerdo a la disponibilidad de los datos.

Los Paises Miembros guardaran los archivos historicos de los cambios realizados en los
directorios.

Articulo 7.- Los Servicios Nacionales de Estadistica responsables de la creacion y
actualizacion de los directorios establecidos en el articulo 3 de la presente Decision estaran
autorizados para recoger la informacién necesaria de los registros administrativos
mantenidos por las entidades publicas y privadas.

Se requerira el uso de las fuentes fiscales para la actualizacién de al menos la informacién

contenida en los literales a) y b) del articulo 6 de la presente Decisién.

Articulo 8.- La Secretaria General de la Comunidad Andina convocara a reuniones de
expertos gubernamentales en directorios de empresas, en el marco del articulo 38 de la
Decision 471 de la Comision, a fin de establecer por Resolucidon los procedimientos
necesarios para la aplicacion del Articulo 4, las actualizaciones que requieran los Anexos |y
Il de la presente Decision y actualizar las listas de variables, la frecuencia de actualizacion
de los directorios y, en general, los ajustes que se requieran de acuerdo a la evolucion
econOmica y técnica del proceso de integracion.

Articulo 9.- Cuando sea necesario realizar adaptaciones importantes en los sistemas
estadisticos nacionales para cumplir lo dispuesto en los Anexos, la Secretaria General podra
otorgar excepciones por periodos transitorios. A partir del final de dicho periodo, seran

aplicables plenamente las obligaciones derivadas de la presente Decision.

Articulo 10.- La presente Decision entrard en vigencia al dia siguiente de su publicacion en la
Gaceta Oficial del Acuerdo de Cartagena.
Dada en la ciudad de Lima, Perd, a los diez dias del mes de diciembre del afio dos mil ocho.

Anexos de este articulo:

Anexo | Unidades Estadisticas.
- Lista de las unidades estadisticas.

- Definiciones.
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Anexo Il Variables a incluir en los directorios.
- Unidad Legal.
- Empresa.

- Unidades locales.

# Resolucion 1218 (RES1218*7) Cobertura de los Directorios de Empresas.
Definida en base a consideraciones expuestas resuelve 4 Articulos, solo se presentan los 2
primeros:

Articulo 1.- La cobertura minima obligatoria del directorio de empresas estar4d comprendida
por todas las empresas que ejerzan una actividad econémica que contribuyan al Producto
Interno Bruto (PIB).

No se incluiran en los Directorios de Empresas:

- Las actividades productivas realizadas dentro de los hogares destinadas al
autoconsumo o correspondientes al arrendamiento de bienes inmobiliarios no constituyen
una unidad productiva de tipo empresarial, por lo tanto se excluyen de los directorios de
empresas, Y;

- Las unidades legales (y las empresas que dependen de ellas) que no se
encuentren inscritas en algun registro administrativo, ya sea fiscal, mercantil, de
sociedades, del seguro social obligatorio u otro.

Articulo 2.- La inclusién de las empresas cuya actividad econémica principal sea agricultura,

pesca o gobierno (secciones A u O de la ClIU Rev. 4) seré facultativa.

17 NORMATIVIDAD ANDINA, RESOLUCIONES, http://www.comunidadandina.org/normativa/res/resoluciones.htm,

httg://www.comunidadandina.org/normativa/res/RlZlBsg.htm Publicado en la Gaceta Oficial 1700
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# Resolucion 1273 (RES1273%®) Manual de Recomendaciones sobre los Directorios de

Empresas con fines estadisticos en la Comunidad Andina.

Esta Resolucién resuelve 3 articulos en donde el Articulo 1 define:

Articulo 1.- Adoptar el Manual de Recomendaciones sobre Directorios de Empresas con
fines estadisticos en la Comunidad Andina, contenido en el Anexo de la presente

Resolucién.

Y en su Unico anexo el “Manual de Recomendaciones sobre los Directorios de Empresas
con fines estadisticos en la Comunidad Andina” publicando su primera version en Mayo del

2009, compuesto de 8 capitulos y 1 Anexo.

El indice general del Manual se presenta a continuacion:
Introduccion
Capitulo 1 Ambito de Aplicacién
Capitulo 2 Armonizacién de los Directorios de Empresas
Capitulo 3 Objetivos y usos de los Directorios de Empresas con fines Estadisticos
Capitulo 4 Gestién de Directorios
Capitulo 5 Contenido del Directorio
Capitulo 6 Cobertura del Directorio
Capitulo 7 La Unidad Legal y la Empresa
Capitulo 8 Las Unidades Locales y un solo anexo:

Anexo | Directrices sobre determinadas actividades para las unidades locales.

@ Resolucion 1274 (RES1274'%) Guia para la construccion de los Directorios de

Empresas con fines estadisticos en la Comunidad Andina.

Resuelve dos articulos y un Anexo y en el primero articulo define:
Articulo 1.- Adoptar la Guia para la construccion de los Directorios de Empresas con fines

estadisticos en la Comunidad Andina, contenido en el Anexo | de la presente Resolucion.

18 NORMATIVIDAD ANDINA, RESOLUCIONES, http://www.comunidadandina.org/normativa/res/resoluciones.htm,
http://www.comunidadandina.org/normativa/res/R1273sg.htm , Publicado en la Gaceta Oficial 1748
19 NORMATIVIDAD ANDINA, RESOLUCIONES, http://www.comunidadandina.org/normativa/res/resoluciones.htm,

httg:/lwww.comunidadandina.org/normativa/res/R1274sg.htm, Publicado en la Gaceta Oficial 1749
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El Anexo | esta integrado de 5 capitulos y del cual solo presentamos el indice general.
Introduccion.
Capitulo 1.  Antecedentes.
Capitulo 2.  Objetivos.

Capitulo 3. Problemética de los directorios de empresas.

3.1 Comportamiento dinamico de las empresas.

3.2 Necesidad de actualizar en forma frecuente el directorio.

3.3 Identificacion de la creacion de unidades nuevas.

3.4 Necesidad de contar con informacion de variables de estratificacion.
3.5 Acceso a fuentes de informacion en forma periddica.

Capitulo 4.  Modelo propuesto para la construccion de los directorios de empresas.

4.1 Las definiciones.
4.2 Las fuentes de informacion.
4.3 El sistema de informacién.

4.3.1 Los procesos de tratamiento de la informacion.

4.3.2 Los mecanismos de actualizacion del Directorio.

4.3.3 El Repositorio de informacion del Directorio.

4.3.4 Los cadigos y clasificaciones del directorio de empresas.

Capitulo 5.  Pasos para la construccién y desarrollo de un Directorio de Empresas.

5.1 Construccioén.

5.1.1 Marco conceptual.

5.1.2 Definiciones.

5%183 Fuentes de informacion.

5.1.4 Construccion del sistema de informacion.
5.2 Implementacion.
5.3 Mantenimiento.

53.1 Actualizacion en base a la fuente principal.

5.3.2 Inclusién de nuevas fuentes.

533 Elaboracion de marcos.

Con base en esta normatividad y en la seccién del “Proyecto de Cooperacion UE-CAN

Estadisticas ANDESTAD, Sub seccién Areas Tematicas, Directorios de Empresas?

20 htte:llwww.comunidadandina.or(-]/andestad/areas tematicas.ase?id=13&m=2
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En donde se encuentran todos los documentos, reuniones y e investigaciones en donde se
ha plasmado la evolucion de este proyecto. Desde el asentamiento de las Reuniones de
Grupo de trabajo GT9, que es un grupo de trabajo denominado “Expertos gubernamentales
sobre registros administrativos, directorios de Empresas y Marcos Muestrales en la
Comunidad ANDIDA” que tuvieron su primera reunion en Quito, Ecuador del 9 al 11 de
Noviembre de 2005 hasta la méas reciente realizada en Lima, Pera del 19 al 20 de Octubre
del 2009.

Registro de los documentos generados como son: Los estudios de diagnostico, Estudios
Especificos, Cooperacion Horizontal. Decisiones y Resoluciones y los Documentos de
Referencia. Dejando la evidencia histérica de su gran trabajo colaborativo, los beneficios y

logros que han alcanzan con ellos.
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c.- CEPAL y sus recomendaciones.

Naciones Unidas, es una organizacion internacional fundada en 1945 tras la Segunda
Guerra Mundial por 51 paises que se comprometieron a mantener la paz y la seguridad
internacionales, desarrollar relaciones amistosas entre las naciones y promover el progreso social,
mejores niveles de vida y los derechos humanos. Debido a su singular caracter internacional, y las
competencias de su Carta fundacional, la Organizacion puede adoptar una decisiébn sobre una
amplia gama de cuestiones, y proporcionar un foro a sus 192 Estados Miembros para expresar sus
opiniones, a través de la Asamblea General, el Consejo de Seguridad, el Consejo Econémico y

Social y otros érganos y comisiones.

El Consejo Econémico y Social (ECOSOC)?! es el rgano que coordina la labor econémica y social
de las Naciones Unidas y de las instituciones y organismos especializados que conforman el
sistema de las Naciones Unidas. Esta formado por 54 miembros elegidos por la Asamblea General,
con mandatos de tres afios. Cada miembro tiene un voto y las decisiones dentro de este érgano se

toman por mayoria simple.

Funciones vy poderes.

El Consejo Econdmico y Social tiene las siguientes prerrogativas:

B Servir de foro central para el examen de los problemas econémicos y sociales y la
elaboracién de recomendaciones de politica dirigidas a los Estados Miembros y al Sistema
de las Naciones Unidas

B Realizar o iniciar estudios, informes y recomendaciones sobre cuestiones de indole
econdmica, social, cultural educacional, de salud y otros asuntos conexos

B Fomentar el respeto y la observancia a los derechos humanos y las libertades
fundamentales de todos

B Convocar conferencias internacionales y preparar proyectos de convencion para
someterlos a la consideracion de la Asamblea General

B Coordinar las actividades de los organismos especializados, mediante consultas y
recomendaciones directas, o haciéndole recomendaciones a la Asamblea y a los Estados
Miembros

B Celebrar consultas con las organizaciones no gubernamentales que se ocupan de asuntos

que competen al Consejo

21 htte:llwww.cinu.org.mxlonu/estructura/ecosoc.htm
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Organos Subsidiarios.

Estos llevan a cabo la labor permanente del ECOSOC y son una serie de comisiones y

comités que se reudnen a intervalos regulares y presentan sus informes al Consejo. Dicho

mecanismo subsidiario esta formado por:

B Nueve comisiones organicas: examinan cuestiones en sus respectivas esferas de

responsabilidad y conocimientos y hacen recomendaciones:

Comision de Estadistica.

Comision de Poblacion y Desarrollo.

Comisién de Desarrollo Social.

Comision de la Condicién Social y Juridica de la Mujer.
Comisién de Estupefacientes.

Comisién de Prevencion del Delito y Justicia Penal.
Comisién de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo.
Comision sobre el Desarrollo Sostenible.

Foro de las Naciones Unidas sobre los Bosque.

B Cinco comisiones regionales: se agrupan mediante criterios propios de las Naciones

Unidas y su mandato principal es el de promover medidas que fomenten el desarrollo

econdmico regional y fortalezcan las relaciones econdmicas de los paises de la region

entre si y con el resto del mundo.

Comision Econdémica para Africa (sede en Addis Abeba, Etiopia).

Comisién Econémica y Social para Asia y el Pacifico (sede en Bangkok, Tailandia).
Comisién Econémica para Europa (sede en Ginebra, Suiza).

Comisién Econémica para América Latina y el Caribe CEPAL (sede en Santiago,
Chile).

Comisién Economica y Social para Asia Occidental (sede en Beirut, Libano).

B Tres comités permanentes:

Comité del Programa y de la Coordinacién
Comité Encargado de las Organizaciones no Gubernamentales.
Comité Encargado de las negociaciones con las organizaciones

Intergubernamentales.

B Organismos permanentes de expertos: que tratan temas tales como la planificacion del

desarrollo, los recursos naturales y los derechos econdmicos, sociales y culturales
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La Comisién Econdémica para América Latina (CEPAL)? fue establecida por la
resolucion 106(VI1) del Consejo Econémico y Social, del 25 de febrero de 1948, y comenzoé
a funcionar ese mismo afio. En su resolucion 1984/67, del 27 de julio de 1984, el Consejo
decidi6 que la Comision pasara a llamarse Comision Econdmica para América Latina y el
Caribe. Se fund6 para contribuir al desarrollo econémico de América Latina, coordinar las
acciones encaminadas a su promocién y reforzar las relaciones econémicas de los paises
entre si y con las deméas naciones del mundo. Posteriormente, su labor se amplié a los

paises del Caribe y se incorporé el objetivo de promover el desarrollo social.

La CEPAL tiene dos sedes subregionales, una para la subregion de América Central,
ubicada en México, D.F. y la otra para la subregion del Caribe, situada en Puerto Espafa,
que se establecieron en junio de 1951 y en diciembre de 1966, respectivamente. Ademas,
tiene oficinas nacionales en Buenos Aires, Brasilia, Montevideo y Bogota y una oficina de

enlace en Washington, D.C.

Los 33 paises de América Latina y el Caribe son miembros de la CEPAL, junto con algunas
naciones de América del Norte, Europa y Asia que mantienen vinculos historicos,
economicos y culturales con la region. En total, los Estados miembros son 44, y 9 los
miembros asociados, condicién juridica acordada para algunos territorios no

independientes del Caribe.

Tabla 1%
Los Estados miembros de la CEPAL y los Enlaces a los sitios web de
las Oficinas Nacionales de Estadistica

Alemania FEederal Statistical Office #Haiti. |Institut Haitien de  Statistique e
®Antigua y Barbuda. Ministry of Finance. Statistics| d'Informatique

Division. #Honduras [nstituto Nacional de Estadistica
®Argentina |Instituto Nacional de Estadistica y Censos #|talia L'lstituto Nazionale di Statistica

(INDEC) =Jamaica Statistical Institute of Jamaica
#*Bahamas. Department of Statistics #Japon Statistics Bureau
#Barbados. Statistical Service #México |Instituto Nacional de Estadistica Y|
#Belice Central Statistical Office Geografia (INEGI)
#Bolivia Instituto Nacional de Estadistica #Nicaragua Instituto Nacional de Estadisticas V|
#Brasil Instituto Brasilero de Geografia y Estadistical Censos (INEC)

22 hitp://www.eclac.org/cgi-bin/getprod.asp?xml=/noticias/paginas/4/21324/P21324.xml&xs|=/tpl/p18f-st.xs|&base=/tpl/top-
bottom_acerca.xsl
2 Estados miembros y miembros asociados a la CEPAL. http://www.eclac.org/cgi-bin/getprod.asp?xml=/noticias/paginas

/3/21493/P21493.xmI&xsl:/th/E18f—st.st&base:/tEI/toE—bottom acerca.xsl
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(IBGE) =Paises Bajos Statistics Netherlands
#Canad4, Statistics Canada #Panama MDireccién de Estadistica y Censos

=Chile, Instituto Nacional de Estadisticas Contraloria General de la Republica
#Paraguay. Direcciébn General de Estadistica

=Colombia, Departamento Administrativo Nacional de

Estadistica (DANE)

=Costa Rica,, Instituto Nacional de Estadistica y Censos

(INEC)

=Cuba, Oficina Nacional de Estadistica

Encuestas y Censos del Paraguay

#Perl, Instituto Nacional de Estadistica ¢

Informatica (INEI)

#Portugal, Instituto Nacional de Estatistica

- i ] " . #Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del
#Dominica. Central Statistical Office, Ministry of Finance.

csoda@cwdom.dm

#Ecuador, Instituto Nacional de Estadistica y Censos|

Norte, National Statistics

#Replblica Dominicana, Oficina Nacional de

INEC Estadistica
. y . #Saint Kitts y Nevis. Statistics Division, Ministry
#E| Salvador, Direccién General de Estadistica y Censos| . .
of  Finance, Planning  and Development
(DIGESTYC)

kplanningstk@caribsurf.com

=Espafia, Instituto Nacional de Estadistica

] o #San Vicente y Las Granadinas. Statistical
=Estados Unidos, Bureau of Labor Statistics

. . . N . Office, Central Planning Division, Ministry of
#Francia, Institut National de la Statistique et des Etudes|

Economiques (INSEE)

Finance & Planning , statssvg@vincysurf.com

=Santa Lucia, Government Statistics Department

#Granada. Central Statistical Office, Ministry of Finance ) o
#Suriname. General Bureau of Statistics,

statistics@cqg-link.sr
#Trinidad y Tobago, Central Statistical Office

gogstats@hotmail.com

#Guatemala, Instituto Nacional de Estadistica

#*Guyana. The Bureau of Statistics, . ] e
=Uruguay, Instituto Nacional de Estadistica

sisbos@networksgy.com

#Venezuela, Instituto Nacional de Estadistica

Los paises miembros asociados de la CEPAL

% Anguila. Statistics Unit

% Antillas Neerlandesas. Central Bureau of Statistics

% Aruba. Central Bureau of Statistics

% IslasTurcos y Caicos. Department of Economic Planning and Statistics

o Islas Virgenes Britanicas. Central Administration Complex, Ministry of Finance
[dpu@bvigovernment.org]

< Islas Virgenes de los Estados Unidos

KD

o Monserrat. Statistics Department, Ministry of Finance and Economic Development.
[devunit@candw.ag]

%  Puerto Rico
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http://www.inec.go.cr/
http://www.cubagob.cu/otras_info/estadisticas.htm
mailto:csoda@cwdom.dm
http://www.inec.gov.ec/
http://www.inec.gov.ec/
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http://www.minec.gob.sv/default.asp?id=56&mnu=56
http://www.ine.es/
http://www.bls.gov/home.htm
http://www.insee.fr/fr/home/home_page.asp
http://www.insee.fr/fr/home/home_page.asp
mailto:gogstats@hotmail.com
http://www.segeplan.gob.gt/ine/index.htm
mailto:sisbos@networksgy.com
http://www.cbs.nl/en/
http://www.contraloria.gob.pa/index.htm
http://www.contraloria.gob.pa/index.htm
http://www.dgeec.gov.py/index.htm
http://www.dgeec.gov.py/index.htm
http://www.inei.gob.pe/
http://www.inei.gob.pe/
http://www.ine.pt/index.htm
http://www.statistics.gov.uk/
http://www.one.gov.do/
http://www.one.gov.do/
mailto:planningstk@caribsurf.com
mailto:statssvg@vincysurf.com
http://www.stats.gov.lc/
mailto:statistics@cq-link.sr
http://www.cso.gov.tt/default.asp
http://www.ine.gub.uy/
http://www.ine.gov.ve/ine/indexine.asp
http://www.gov.ai/statistics/

Mandato y misién.?*

La secretaria de la Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL):

= Presta servicios sustantivos de secretaria y documentacion a la Comisiéon y
a sus 6rganos subsidiarios;

= Realiza estudios, investigaciones y otras actividades de apoyo de
conformidad con el mandato de la Comision;

= Promueve el desarrollo econémico y social mediante la cooperacién y la
integracion a nivel regional y subregional;

= Recoge, organiza, interpreta y difunde informacion y datos relativos al
desarrollo econdémico y social de la region;

= Presta servicios de asesoramiento a los gobiernos a peticién de éstos y
planifica, organiza y ejecuta programas de cooperacién técnica;

= Planifica y promueve actividades y proyectos de cooperacidon técnica de
alcance regional y subregional teniendo en cuenta las necesidades y prioridades
de la regiéon y cumple la funcién de organismo de ejecucién de esos proyectos;

= Organiza conferencias y reuniones de grupos intergubernamentales y de
expertos y patrocina cursos de capacitacion, simposios y seminarios;

= Contribuye a que se tenga en cuenta la perspectiva regional, respecto de los
problemas mundiales y en los foros internacionales y plantea en los planos
regional y subregional cuestiones de interés mundial;

= Coordina las actividades de la CEPAL con los de los principales
departamentos y oficinas de la Sede de las Naciones Unidas, los organismos
especializados y las organizaciones intergubernamentales a fin de evitar la

duplicacién y lograr la complementariedad en el intercambio de informacion.

La ECOSOC en su Resolucién 2000/725 del 25 de julio de 2000 aprob6 el establecimiento de la
Conferencia Estadistica de las Américas de la Comision Econdmica para América Latina y el
Caribe, como un 6rgano subsidiario de la CEPAL, que contribuye al progreso de las politicas y
actividades estadisticas de la region.

En las cuatro reuniones de la Conferencia Estadistica de las Américas de la Comisién Econémica

para América Latina y el Caribe las cuales se han llevado a cabo desde el 2001 al 2007, se han

24 http://www.eclac.org/cgi-bin/getprod.asp?xml=/noticias/paginas/9/21469/P21469.xml &xsl=/tpl/p18f-
st.xsl&base=/tpl/top-bottom_acerca.xsl

% htte://WWW.un.org/sEanish/ecosoc/docs/index.shtml
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tratado temas sustantivos relacionados con Elaboracién de directorios y utilizacién de registros

administrativos como fuente primaria de informacion.

En el informe de la primera reunién se destaco el concepto como parte del temario, ya en la
segunda reunion en su informe declaran haber llevado a cabo una sesién denominada “sesion
sobre “Elaboracion de directorios y utilizacion de registros administrativos como fuente primaria de
informacion, asi como marco de referencia de encuestas y de otras investigaciones estadisticas” la
cual fue moderada por el delegado de Panama. La delegacién de Brasil present6 el documento de
trabajo “Directorios estadisticos de empresas elaborados a partir de registros administrativos”
(LC/L.1892(CEA.2003/7)25).

En su tercera reunion el INE de Espafia presentd el cddigo de buenas précticas del sistema
estadistico europeo, cuyo propdésito es promover la credibilidad, calidad y la aplicacion de los
mejores principios en materia estadistica, entre los que se mencionaron la confiabilidad,

imparcialidad e independencia de las oficinas productoras de estadisticas.

Para el informe de la cuarta reunién destacan en uno de los puntos del informe los delegados
sefialaron especialmente la importancia de analizar el tema del cambio del afio base. La Secretaria
record6 que los problemas financieros obstan en algunos casos al logro de este objetivo, ya que
los paises no incluyen en sus presupuestos recursos para modernizar las cuentas nacionales ni
para llevar a cabo estos cambios. Los asistentes coincidieron en que el Sistema de Cuentas
Nacionales de 1993 (SCN93) debe implementarse de manera gradual, segun las posibilidades y
necesidades de cada pais. Se propuso a la Conferencia elaborar un plan regional de
implementacién del SCN93 por etapas y apoyar en primer lugar a los paises que necesiten
mejores estadisticas basicas; asimismo, se solicitdé a la Conferencia que recomendara a los paises
e instituciones donantes que los recursos se distribuyeran de acuerdo con esta prioridad. Por
Ultimo se propuso a la CEPAL fortalecer su trabajo como secretaria del grupo, para lograr una
coordinacién eficiente, y se invitd a los diferentes paises a participar activamente en el trabajo que
desarrolla. Varios delegados apoyaron esta propuesta y la hicieron extensiva a los grupos sobre
censos, objetivos de desarrollo del Milenio, tecnologias de la informacioén y de las comunicaciones
y género. Se destaco la importancia de los directorios de empresas como requisito basico para la
elaboracién de buenas estadisticas econdmicas y la necesidad de fortalecer la cooperacion entre
las oficinas de estadisticas y las oficinas de impuestos. Por otra parte, también se destacé la

cooperacion que brindaba el Departamento de Estadistica del Fondo Monetario Internacional a

26 httE://WWW.eclac.cl/ceaceEaI/documentos/lcl1892e.Edf
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este grupo de trabajo, asi como el apoyo ofrecido al grupo sobre capacitacién.?” En este informe

en la seccién de resoluciones declara.

“Acoge la iniciativa de varios paises de promover en la regién el conocimiento y la discusion para la
adaptacion del Codigo de buenas practicas estadisticas europeas, de acuerdo con la realidad de
cada pais, y solicita a la Oficina de Estadistica de las Comunidades Europeas (EUROSTAT) y a la
Comisién Economica para América Latina y el Caribe la preparacion de un programa de accion

para llevar a cabo esta iniciativa”

#® Taller "Directorio de Empresas y Establecimientos: Desarrollos recientes

y desafios actuales y futuros en América Latina”

En Santiago de Chile, Sede de la CEPAL, el 22 y 23 de septiembre de 2008 se realiz6 el
Taller “Directorios de empresas y establecimientos: Desarrollos recientes y

desafios actuales y futuros en América Latina”®

En el cual varios paises miembros de la CEPAL expusieron sus situaciones y sus

experiencias actuales:

En este taller se expusieron los temas siguientes:
B Tema 1: Marco Conceptual y metodolégico
B Tema 2: Estrategias de mejoramiento del Directorio
B Tema 3: Usos del Directorio
B Tema 4: Resultados y Andlisis de la Encuesta aplicada a paises

seleccionados de América Latina.

Para ver una lista mas detallada de las presentaciones expuestas en cada tema y los

documentos complementarios ver:

ANEXO I.- “Taller "Directorios de empresas y establecimientos: desarrollos

recientes y desafios actuales y futuros de América Latina”

27 http:/iwww.eclac.cl/publicaciones/xml/8/30028/LCL2795¢e.pdf

28 httE://WWW.eclac.org/scaeclac/talIer_directorios_emeresas_ZOOS.htm
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Este talle ademas de las experiencias expuestas por los paises participantes conto con una
investigacion que expusieron dos consultores Vicenta Mardones y Mauricio Ponce que fue
plasmado en un documento llamado "Directorios de Empresas y Establecimientos: Revision
de la experiencia internacional y situacién, en algunos paises de América Latina” el cual
contd con la colaboracién financiera del Banco Interamericano del Desarrollo 2° la cual
cuenta con una seccidon de los resultados de un cuestionario llamado “Encuesta de
caracterizacion, generacion y utilizacion de directorios en paises seleccionados de América
Latina”, en dicho cuestionario se especifica que el objetivo de /a encuesta es el de “conocer
el estado actual y los principales desafios en lo que respecta al desarrollo de Directorios de
Empresas y sus Establecimientos locales” aplicado a 7 paises los cuales fueron Brasil, Chile,
El Salvador, México, Nicaragua, Perl y Republica Dominicana con la finalidad de conocer
informacion relevante sobre el uso y desarrollo de Directorios de Empresas y/o
Establecimientos a nivel de América Latina, ademas de que destacan la importancia de esté
insumo para la generacién de informacién basica para enfrentar las necesidades de
informacion con las que se enfrentan los paises para la toma de decisiones en sus
complejas estructuras econdémicas ademas de las necesarias para enfrentar los cambios
politicos y econdmicos y los intercambios de informacién con sus paises vecinos o con el

resto del mundo.

En este paper define al Directorio como.” Un Directorio de empresas y/o establecimientos es
un registro censal de las empresas y otras unidades con actividad econémica existentes en
un pais o en una zona geografica o administrativa de éste, publicas y privadas, sean éstas
personas juridicas o personas fisicas, que considera variables de identificacién, localizacion,
actividad, estado de funcionamiento, nivel de actividad econémica y empleo, asi como

vinculaciones con otras empresas.”

Ademaés lo consideran como un instrumento fundamental y especifican:

“El Directorio es un instrumento fundamental para la generacién de muestras y factores de
expansion en el proceso de produccién de encuestas, para el levantamiento de censos
econdmicos, para la realizacién de estudios sobre la dinamica demografica de las empresas
y para generar estudios de la evolucion del empleo y sus caracteristicas y lineas base para
los estudios de seguimiento y evaluacion de impacto de las politicas publicas. De la misma

forma apoya la elaboracion de las Cuentas Nacionales, entre otros ambitos. “

2 httE://WWW.eclac.org/scaeclac/documentos/2008_09_CEA_taIIerDirectorios_MARDON ESPAPER.Edf
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Destacando la importancia de la cobertura, actualizacion y mejora continua.

A través de estas paginas he revisado la importancia de los directorios de empresas y/o
establecimientos con fines estadisticos pero debemos destacar que no todos los paises
hablando de su composicion estructural econémica estdn formados ademas de las
diferentes formas en como recogen la informacion econémica de su pais puede venir de
diferentes fuentes, organismos, instituciones, Bancos Centrales o Censos llevados a cabo
por instituciones creadas para este fin o bien los registros administrativos de las
instituciones antes mencionadas. Otro punto que debemos aclara es que cada pais lleva el
registro de su informaciéon econdmica de acuerdo con sus capacidades, limitaciones y
recursos y lineamientos juridicos con los que cuente y conforme a la composicion
estructural econdémica que tiene establecido en su pais aunque sea miembro de los

organismos o instituciones antes mencionados.

Otro punto muy importante para los directorios de cada pais son las fuentes de entrada o
alimentadoras de los directorios de empresas y/o establecimientos asi como las unidades
estadisticas que lo compondran y las variables econémicas con las que se cuente
disponibles para conformar esos directorios,

Una caracteristica también muy peculiar de los directorios es la composicion de la estructura
econdmica del pais, nos referimos a esta, como la relacién existente entre las unidades
estadisticas econdmicas. Existen paises en donde el registro se hace hacia la micro unidad
econOmica, que puede ser el establecimiento o la unidad local, otros paises en donde a
partir de la identificacién de la micro unidad econdémica identifican empresas o viceversas la
identificacién de la macro unidad econémica en algunos casos llamada empres y a partir de
ella identifica todas las micro unidades que estan relacionadas con ella, esto es de acuerdo

con el pais.

Otra particularidad de cada pais con respecto de los directorios de empresas y/o

establecimientos son las clasificadoras actividades econdmicas que utilizan,

Como se ha hecho mencién en algun otro punto la calidad de los directorios también va a

depender de sus fuentes, procesos y estdndares que acoja en cada uno de ellos.

El siguiente extracto de la tabla No. 2, que es presentada a continuacién y la cual esta
tomada del paper “Directorios de Empresas y Establecimientos: Revisién de la experiencia
internacional y situacion en algunos paises de América Latina” de los consultores Vicenta

Mardones y Mauricio Ponce y cuya fuente es la “Encuesta de caracterizacién, generacion y
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utilizacion de directorios en paises seleccionados de América Latina”, nos permite dar un
pequefio panorama en sintesis de algunos de los puntos mencionados anteriormente de los

paises que fueron elegidos para responder el cuestionario.

Tabla 2
Descriptores de caracterizacién general y del contexto en que opera cada directorio, segtn pais.3°
EL REPUBLICA
BRASIL MEXICO PERU CHILE SALVADOR NICARAGUA DOMINICANA
Afio de origen 1994 1998 2004 2004 1998 2002 2008
Institucion Oflcma
responsable Nacional de
IBGE INEGI INEI INE DIGESTYC Banco Central de Nicaragua Estadistica
Cadastro Directorio Sistemas Directorio Directorio de Directorio Econémico Urbano | Directorio de
Central de Nacional de de nacional de Establecimient | Nacional Empresas y
Nombre del Empresas Unidades Registros | Empresas y os y Empresas Establecimient
Directorio Econémicas de establecimient os
Empresas | os
Gerencia de Direccion de No existe. | Proyecto Divisién Coordinacion de Estadisticas | Division de
X Cadastro Disefios y Forma Directorio Censosy Econémicas BCN directorio de
Entidad Central de Marcos parte de Encuestas Empresas
Administrador | Empresas Estadisticos de | las tareas Econémicas
E la DGE dela
Direccion
Empresas y Empresas y Empresas | Empresasy Empresas y Establecimientos Empresas y
Sujeto de establecimient | establecimient |y personas establecimiento personas
Estudio 0s os personas | fisicas s fisicas
fisicas
Nacional, Nacional Area Nacional Nacional Nacional Nacional Urbano Nacional
excluye Urbana y Area
servicio MyGEs rurales, | Urbana
CalEiuE domeéstico muestra para
MyPEs rurales
Registros Hasta 2008 Registros | Registros Empresas que | Superintendencia de bancos Registros
catastro de Censos Tributarios | Tributarios SlI tramitan y Corporacioén de Zonas Tributarios
empleoy econémicos y Registros solvencia Francas Encuesta econdémica | Aduanerosy de
desempleo y Desde 2008 Aduanero | Aduanerosy Estadistica Anual BCN Seguridad
Fuente de registros s SUNAT Sindico de para Matricula Social
principal de informaciones administrativos Quiebras Empresay
los datos sociales de Seguridad establecimiento
Social,
Aduanas,
Construccién
Clasificacion CIlU REV
Activ. Econ. CllU REV 4 SCIAN2002 3 CIlU REV 3 CLAEES AD HOC CllU REV 3

“Directorios de Empresas y Establecimientos: Revision de la experiencia internacional y situacion en algunos paises de
América Latina” de los consultores Vicenta Mardones y Mauricio Ponce

30 “Directorios de Empresas y Establecimientos: Revision de la experiencia internacional y situacion en algunos paises de

Ameérica Latina” de los consultores Vicenta Mardones z Mauricio Ponce



9.1.2.- Panorama Nacional.

Situacién actual caso INEGI (México)

&

La LIEG, Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadisticay Geogréafica.

México cuenta con una gran experiencia en la generacion de informacién estadistica del
pais. En la actualidad México tiene como instituto generador de informacién estadistica al el
organismo autbnomo denominado Instituto Nacional de Estadistica y Geografia conocido por
sus siglas INEGI, quien tiene un reconocimiento internacional por su gran experiencia en la
materia, pertenece o es pais observador en varios organismos internacionales. En el afio
2009 publico la informacion histdrica de la generacion de informacion estadistica oficial
generada a través de los afios en una publicacion nombrada “Cronologia de la estadistica en
México (1521-2008)”.31

Esta publicacién presenta como en al afio 1983 ocurrieron dos acontecimientos importantes

para nuestro pais los cuales fueron:

B Surge el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (heredero de la
CGSNEGI, también adscrito a la SPP), integrado por las direcciones generales de
Integracién y Andlisis de la Informacién, Politica Informatica, Estadistica y Geografia.
Su titular es el doctor en Economia, Pedro Aspe Armella.

B Se publican, en el Diario Oficial de la Federacién, las reformas y adiciones a la LIEG,
las cuales establecen que el INEGI asume la funcién coordinadora de los Sistemas

Nacionales Estadistico y de Informacion Geografica.

La LIEG que es la Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica, que en
su TEXTO VIGENTE, la Nueva Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 16 de
abril de 2008, entrando en vigor el 15 de Julio de este mismo afio, establece:

En su CAPITULO IV De los Subsistemas Nacionales de Informacién, establece:

Articulo 17.- El Sistema contara con los siguientes Subsistemas Nacionales de Informacion:
I. Demogréfica y Social;
Il. EconOmica, y

Ill. Geografica y del Medio Ambiente.

31 DR © 2009, Instituto Nacional de Estadistica y Geografia,
http://www.inegi.org.mx/prod_serv/contenidos/espanol/biblioteca/default.asp?accion=2&upc=702825460761&seccionB=bd



http://www.inegi.org.mx/prod_serv/contenidos/espanol/biblioteca/default.asp?accion=2&upc=702825460761&seccionB=bd

Cada Subsistema tendra como objetivo producir, integrar y difundir Informaciéon demografica
y social; econémica y financiera, y geografica y del medio ambiente, segln corresponda.

El Instituto debera emitir las disposiciones generales para regular el funcionamiento de los
Subsistemas Nacionales de Informacion.

La Junta de Gobierno, previa opinidn favorable del Consejo, podra crear otros Subsistemas

que sean necesarios para el adecuado funcionamiento del Sistema.

SECCION 1l Del Subsistema Nacional de Informacién Econémica

Articulo 23.- El Subsistema Nacional de Informacién Econdmica, contara con una
infraestructura de informacién que contenga como minimo, un marco geoestadistico y un
Directorio Nacional de Unidades Econdmicas.

El Directorio a que se hace referencia en el péarrafo anterior, asi como las clasificaciones
econdmicas que formen parte del mismo, son de uso obligatorio para la organizacién de los

registros administrativos de los que se pueda obtener Informacion de Interés Nacional.

Articulo 24.- El Subsistema Nacional de Informaciéon Econdémica debera generar un conjunto
de indicadores clave, relacionados como minimo con lo siguiente: sistema de cuentas

nacionales; ciencia y tecnologia; informacion financiera; precios y trabajo.

Articulo 25.- El Instituto elaborara, con la colaboracién de las Unidades, los indicadores a
que se refiere el articulo anterior a partir de la informacién basica proveniente de:
Los censos nacionales econémicos y agropecuarios, o los esquemas alternativos que
pudieran adoptarse en el futuro para sustituirlos total o parcialmente; un sistema
integrado de encuestas en unidades econdémicas, y los registros administrativos que

permitan obtener Informacion en la materia.”

Ademas de la LIEG el INEGI cuenta con un reglamente interior que establece las facultades
y atribuciones de sus direcciones generales y direcciones generales adjuntas del Instituto.

Es con base en esta ley que el INEGI como organismo nacional auténomo, tiene la dificil
tarea de mantener un directorio nacional de unidades econdémicas que cumpla con los
requerimientos de informacion estadistica nacional para llevar acabo la toma de decisiones
necesarias para el pais y las politicas econémica, las planeaciones de inversion tanto para el
sector publico como para el privado en las cuales las secretarias o instituciones nacionales

se apoyen.

56



En la actualidad el DNUE esta alimentado con la informacion recabada en los Censos
Econdmicos®? y las fuentes internas generadas, aunque existen en nuestro pais fuentes
oficiales que podrian alimentar al DNUE como son la SE, SHCP, el IMSS, algunas camaras
como CMIC, etc.. El clasificador oficial de los censos economicos es el “SCIAN el Sistema
de Clasificaciéon Industrial de América del Norte” y las unidades de observaciéon son el

establecimiento y la empresa.

En esta investigacion se detecta algunas barreras para alimentar al DNUE con directorios
externos como son las politicas, normas o legislacion de cada institucién al respecto de la
comparticién de informacion, el registro de la informacion , las unidades de observacion, los
clasificadores de actividades econdmicas, la desagregacién o concentracién de informacion,
las variables recabadas de cada unidad de observacion, entre otras la nula o carencia de la
existencia de un identificador tnico que relacione al establecimiento entre todas las fuentes,
por lo que la utilizacion de metodologias alternativas como son el concepto Record Linkage

podrian ser una opcion viable.

32 | os Censos Econdmicos se llevan en México a cabo cada 5 afios, (los primeros 4 censos en afios con terminacién 0
y 5, en 1950 no hubo levantamiento censal sino hasta 1951 y hasta 1986 en donde no espero 5 afios sino que el siguiente
levantamiento censal fue en 1989 y a la fecha que se levanta cada 5 afios en afios con terminacién 4 y 9, aunque la historia
de los censos econémicos data del afio 1930 este primer levantamiento tuvo objetivos muy modestos y solamente en el
sector manufacturero. Actualmente el censo econémico cubre los 9 grandes sectores de actividades econdmicas y la
cobertura es nacional.
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9.2.- Teoria Record Linkage.

9.2.1.- Teoria base y conceptos generales.

Record Linkage (Definicidén). Se define como el uso de técnicas estadisticas

con el objetivo de identificar pares de registros procedentes de ficheros diferentes
de longitud n, o en un mismo fichero, cuando no se disponga de un identificador

anico que los relacione uno a uno.

La expresion Record Linkage (vinculacion de registros) se refiere precisamente al

uso de técnicas algoritmicas para encontrar registros que, aunque no identifiquen

exactamente de la misma forma a una entidad, si se refieren a la misma.

En este documento definiremos Record Linkage como la metodologia que

usaremos para EMPATAR dos ficheros mediante campos que contengan

informacion similar y que carecen de un identificador Unico que los relacione.

El concepto Record Linkage se puede clasificar en dos conceptualizaciones
metodoldgicas:

+ El método deterministico. En el cual se busca que el EMPATE de una o
mas variables sea exacto, sin embargo no es muy conveniente adherirse
mucho a esta definicion debido a que los errores producidos en la
codificacion o en la captacion de la informacion de las variables en los
ficheros ya sean errores tipograficos o bien la omision, adicidn o traslape de
uno 0 mas caracteres podrian provocar que esta definicion se torne
inflexible, la vision debe tomarse un poco flexible al utilizar métodos para
comparacion de cadenas aproximadas y no exactas. Pero si limitando el

namero de variables que vayan a ser comparadas.
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< El método probabilistico. Permite la utilizacion de un mayor namero de
variables que se comparen en cuanto a la informacién que se utilice para
el EMPATE o NO EMPATE de los ficheros y para tomar la decisién deben
tomarse en cuenta todas las variables, aunque ellas deberan tener
relacionado un peso que permitird que en el momento de la evaluacion para
la determinacion de si es 0 no un EMPATE el peso jugara un papel

importante en el poder decisivo del método.

Presentacion del modelo Tedrico base.

Primera parte del Modelo Tedrico Fellegi y Sunter segun el articulo. “A
theory for Record Linkage.” 71969.

Los métodos probabilisticos de fusion de registros llevan a cabo la comparacion
de registros de dos ficheros distintos. Se denotan por A y B los ficheros a ser
comparados y por a y b sus elementos, respectivamente.

Se supone que ambos archivos tienen elementos comunes, y por tanto, el objetivo
de la fusion es reconocer, de entre todos los pares de AxB que podrian formarse,
aguellos que se refieran a la misma persona, objeto o entidad. Es decir, el objetivo

es dividir el conjunto
AxB={(a,b)|a €A, b€ B}
es la unién de los conjuntos disjuntos
M={@,b)|a=b,a€A,b€EB} (1)
y

U={(a,b)|a#b a€A b€ B} 2)

a los que se llaman conjunto de matches y no-matches respectivamente.
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Cada unidad de la poblacion tiene unas caracteristicas asociadas, tales como,
nombre, apellidos, edad o direccion. Se han de identificar aquellos registros que
se refieren a una misma persona, objeto o entidad. Sin embargo, el proceso de
creacion de los ficheros podria introducir errores o imprecisiones (errores de
codificacion, trascripcion y tecleo, variaciones tipogréaficas o fonéticas, pérdida de
datos, etc.) en los registros generados. Como resultado de estos errores, dos
miembros de A y B que no se refieren al mismo individuo podrian generan
registros idénticos y, mas frecuentemente, dos miembros idénticos de A y B
podrian producir registros distintos. Se denotan los registros correspondientes a

los miembros de A y B por a(a) y B(b) respectivamente.

El primer paso al intentar emparejar registros de dos archivos es compararlos. El
resultado de la comparacion es un conjunto de cédigos, que son codificados en
afirmaciones del tipo: .el nombre coincide en ambos registros., .el nombre coincide
y es Pedro., .el nombre no coincide., .el nombre esta en blanco en uno de los
registros. o .existe acuerdo en la zona de la ciudad de la direccion pero no en la
calle.. Formalmente, se define el vector comparacién como un vector funcién de

los registros a(a) y B(b) en la forma:

via(a), B(b)] = {y [a(a), B(b)]. -, v [a(a), B(b)]} 3)

Se ve que y es una funcion definida sobre AxB. Se puede escribir y(a, b), y(a, B) o
simplemente y. El conjunto de todas las posibles realizaciones de y se llama
espacio de comparacion y se denota por I

Durante el proceso de la operacion de fusion, se observa y(a, b) y se tiene que
decidir si (a, b) es un emparejamiento, (a, b) € M (se llama a esta decision link y
se denota por Al) o si es un no-emparejamiento, (a, b) € U (se llama a esta
decision no-link y se denota por A3). Sin embargo, pueden existir situaciones para

las cuales sea imposible tomar una de estas dos decisiones para niveles
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especificos de error, por lo que se permite una tercera decision, denotada por A2,

a la que se llama posible link.

En estas condiciones, se define una regla de fusion L como una aplicacion del
espacio de comparacion I sobre el conjunto de funciones de decision aleatorias D
= {d(y)} donde

d(y) = {P(Ally), P(A2]y), P(A3|y)}; vEI (4)
y
iP(Ai \Y)=1 (5)

En otras palabras, para cada valor observado de y, la regla de fusion asigna las

probabilidades de tomar cada una de las tres posibles decisiones.

Lo anterior se puede ejemplificar de tal forma que al EMPATAR dos ficheros

graficamente se visualizaria de la siguiente figura:

FICHERO
J B

Empate de Ficheros

Metodologia
RECORD LINKAGE

o
g > -

Figura 2.-Esquematizacion grafica de posibles resultados obtenidos de la aplicacion de
la teoria Record Linkage.
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Etapas a cubrir bajo una metodologia deterministica Record Linkage.

La teoria Record Linkage ha dado apertura a generar diferentes métodos de
alternativa para el empate de archivos.

El concepto base de Record Linkage muestra que es posible la comparacién entre
de ficheros de longitud n, aunque debemos tener cuidado ya que al empatar un
archivo de longitud “n” contra otro de longitud “y” el numero de comparaciones
nos daria (n * y) posibles pares a revisar. Para disminuir el universo de
comparaciones es necesario aplicar metodologia de Filtering o Blocking, aunque
previamente se incorpora una primera etapa al HOMOGENIZAR o
ESTANDARIZAR la informacion contenida en los ficheros y que es parte de la

informacion similar entre ellos.

9.2.2.- El papel de la estandarizacion de variables similares entre dos

ficheros a empatar.

En Instituciones u Organismos Internacionales se ha hecho evidente la
necesidad de tomar en cuenta y darle la importancia debida al proceso de
homogenizar, estandarizar y corregir el contenido de la informacién almacenada
en sus ficheros, archivos o bases de datos ya que algunas de ellas han aprendido
gue muchas veces el contener informacion almacenada errénea puede

representar un alto costo.

Segun el Instituto Cantabro de Estadistica (ICANE®3) en el cual a la etapa de

homogenizacion o estandarizacion lo denominan “Normalizaciéon” y lo consideran

33 XVI JECAS, XVI Jornadas de Estadistica de las Comunidades Autonomas, SANTANDER del 15 al 18 de

Octubre del 2008. Ponencias sobre Registros Administrativos, Directorios e Infraestructura Estadistica
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como “un proceso de importancia capital, previo a cualquier tarea de cruce de

ficheros de micro datos y en donde se elimina el ruido que contengan los campos.

En el Cuarto congreso Colombiano de Computaciéon 4CCC34, en el 2009 en el
articulo “Hacia una Metodologia para la Seleccion de Técnicas de Depuracion de
Datos” del tema “Bases y bodegas de datos, mineria de datos” Ivan Amon y
Claudia Jiméneze, hace referencia a la mencién hecha por Andreas Bitterer,
vicepresidente de investigacion de Gartner en 2007 “No existe una compafiia en el
planeta que no tenga un problema de calidad de datos y aquellas compafias que

reconocen tenerlo, a menudo subestiman el tamarfio de éste”

En este mismo articulo especifican que “Errores de digitacion, datos
inconsistentes, valores ausentes o duplicados, son algunos de los problemas que
pueden presentar los datos almacenados en las bases y bodegas de datos,
deteriorando su calidad y en consecuencia, la calidad de las decisiones que se

tomen con base en el nuevo conocimiento obtenido a partir de ellos.”

Dadas las evidencias anteriores no debemos dejar de lado la importancia que

tiene la estandarizacion de variables en nuestro proceso.

Por lo cual, la estandarizacion de variables similares entre los ficheros que
intervendran en el proceso de EMPATE son uno de los puntos importantes a
cubrir y se enfocaran a que una vez realizada esta, permita un primer EMPATE
meramente deterministico, es decir informacion idéntica en el contenido de las
variables similares comparadas, asi obtener en el primer paso de EMPATE el
mayor numero de registros posibles con la misma informacion, disminuyendo el

namero de registros a empatar en los pasos subsecuentes y permitiendo la

34 4CCC. 4 Congreso Colombiano de Computacion.
http://serverlab.unab.edu.co:8080/wikimedia/memorias/full_papers.html
35 http://www.gartner.com/it/page.jsp?id=501733
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optimizacién de las consultas o empates directos que se dan en bases de datos

relacionales.

La estandarizacion la dividiremos en tres etapas:

% Homogenizacion de caracteres dentro de las cadenas. La homogenizacion
de caracteres se define como la sustitucion de caracteres no validos, por
véalidos, por ejemplo vocales que en algunas ocasiones por error no son
capturadas correctamente, o como consecuencia de un cambio del fichero
de una plataforma a otra se crean caracteres diferentes al original. Como

por ejemplo:

A, A, A, A que al ser estandarizado seria A.

#, @, ¥ que al ser estandarizado seria N.

% Eliminacién de caracteres basura.- Son aquellos caracteres que no tienen
ninguna relacién directa con el contenido de la cadena y que fueron
ingresados por error a la cadena, ejemplo:

1, 3.2,1.8,&, % al ser estandarizado debe ser sustituido por un espacio en

blanco o ser eliminado de la cadena.

+ Eliminacion de Cadenas que provoquen “problemas” en el empate. Son
parte de la cadena original que al ser muy repetitiva dentro de las cadenas
a comparar pueden provocar que la metodologia de comparacion
aproximada generen falsos positivos , es decir posibles empates cuando en

realidad no lo son tal es el caso de:

“CONSTRUCTORA DANA” VS “CONSTRUCTORAS LANAS”
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Son cadenas muy similares que al ser comparadas sin eliminar la palabra
CONSTRUCTORA tiene mayor posibilidad de considerarse como empate

cuando en realidad no lo es.

9.2.3.- El papel que juegan las metodologias de Blocking y Filtering en la

disminucion de universos a compara entre dos ficheros

Existen técnicas conocidas como Blocking o Filtering, que permiten la

reduccion de universos de empate entre dos ficheros.

Estas técnicas se implementan teniendo un conocimiento amplio de la informacion
contenida en los ficheros, ya que el éxito de su aplicacién en gran parte dependera

de la decisién de cual o cuéles son las variables que intervendran en esta etapa.

Segun Rohan Baxter, Peter Christen and Tim Churchesen su articulo A
comparison of fast blocking Methods for record linkage®®, en donde menciona que
los métodos de blocking son utilizados en los sistemas Record Linkage para
reducir el nimero de registros pares candidatos a comparar, en este articulo
exponen algunos métodos de blocking, filtering y clustering y los resultados de sus
experimentos, presentdndonos varias opciones que podemos utilizar en nuestra

investigacion.

El Instituto Vasco de Estadistica, denomina al proceso de blocking a la “Utilizacion
de un esquema que extraiga Unicamente pares de registros que sean

razonablemente susceptibles de corresponder con un match.

36 htte://datamining.anu.edu.au/Euincations/
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De tal manera, que se reduce el numero de comparaciones que deba llevar a cabo
el programa repartiendo los ficheros en bloques mutuamente exclusivos y
exhaustivos diseflados para aumentar la proporcion de pares de registros a

comparar.

Generalmente este se implementa mediante clasificaciones de los dos ficheros
sobre una o varias variables.”

Aungue los autores no precisan la diferencia entre las metodologias Blocking o
Filtering con exactitud, nosotros la diferenciamos como:

Técnicas Filtering o Blocking “A las técnicas que se utilizara para reducir el
espacio de comparacion entre los ficheros basado en una o mas variables
similares entre ellos.”

% Técnica Blocking a las grandes sub-agrupaciones del universo como
un filtro grueso tomando alguna o algunas de las variables de gran
escala, por ejemplo ENTIDAD FEDERATIVA, puede considerarse
como un filtro grueso aunque muy extenso.

%+ Técnica Filtering a las agrupaciones o subgrupos de informacion mas
finos que viene a complementar a la técnica blocking como por
ejemplo el CODIGO POSTAL O UNA PALABRA CLAVE dentro de la
cadena a empatar, tal es el caso en la cadena “Restaurantes
ELEGANTES?” la palabra podria ser ELEGANTES.

En la revision de la literatura encontramos diferentes técnicas blocking vy filtering

algunas son:

a- Standard Blocking (SB).

Consiste en la particion de ficheros en subconjuntos de registros mutuamente exclusivos, en
donde la llave para la formacién de los bloques se hace a partir de uno de los atributos
similares dentro de los ficheros que se van a empatar, o bien mediante la combinacion de
dos 0 mas de ellos, pudiendo ser por ejemplo los primeros n-caracteres de un atributo o la
combinacion de un atributo mas los primeros n-caracteres de otro.
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La eficiencia de esta técnica de blocking o filtering va directamente relacionada con la
homogenizacion y estandarizacion del contenido de cada uno de los atributos de los ficheros
sea idéntica en cada uno de ellos ya que de no ser asi vamos a caer en los problemas como
puede ser el caso de que si en ambos ficheros tenemos el nombre, domicilio, cddigo postal y
decidimos para el primer caso de tomar los primeros n-caracteres de el atributo nombre y en
el fichero A el contenido es “Carlos Alvaez Ortha” y en el fichero B el contenido del atributo
nombre es “Alvares Horta Carlos” al tomar los 5 primeros caracteres dejamos
completamente fuera del bloque de busqueda a este empate debido a la inconsistencia del

contenido de sus atributos.

b.- Q-gram.

En donde la Q permite determinar el tamafio del gran a utilizar para el caso en donde Q=2,
se denomina Bi-garm. Consiste en obtener sub-cadenas de 2 caracteres de la cadena
original traslapandose estas.

Aunque el g-gram proporciona una forma de filtrado dependiendo del nimero de sub-
cadenas formada de tamafio Q a partir de la cadena original y cada bloque esta formado por

todos los registros que cumplan con la expresion de

La Sumatoria de la matriz de distancias es menora C_min.

De manera general, la ejemplificacién seria que si tenemos dos cadenas cadenal que
denotaremos Cl1 y cadena2 que denotaremos C2 cada una de longitud L1 yL2
respectivamente. Aplicando a cada cadena la formacion de g-gram en donde para
ejemplificar definimos a q=2 sin importar el orden del contenido de cada una de las

cadenas.

Para determinar si la cadena C1 es posible empate con la cadena C2 es necesario los
respectivos subconjuntos de sub-cadenas de cada una de ellas, estos dos subconjuntos Bci
yBc2 se incorporan en una matriz de distancias, en donde las dimensiones la matriz por un
lado es igual al nimero de sub-cadenas obtenidas de Bc: (filas) y por el otro (columnas) el
namero de sub-cadenas obtenidas en Bco.

Para obtener la distancia entre las cadenas se comparara todas las sub-cadenas obtenidas
en C1 contra todas las sub-cadenas obtenidas en C2, asignando un 1 a las sub-cadenas
iguales y 0 en cualquier otro caso. Sumando al final de la comparacion la distancia entre las

cadenas.
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La distancia obtenida en la matriz de distancias es comparada con la expresion
C_min = max(Longitud_de_C1,Longitud de C2)+q—q*k-1

La determinacion del valor k depende del conocimiento empirico de los datos. Un valor muy
elevado de k dejara que muchas parejas de registros que no son empates se filtren, un valor
muy bajo de k eliminara muchos candidatos a ser empates.

Se busca determinar si las cadenas estan dentro de una distancia k bajo el siguiente criterio.
Si las cadenas estan dentro de una distancia k, la cardinalidad de Bcl N BCz :

Esto significa que se cuenta el nUmero de sub-cadenas comunes en las dos cadenas y éste
se compara con el umbral C_. = para un k particular. Si el nimero de sub-cadenas comunes

en las dos cadenas es mas pequefio que el umbral, este par no se considera candidato a ser
empate.

Ejemplificando como se construye la matriz de distancias y como se obtiene la distancia
entre las cadenas:
C1=" Carlos Alvaez Ortha”
C2=" Alvares Horta Carlos
Bci=CAARRLLOOS/ALLVVAAEEZ/ORRTTHHA=14
Bc2c=ALLVVAAEES/HOORRTTA/CAARRLLOOS=14

Matriz Distancias= Distancia

AL [LV |VA |AE |[ES [HO |OR |RT [ TA |CA [AR [RL |LO | OS

CAlO]J]O|O]O]O 0 0 0]0 1 0OfO0] O 0

AR OO O] OO 0 0 0]0 0 110|O 0

RL| O]J]O]|JOfO]O 0 0 0]0 0 0 1|0 0

LojoJojo0ofOf|oO 0 0 0]0 0 O[O0 1 0

os(ojJofoO0o]JO0]O 0 0 0]0 0 0OfO0] O 1

AL 1 (0] O O|O 0 0 0]0 0 oOfO0] O 0

Lviof212]0]|]0]O 0 0 0]0 0 ofo0o]oO 0

VAl O] O 1 0O 0 0 01]0 0 ofo] o 0

AE[( O ]|]O|O 110 0 0 0]0 0 ofo]oO 0

EZz| O[O O] O] O 0 0 0]0 0 ofo] o 0

OR|O0O]J]O]JOfO]O 0 1 0]0 0 ofo] o 0

RT|O0O]J]O|Of|O]O 0 0 11]0 0 ofo] o 0

TH| Ol O] O] O0|O 0 0 0]0 0 ofo] o 0

HA|l O| O] O] O[O 0 0 0]0 0 ofo] o 0

Distancia=10
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c.- Clustering.

La clusterizacion es una técnica que trata de que la o las variables seleccionadas para
definir el block o cluster detecten el uso con mayor frecuencia de cierta cadena o parte de la
cadena y en base a ellos se formen los grandes bloques, tal vez en n-block agrupar las
cadenas que no tiene un peso significativo para formar un gran bloque, esta técnica
pretende la divisién de un n nimero de blocks pero no deben ser muchos es por eso que se
le llama técnica de filtro grueso, con esto se divide el universo de blusqueda para acotar el
universo. Se menciona que esta técnica tiene bajos costos de formacion del clister, pero en
la aplicacion de la técnica de empate puede elevar consideradamente el costo de
comparacion de las cadenas al ser el universo de busqueda muy grande y generar un gran

numero de pares a comparar.

9.2.4.- Metodologia ASM para la comparacion de cadenas no exactas pero si

aproximadas.

Anteriormente se definié que el empate deterministico, es aquel en el cual
la comparacion entre dos cadenas es idéntico, pero también se especificd que en
algunas ocasiones aunque se realice un procedimiento de estandarizacion de
variables por las caracteristicas de la informacion esta no es suficiente para
realizar un EMPATE totalmente deterministico por lo cual se recurre a una
metodologia de comparacion de cadenas aproximadas tal es el caso de ASM

(Aproximate String Matching).

La metodologia ASM esté basada en el célculo de la distancia entre una cadena
con relacion a otra, por el nimero de errores detectado, entre una para ser igual a
la otra, bajo un umbral k de errores permitidos clasificarlo en POSIBLE EMPATE,
EMPATE, NO EMPATE. Esta comparacion aproximada de cadenas de caracteres
esta clasificada dentro de las metodologias deterministicas, gira alrededor de
medir la distancia entre una cadena la mas larga tomada como texto y una

segunda cadena llamada patrén la mas corta, en longitud y compararlas
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determinando la diferencia de una para ser la otra, una metodologia mejorada es
la implementada por SAMHSA3” [El Centro de Tratamiento para Abuso de
Sustancias (CSAT) of the Substance Abuse and Mental Health Services
Administration (SAMHSA), dentro del departamento de Salud y Servicios
Humanos de los EEUU (HHS)], el cual ademas mejord la metodologia adoptando
un sistema de penalizacibn de vocales, espacios y caracteres diferentes,
concentradas en una matriz de coincidencias, al calificar las comparaciones entre
cadenas disminuyendo o aumentando la posibilidad de comparacion aproximada.
SAMHSA presenta en una seccion de su pagina el trabajo realizado con su Base
de Datos Integradora (BDI) Record Linking y sus programas en SAS para la
realizacion del Record Linking®. En esta pagina destaca los programas y la
informacion desarrollada en la creacion del BID, sobre la vinculacion de datos de
multiples fuentes. Los materiales expuestos incluyen presentaciones, un informe
técnico, codigo de programacion en SAS y documentacion de apoyo. La
metodologia utilizada es la de ASM (Aproximate String Matching) y su desarrollo
fue realizado en SAS.

9.2.5.- Relacién de la Teoria Record Linkage y la Conformacién de Empresas
de méas de un establecimiento bajo la misma denominacion de Razén Social

y/o Nombre del Establecimiento.

En esta investigacién se han analizado dos conceptos principales, la de los
directorios de unidades econdémicas con fines estadisticos en donde las unidades
de observacion son o pueden ser los establecimientos y/o las empresas y por otro

37 Heil, S. K. R., Leeper, T. E., Nalty, D., & Campbell, K. (2007). Integrating State administrative records to manage

substance abuse treatment system performance (DHHS Publication No. [SMA] 07-4268). Technical Assistance
Publication (TAP) Series 29. Rockville, MD: Center for Substance Abuse Treatment, Substance Abuse and Mental
Health Services Administration.
Whalen D, Pepitone A, Graver L, Busch J.D. Linking Client Records from Substance Abuse, Mental Health and
Medicaid State Agencies. SAMHSA Publication No. SMA-01-3500. Rockville, MD: Center for Substance Abuse
Treatment and Center for Mental Health Services, Substance Abuse and Mental Health Services Administration,
July 2000.

38 httE://WWW.csat.samhsa.gov/IDBSE/idb/moduIes/Iinking/recordlink.asex
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lado la teorias Record Linkage, dos conceptos que tal vez a simple vista no se
relacionen sino hasta el momento en donde los directorios de unidades
econdmicas se ven en la necesidad de empatar dos o mas ficheros que contengan
informacion de las unidades econ6micas y aunque estos ficheros pueden estar
formados con el almacenamiento de informacion similar en ellos y pueda haber la
posibilidad de que la informacion de un fichero pueda estar en su totalidad o parte
de el en otro fichero implicaria la necesidad de empatar ficheros y al presentarse
la situaciéon de no contar con un identificador Gnicos que los relacione uno a uno,
la Teoria Record Linkage puede representar una opcion viable y muy interesante.
Formando con ambos ficheros un solo directorio y a partir de el, la utilizacion de la
teoria en donde busque dentro de el mismo e identifigue las agrupaciones de
establecimientos que se encuentren bajo una misma denominacién de Razo6n
Social o Nombre del establecimiento, detectando asi las empresas conformadas

por mas de un establecimiento bajo la misma denominacion.

Se mencioné con anterioridad que nuestra investigacion detecté que los
directorios de unidades econdmicas que se registran dentro del INEGI son la de el
directorios de unidades econdmicas a nivel establecimiento que lo definimos como
DNUE y a partir de el se formara el Directorio de Empresa, este ultimo conformado
por dos partes la de unidades econdémicas o empresas denominadas Unicos que
son un solo establecimiento y las empresas que se conforman por mas de un
establecimiento, y es en esta parte en donde proponemos la utilizacion del
concepto Record Linkage en donde no funcione solo como una metodologia para
detectar o relacionar ficheros sino como opcién para la conformacion de empresas
formadas por mas de un establecimiento bajo la misma denominacién de Razoén

Social y/o Nombre del Establecimiento.
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10.- Metodologia de desarrollo adaptada a INEGI del Proceso
Unificado de Software RUP®,

El INEGI, tiene amplia experiencia en el desarrollo sistemas de software
para el procesamiento de la informacidén estadistica y geogréafica que capta la
Institucion. Esta actividad, llevada a cabo durante afios por el personal del

Instituto, ha utilizado diferentes métodos para el desarrollo de estos programas.

Al paso del tiempo y con el desarrollo de las Tecnologias de Informacion y
Comunicacion, se han presentado nuevas metodologias que, con diferentes
propuestas de solucién y control de los procesos de desarrollo de software, han
sido utilizadas para resolver la sistematizacion del procesamiento de la

informacion.

En la presente seccion se describe la adaptacion al INEGI de la metodologia

Proceso de Desarrollo Unificado de Software o RUP.

Se crearon y disefiaron en el Instituto 17 formatos con la finalidad de que se
estandarice el concepto del desarrollo, desde definir los requerimientos del

sistema, analisis y disefio hasta su implementacion.

Pero que es RUP. (Rational Unified Process) es un modelo propuesto por Booch,
Jacobson y Rumbaugh, esta basado en componentes y utiliza como modelado el
Lenguaje Unificado de Modelado (UML). Se basa sobre tres ideas basicas que

son: casos de uso, arquitectura y desarrollo interactivo e incremental.

El modelo interactivo debe complementar el ciclo completo o sea una version del

software y cada ciclo se lleva a cabo en cuatro fases que son:

% Guia para Desarrollo y Documentacion de Software. Plantillas INEGI, Metodologia RUP adaptada al Instituto. Junio 2005.
e ——
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%  Gestacion o Concepcion.- Crea una vision del Software.

% Elaboracién.- Se definen la mayoria de los casos de uso, asi como la
arquitectura del sistema.

% Construccion.- Se construye el software.

% Transicion.- El software se mueve de una version Beta a una de

produccion.

Puede haber multiples iteraciones por fase.

La metodologia adaptada por el INEGI contempla estas 4 fases y asocia a cada
una de ellas las 17 plantillas (Ver Anexo Il Ingenieria de Software) de formatos
a desarrollar, a continuacion se describe brevemente cada una de estas plantillas

y las ubicamos dentro de cada una de las fases de la metodologia.

10.1.- Fase de Gestion.

La fase de Gestion contempla las plantillas 1 a la 8.
Su meta principal es establecer de forma conjunta entre los usuarios y el equipo
de desarrollo, los objetivos, alcances y términos del proyecto. Para el caso de
sistemas ya existentes, la fase de gestacion deberd ser muy breve. Esta fase

incluird los formatos:

Plantilla 1.- Andlisis del Negocio o Vision. Definir en alto nivel los requerimientos
del sistema en términos de las necesidades del usuario. Descripcion breve de lo

gue se pretende lograr con el sistema a fin de lograr las soluciones del negocio.

Plantilla 2.- De Requerimientos. Obtener los requerimientos funcionales y no

funcionales a través de entrevistas con el usuario o grupo de usuarios

involucrados en el proceso. Los requerimientos funcionales son aquellos que
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representan una serie de acciones en el sistema, mientras que los no
funcionales determinan las cualidades del sistema, es decir como responde el

sistema en la interacciéon del usuario.

Plantilla 3.- Lista de Riesgos. Debera especificar el tipo de riesgo y la magnitud
de este. Crear una lista de riesgos a partir de los requerimientos, con las

estrategias de mitigacion planeadas y con los riesgos priorizados.

Plantilla 4.- De Casos de Uso. Identificar y crear el Modelo de Casos de Uso
inicial del sistema, a partir de los requerimientos obtenidos. El modelo de casos
de uso resultante debe ser validado por el usuario o grupo de usuarios

principales.

Plantilla 5.- Conformacién del equipo de trabajo.- En donde se hace la

asignacion de roles y determinacion de la forma de trabajo.

Plantilla 6.- Plan del Proyecto. Basados en la Vision, se construye un plan
preliminar del proyecto, tomando en cuenta los recursos disponibles y la
experiencia del equipo de desarrollo. Este plan se construye mediante la

calendarizaciéon de actividades.

Plantilla 7.- Modelo de Despliegue.- Este modelo es un tipo de diagrama que
sirve para modelar los aspectos fisicos de un sistema, tales como son
servidores, bases de datos, servidores de aplicacién, etc. Esto incluye

actividades como son:

+ Seleccionar el tipo de arquitectura para el sistema.
% Crear un diagrama de despliegue detallado, tomando en cuenta los
casos de uso mas significativos, para la arquitectura, incluyendo

componentes de software.
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% Detallar la arquitectura para satisfacer los requerimientos no funcionales.
% Crear el prototipo de arquitectura que demuestre la viabilidad de dicha
arquitectura.

% Documentar las selecciones tecnoldgicas.

Plantilla 8.- Plan de Interacciones. Esta plantilla tiene la finalidad de determinar
la estrategia de desarrollo que permita responder a los riesgos y requerimientos

mas relevantes de esta interaccion.

10.2.- Fase de Elaboracion.

Esta fase abarca de las plantillas 9 a la 11.
El objetivo de esta fase es obtener una arquitectura central del sistema y una
definicion detallada de los casos de uso mas significativos, que provean una
base fija, principalmente para la parte en la que se realizan el disefio y la

implementacion, en la Fase de Construccion.

Plantilla 9.- Identificacion de Clases. Identificar las clases participantes en cada
caso de uso. Tomando en cuenta las clases identificadas, hacer el ajuste

necesario a la arquitectura propuesta.

Plantilla 10.- Diagramas de Clases. Los Diagramas de Clases son el pilar
basico del modelado con UML, ya que es utilizado tanto para el andlisis como
para el disefio. Estos diagramas permiten modelar la estructura estatica de los

sistemas, no se incluyen flujos de mensajes entre datos.

Plantilla 11.- Modelo de Datos. El cual se deriva del Modelo de clases. Este
modelo también es conocido como el Diagrama de Entidad—Relacion y

representa graficamente la realidad del almacenamiento de la informacién.
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10.3.- Fase de Construccion.

La fase de construccion esta definida dentro de las plantillas
12 ala 15.

Plantilla 12.- Arquitectura de Software. Es una vista del sistema, que incluye los
componentes principales del mismo, su conducta desde la percepcion del resto
del sistema y la forma en como estos interactdan y se coordinan para lograr el

objetivo del sistema. Constituye un puente entre el requerimiento y el cédigo.

Plantilla 13.- Plantilla de Pruebas. Una forma de asegurar la calidad del
software es la implementacion de las pruebas al sistema. Se recomienda que
en este documento plasme la informacion relacionada con el tipo de prueba y

los resultados que se esperan obtener.

En esta metodologia se recomiendan los pasos siguientes para construir una
prueba:
% ldentificar las operaciones del sistema a partir de los Diagramas de
Clases del Sistema.
% Para cada operacion del sistema construir una prueba.
% Se sugiere utilizar la Plantilla de Pruebas.
% Elaborar un documento mediante el cual se lleve un control de las

pruebas realizadas.

Plantilla 14. Seguimiento de Pruebas. Una forma de asegurar la calidad del
software y que la informacién que arrojan las pruebas sea implementada si son
necesarios o corregidos los errores encontrados. Visualice la realidad en la que
se encuentra el sistema en el momento de la prueba y el objetivo que se

persigue pudiendo dar un panorama general, y el alcance logrado.
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Plantilla 15.- Solicitud de Servicio para Centro de Pruebas. El usuario debera
solicitar con tiempo el servicio requerido, esto con la intencion de brindar un
servicio de calidad a todos los usuarios y tener la oportunidad de instalar los
componentes y software requeridos para el servicio. Esto redituara en que al
liberarse el sistema ademas de su correcta funcionalidad ya habra sido

sometido a pruebas de estrés y accesibilidad.

10.4.- Fase de Transicion.

Las ultimas dos plantillas la 16 y 17 son para la fase de transicion.

Esta fase se centra en implantar el producto en su entorno de operacion.
Los objetivos basicos de esta fase consisten en cumplir los requisitos
establecidos en las fases anteriores, hasta la satisfaccién de todos los usuarios,
asi como gestionar todos los aspectos relativos a la operacion en el entorno del
usuario, incluyendo la correccién de los defectos remitidos por los usuarios de

la versién beta o por los encargados de las pruebas de aceptacion.

Plantilla 16.- De la Liberacién y Aceptacion del Sistema. Para la aceptacion o
liberacion del proyecto, se requiere que se hayan llevado a cabo las pruebas del
software por las partes implicadas en el proyecto y que se genere la
documentacion final necesaria para utilizarlo en produccion. De esta manera el
cliente comprobara si tiene todo lo necesario para efectuar el pase a
produccion. Si el proyecto ha quedado concluido, se sugiere la elaboracién de
un documento de Liberacion del Sistema, en donde el responsable del mismo,

firmara de aceptacion de ello.
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Plantilla 17.- Control de Cambios. Una vez aprobado y aceptado el sistema en
su totalidad por parte del usuario, seguramente surgira la necesidad de nuevos
elementos que implicardn nuevos desarrollos para el mismo sistema, por lo que
puede servir de gran ayuda, la elaboracién de un documento de Control de
Cambios, en el cual se especificaran esos cambios, modificaciones o

adecuaciones del sistema, de acuerdo a sus nuevas necesidades del sistema.
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11. Estudio de Casos Similares.

11.1 Instituto Vasco de Estadisticas.

A lo largo de esta investigacion nos dimos cuenta que esta teoria a servido
de referencia a instituciones u organismos internacionales para resolver
problemas sobre todo de empate o relaciones entre ficheros o bien para la
localizacion rapida de registros, aunque en esta investigacion se detecto que la
mayoria de la utilizacién se hace en archivos en donde se relaciona la mayoria
de las veces a directorios de personas, expedientes clinicos, registros postales,
censos de poblacién, en muy pocos articulos se hace mencion de casos

relacionados con directorios de unidades econémicas.

El caso del Instituto Vasco de Estadisticas (Eustat - Euskal Estatistika
Erakundea), en Marzo de 2007 genera un documento al que llamo “Métodos
Automaticos de fusion de registros y su utilizacion en EUSTAT” en donde nos
presenta un trabajo realizado en el periodo 2005-2008 bajo el Plan Vasco de

Estadistica, dirigido a mejora continua y excelencia de los procesos.

Este Instituto menciona que la aplicacion de los métodos automaticos de fusion
de registros inicio en EUSTAT en los afios 90’s, con la utilizacion de métodos
deterministicos y posteriormente en el afio 2002 se desarrollaron métodos
probabilisticos.

En este documento se hace la referencia y descripcion de la metodologia
utilizada que la base de su investigacion, fundamentandose en el articulo “A

theory for Record Linkage de Ivan P. Fellegi y Alan B. Sunter”.

Este Instituto desarrollé sus aplicaciones en macros de lenguaje SAS.
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Dentro de la seccion de metodologia nos hace referencia a caracteristicas
especificas de importancia relevante como la creacion de listas estandarizadas,
en donde definieron criterios de estandarizacion, se menciona algunos criterios
que utilizaron para la creacién de los Blocking, calculos de pesos para la

determinacion de los match y no match.

En la dltima seccion las aplicaciones que se hicieron en ‘“Ficheros de
Matrimonios y Registro Estadisticos de Poblacion”, con el objeto de fusionar el
fichero que contiene la informacion de los datos personales de los titulares de
los matrimonios y el que contiene los datos de cada Unidad Poblacional Basica,
es decir, el “Registro Estadistico de Poblacién, Registros Mercantiles y
Directorio de Actividades Econdémicas”, el objetivo de esta fusién era poder
utilizar la informacion econémica que aporta el Registro Mercantil como fuente
de actualizacion del Directorio de Actividades Econdmicas, y de esta manera,
aumentar la cobertura de la operacion, al ser el Directorio de Actividades
Econdmicas el marco posterior de elevacion de dicha informacion, “Estadistica
de la Renta Personal y Familiar, Censo de Poblacion y Encuestas de Poblacion”
en relacién con la actividad, “Padron Municipal de Habitantes de Vitoria-Gasteiz
y Registro Estadistico de Poblacién”, aqui el objetivo es localizar todos los
individuos registrados en el Padron Municipal de Habitantes de Vitoria-Gasteiz
en el Registro Estadistico de Poblacion.

Por dltimo en la parte de conclusiones remarca puntos importantes de la
utilizacion de estas metodologias en donde especifica:

“La conclusion general es que el método de fusidén probabilistico es de gran
utilidad a la hora de fusionar ficheros que no tienen como variable comun una

clave identificadora de registro.

La principal ventaja del método probabilistico respecto al determinista reside en

una mayor eficacia en los casos mas dificiles, frente a la simplicidad y mayor
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rapidez del segundo. Ello implica la eliminaciéon del tratamiento manual en

algunos casos y por tanto una reduccion de los costos.

Una exigencia del método probabilista es una alta capacidad computacional

cosa gque hoy en dia cada vez es menos importante.

EUSTAT se plantea no sélo seguir trabajando con este método para la fusion
de individuos sino también ampliarlo para poder considerar la fusion de ficheros

de empresas.

Para ficheros de empresas, se observa que la principal diferencia entre fusionar
individuos y fusionar empresas es el tipo de variables de las que se dispone en
cada caso. En los registros de empresas, la variable Nombre de la empresa, no
puede ser tratada de la misma forma que se hace cuando se trata del nombre
de un individuo, dado que la casuistica es totalmente distinta. Existe mas
diversidad en los nombres de empresa y ademds, la probabilidad de que
ocurran errores es mayor, debido a que la complejidad es también mayor. Otra
diferencia esta en que una variable que aparece con gran asiduidad en los
ficheros de empresas y que no se ha tratado en el caso de individuos, es la
variable direccion. Esta variable puede aparecer registrada de muchas maneras

distintas y su estandarizacién exigira un trabajo adicional.

Por otra parte, el hecho de que se haya observado una gran utilidad en los
métodos probabilisticos no implica que se dejen de utilizar en el Instituto los
meétodos deterministas. Debido a que los resultados de fusion dependen en
gran parte de la calidad de los ficheros, habra casos en los cuales sea mejor
utilizar otro tipo de métodos en lugar de los probabilisticos. Es mas, puede que
para algunos ficheros en concreto la opcion ideal sea una combinacion de

varios tipos de métodos.
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Actualmente, EUSTAT esta trabajando en la construccion de un moédulo de
fusidbn que optimice y facilite su utilizacion computacional de todos estos

métodos para aplicar en cada caso el método mas adecuado.”

11.2.- Division de Investigacion de Estadisticas de la Oficina de Censo

de Estados Unidos. Investigador William E. Yancey.

Para el caso de la Division de Investigacion de Estadisticas de la Oficina de
Censo de Estados Unidos, el investigador William E. Yancey, estadistico-
matematico. Ha desarrollado el programa Bigmath, utilizado para la fusion de
ficheros a gran escala, utilizado actualmente para la deduplicacion del censo de
2010. Durante los ultimos afios ha trabajado en investigacion y desarrollo de
software para la fusion de registros. Es licenciado en matematicas por el Oberlin
College y doctor en teoria de numeros por la Universidad de Maryland. Es
experto en optimizacion. Es miembro de la Sociedad de Estadistica Americana.
Este investigador particip6 en el “XXI Seminario Internacional de Estadistica”
FUSION DE REGISTROS exponiendo algunas de sus investigaciones como
han sido:

“ Yancey William, 2007,Big match: a program for extracting probable matches
from a large file. Research Report Series. U.S. Census Bureau.

% Yancey William, 2005. Evaluating string comparator performance for record
linkage. Research Report Series. U.S. Census Bureau.

¢ Yancey William, 2004. Improving em algorithm estimates for record linkage
parameters. Research Report Series. U.S. Census Bureau.

% Yancey William, 2004. An adaptive string comparator for record linkage.

Research Report Series. U.S. Census Bureau.

« Yancey William, 2000. Frequencey-dependent probability measures for

record linkage. Research Report Series. U.S. Census Bureau.
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12.- Propuesta de Desarrollo.

Esta investigacion nacié con base en las necesidad de la Direccidon Disefio
y Marcos Estadisticos mas especificamente en Subdireccion de Disefio Muestral
de Unidades Econdmicas, en donde una de sus funciones como ya se mencioné
con anterioridad, ademas del disefio muestral de encuestas tradicionales y
especiales en unidades econdémicas, es el de mantener actualizados los marcos
de unidades econdémicas de los cuales se generaban los marcos muestrales de

referencia para las investigaciones.

Estos marcos tienen dos unidades de observacion establecimientos y empresas,
su alimentacion de informacion primaria es en base a la informacion generada por

los Censos Econdmicos las cuales tiene cobertura geogréafica Nacional.

A partir de ellos, especificamos en los sectores de actividades economicas de
construccion y de transportes la unidad de observacion son las empresas, para el
resto de los sectores de actividades econdmicas la unidad de observacién son los

establecimientos.

Es preciso aclarar que los sectores de actividades econdémicos en donde la unidad
de observaciébn son los establecimientos, pueden agruparse en mas de un

establecimiento, aqui es donde se define la necesidad de esta investigacion.

Se menciond anteriormente que en algunas ocasiones no se identifican
plenamente todas las unidades econémicas que pertenecen a una empresa
formada bajo la misma denominacion de Razon Social y/o Nombre del
Establecimiento, sobre todo cuando al paso de los afios se deben actualizar los
directorios de empresas formadas por mas de un establecimiento con directorios

externos de instituciones oficiales o bien por las investigaciones internas del
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instituto o resultados de levantamientos de encuestas especiales o tradicionales
del mismo, cuando la informacion de unidades economicas no trae un identificador
anico que relacione los directorios existentes con algunos registros que contengan
la informacion de registros a incorporar ya sea por mantenimiento o actualizacion
entre ellos es necesario identificarlos por medio de variables similares, a esto se le

conoce como empates o bien mach’s entre ficheros.

Un procedimiento similar se realiza cuando es necesario identificar las unidades
econémicas que se encuentran asociadas por encontrarse bajo la misma
denominacion Razon Social o Nombre del Establecimiento para identificar las

empresas formadas por mas de un establecimiento.

El realizar esta revision puede llevar meses de trabajo si se realiza el
procedimiento de forma semiautomatica o manual sobre todo si los ficheros de los
gue se hablan son de millones de registros, pues identificar todas y cada una de
las empresas que se encuentran bajo la misma denominacion de Razén Social y/o
Nombre del Establecimiento conllevaba revisiones de pares de registros, donde se
revisa una unidad econdmica contra el resto de las informacion de unidades

econdémicas para identificar aquellas que se agrupen por la misma denominacion.

A ello se aunan los problemas derivados del almacenamiento de la informacion

como pueden Ser.

« El orden de la cadena ALMACENADA EN UN CAMPO O VARIABLE no es
igual en un fichero y en otro. Ejemplo si un campo contiene el nombre de la
persona en un fichero puede contener: RAUL PEREZ PENA, y en otro
PEREZ PENA RAUL.

+ Contenido de caracteres basura por errores de dedo a la captura o por las

plataformas en donde se realiza la captura de informacién. Ejemplo: el
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nombre de una compairiia en un fichero es: Disefio de Textiles Ramirez y en
otro Dise&o y testiles Ramirez, en apariencia es la misma cadena, pero
sabemos que si comparamos estas dos cadenas como caracteres idénticas
no se consideran la misma.

+ Falta de homogenizacion en los campos en donde se almacena la
informacion ejemplo: un fichero que almacena informacion sobre personal
lo hace en los campos siguientes: NOMBRES, APELLIDO_PATERNO,
APELLIDO_MATERNO siendo que en otro fichero el contenido de la
informacion se encuentra almacenada en un solo campo Illamado
NOMBRE.

+« Diferentes reglas o decisiones del contenido del campo, ejemplo: un fichero
contiene el nombre de un negocio “Abarrotes la Perla” mientras que en otro

solo es “La Perla”.

Estas caracteristicas se deben tener presentes cuando se realiza la comparacion
entre cadenas ya que provoca dificultad o no identificacion en la comparacién

entre ellas, un ejemplo concreto para nuestra investigacion seria:

Una primer Empresa identificada con mas de un establecimiento tiene en Nombre
del Establecimiento: “Hernandez Ruiz José Antonio” y en Razén Social: “Dise&o y
Construcciones del Norte” y uno de los establecimientos no identificados dentro
de la empresa tiene Nombre del Establecimiento: “José Antonio Hernandez Ruiz” y
en Razon Social: “Disefio y Construcciones del Norte”, a simple vista es la misma
pero si no se conoce el comportamiento de estas dos variables o bien no se ha
analizado su contenido, si se realiza una comparacion idéntica entre campos no se

identifica como que esta unidad econdémica pertenece o se cobija bajo la misma
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denominacion de Razén Social y/o Nombre del Establecimiento de la empresa y
se descarta como parte de la empresa.

Entonces se observd que la identificacion de unidades econdémicas que se
encuentra bajo la denominacioén de Razén Social y/o Nombre del Establecimiento
es en su concepto base el empate de registros para identificar las empresas que

se agrupan bajo la misma denominacion.

La Teoria Record Linkage esta basada precisamente en el empate de registros y
de ella se derivan varias metodologias las cuales se implementan formas
estadisticas comparativas entre cadenas similares evaluandolas de tal forma que
se define si son 0 no la misma, o bien si tiene un cierto grado de similitud o
parecido entre ellas, es por esto que en esta investigacion se tomé como base

esta teoria.

Se han escrito un sinfin de articulos sobre investigaciones que giran alrededor de
esta teoria, asimismo investigaciones y conceptos basicos que ayudan a preparar
un entorno mas o6ptimo en su aplicacibn como son la estandarizaciéon u
homogenizacion en el contenido de almacenamiento de la informacién, en la
eliminacion de basura o correccion de caracteres dentro de las cadenas de
comparacion, el Blocking o Filtering llamada asi a los filtros gruesos y finos para
disminuir los universos de comparacion de cadenas, enfocados a minimizar el
tiempo de comparacion y la disminucion de los registros a comparar creando
subuniversos del universo total, sobre todo cuando los ficheros que se comparan
son muy grandes y por ultimo la utilizacion de alguna metodologia derivada de
investigaciones realizada sobre la teoria Record Linkage.

En esta investigacion se toman como base teodrica el articulo “A theory for Record
Linkage de Ivan P. Fellegi y Alan B. Sunter” y el documento generado por el
Instituto Vasco de Estadistica “Métodos automaticos de fusién de registros y su
utilizacion en EUSTAT”.

86



El prototipo del sistema se basa en las investigaciones, programas en SAS y
presentaciones de SAMHSA* aunque esta no va dirigida a la conformacién de un
directorio de empresas, si nos da el panorama real de la teoria y la

implementacion de ella.

Se menciond anteriormente que los directorios de empresas con fines estadisticos
son estudiados e investigados a nivel internacional ya que se reconoce la
importancia de ellos, ya sea para la toma de decisiones econémicas de una pais,
establecer marcos muéstrales para encuestas de unidades econdmica, establecer
demografia de unidades economicas basadas en sistemas nacionales de
informacion histérica que pueden ser alimentados a través de los aflos por censos
y/o registros administrativos o bien para la comparabilidad de informacion
econOmica entre paises ya sea que pertenezcan a la misma region geografica o
no, es por ello que no debemos perder de vista las recomendaciones
internacionales y los conceptos legales de nuestro pais en lo que se refiere a

estos conceptos.

Si bien se menciona en las recomendaciones internacionales que es
recomendable realizar por lo menos anualmente la actualizacién de directorios de
empresas con fines estadisticos, con las nuevas tecnologias de informacion y
plataformas podria ser posible generar sistemas que permitan la actualizacién en

tiempos mas cortos.

El nacimiento del prototipo surge en su inicio con investigaciones enfocadas a

resolver el problema de empates y la conformacion de un directorio de empresas,

“0Whalen D, Pepitone A, Graver L, Busch J.D. Linking Client Records from Substance Abuse, Mental Health and Medicaid
State Agencies. SAMHSA Publication No. SMA-01-3500. Rockville, MD: Center for Substance Abuse Treatment and
Center for Mental Health Services, Substance Abuse and Mental Health Services Administration, July 2000.The Center for
ubstance Abuse Treatment (CSAT) of the Substance Abuse and Mental Health Services Administration (SAMHSA),
http://www.csat.samhsa.gov/IDBSE/idb/modules/linking/recordlink.aspx
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buscando metodologias e investigaciones actuales apoyadas en nuevas

tecnologias de la informacion que pudieran servir en la resolucion de estos.

Se encontraron articulos e investigaciones que giraban entorno a la resolucion de
problemas similares, se formé un equipo de trabajo e investigacion con
profesionistas de las areas de estadistica e informatica, en este equipo de trabajo
se identifico la pagina de SAMHSA en donde presenta toda su investigacion
plasmada en documentos, presentaciones y rutinas en SAS, las que presentan su
caso real el desarrollo y parametros de utilizacion, a partir de esta investigacion y
en conjunto con otros articulos se interpreto las rutinas en SAS reprogramandolas
e interpretdndose en R, donde se hacen adecuaciones y calibraciones,
posteriormente a plataforma .NET y SQL server 2005, en donde las adecuaciones

y calibraciones siguen mejorandose

En paralelo a las interpretaciones y calibraciones de los algoritmos g-gram y ASM,
para crear la primer parte del prototipo, se realiza andlisis de informacién
generando tablas de todos los caracteres detectados en las variables candidatas
con las cuales seria posible hacer empates dentro de un directorio de unidades
econOmicas las variables analizadas fueron: Razon Social, Nombre del
Establecimiento, Calle, Colonia y Teléfono. Partiendo de este andlisis se detectan
los caracteres contenidos en cada variable, una vez detectados se analizan sus
comportamientos dentro de cada una de las cadenas definiendo las primeras
reglas de estandarizacion, esta tabla se presenta en el Anexo de Estandarizacion

de Caracteres.

Una vertiente mas del analisis se realiza a partir de la deteccién de todas las
palabras contenidas en cada cadena que componen los campos seleccionados, se
localiza la existencia de palabras que pueden ser omitidas o eliminadas de las

cadenas que pueden provocar que la comparacion de cadenas no sea muy optima

debido a su comportamiento, por ejemplo, en la variable Razén Social, las siglas o
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abreviaciones SA, S.A., S A y las palabras Sociedad Anénima se eliminarian ya
gue puede contenerse o0 no en la cadena, o palabras en la variable calle como:

Blv. Boulevar, Bulevar, Blvar. Etc.

Este analisis detecta que para futuras investigaciones se pruebe la eliminacion de
cadenas analizando estas por sector de actividad econGmica segun su
comportamiento, por ejemplo en el sector de la construccion la palabra
CONSTRUCTORA, CONSTRUCCION e INMOBILIARIA; ABARROTES,
CREMERIA, etc. en el sector comercio, este tipo de palabras pudieran provocar
gue una comparacion entre cadenas no sea tan acertada debido a que la puede
traer o no. Como ejemplo: la Razoén Social “Constructora La Moderna” y “La
Moderna” desde la longitud de las cadenas, al ser comparadas directamente no
tiene mucha posibilidad de similitud, aun cuando para el empate se consideren
mas de una variables con diferentes pesos en las comparaciones de las variables
como puede ser la calle y colonia, ya que se veria afectado disminuyendo el
porcentaje de similitud entre ellas. En esta investigacion se eliminan ciertas
palabras similares al los ejemplos antes mencionados, aunque solo se tomo de
referencia para su eliminacién la frecuencia de aparicion en las cadenas y en
algunas ocasiones eliminacion de abreviaturas como se presentd en el ejemplo de

la calle, mencionado con anterioridad.

Otra parte importante que arrojé el andlisis de la estandarizacion fue que el
contenido de las variables de Nombre del Establecimiento o Razén Social pudiera
estar cambiado ya sea en el orden del contenido de la palabra o bien el contenido

de un campo en otro ejemplo:

Nombre del Establecimiento Razon Social
José Rodriguez Urrutia La Perla
La Perla Rodriguez Urrutia José
Rodriguez Urrutia José La Perla
La Perla José Rodriguez Urrutia
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Los ejemplos anteriores nos muestran las diferentes combinaciones que se
pueden presentar en el orden del contenido de la cadena por lo que en la parte de
herramientas del prototipo se implementa una herramienta para la ordenacion
alfabética en el contenido de las cadenas, de tal forma que las cadenas en el
momento de ser empatadas el grado de similitud sea lo mas parecido a la

realidad, al mismo tiempo generar cadenas mas estandarizadas.

Una herramienta mas propuesta en el prototipo, es la combinacion de campos de
tal forma que genere uno solo. Si se aplicara al ejemplo anterior las dos
herramientas propuestas se generaria un campo que en su contenido final sea:

José La Perla Rodriguez Urrutia

Esta cadena para los casos anteriores puede darnos empates mas aproximados

que si se realizara con la informacién inicial.
Aungue estas herramientas se han probado se debe tener cuidado dependiendo

del conocimiento de la informacion, si es o no necesario aplicarlas y en que

situaciones.
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13. Pantallas Propuestas para el Prototipo del Sistema.

Formaaén de Empresas

Ambito de 1a Formacion de Empresas

[] Macional
[] Eatidad Fedexativa
l:l Sector de Activadad Econimica
Caracteristicas de Referencia Inicial
Folio Censal
Razén Social

Razdn Social yfo Nombre del Establecimiento

Caracteristicas de Asignacion de Matriz
Sector Manufacmrero

Sector con mayor acumulacion de Ingrescs Totales

Unidad econdmica con mayor Ingreso Total

Figura 3. Pantalla Formacién de Empresas.

El médulo FORMACION DE EMPRESAS requiere de un primer enlace con

el prototipo en el cual se cargar el fichero del directorio de unidades econémicas,
se especifica que este fichero ya debié de haber pasado antes por la parte de
empates, en donde se detectara si existen unidades econdmicas duplicadas.
El directorio al ser cargado debera ya contener la estandarizacién y homologacion
de variables de acuerdo a la propuesta por censos econémicos. En el caso que el
directorio que se cargue, no cuente con nombre del establecimiento el prototipo
creara una variable en donde el contenido se repetira a partir del campo de Razén
Social.

Después de ser cargado el fichero en procedimientos almacenados se realizaran

las siguientes validaciones:
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El fichero debera contener como minimo los siguientes campos: folio censal,
codigo de la entidad federativa, clave del municipio, razén social, minimo de
codificacion del sector de la actividad econdémica, ingresos totales y total de
personal ocupado.

% Ambito de la formacién de la empresa.

Si la informacién minima esta completa el usuario podra definir el ambito de

la formacion de la empresa, el cual puede ser:

B Nacional: en donde las empresas se forman no importando su
ubicacion fisica dentro del territorio nacional.

B Entidad Federativa, en donde las empresas se forman identificando
empresas dentro de una misma entidad federativa creando
subdirectorios de empresas por entidad federativa.

B Sector de Actividad Economica. Los subdirectorios o subuniversos de
formacién son en base a los grandes sectores econémicos basados en el
SCIAN: que son Sector Construccién, Sector Manufacturero, Sector
Comercio y Sector Servicios. En este ambito, si se desea que algun
sector de unidades econOmicas no deba entrar, debera eliminarse

previamente del directorio antes de ser cargado al prototipo.

«» Caracteristicas iniciales de formacion.

Estas caracteristicas determinaran el orden y prioridad de la formacion de la
empresa, podra seleccionar uno de los tres criterios, o bien combinar dos
criterios que pueden ser Folio Censal y Razon Social o bien Folio Censal y

Razon Social y/o Nombre del Establecimiento.

B Folio Censal: Identificacion primaria de la empresa, la variable dentro

del directorio debera primamente agrupar a los establecimientos que
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tengan folio censal y que realicen agrupaciones con mas de una unidad

econdmica que contengan el mismo folio.

B Razon Social, Este criterio agrupara las empresas que se encuentren

bajo la denominacion de Razén Social.
B Razon Social y/o Nombre del Establecimiento. Este criterio permitira
agrupar las empresas primeramente bajo la denominacion de Razon

Social y después de Nombre del Establecimiento

Caracteristicas de criterios para definir la matriz de la empresa.

Esta opcion permite definir las caracteristicas del establecimiento que

fungird como establecimiento matriz de la empresa. Siempre tomando como

primer criterio, la variable de tipo de establecimiento en donde se especifica con

una M si el establecimiento se declara MATRIZ, S si el establecimiento se

declarara SUCURSAL y una U, si el establecimiento se declara UNICO. Si esta

variable no existiera o contuviera caracteres diferentes, se tomaran los criterios

definidos por el usuario, en caso de existir y el usuario declare alguna

caracteristica especifica con el numero de 1 a 3, en donde 1 es la mayor

prioridad, se identificaran las matrices, o bien se resolveran casos en donde no

exista una matriz Gnica por empresa o bien multiples matrices.

B Sector Manufacturero. Las empresas que en su contenido tengan
unidades econdmicas de sectores diferentes, pero que al menos una de
ellas pertenezca al sector manufacturero. Seran analizados los casos
siguientes: si el sector manufacturero acumula el mayor ingreso total, la
matriz se definird en ese sector y sera la matriz a la unidad econémica de
mayores ingresos totales. Las empresas que se conformen de diferentes

sectores, que contenga el sector manufacturero y no tengan el mayor
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ingreso total en ese sector se analizaran por separado por razon social, y

se identificara la unidad econdmica matriz.

B Sector con la mayor proporcién de acumulacion de ingresos totales.
Este criterio tomara la matriz del sector que acumule mayores ingresos
totales, y que la empresa en el comportamiento de sus establecimientos
contengan mas de un sector de actividad econémica, pero que no tenga

ninguna unidad econémica del sector manufacturero.

B Establecimiento que dentro de la empresa tenga el mayor ingreso
total. La matriz se define dependiendo de la unidad econdmica con

mayores ingresos totales.

Terminado este proceso deberan de existir tres ficheros, uno de empresas
formadas por mas de un establecimiento que son los que forman las empresas
identificadas por folio, un directorio de empresas unicos y un directorio de

establecimientos de las empresas formadas por mas de un establecimiento.
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Actualizacién de Directorio de Empresas

Directorio de Empresas

Tipo de Actalizmicn
Altas de Unidades Econdimicas
Baja de Unidades Econdimicas
Movintenos
Archivo de Acalizcién

[ Cargar actualizacian ]

[ Integrar Actualizaciones ]

La ACTUALIZACION de empresas, esta alimentada por las tablas, altas, bajas,

cambios por movimiento y cambios a cualquier campo.

El usuario cargara primeramente el directorio de empresas que se desea
actualizar. Especificara que tipo de actualizacion desea realizar, una vez
definida la actualizacién cargara el archivo de actualizacién, oprimira el boton
CARGAR ACTUALIZACION para que realice las validaciones correspondientes
de el fichero y tipo de actualizacion, por Gltimo si no se presenta ningun error
con las validaciones debera oprimir el boton INTEGRAR ACTUALIZACION,

para hacer efectivas las actualizaciones en el directorio de empresas.
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Archivo de Entada 1 | 4rchiva de Entrada 2 | Archivo de Salida | Tipo de Empate y Empate Exacto || Algoritma Sgram | Algaritmo A5k
Archivo 1

Mombres de los Campos

Clave Unica

Entidad Federativa

Localidad

MHambre E stablscimiznh

(=]

Razdn Social
Calle

[
[
[
[
[
[
[
[ Wirnero Esterior
[
[
[
[
[
[
[

Huimera |ntenior

Calohia

Cidigo Postal

Teléfono

Fax

Inicio Operaciones

RFC

&ichivo de Entrada 1 | Archivo de Entrada 2| Archivo de Salida | Tipo de Empate » Empate Exacto | Algoritmo Ggram || Algoritma &5
Archivo 2

Mombres de los Campos
Clave Unica

Entidad Federativa
Muricipio ¢ Delegacidn
Localidad
Mombre E stablecimignta
Fiazdn Social
Calle
Mumera Esterior
Mumera [nkerior
Calonia
Cddino Postal

T eléfona

o1
]

Inicio Operaciones

jus)
B
[x]

La primera y segunda pantalla de este médulo de HERRAMIENTAS EMPATES
permitira cargar los ficheros que deseemos que se empaten, al cargar estos dos
ficheros se identificaran y relacionaran las variables que contengan, con las

variables necesarias de contenido similar para la realizacion del empate. Las




variables que en su lado izquierdo estan marcadas con un asterisco * rojo son

variables minimas necesarias para la realizacion del empate.

Archivo de Entrada 1| Archivo de Entrada 2| Archive de Salida | Tipo de Empate y Empate Exacto | Algoritmo Ggram | Algoritmo A5

Carpeta Destino

La tercera pantalla permitird al usuario definir una ubicacion de almacenamiento

del fichero de salida.

&irchivo de Entrada 1 || &rchivo de Entrada 2 | Sichivo de Salida | Tipo de Empate y Empate Exacta | algoritma Ggram | Algoritmo 454
Tipo de Empate

() Establecimientos

) Empresas
Empate Exacto Blocking
[] Ertidad -
[ Municipio Langitud O Camme Canldi
* [] Mombre () Una Palabra més langa
* [] Razon () Dos palabras més largas

* [] Mombre ¥ Flazon

+ [] Razon'r' Nombre

+ [] Calle
[ Mumera Interiar
* [] Colonia

En esta pantalla se definen los pardmetros del Blocking para el empate,

definicion del primer subuniverso.

Primeramente definimos si el empate se desea hacer por unidad de
observacion, establecimiento o empresa, definido este parametro, definimos

las caracteristicas de un empate exacto, esto es que si existen unidades

97



econdémicas exactamente iguales en su contenido se identifique y no sea
necesario ser identificadas mediante los algoritmos generados del g-gram y el
ASM, se seleccionan las variables para este empate exacto, permitiendo definir
en el caso de la Razon Social, de la Calle y de la Colonia, la longitud de las

cadenas que se consideraran como exactas.

Se define la variable del Blocking, la cual podra ser cualquiera que se encuentre
en ambos ficheros.

Una vez seleccionada se definird que parte de este campo se tomara como
Blocking, puede ser el contenido del campo completo, la palabra mas largas de
la cadena o bien las dos palabras mas largas de la cadena, se agregan, una
vez agregadas el algoritmo ira primeramente al médulo de estandarizacion,
eliminara y corregira los caracteres considerados como raros, eliminara
palabras definidas como problematicas, y ordenard alfabéticamente el
contenido de las cadenas definidas para el empate.

Con las variables y especificaciones del Blocking creara los primeros

subuniversos de empate. Y pasara a la siguiente pantalla.
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Archivo de Ertrada 1 | Archivo de Entrada 2 | Archivo de Salida | Tipo de Empate y Empate Exacto | Algoritmo Garam | Algaritrmo 50

Algoritmo QGRAM

(%) Campo Completo
() UnaPalabra maz larga

() Dos palabraz més largas
Urnbral K= Max( C11.1C2) 143 + 1

Criterios elegidos

BIX]]6]

I a o

La pantalla de los parametros del g-gram primeramente definira el campo o los
campos para realizar el filtro fino del empate es decir disminuir mas los

subuniversos de comparacion o empate entre los ficheros.

Se agregan las especificaciones y se pasa a la siguiente pantalla.
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Archivo de Entrada 1 || Archiva de Entrada 2 | Archivo de Salida | Tipo de Empate » Empate Exacto | Algaritma Qgram | Algoritmo ASM

Algontmo ASM
(*) Umbral y Pezo lguales para todos los Campos
Umbral Similitud | 055 £ Peso | 020 3
() Definir Umbral y Peso por Campos
Par de Campos

Umbral Sirnilitud Peso

Crtenos elegidos

@]

“er Log Buttond ] [ ButtonS Iniciar Salir

En la pantalla del ASM se definiran los parametros de comparacion entre
cadenas, la primer parte define un umbral de similitud y peso iguales para todos
los campos seleccionados para el empate, dependiendo del nimero de campos
seleccionados para el empate el peso se distribuir4 equitativamente para todos

de tal forma que sumados los pesos sea de 1.

La segunda opcion permite definir el umbral de similitud de las cadenas a
comparar, podra ser diferente para cada una de ellas y los pesos que tendran
las similitudes en las cadenas, estos pesos podran ser diferentes, pero la suma

de todos ellos debera ser 1.

Se agregan todos los parametros y se iniciara el proceso de empate, con el boton

Iniciar.

Una vez terminado este proceso el prototipo arrojard un histograma con la

distribucion de frecuencias de los pesos acumulados de las variables empatadas
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en donde el usuario tendra la oportunidad que de acuerdo a esa distribucion de
frecuencias tomar la decision de descartar los que considere empates y no

empates.

Definido este parametro se generara el archivo de empates en donde podra

verificar los resultados de ellos.
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14.- Respuesta a las preguntas de caso.

% ¢El prototipo propuesto al utilizar el concepto RECORD LINKAGE permite
la identificacion de unidades econdémicas bajo la misma denominacion de
Nombre del Establecimiento y/o Razdn Social?

R. Si, el médulo de EMPATE identifica a unidades econOmicas que se

encuentran bajo la denominacion de Razon Social y/o Nombre del

Establecimiento, aunque la precision de este dependera de los parametros

gue el usuario defina.

% ¢ El prototipo propuesto permite el empate entre directorios que no cuenten
con un identificador Unico que los relacione uno a uno pero que contengan
variables con informacion similar entre ellos?

R. Si, el prototipo realiza mediante variables similares el empate entre dos

ficheros aunque no tengan un identificador Unico, aunque la precision este

dependera de los parametros que el usuario defina.

% ¢El concepto RECORD LINKAGE permite la identificacion de unidades
econdémicas duplicadas?

R. Por el momento este prototipo solo puede detectar duplicidad de unidades

econémicas realizando un empate entre el mismo archivo, teniendo que crear

una copia idéntica del archivo y empatandolo con el mismo.

s ¢Al utilizar del concepto RECORD LINKAGE facilita la conformacion de
empresas de mas de un establecimiento?

R. En este momento si se considera que facilitaria la conformacion de

empresas ya que si identifica unidades econdémicas bajo la denominacién de

Nombre o Razo6n Social, pero el algoritmo esta en el proceso de calibracién y
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con las pruebas realizadas identifica algunas no todas las unidades
econdmicas bajo las denominaciones mencionadas.

% ¢El prototipo generado permite la identificacion de empresas bajo la misma

denominacion de Nombre del Establecimiento y/o Razén Social?

R.- El prototipo esta en proceso de calibracion de los parametros que mejor
identifiquen las unidades econdémicas bajo las denominaciones de Nombre del
Establecimiento y/o Razén Social. Por lo pronto cubre la primera etapa de
conformarlas bajo los parametros definidos en la pantalla de “Formacion de

Empresas’.
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15.- Respuestas a las proposiciones.

% ¢El prototipo identificard las unidades econdémicas bajo la misma
denominacion de Nombre del Establecimiento y/o Razén Social?

R.- El prototipo si identificara las unidades econdmicas bajo la denominacién

de Nombre del Establecimiento y/o Raz6n Social, aunque esta exactitud

dependera de los pardmetros que se definan en la calibracion final del

algoritmo.

s ¢El algoritmo RECORD LINKAGE propuesto permitird el empate entre
ficheros que no tengan un identificador Unico que permita relacionarlos uno
a uno?

R.- Si, el algoritmo Record Linkage propuesto utilizando de base las

investigaciones de SAHMSA, permitira el empate entre dos ficheros que no

tengan un identificador Unico que les permita relacionarlos uno a uno, este

empate se dara en la pantalla de Herramientas. Empates.

s ¢El prototipo permitira la identificacion de unidades economicas
duplicadas?

R.- El prototipo en este momento pudiera identificar unidades duplicadas si se

hace una copia exacta del fichero, en el que se desea identificar duplicados y

empatarlo con el mismo, de esta forma, aunque como se ha mencionado

anteriormente los parametros que se den como entrada en el médulo de

empate definiran la exactitud de él, ademas de que las calibraciones del

algoritmo en este momento no han sido totalmente definidas.

s ¢El concepto Record Linkage facilitara la conformacion de empresas

formadas por mas de una unidad econémica?
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R.- Si, siempre y cuando se calibre el algoritmo para encontrar los parametros
mas ad-hoc que permitan identificar sino en 100% de las unidades
econdmicas si, el mayor numero de unidades econOmicas bajo las

denominaciones de Nombre del Establecimiento y/o Razon Social.

s ¢La utilizacion del método RECORD LINKAGE permitira la incorporacion y
localizacion de la mayoria de los establecimientos que conforman una
empresa independientemente de las fuentes de las que se recabaron su
informacion para mantener actuales los datos de las empresas?

R.- En esta investigacidon se han realizado pruebas con diversos parametros y

hasta este momento se han obtenido resultados positivos, pero no se ha

logrado calibrar el algoritmo al 100% y por el momento solo se han realizado
pruebas con ficheros provenientes de una sola fuente, queda para futuras
investigaciones realizar pruebas para verificar si las calibraciones serian las

mismas al utilizar ficheros de diferentes fuentes.

105



16.-Alcance de los objetivos.

El objetivo General se plante6 como el de generar un prototipo de sistema
gue tomaria como base la Teoria Record Linkage y a partir de la implementacion
de ella en el prototipo se detectarian duplicados dentro de un directorio, se
realizarian empates entre el DNUE y directorios externos e identificarian unidades
econOmicas bajo la misma denominacion de Razén Social o Nombre del
establecimiento, este objetivo general fue alcanzado mediante la generacion del
prototipo desarrollado en .NET, Visual Basic 2005 conjuntamente el
almacenamiento de las bases de datos en SQL Server 2005. El prototipo esta

compuesto de 3 médulos principales:

% Formacién de Empresa
% Actualizacion de Empresas

0,

% Herramientas (Empates)

La aplicacion de la Teoria Record Linkage, se desarrollo en dos ensamblados el
primero con la implementacién del algoritmo g-gram y el segundo el algoritmo
ASM.

En cuanto a los objetivos especificos, hasta este momento las unidades
econOmicas solo es posible identificarlas mediante el modulo de Herramientas,
Empates, en donde se empatara el directorio que se desea analizar.

El objetivo de identificar unidades econdmicas bajo la misma denominacién de
Razon Social y/o Nombre del Establecimiento, en este momento estamos en la
etapa de calibracion si fue alcanzado, aunque no podemos todavia afirmar en que

porcentaje logra identificar el total de las unidades econémicas
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El prototipo en este momento si permite el empate entre dos directorios que no
tienen un identificador Unico que los relacione mediante variables o campos con
informacion similar, debido a que la teoria es flexible permitiendo definir los
parametros que el usuario desea establecer para la realizacion del empate, la
identificacion de las unidades econdmicas dependera del conocimiento de la

informacion del usuario del prototipo.

El prototipo se implementa con el uso de un algoritmo basado en la teoria Record
Linkage los cuales son el Q-gram, para este prototipo el bi-gram y el ASM
(Aproximate String Match), se especifica que en este momento el prototipo se
encuentra en la etapa de calibracion de los parametros para encontrar los mas
optimos en la identificacion de unidades econémicas bajo la misma denominacion

de Razdn Social y/o Nombre.
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17.- Conclusiones.

Esta investigacion muestra la importancia que tiene los ficheros que
guardan informacion de directorios de empresas y/o establecimientos con fines
estadisticos, ademas muestra un panorama muy general de la importancia de
incursionar en metodologias que permitan relacionar estos ficheros de tal forma
gue no sea una limitante para la actualizacion y mantenimiento de ellos. Que no
importe que la alimentacién de informacion no provenga de una sola fuente y que

no importe que no se tenga un identificador Unico que relacione los ficheros.

Se inicio en el estudio del concepto Record Linkage que aunque muy amplio, ha
sido bien adoptado por multiples instituciones y organismos internacionales, que le
han ido dando diferentes usos y fines, mostrandonos que vale la pena incursionar
y profundizar en él, aunque también encontramos que esta relacionado con otros
conceptos que permiten lograr mejores resultados como la investigacion de la

correccion y estandarizacién de cadenas.

Al realizar revisiones de articulos o documentos en donde algunas instituciones
nos plantean sus investigaciones, se observé que el concepto no es tan simple
como a primera vista se podria apreciar, algunas de estas instituciones o
investigadores del concepto han escrito mas de un articulo sobre ello y con el
crecimiento y mejor conocimiento del concepto van proponiendo mejoras y nuevas

metodologias.

Esta investigacion ha concluido con un prototipo de un sistema en donde se
adopta una de las variantes de la metodologia basada en el concepto Record
Linkage, para la conformacion de empresas, siendo un prototipo, el algoritmo ya
se encuentra desarrollado en su parte fundamental, queda para el futuro proximo

calibrar la metodologia de tal forma que pueda culminar en un sistema que se
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alimente del directorio de unidades econGmicas y nos arroje las empresas ya

conformadas.

Areas de conocimiento vistas en la maestria que se utilizaron en la

propuesta de este prototipo:

% Andlisis y Disefio de Sistemas en conjunto con Ingenieria de Software.- en
la recoleccion de requerimientos, desarrollo y planteamiento del prototipo,
en el area de la ingenieria de software se adoptd el proceso de desarrollo
RUP adaptado por INEGI.

+ Bases de Datos.- Para el analisis de las variables contenidas en ficheros,
asi como la manipulacion de ellos, Se adopta para este prototipo el

almacenamiento de la informacion en SQL Server 2005.

¢+ Control de la Funcién Informatica.- Para la visualizacion de el planteamiento
de las estrategias a seguir para alcanzar el objetivo de generar el prototipo,
planeando los diferentes escenarios que se conocian en base a los
objetivos que se deseaban alcanzar o que cubriera el prototipo de tal forma
gue en el desarrollo del prototipo se tuviera un minimo de contratiempos

posibles.

% Seminario de Tesis |.- Base para la documentacion, control y administracion
de la investigacién en la que se baso el desarrollo y propuesta de este

prototipo.

Lecciones aprendidas profesional y personalmente en la realizacion de este

proyecto.
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Profesionalmente considero que el crecimiento fue a grandes pasos, debido al
area en la cual me desarrollo la cual es 100% estadistica, no se tiene acceso
directo a las investigaciones relacionadas con las actuales tecnologias de la
informacion o bien con las que el instituto esta trabajando o implementando, y
considero que independientemente del area, la funcidén o especializacion en la que
nos desarrollemos profesionalmente, la necesidad de utilizar y conocer
herramientas informéticas o tecnologias de la informacion que apoyen y soporten
la implementacion o propuesta de nuevos proyectos, mejoras en procesos ya
establecidos siempre debe ser una de las prioridades en cualquier area del

Instituto.

Personalmente considero que esta maestria da una vision amplia de como
podemos impulsar y mejorar nuestro desarrollo profesional aplicandolo a las areas
no solo personales sino profesional y laborales, ademas que el crecimiento como
seres humanos que siempre da el obtener nuevos y actuales conocimientos que
vayan de la mano con las situaciones modernas y globales. Sobre todo en los
tiempos en los que vivimos ya que las generaciones actuales y futuras basan sus

conocimientos en las tecnologias de la informacion.
La Maestria en Informatica y Tecnologias Computacionales, fue de gran valor en

el desarrollo de este prototipo debido a que me mostro el mejor camino para su

logro.
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18.- Recomendaciones y Futuras Investigaciones.

Se ha mencionado con anterioridad que ésta investigacion finalizé en un
prototipo de un sistema, no concluyendo con la conformacion satisfactoria al 100%
de las empresas utilizando el concepto record linkage, para futuras investigaciones
y para la culminacién del prototipo en un sistema, se recomienda profundizar mas
sobre conceptos de correccion de cadenas o limpieza de datos, tal vez por alguna
metodologia para deteccion de duplicados, outliers o valores atipicos, un breve
panorama sobre este concepto lo podemos encontrar en el paper “Towards a
methodology for selection of data cleansing techniques”, de lvén Amoén Uribe &
Claudia Jiménez Ramirez, Grupo de Investigacion y Desarrollo en Inteligencia
Artificial — Universidad Nacional de Colombia, en donde mencionan algunas
metodologias, propuestas y recomendaciones al respecto.

En especifico a la metodologia utilizada, es necesario realizar las pruebas
suficientes con un mismo directorio y pruebas entre ficheros de diferentes fuentes

de tal forma que nos permita calibrar lo mas correctamente posible el algoritmo.

Se hace del conocimiento que como propuesta para la creacién de tablas de
palabras posibles a eliminar es recomendable se realice una revision de palabras
por sector de actividad econémica de tal forma que junto con las calibraciones se
pueda determinar si las palabras que se eliminan estar relacionadas directamente

con el sector de actividad econémica.

Un punto importante de las calibraciones es que se recomienda que se realicen
pruebas con las letras que se penalizan, el algoritmo en estos momentos solo
penaliza las vocales, espacios en blanco, y consonantes, es recomendable

realizar pruebas con letras que debido al origen de nuestra lengua son utilizadas
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de muy diversas formas como son las letras c,s,z,x / v,b,w / y,Il / k,c / j,X, ya que en

algunas ocasiones se utilizan como similares.
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Palabras clave: Conformacion de Empresas, Método Record Linkage, Ingenieria

de Software, Prototipo, Directorio de Unidades Econdmicas.

19.- Glosario de Términos

DIRECTORIO DE UNIDADES ECONOMICAS. Conjunto de registros que guarda
informacion de directorio y de las principales variables econdmicas a nivel de
unidad economica.

EMPATAR: Proceso de relacionar dos ficheros mediante variables similares en
contenido cuando no cuentan con un identificador Unico que las relacione.
EMPRESA: es la unidad econdmica y juridica que bajo el control de una sola
entidad propietaria o controladora se dedica a la realizaciéon de actividades
econémicas y que puede estar constituida por un solo establecimiento, o por
varios establecimientos que operan bajo la misma denominacion o razén social.
ESTABLECIMIENTO: es la unidad econémica que en una sola ubicacion fisica,
asentada en un lugar de manera permanente y delimitada por construcciones e
instalaciones fijas, combina acciones y recursos bajo el control de una sola entidad
propietaria o controladora, para realizar actividades de produccion de bienes,
magquila total o parcial de uno o varios productos, la compra-venta de mercancias
0 prestacion de servicios, sea con fines mercantiles o no.

ESTABLECIMIENTO MATRIZ. Es el establecimiento de la empresa en que se
centran las decisiones acerca de la utilizacion de los recursos financieros, de la
planeacién y del control de las diferentes actividades por llevarse a cabo en los
distintos establecimientos que de él dependen. En este tipo de establecimientos
pueden coincidir o no las actividades administrativas o contables.
ESTABLECIMIENTO SUCURSAL. Es el establecimiento que pertenece a una
empresa, sin ser éste la oficina matriz u oficina central

ESTABLECIMIENTO UNICO. La empresa cuenta con un solo establecimiento

para el desarrollo de sus actividades.
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TIPO DE UNIDAD ECONOMICA. Puede ser un establecimiento Sucursal. Matriz o
Unico.

UNIDADES ECONOMICAS“. Son las unidades estadisticas sobre las cuales se
recopilan datos, se dedican principalmente a un tipo de actividad de manera
permanente en construcciones e instalaciones fijas, combinando acciones y
recursos bajo el control de una sola entidad propietaria o controladora, para llevar
a cabo produccion de bienes y servicios, sea con fines mercantiles o no. Se
definen por sector de acuerdo con la disponibilidad de registros contables y la
necesidad de obtener informacion con el mayor nivel de precision analitica.
VARIABLES ECONOMICAS.- Variables que guardan informacion caracteristica
de una unidad econdmica y es propia de ella. Como es el Personal ocupado,

ingresos, valor de la produccion, valor de activos fijos, etc.

4 Metodologia de los Censos Econdmicos 2004
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ANEXO |

TALLER "DIRECTORIOS DE EMPRESAS Y ESTABLECIMIENTOS:
DESARROLLOS RECIENTES Y DESAFIOS ACTUALES Y FUTUROS
EN AMERICA LATINA"
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Tema 1: Marco Conceptual y metodolégico
El Directorio Central de Empresas del INE (DIRCE); marco conceptual y
principales caracteristicas. Esteban Barbado, Subdirector General Adjunto, INE
de Espaiia.
TEMA 2: Estrategias de mejoramiento del Directorio
—Mantencién y mejoramiento de la calidad del Directorio
—La experiencia de los Estados. Eddie Salyers, Assitant Division Chief y Eli
Serrano, Small Business Ombudsman, United States Census Bureau.
—Business register.
—La experiencia de México. Ana Maria Landeros, Directora de Disefio y Marcos
Estadistico, INEGI, México
—La experiencia de Chile. Oriana Villegas, Coordinadora Proyecto Directorio,
INE, Chile.
—Proyecto directorio nacional de empresas y establecimientos documentacién
marco muestral anual.
—La experiencia de Brasil. Ana Rosa Ribeiro, Gerente do Cadastro de
Empresas, IBGE, Brasil.
—Cadastro central de empresas do IBGE — CEMPRE. Relatério metodolégico.
TEMA 3: Usos del Directorio
—Marcos muestrales, demografia empresarial e indicadores coyunturales.
Hugues Picard, INSEE, Francia
—La experiencia de los Bancos Centrales en el desarrollo y utilizacién de los
Directorios:
—Cesar Guerrero, Coordinador de la Unidad de Analisis y Procesamiento,
Banco Central de Nicaragua.

—Marlen Urafia, Jefe de Divisién, Banco Central de Republica Dominicana.
—René Luengo, Jefe de Grupo, Cuentas Nacionales, Banco Central de Chile
TEMA 4: Resultados y Analisis de la Encuesta aplicada a paises seleccionados de

América Latina.
—Caracterizacién en Paises de la Region. Analisis de resultados.
—Presentacion de los resultados de la Encuesta. Vicenta Mardones y Mauricio Ponce
Consultores, CEPAL.

Documentos Complementarios:
—ARGENTINA (INDEC): DINUE: Directorio nacional de unidades econdémicas
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—BOLIVIA (INE): Directorio central de empresas de Bolivia-DIRCEMBOL
(primera fase)

—COLOMBIA (DANE): Directorio de Empresas.

—COSTA RICA (INEC): Proyecto Directorio de Unidades Institucionales vy
Establecimientos Resumen Ejecutivo

—ECUADOR (INEC): EIl Directorio de Empresas y Establecimientos de Ecuador.

—EL SALVADOR (DIGESTYC): Directorio de empresas y establecimientos de EI
Salvador.

—PARAGUAY (DGGEEC): Directorio de empresas industriales.

—REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA (BANCO CENTRAL):
Actualizacion del marco estadistico de empresas y locales

—REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA (INE): Directorio de Empresas y

Establecimientos.
= REPUBLICA DOMINICANA (ONE): Directorio de Empresas vy

Establecimientos (DEE) - Construccion.
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ANEXO I

INGENIERIA DE SOFTWARE, RUP INEGI
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El presente anexo muestra en la primer parte Figura 3, el diagrama de
contexto del prototipo propuesto para el sistema de Conformacion de Empresa a

partir de un Directorio de unidades Economicas.

En la segunda parte muestra las 17 plantilla propuestas por el INEGI para el

desarrollo de sistemas basado en la metodologia RUP, adaptada.

Primera Parte

Diagrama de Contexto
Conformar Empresas

Directorio
Empresas OLD|

DNUE

Directorio de Empresas
NEW (mas de un
establecimiento)

0.0
CONFORMAR
EMPRESAS

Directorios
Externos

Directorio de
Unicos

Movimientos y Problematicas
detectadas en encuestas
Tradicionales y Especiales

Pégina 2

Figura 3. Diagrama de contexto, Conformar Empresas
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Nivel 0 Conformar Empresas

EmDIr’ssc:;rgLD Movimientos y Problematicas
P detectadas en encuestas

Tradicionales y Especiales

DNUE

20

1
Confor N
Empry

( ]

Directorio de Empresas
NEW (masdeun  fe—
establecimiento)

T

de Empresa

Directorios
Externos

22
Realizar Bajas de
Establecimientos

21
Realizar Altas de
Establecimientos

Directorio de

Unicos

Figura 4. Diagrama Nivel 0, Conformar Empresas
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Nivel 1 Conformar Empresas
Proceso 1.0

Directorio de
Empresas Old

Directorios Externos

13
Identificar posibles
»{ unidades

baja denominacion E08,
o E09

12
Identificar Directorio
preliminar de Empresas,

14
Asignar Matriz

1.
Estandarizar Variables

Directorio de Empresas de
establecimientos Unicos
Directorio de Establecimientos de
Empresas conformadas

16
Formar variables de Empresas por
Empresa y crear Directorio de
Empresas Conformadas

1.7
Formar directorio de Empresas
Unicos y formar directorio de
establecimientos de Empresas
Conformadas

15
Asignar Clase de
Actividad Econémica

Movimientos y Problemética

A
0PI Directorio de Empresas
Conformado

Pégina 4

Figura 5. Diagrama Nivel 1, Conformar Empresas
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Segunda Parte

Plantillas Metodologia RUP INEGI

Plantilla 1.-

<Prototipo del Sistema SDNE>

1. ANALISIS DEL NEGOCIO O VISION
Versiéon <1.0 Beta>

Fecha de dltima actualizacién <16/03/10>

1. INTRODUCCION

Propésito
El presente prototipo propone un sistema el cual, a partir de un directorio de unidades econdémicas conforme
empresas bajo la denominacion de Razdn Social y/o Nombre del Establecimiento tomando como primer
agrupaciéon en caso de existir, el Folio Censal y posteriormente la denominacion de Nombre del
Establecimiento y/o Raz6n Social.
Tratando de que se conformen en su mayoria de forma automatica minimizando la intervencién de las
revisiones manuales por parte del usuario

1.2 Alcance
El prototipo propuesto propone la utilizacion de la teoria Record Linkage (Empate de Registros) para la
conformaciéon de Empresas bajo la denominaciéon de Razén Social y/o Nombre del Establecimiento.
Esta Teoria se basa en el empate de registro perteneciente a uno o varios ficheros mediante variables por lo
general de tipo caracter que no contiene un identificador Unico que los relacione uno a uno, sino que el
empate lo hace por medio de las variables similares entre los ficheros.
La idea es que en base a esta teoria se detecte la mayoria de las unidades econémicas que se puedan agrupar
bajo la denominacién de Razén Social y/o Nombre del establecimiento, por lo que propongo la adopcién de un
algoritmo automatizado que minimice las revisiones manuales.
Este prototipo solo se limitara a la parte probabilistica de la teoria. Y toma como base y referencia el uso de la

teoria en el desarrollo del sistema de SAHMSA*? tomando como base su experiencia y algoritmos propuestos.

2.  SITUACION ACTUAL
Descripcion del problema
Actualmente la formacién del Directorio Nacional de Empresa, se realiza en base a los siguientes pasos del
procedimiento:
2.1.- Se agrupan la empresa por Folio Censal, el cual es detectado y registrado en el Censo Econémico dando
como referencia las unidades econdmicas que pertenecen a una empresa conformada por mas de un
establecimiento, es decir identifica la unidad econdmica matriz y las unidades econémicas sucursales, las

relaciona e identifica por medio del Folio Censal.

42 Whalen D, Pepitone A, Graver L, Busch J.D. Linking Client Records from Substance Abuse, Mental Health and Medicaid
State Agencies. SAMHSA Publication No. SMA-01-3500. Rockville, MD: Center for Substance Abuse Treatment and Center
for Mental Health Services, Substance Abuse and Mental Health Services Administration, July 2000.
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2.2.- Una vez detectadas las empresas se toma la Razén Social y el Nombre del Establecimiento de la unidad
econdmica matriz para que bajo estas variables se busquen todos los establecimientos que puedan ser
cobijadas bajo estas denominaciones, esta parte se hace de forma manual o semiautoméatica, se apoya en
aplicaciones generadas por los usuarios que han realizado de forma intuitiva y con los conocimientos del
proceso de esta actividad apoyados en las funciones que contenga la plataforma en la que se esté trabajando.
2.3.-Una vez localizadas todas las unidades econdmicas pertenecientes a esa empresa bajo las
denominaciones de la unidad econémica matriz, se procede a identificar asociaciones de unidades econémicas
que no formaron parte de la empresas ya identificadas y que ademas no se agruparon por Folio Censal, pero
que se pueden agrupar como empresas conformadas por mas de un establecimiento ya que entre ellas, es
posible la asociacion bajo las denominaciones de Razoén Social y/o Nombre del establecimiento. Las
asociaciones por denominacion deben ser primeramente bajo la denominacién de Razén Social y después
Nombre del Establecimiento.

2.4.-lidentificadas todas las empresas conformadas por mas de un establecimiento, se revisa la variable Tipo
de Establecimiento. ldentificacion de las actividades de la unidad econémica en donde define Matriz o
Sucursal. En teoria deberia estar identificada una matriz por cada una de las empresas conformadas por mas
de un establecimiento.

Las empresas que tienen solo una matriz, sera esta la que se queda en representacion de la empresa y pasa a
formar parte del Directorio de Empresas, solo que sus variables econémicas deberan reflejar la sumatoria de
todos los establecimientos que la conforman.

2.5.- Del resto de las empresas conformadas por mas de un establecimiento se identifican aquellas que tienen
mas de un establecimiento como matriz y en otro grupo las empresas que no cuentan con ninguna unidad
econdmica identificada como matriz.

2.6.- Para el grupo de empresas conformadas por mas de un establecimiento y con mas de una unidad
econdmica identificada como matriz. Se analizan las unidades econémicas matriz y una de las opciones para
designar la unidad matriz que identifique la empresa puedes ser en base a aquella unidad econémica que
contenga la mayor cantidad de Ingresos Totales, es posible que la identificacion de la unidad econémica matriz
pueda establecerse en base a diferentes criterios, necesidades o lineamientos.

2.7.- Del grupo de empresas conformadas en las calles no existe identificada ninguna unidad econémica como
matriz, se realiza un andlisis y se identificaran los lineamientos para la asignacién de una unidad econémica
que funja como matriz, puede ser por el ingreso total mayor de las unidades econémicas o por alguna otra
especificacion de clasificacion de actividad econémica.

2.8.- Un aspecto que se debe cuidar sobre una empresa conformada es la de la clase ya que es la clasificacion
de la actividad econoémica que definira la empresa en el directorio.

2.9.- Una vez identificadas todas las unidades econémicas que seran la matriz en cada empresa conformada
por mas de un establecimiento pasaran a formar el directorio de empresas. Las variables de directorio seran las
de la unidad econémica que funge como empresa matriz y las variables econémicas seran conformadas por la
sumatoria de las variables econémicas de todos los establecimientos incluyendo las cantidades de las variables
de la unidad econémica matriz.

Actualmente, se identifica que el mayor gasto de recursos en la conformaciéon de empresas, es la identificacion
de las agrupaciones de las empresas conformadas por mas de un establecimiento bajo denominacién de
Razén Social y/o Nombre del Establecimiento, pues estamos jugando con ficheros de millones de registro.
Aunque se debe visualizar que si existieran ficheros externos de fuentes oficiales no solo es necesario
conformar las empresas con la identificacion de las unidades econémicas bajo la denominacion de Razén

Social o Nombre del Establecimiento, sino que antes de tratar de incorporar los ficheros externos es necesario
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identificar los registros de las unidades econémicas que estan en ambos ficheros con la finalidad de no duplicar
informacién de una misma unidad econdémica en mas de un fichero, creandonos conflicto al inflar la informacion
acumulada en las variables econémicas. Este empate permitird no duplicar informacién e identificar aquellas
unidades econdmicas que si deban ser agregadas a los directorios de las empresas.

Una vez identificadas las unidades econémicas que se duplican se elimina una de ellas y el resto sera

incorporado con previa identificacion de la empresa a la que pertenezca.

3. PROPUESTA DE SOLUCION
Este prototipo de sistema propone una solucién de mejora en los siguientes aspectos:
La propuesta del prototipo es la de tomar una de las metodologias basadas en la Teoria Record Linkage (Empate de
Registros) primeramente para la identificacién de unidades econémicas que se encuentren en dos o mas ficheros
eliminando los posibles duplicados. Posteriormente identificar las unidades con el uso de la misma teoria identificar las
unidades econdémicas que se cobijen bajo la denominacion de Razén Social o Nombre del Establecimiento para
identificar las empresas conformadas por mas de una unidad econémica
La Teoria Record Linkage es una teoria basada en el concepto en empate de registros de uno o mas ficheros cada
uno de longitud igual o diferente en nimero de registros, a través de comparar variables similares o aproximadamente
iguales que no cuenten con un identificador Gnico que las relacione uno a uno.
Esta Teoria a avanzado mucho después de sus concepciones iniciales en donde se identifica que la teoria puede ser
dividida en dos posibles etapas la primera que se basa en comparaciones deterministicas, es decir, tratar que la
comparacion sea uno a uno por el contenido idéntico de las variables que lo componen y la segunda en donde el uso
de conceptos probabilisticos el que permite la comparacion de cadenas en donde se pueden establecer reglas para
hacer comparaciones aproximadas o similares de contenido. Fellegi and Sunter (1969) presentan su articulo llamado
“A Theory for Record Linkage” en donde ya hacen una referencia de una metodologia probabilistica para el
reconocimiento de personas en mas de un fichero definiéndolo “said to be match” presentando en su investigacion el
panorama de que al realizar los empates se presentan tres casos posibles, loa empates, los no empates, y los que
caen en un grupo de indecisos en donde puede ser que se consideraron match y no lo son o viceversa se consideran
no match y si son match.
Por las definiciones y bases de esta teoria de empates, es posible que su utilizaciéon adaptandola para que en base a
la Razon Social y/o Nombre del Establecimiento se realice la identificacion o el reconocimiento de las unidades
econdmicas que se encuentren bajo esas denominaciones. Ademas se propone la teoria para el empate de registros
que permita identificar las unidades econémicas que puedan estar duplicadas.
La propuesta de utilizacién de la teoria Record Linkage esta relacionada con aspectos necesarios que optimicen la
utilizacion de esta como son las teorias de estandarizacion y armonizacion de la informacién contenida en las variables

contenidas en los ficheros que alimentaran el sistema.

3.1 Descripcion del Prototipo del Sistema Propuesto

El prototipo del sistema que se propone esta compuesto de 3 médulos principales:

Formacion de empresas.- Este médulo debera cargar un directorio de unidades econémicas a partir del cuales le
definiran los parametros sobre los cuales se conformara la empresa, este directorio debera estar por lo menos
estandarizadas las variables.

Actualizacion de empresas.- El médulo de Actualizacién de Empresas tendrd como requisito cargar primeramente
un directorio de empresas conformado con un folio de empresa ya definido como U(nico en cada una de las
empresas y un directorio de unidades econémicas el cual contenga una variable llamada MOV que defina o

especifique altas o bajas de establecimientos que afectaran el directorio de empresas.
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3.2

3.3

3.4

Herramientas

Empates de registros.- debera cargar dos directorios en donde como requisito las variables que intervendran en el
empate deberan estar estandarizadas

(Estandarizacién de variables, combinacion de campos y ordenamiento del contenido de variables). El médulo de
herramientas permitird estandarizar las variables, combinar variables si fuera necesario en un solo campo u
ordenar alfabéticamente las palabras que compongan un campo o variable. Estas herramientas tiene la finalidad
de crear un medio ambiente mas adecuados para que el empate de registros y conformacién de empresas tenga
un mayor éxito mejorando las condiciones y disminuyendo algunos posibles errores o basura en el contenido de
las cadenas que pueda dar pardmetros menos exactos

Un cuarto médulo. Administracion del Sistema. Médulo no analizado en este prototipo.

Rasgos Esenciales
Los rasgos esenciales de este prototipo de sistema son la creacion de ensamblados construidos en Visual Basic
uno que contenga el algoritmo g-gram para crear el filtro fino de comparacién y un segundo ensamblado que
contenga el algoritmo ASM.
Procedimientos almacenados para las validaciones.

Migracion de las bases de datos a SQL Server 2005.

Rasgos de Alto Valor
Rasgos de alto valor estan contenidos en los ensamblados que contienen los algoritmos g-gram y ASM asi como
los médulos de estandarizacion de variables, combinaciéon de variables y eliminacion de palabras que pueden
crear conflictos en los empates. Las estandarizaciones, combinaciones y eliminacién de palabras generan un

medio ambiente méas 6ptimo a los ensamblados para los empates.

Rasgos para Proximas Versiones

Los rasgos para proximas versiones deben enfocarse en calibrar de forma més eficiente los algoritmos creados
en los ensamblados el g-gram y el ASM, asi como la definicion de estandarizacion de las variables y el andlisis de
palabras propuestas a eliminar por sector de unidad econémica, mediante un analisis previo del comportamiento
de las palabras, andlisis mas profundo sobre estandarizacion o correcciébn en cadenas de caracteres,
armonizacion de variables entre directorios y analisis de eliminacion de palabras en cadenas basado en estudio
de comportamiento de cadenas por sector de actividad econémica.

Mejorarse la parte donde se hace la penalizacion de pesos en letras diferentes en el algoritmo ASM.

Definir un metodologia mas had-oc y bajo normas, lineamientos o recomendaciones de organismos
internacionales para la asignacion de matriz y clasificacion de actividades econémicas que definan mejor a las

empresas de mas de una establecimiento tal vez con la utilizacién de redes neurales.

DESCRIPCIONES DEL USUARIO
Para proporcionar efectivamente los productos y servicios que resuelvan las necesidades del solicitante del sistema y

de los usuarios, es necesario identificar a estos Ultimos, como parte de los requisitos que modelaran el proceso.

Para ello, a continuacion se muestra una tabla que incluye un perfil de los solicitantes del sistema y de los usuarios

implicados en el proyecto, asi como los problemas dominantes que se perciben, para ser tratados por la solucién

propuesta.
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CUADRO 1: Resumen del usuario

Nombre Descripcion Responsabilidades
Responsable del | Este usuario determinard | Mddulo de creacién de empresas:
Marco Nacional de | los parametros sobre los | Se encargara de cargar el directorio de unidades
Unidades cuales es sistema | econdémicas de su respectivo sector el cual
Econdémicas trabajard a nivel nacional | utilizara para la formaciéon de empresas
y la participacion de todos | Determinara el marco de creacién de empresas
los sectores de e Nacional
actividades econémicas a e Por Entidad Federativa
nivel nacional o Por Sector de Actividad Econémica
Define las prioridades a tomar cuando las
empresas se encuentran conformadas por
establecimientos de diferentes sectores de
actividad econémica, cuando exista un conflicto de
més de una matriz en una misma empresa o bien
en empresas con ausencia de unidad econémica
definida como matriz
Responsable del | Este usuario determinara | Mddulo de creacion de empresas:
Marco de unidades | los parametros sobre los | Se encargara de cargar el directorio de unidades
econémicas de | cuales el sistema | econémicas de su respectivo sector el cual
alguno de los | trabajara utilizara para la formacién de empresas
sectores econémicos Determinara el marco de creacién de empresas
e Nacional
e Por Entidad Federativa
Definir los parametros de asignacion de unidad
econdmica matriz cuando exista mas de una
matriz en una empresa o bien cuando exista
ausencia de matriz en una empresa.

RESTRICCIONES

Una de las principales restricciones del sistema es la carencia o falta de informacién en las variables que forman el
directorio de unidades econémicas, como puede ser falta de Nombre de Establecimiento o Razon Social, falta de la

clasificacion de la actividad econémica, falta de informacién de variables cuantitativas como son Total de Personal

Ocupado, Total de Ingresos y Totales.

Una restriccion méas es la estandarizacion u homologacion de contenido o forma de las variables que contiene el

directorio. Basura contenida en él, sobre todo en el caso de directorios de unidades econémicas recibido de

instituciones externas.
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5.1

5.2

5.3

Del Proceso de Desarrollo

Una restricciéon del proceso es que se desconoce el almacenamiento y plataforma de almacenamiento de los
directorios externos que podrian alimentar el sistema.

El desarrollo de este prototipo esta disefiado en base a una investigacién y percepcién de los conceptos
hechos en instancia de ella, y es una propuesta de mejora.

De Ambiente y Tecnologia

Una de las restricciones importantes del desarrollo seria la necesidad de un servidor SQL server 2005 y un
servidor de aplicacion para pruebas del sistema y estrés de este. Posteriormente de las pruebas y aceptacién
al pasar de un prototipo a un sistema liberado los servidores de produccion y los clientes para los usuarios.

La propuesta de este prototipo tiene como principal restriccién que es desarrollada en un equipo que funge
como servidor lo recomendable es almacenar la aplicacion a un servidor en donde el espacio en disco y la
capacidad de la RAM permita que los componentes trabajen en condiciones mas éptimas, el equipo sobre el
que trabaja solo tiene un GB en RAM, hasta este momento el prototipo no se ha probado en ningin otro
ambiente ni servidor de prueba, el prototipo esta disefiado pensando en un servidor SQL Server 2005 y
ambiente .NET especificamente Visual Basic, esta aplicacion esta pensada modularmente para que en un
futuro pueda ser alimentada o sea utilizada en algin otro sistema. La licencia utilizada para su desarrollo es

precisamente de desarrollo no de explotacion o produccion.
De Entrega e Instalacion

La entrega e instalacion de este sistema por el momento no esta contemplada ya que dependera de la

asignacion de recursos técnicos y la aprobacion de este prototipo por las areas y usuarios involucrados.
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PLANTILLA 2.-

2. REQUERIMIENTOS
Version <1.0 Beta>

Area: Prototipo de Sistema dirigido la Direccion de Marcos y Muestreo

Fuente: Protocolo de Tesis para la Maestria de Informatica y Tecnologias Computacionales
Analista(s): Sara Josefina Palacio Gamez

No. Solicitud:

Fecha de Captura del Requerimiento:

Enero 2009

directorio de unidades econémicas en
donde como primer agrupacion o
reconocimiento de empresa sea en base
al folio censal.

homogenizacion de variables propuesta por
censos econémicos

Proceso de Asignacién de Matriz

Nidmero Descripcion Material de Apoyo Caso de Uso Clasificacion
(Subclasificacion)
Determinaré caracteristicas de

Proceso de conformacion de empresas conformacion de la empresa.

Maodulo que permitird conformar empresas (Requerimiento no funcional)

gue se encuentren bajo la misma

denominacion de Razén Social y/o

1 Nombre del Establecimiento basado en un | Documento de descripcion de

Formacion de Empresas

Determinar caracteristicas de
asignacion de matriz.
(Requerimiento no funcional)

Determinar caracteristicas de
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Teoria Record Linkage,

Estandarizacién de variables

asignacion de sector.
(Requerimiento no funcional)

Realizar formacién de empresas
(Requerimiento funcional)

Actualizacion de un directorio de
empresas con informacién validas
provenientes de fuentes internas o
externas

Documento de descripcion de
homogenizacién de variables propuesta por
censos econémicos

Ficheros o archivos de actualizacion.

Documento de actualizacién del directorio de
empresas

Actualizacién de empresas

Cargar tablas de actualizacion,
(Requerimiento no funcional)

Empate entre ficheros.
(Requerimiento funcional)

Procesos de validacion de
actualizacion de directorios.
(Requerimiento funcional)

Herramienta basada en la teoria Record
Linkage que sirve de base para todo el
sistema, para tratar de evitar duplicado,
empatar archivos e intentar identificar los
registros de un fichero que se encuentren
en uno de actualizacién y que no cuenten
con un identificador Gnico que lo relacione,
tratar de evitar duplicar informacién de
unidades econémicas e identificar la
mayoria de las unidades econémicas que

se encuentren bajo la misma
denominacion de Razén Social y/o
Nombre del Establecimiento.

Teoria Record Linkage,

Estandarizacion de variables

Herramientas

Empate de registros

Estandarizacion de variables

Ordenamiento de palabras y
combinacion de campos

Cargar primer archivo.
(Requerimiento no funcional)

Cargar segundo archivo Definir
blocking. (Requerimiento
funcional y no funcional)

Definir Filtering, parametros de g-
gram. (Requerimiento funcional y
no funcional)
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Definir parametros de ASM

Elimina caracteres erréneos,
elimina palabras. (Requerimiento
funcional y no funcional)

Ordena palabras dentro de una
cadena. (Requerimiento no
funcional)

Combinacién de campos.
(Requerimiento no funcional)

Administracion del Sistema Maodulo no revisado en este prototipo

Los requerimientos se clasifican en Funcionales y No Funcionales. Los requerimientos funcionales son aquellos que representan una serie de acciones en el sistema, mientras
que los no funcionales determinan las cualidades del sistema, es decir, como responde el sistema en la interaccién con el usuario, por ejemplo requerimientos de seguridad,
desempefio, disponibilidad, etc. De seguridad (respaldos, velocidad de respuesta, base de datos, etc.), de capacidad (usuarios simultaneos, terminales, cantidad de
informacion), de disponibilidad, de mantenimiento (modularidad, POO, etc.), de portabilidad (PC o Macintosh, Windows, Linux, etc.).]

Firma Titular Firma Titular
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2.A.- ESTUDIO DE FACTIBILIDAD
Version <1.0 Beta>

Area: Prototipo dirigido la Direccion de Marcos y Muestreo

Fuente: Protocolo de Tesis para la Maestria de Informética y Tecnologias
Computacionales

Analista(s): Sara J. Palacio Gamez
No. Solicitud:
Fecha de Captura del Requerimiento: Enero 2009

1. Factibilidad Técnica

1.1. Hardware y Software Disponibles y utilizados en este momento

Software.

En estos momentos el trabajo de conformacién de empresas se realiza mediante Visual Fox 9.0, apoyado en

aplicaciones desarrolladas en base al conocimiento empirico del personal.

Hardware
= Equipo
. 1GB en RAM
=  Disco Duro de 250 GB
=  Tarjeta de Red

=  Teclado

. Mouse
1.2. Propuesta de Requerimientos
Software:

Para este proyecto se propone el desarrollo del prototipo, para la creaciéon de la interfaz en Visual Basic y una

administrador de bases de datos en SQL Server 2005.

Hardware
Se propone el almacenamiento del sistema en un servidor de produccion del instituto para aplicaciones bajo
plataforma. NET y un servidor de produccién de Administrador de Bases de datos de SQL Server 2005. Con

capacidad de almacenamiento de 100 GB

2. Factibilidad Operativa.
Este prototipo propone una sistema que intente disminuir las revisiones manuales o semiautométicas que en el
momento se realizan para la conformacién y actualizacion de empresas, intentando disminuir le tiempo de
conformacién de ellas, proponiendo la utilizacion de conceptos bajo la teoria Record Linkage (Empates de registros)
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2.1. Beneficios Intangibles:
Intentar disminuir el tiempo de revision manual de unidades econémicas bajo la ,misma denominacién de Razén
Social y/o Nombre del Establecimiento.

2.2. Beneficios Tangibles

Una mejor administracion de los directorios de unidades econémicas que conformen directorios de empresas
mediante el uso de un administrador de bases de datos, Estandarizaciéon automéatica del proceso de conformacién
de empresas de méas de un establecimiento que se identifigue ya sea por Folio Censal y/o por Razén Social y/o
Nombre del Establecimiento.

Firma Titular Area de Desarrollo Firma Titular Area Usuaria
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Plantilla 3.-

Version <1.0 Beta>

3. LISTA DE RIESGOS
Version <1.0>

Fecha de creacion del documento <16/03/10>

CUADRO 2: Lista de Riesgos.

1. 1 Riesgo

01

1.1.1 Descripcion

Identificacion de las variables candidatas similares entre ficheros para el proceso de empates

1.1.2 Tipo

Directo

1.1.3 Magnitud

Alto

1.1.4 Impacto

De no ser identificadas correctamente las variables similares entre ficheros la incorporaciéon de unidades econémicas
bajo la denominacién de Raz6n Social o Nombre del Establecimiento no se realizar & por lo que sera un fracaso la
incorporacién de unidades econémicas bajo estas denominaciones. No se identificara correctamente las unidades
duplicadas y sera imposible que se incorporen al directorio.

1.1.5 Estrategia de Mitigacion

Debera recurrir a las aplicaciones existentes en este momento

1.1.6 Plan de Contingencia

La incorporacion de unidades econémicas debera hacerse de forma manual o semiautomatica.

La identificacion de unidades econdmicas entre ficheros debera hacerse de forma manual o semiautomatica
dependiendo de las aplicaciones y la plataforma con la que se cuente en el momento.

1. 2 Riesgo

2.-

1.2.1 Descripcién
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Contenido de caracteres basura dentro de las cadenas que forman las variables similares entre ficheros,

1.2.2 Tipo

Indirecto

1.2.3 Magnitud

Significativo

1.2.4 Impacto

Los errores contenidos en las cadenas de los ficheros como son Razén Social y/o Nombre del Establecimiento
pueden provocar que no se identifique correctamente las unidades econémicas ya sea para la incorporacion de la
unidad a la empresa o para detectar si ya esta dentro de alguna provocando duplicidad de informacién. Identificacién
de dos empresas en vez de una por considerarla un Nombre o Razén Social diferente

1.2.5 Estrategia de Mitigacién

Utilizacién de aplicaciones existentes hasta este momento,

1.2.6 Plan de Contingencia

La incorporacion de unidades econémicas debera hacerse de forma manual o semiautomatica.

La identificacién de unidades econémicas entre ficheros debera haces de forma manual o semiautomatica
dependiendo de las aplicaciones y la plataforma con la que se cuente en el momento.

1.3. Riesgo

3

1.3.1 Descripcion

Identificacion correcta de los parametros de Blocking y Filtering éptimos para el correcto funcionamiento de los
algoritmos g-gram y ASM.

1.3.2 Tipo

Directo

1.3.3 Magnitud

Significativo

1.3.4 Impacto

Al no calibrar correctamente los parametros mas 6ptimos para los algoritmos de g-gram y ASM puede provocar un
bajo reconocimiento de unidades econémicas o no identificacion al 100% de las unidades econémicas existentes
entre dos ficheros o bien traer mucha basura en las identificaciones trayendo como consecuencia invertir mucho
tiempo en revisiones manuales u omitiendo unidades econdmicas en los procesos gque se estén corriendo.
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1.3.5 Estrategia de Mitigacién

Se realizara el proceso como se hace actualmente

1.3.6 Plan de Contingencia

Realizar el empate de registros y/o la incorporacion de unidades econémicas de forma semiautomética o manual

1. 4 Riesgo

Carencia u omisién de informaciéon considerada basica en los registros contenidos en los ficheros o fichero de
directorios de unidades econémicas

1.1.1 Descripcion

La informacién béasica y necesaria de registros de ficheros para incorporarse dentro del directorio de empresas
debera contener como minimo, La entidad federativa, municipio, localidad, Razén Social y Nombre del
Establecimiento (opcional), ubicacién fisica de la unidad econémica (calle, nimero exterior, nimero interior, letra,
colonia) total de personal ocupado, clase de actividad econémica y tipo de establecimiento.

1.1.2 Tipo

Directo

1.1.3 Magnitud

Alto

1.1.4 Impacto

No se incorporara la informacion de esta unidad econémica

1.1.5 Estrategia de Mitigacion

Solicitar nuevamente al informacién de la unidad econémica si es posible

1.1.6 Plan de Contingencia

No existe

Firma Titular Area de Desarrollo Firma Titular Area Usuaria
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Plantilla 4.-

4. CASOS DE USO
Version <1.0 Beta>

Fecha de dltima actualizacion <16/03/10>

CUADRO 3: Casos de uso.

Consecutivo Caso de Uso Actor Principal
(o}
Identificador

Responsable del Marco del Sector Primario de
Unidades econémicas, Responsable del Sector
Secundario de Unidades Econdmicas,
Responsable del Sector Terciario de Unidades
economicas o Responsable del Marco Nacional
de Unidades Econémicas

1 Formacion de Empresas

Responsable del Marco del Sector Primario de
Unidades econémicas, Responsable del Sector
Secundario de Unidades Econdmicas,
Responsable del Sector Terciario de Unidades
econémicas o Responsable del Marco Nacional
de Unidades Econémicas

2 Actualizacion de empresas

Herramientas Responsable del Marco del Sector Primario de

Unidades econémicas, Responsable del Sector

Empates de registros (Q-gram, ASM Secundario de Unidades Econémicas,

Responsable del Sector Terciario de Unidades

Ordenamiento de palabras dentro de una econdémicas o Responsable del Marco Nacional
cadena de Unidades Econdmicas

Combinacién de campos

4 Administracion del sistema Administrador del sistema

Firma Titular Area de Desarrollo Firma Titular Area Usuaria
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Definir parametros
para la formacién de

empresas S

Responsable del Marco
Nacional de Unidades
Econémicas Nacional
Respadnsables del
Marcos de unidades

Econdmicas para cada
sector

CUADRO 4: Plantilla de Casos de Uso

ID: 001

Nombre: Formacion de Empresas
Fecha: Diciembre 2009
Descripcién:

Permite definir los parametros para la conformacion del directorio de Empresas

Actor:

Responsable del Marco del Sector Primario de unidades econémicas, Responsable del Sector Secundario de
unidades Econémicas, Responsable del Sector Terciario de unidades econémicas o Responsable del Marco
Nacional de Unidades Econémicas

Precondiciones:

Haber accedido y autentificado dentro del sistema

Flujo Normal:

1. Cargar tabla de Directorio de Unidades Econémicas
2.  Definir caracteristicas de la formacion de la empresa
Nacional

Entidad Federativa

Sector de Actividad Econdmica (Solo para el caso del Responsable del Marco Nacional de Unidades
Econ6micas

3. Definir caracteristicas para la inicializacion de la formacion de la empresa
Folio Censal

Razén Social y/ o Nombre del Establecimiento
Razén Social

4.  Definir parametros para asignar unidad econémica matriz para los casos en que la empresa se
encuentre en mas de un sector de actividad econémica, empresa(s) con mas de una matriz definido y
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empresa(s) sin matriz identificada Sector Manufacturero

Proporcién de Sector de Actividad Econémica con mayor acumulacion de ingresos totales, Unidad
Econdémica con mayor acumulacién de ingresos totales

Flujo Alternativo:

De no establecer los parametros correctos la formacion de la empresa debera realizarse de forma manual y
semiautomatica como hasta al momento se viene realizando.

Postcondiciones:

En el caso de que los parametros sean los correctos el sistema debera arrojar un directorio de empresas
conformadas por més de una unidad econémica y un directorio de empresa de Unicos, ademas en el directorio
de unidades econémicas diferenciara los establecimientos que pertenecen a una empresa conformada por mas
de una unidad econémica en donde identifique a la matriz y a sus sucursales, por ultimo identifica los Unicos

Casos de Uso relacionados:

Empate de Registros y Herramientas

Comentarios u observaciones:

La conformacién de empresas debera tener como pre-requisito el de estandarizar previamente los directorios con
la finalidad de disminuir el margen de error en el reconocimiento de unidades econémicas que e encentren baja la
misma denominacién de Nombre del Establecimiento y/o Razon Social.

Firma Titular Area de Desarrollo Firma Titular Area Usuaria
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Establece las unidades
econdémicas en archivos

clasificados de actualizacién

Responsables del
Marcos de unidades
Econdmicas para cada Responsable del Marco
sector Nacional de Unidades
Econémicas Nacional

Identificador: 002

Nombre: Actualizacién de Empresas
Fecha: Diciembre 2009
Descripcion:

Permite definir los parametros y tablas de actualizacion de las empresas cada una de las tablas debe estar
clasificada de acuerdo a la problematicas o actualizacién que vaya a realizar, y debera previamente ya haber
identificado la empresa y al directorio que pertenece.

Actor:

Responsable del Marco del Sector Primario de unidades econémicas, Responsable del Sector Secundario de
unidades Econémicas, Responsable del Sector Terciario de unidades econémicas o Responsable del Marco
Nacional de Unidades Econdmicas

Precondiciones:

Las tablas e actualizacién y mantenimiento de las empresas deben estar debidamente clasificados y los registros
de las unidades econémicas que van a actualizar los directorios de empresas deberan estar identificados en
relacion con la empresa que actualizara

Flujo Normal:

1. Elsistema cargara tablas de acuerdo a su clasificacion de actualizacién
Bajas definitivas

Altas de unidades econémicas

Cambios de sector, reclasificaciones o cambios de giro
Cambios de domicilio

Fusiones

2.  Los registros de las unidades econémicas deben haber sido identificados anteriormente a la empresa que
pertenecen.

3. Actualizar las empresas con las tablas de alimentacion enviadas con el contenido y especificacion de la
actualizacion
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Flujo Alternativo:

De no realizar correctamente las actualizaciones a los directorios de empresas el usuario debera actualizarlos de
forma semiautomatica o manual conforme se ha realizado anteriormente este procedimiento

Poscondiciones:

El o los directorios de empresas deberan haber sido actualizados.

Casos de Uso Relacionados:

Empate de Registros y Herramientas

Comentarios u observaciones:

Si los registros de las tablas no estan debidamente clasificados y con la informacion suficiente que especifica el
tipo de actualizacion que se realizard, el sistema incurrird en una mala o deficiente actualizacién de los directorios
de empresas, de la misma forma deberan previamente identificar cada uno de estos registros a que empresa
afectar ya sea que pertenezca a el directorio de las empresas conformadas por mas de un establecimiento o bien
a el directorio de empresas de Unicos, cabe mencionar que derivado de esta actualizacion es posible que las altas
unidas a alguin establecimiento del directorio de empresas denominados Unicos, puede haber la posibilidad de
conformar nuevas empresas de mas de un establecimiento, caso contrario el de las bajas definitivas puede traer
como consecuencia el que una empresa conformada por mas de un establecimiento pase a ser parte del directorio
de empresas Unicos, debe tenerse cuidado con los cambios de sector, giro o reclasificaciones de tal forma de
verificar si la empresa que afecta no cambia de sector.

4 )

Firma Titular Area de Desarrollo Firma Titular Area Usuaria
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Definir Tipo de
/ Empate y Blocking D

Respopéable del Marco
Nacighal de Unidades

\ Definir parametros Ecgnémicas Nacional

Q-gram

Responsables del
Marcos de unidades
Econdmicas para cada

sector
Definir pardmetros
ASM
ID: 003
Nombre: Empates
Fecha: Diciembre 2009
Descripcion:

Permite la identificacién de los registros de un directorio con informacion de unidades econémicas contra otro directorio
ya sea de unidades econdémicas o de empresas

Actor:

Responsable del Marco del Sector Primario de unidades econémicas, Responsable del Sector Secundario de unidades
Econoémicas, Responsable del Sector Terciario de unidades econémicas o Responsable del Marco Nacional de
Unidades Econémicas

Precondiciones:

Haber accedidoy autentificado dentro del sistema

Flujo Normal:

Cargar Primer Directorio de registros de unidades Econémicas o Empresas
Cargar Segundo Directorio de registros de unidades Econémicas o Empresas
Definir tipo de empata

De Empresas

wnN e

De Unidades Econémicas
Empate Exacto sobre cuales campos
Definir Blocking, por un campo completo, por una o dos palabras de un campo

4.  Definir parametros del algoritmo g-gram
5. Definir parametros del algoritmo ASM
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Flujo Alternativo:

Para el proceso de empates de registros entre dos 0 mas tablas de registros de unidades econémicas se cuenta con
una aplicacién desarrollada en el area, que aunque nunca se ha generado sin ningin algoritmo deterministico o
probabilistico para el empate de registros si ha demostrado una eficiencia considerable que permite hacer empates de
registros y la revision es manual y tediosa

Postcondiciones:

El algoritmo de empate de registros permitira identificar si ya existe un registro de alguna unidad econémica ya
existente dentro de una empresa conformada por méas de una unidad econémica en donde identifique a la matrizy a
sus sucursales, por ultimo identifica los Unicos

Casos de Uso relacionados:

Empate de Registros y Herramientas

Comentarios u observaciones:

La conformacién de empresas debera tener como prerrequisito el de estandarizar previamente los directorios con la
finalidad de disminuir el margen de error en el reconocimiento de unidades econémicas que e encentren baja la misma
denominacién de Nombre del Establecimiento y/o Razén Social.

Firma Titular Area de Desarrollo Firma Titular Area Usuaria

142



Estandarizacién de ficheros
y eliminacion de palabras.

Ordenacion de forma
alfanumeérica en los
camnn<

lonal de Unidades
ondémicas Nacional

Responsables del
Marcos de unidades
Econdmicas para cada

sector Ordenacion de forma
alfanumérica en los
camnn<
Identificador: 004
Nombre: Herramientas
Fecha: Diciembre 2009

Descripcion:

Lanza un proceso en donde estandariza ciertos caracteres considerados como erréneos o basura como pueden
ser caracteres extrafios no reconocidos en vez de una fi, N p caracteres extrafios en vez de vocales acentuadas,
etc., Lanzar un procedimiento de quitar palabras mas convencionales, lanzar un procedimiento que ordene de
forma alfabética las cadenas contenidas en ciertas variables y combinar variables si es necesario

Actor:

Médulo de estandarizacion

Precondiciones:

Cargar archivos y automaticamente al realizar el empate de registros se correra este procedimiento

Flujo Normal:

4. El sistema cargara tablas para realizar el empate
Se lanzara el procedimiento de estandarizacion

Lanzara el procedimiento de eliminacion de palabras
Lanzara el procedimiento de ordenacion de forma alfabética un campo

Lanzara procedimiento de combinacion de variables o campos en caso necesario

Flujo Alternativo:

Correr los procedimientos anteriores independientemente del sistema
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Poscondiciones:

Al lanzar correctamente estos procedimientos existen mejores condiciones para la optima corrida de los algoritmos
g-gram y ASM

Casos de Uso Relacionados:

Conformacion de Empresas y Actualizacion de Empresas

Comentarios u observaciones:

De no existir estas condiciones cabe la posibilidad de afectar los resultados que arrojen los algoritmos-g-gram y
ASM

4 N

Firma Titular Firma Titular

Area de Desarrollo Area Usuaria

\_ )
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Plantilla 5.-

5. CONFORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO
Version <1.0 Beta>

Debido a que este trabajo es un tesina no se consideré un equipo de trabajo para el andlisis, disefio e implementacion de

este prototipo de sistema, sin embargo se deja ejemplificado el formato y la especificacién de por que no es requisitado.

CUADRO 5: Conformacién del equipo de trabajo.

Integrante Rol

Al ser un prototipo propuesto en una tesis no existen | Se considera que este formato para este caso en
integrantes de equipo para el andlisis y disefio de especifico no es aplicable
este prototipo, debido a que una sola persona
realiz6 todos los roles

Sara Josefina Palacio Gamez Analista del Sistema
Especificador de Casos de Uso
Disefiador de interface
Arquitecto

Ingeniero de Casos de Uso
Ingeniero de Componentes
Ingeniero de Pruebas

Lider de Proyecto

Integrador del Sistema

Tipo de Roles y caracteristicas que deben tomarse en consideracién para el llenado de este formato:

. Analista de Sistemas

Es el encargado de la planeacion del nuevo sistema, realizando procesos que sirven para recopilar e interpretar los
hechos, diagnosticar problemas y utilizar estos hechos a fin de mejorar el sistema. Es el responsable del conjunto de
requerimientos y de delimitar el sistema.

. Especificador de Caso s de Uso

Como parte del andlisis, identifica y describe qué es lo que el sistema debe hacer desde el punto de vista del usuario.
Es decir, describe un uso del sistema y cémo éste interactla con el usuario, para poner en marcha el disefio.

. Disefiador de Interfaces

De acuerdo a las necesidades y requerimientos del usuario, se encarga del disefio de las interfaces graficas que seran
la conexién entre el usuario y el sistema.
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e Arquitecto

Participa en el flujo de trabajo de los requerimientos para describir la vista de la arquitectura del modelo de casos de
uso. Es responsable de la integridad del modelo de andlisis, garantizando que éste sea correcto, consistente y legible
como un todo.

. Ingeniero de Casos de Uso

Es responsable de garantizar la integridad en la realizaciéon de los casos de uso, para que estos cumplan con los
requerimientos planteados.

e Ingeniero de Componentes

Encargado de definir y mantener el cédigo fuente de uno o varios componentes, garantizando que cada componente
implemente la funcionalidad correcta, asegurandose de cumplir con los requerimientos, de acuerdo a los casos de uso
especificados.

e Ingeniero de Pruebas

Encargado de disefiar y crear las pruebas necesarias para la posterior verificacion de la funcionalidad de cada médulo
del sistema, verificando que se cubran las necesidades para las cuales fue creado, siendo también responsable de las
pruebas de integracion y del sistema cuando éstas se ejecutan.

. Lider de Proyecto

Encargado de coordinar las distintas actividades de los integrantes del equipo de trabajo, para lograr una buena
colaboracion entre las diferentes areas del proyecto, evitando la duplicidad de funciones o la falta de alguna de ellas.

e Integrador de Sistemas

Encargado de llevar a cabo la secuencia de construcciones necesarias en cada iteracion y la integracion de cada
construccion, cuando sus partes han sido implementadas. Describe la funcionalidad que debera ser implementada y
qué partes del modelo de implementacion se veran afectadas.

Notas Importantes:

. Un integrante del equipo de trabajo, puede tener mas de un rol.

e Para el llenado de este formato, se debera sustituir el texto que se encuentra entre corchetes con la informacién que
en cada seccion se especifica.

e Es recomendable, para efectos de un mejor desempefio de las actividades de cada integrante, tomar en cuenta el
siguiente cuadro, en el que se especifican las combinaciones de los roles:
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Sugerencia de Combinacién de Roles:

Analista de Sistemas
Especificador de Casos de Uso
Disefiador de Interfaces
Arquitecto
Ingeniero de Casos de Uso
Ingeniero de Componentes
Ingeniero de Pruebas
Integrador de Sistemas
Lider de Proyecto

Analista de Sistemas

Especificador de Casos de Uso

Disefiador de Interfaces

Arquitecto

Ingeniero de Casos de Uso

Ingeniero de Componentes

Ingeniero de Pruebas

Integrador de Sistemas

Lider de Proyecto

Prohibido

No Deseable

Aceptable

(1) Siemprey cuando el ingeniero de casos de uso, no sea el ingeniero de componentes.
(2) Siempre y cuando el ingeniero de casos de uso, no sea el ingeniero de componentes.
(3) Siempre y cuando el ingeniero de casos de uso, no sea el arquitecto.

Siempre y cuando el ingeniero de casos de uso, no sea el arquitecto.
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Plantilla 6.-

6. PLAN DE PROYECTO
Version <1.0 Beta>

Fecha de dltima actualizacion <16/03/10>

PLAN DE PROYECTO

Calendarizacion del Proyecto

CUADRO 6: Plan de proyecto

Fecha Inicial
Fase de Gestacion [Esta fase desarrolla los requerimientos del producto y establece los
casos de uso para el sistema.]
Iteracién Preliminar
Recopilacion de requerimientos generales 01/03/2009
Recopilacién de requerimientos detallados 01/06/2009
Identificacion de Casos de Uso 01/04/2009
Fase de Elaboracion [Al término de esta fase deben estar probados la mayoria de los
componentes de la arquitectura]
Iteracion — Desarrollo del Prototipo de Arquitectura
Detallar casos de uso mas importantes. 01/08/2009
Prueba de las tecnologias a utilizar 01/09/2009
Desarrollo de los componentes de la arquitectura 010/12/2009
Fase de Construccion [En esta fase debe estar implementada, probada y liberada una
version beta]
Iteracién C1 — Desarrollo Liberacion Version Beta
Implementacion del sistema 01/05/2010
Pruebas del sistema 01/06/2010
Liberacion de la version beta 01/07/2010
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Fecha Final

30/05/2009

30/11/2009

30/05/2009

30/08/2009

30/11/2009

A la fecha

30/05/2010

30/06/2010

30/07/2010



Fase de Transicion [En esta etapa el sistema debera liberarse para su instalacion,
proveyendo los requerimientos de soporte, instalacién y capacitacién del usuario.]

Iteracion — Ajustes y modificaciones de la version beta
Ajustes y modificaciones
Prueba
Cadigo Completo
Liberacion preliminar

Iteracion — Desarrollo liberacion 2 Beta 1
Ajustes y modificaciones
Prueba
Cadigo Completo
Liberacion preliminar

Iteracion — Aceptacion y Liberacion
Cédigo Completo

Liberacion del Producto (proyecto liberado)

Fecha Inicial

Fecha Final

Plan de Fases. En esta seccion, se elabora un resumen de las iteraciones que se realizaran en cada fase, asi como el

tiempo que se llevara trabajar en ellas.
CUADRO 7: Plan de fases

Fase No. de Iteraciones
Fase de Gestacion 1
Fase de Elaboracién 1
Fase de Construccion 1

Fase de Transicion
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16 semanas

50 semanas

12 semanas



Plantilla 7.-

MODELO DE DESPLIEGUE

Version <1.0 Beta>

MODELO DE DESPLIEGUE

Responsable
del Marco del
Sector Primario
de unidades
econdémicas

Responsable del
Sector
Secundario de
unidades
Econdémicas
Responsable
. . del Sector
— Servidor de o
. Aplicacion .NET Te_rC|ar|o de
Servidor de unidades
Base de DAtos I — econdémicas
SQL Server 2005 — 7
o Responsable

del Marco
Nacional de
Unidades
Econémicas

La interaccion principal del sistema se realiza mediante una serie de pantallas principal de aplicacion en NET hacia el
servidor de Base de datos en SQL Server 2005, mediante ellos se envian los parametros hacia los ensamblados y
componentes, con cada uno de los clientes en los nodos terminales de los responsables
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Empates

ASM

Herramientas

Estandarizacién de variables

Combinacion de variables

Ordenamiento alfabético de palabras
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Plantilla 8.-

8. PLAN DE ITERACION

Version <1.0>

No utilizado por el momento en esta investigacion el prototipo esta en la primera interaccion.
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Plantilla 9.-

9. IDENTIFICACION DE CLASES
Version <1.0 Beta>

Fecha de dltima actualizacién <16/03/10>

CUADRO 9: Identificacion de clases.

Clase: <Formar Empresas>

Caracteristicas Responsabilidades
Folcen FormarF01(). Formar la empresa, por el ambito geogréafico
definido
RazonSocial
AnalizaMatriz(). ldentifica la unidad econémica que se
NombEstab denominara matriz
ClaAct SectorAct(). Identifica la Clasificacion del Sector de Actividad
Econoémica que definira a la matriz
TipoEmpre
EntFed
Clase: <Actualiza Empresa>
Caracteristicas Responsabilidades
TipoMov Alta(). Da altas unidades econémicas a las empresas
FolEmpre Baja(). Da bajas las unidades econémicas a un directorio de
empresas
RazonSocial
Actualiza() Realiza actualizaciones en campos de directorio
Domicilio a un directorio de empresas
TotPO Problematica() Identifica probleméaticas en unidades
economicas de las empresas
ClaAct
Clase: <Empate>
Caracteristicas Responsabilidades
Pa_ggram Filtering(). Genera Filtros gruesos (Entidad, una palabras
mas larga de una cadena o dos palabras mas largas de una
Pa_ASM cadena
estandariza ASM() Identifica % de similitud entre dos cadenas
comparadas
Estandariza(). Homogeniza cadenas, ordena
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alfabéticamente cadenas, concatena campos

Clase: <Filtering>

Caracteristicas Responsabilidades
Q_campo Blocking() Define parametros de filtro grueso
Q_op Q-gram() Define parametros de filtro fino
Filt_fino
Clase: <ASM>
Caracteristicas Responsabilidades
Asm_simil ASM() Detecta el grado de similitud entre dos cadenas
comparadas
Umbral_asm
Peso_asm
Clase: <Estandariza>
Caracteristicas Responsabilidades
Tabla_chrs Elim_cadenas() Elimina cadenas identificadas como
posibles a causar algin problema en la comparacion e
cadena identificar el grado de similitud

Armoniza(). Elimina caracteres basura de las cadenas
Concatena() concatena campos

Ordena() Ordena alfabéticamente el contenido de un campo
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Plantilla 10.-

10. DIAGRAMA DE CLASES
Version <1.0 Beta>

Fecha de dltima actualizacién <16/03/10>

DIAGRAMAS DE CLASES

Formar Empresas ActualizaEmpresas
+Folcen : String +TipoMov : String
+RazonSocial : String +FolEmpre : Integer
+NombEstab : String +RazonSocial : String
+ClaAct : String +Domicilio : String
+TipoEmpre : String +TotPO : Integer
-EntFed : Short +ClaAct : String
+FormarF01() +Alta()
+AnalizaMatriz() +Baja()
+SectorAct() +Actualiza()

+Problematica()

EMPATE (estado: En proceso de calibracion)
-pa_qggram
-pa_ASM
-estandariza
+filtering()
+asm()
+Estandariza()
ASM (estado: en proceso de calibracion
Filtering (estado: en proceso de calibracién) -asm_simil : Integer
-umbral_asm
~q_campo -peso_asm
-g-op -
ilt_fino -ASM()
-g-gram() : <sin especificar>
+blocking()

Estandariza

-tabla_chrs : String
-Cadena : String

+elim_cadenas()
+armoniza()
+concatena()
+ordena()
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Plantilla 11.-

Cambios_movimiento
MNombre de columna  Tipo comprimide

| @ Cve_Unica int
u_enc char{20)
u_nco char{10)
Campo varchar(20)
Tipo varchar(1)
Antes wvarchar(100)
Actual varchar(100)
Fecha_Campo datetime
Autorizo varchar(20)
Moy varchar(3)

Plantilla 12.-

11.

MODELO DE DATOS
Version <1.0 Beta>

Altas
Nombre de columna  Tipo comprimido
cve_untca int
E01 varchar(9)
EOZ varchar{11)
£oa numeric(z, 0)
E04 numeric(3, 0)
EO0S numeric(4, 0)
EO6 varchar(4)
Eo7 numeric(4, 0)
cos varchar(7s)
cas varchar(7s)
E10 varchar(7S)
E11 varchar(8)
e12 wvarchar(a)
gii2 v Cambios_Cualquier_Campo
E13 varchar(4) Mombre de columna  Tipo comprimido
= varchar(75)
E14A numeric(s, 0) H H
E1S varchar(20) ? cve_unlca Int
Ele numeric(20, 03 z
; i_tve char(10)
€17 varchar(6) -
E18 numeric(s, 0) -
E1o Sardhasrey n_estab decimal(s, 0)
E19a numericcz, 0)
£20 varchare) u_enc char{20)
EZ21 varchar(40)
E22 varchar(40) u_nco char{10) s
E24 varchar(3) Ba]as
:z:::’,\?:,{ ::: e01 varchar(9) Nombre de columna  Tipo comprimido
Igrers e e02 varchar{11) § Cve_Unica It
TOT_VTA_NT int u_nco varchar(10)
G111 int ce varchar(3) o
ARCHIVO varchar(10) causa e
base_sm varchar(1) Campo varchar{20) u_enc varchar(6)
Autorizo varchar(zo
u_nco vayc:e.(: :) Tipo varchar(1) Fecha datetime
:;Z"( :z::,::i‘ ‘; ant hart100 Autorizo varchar{20)
ntes varchar(100) gt e
Feche_Aplicacion | datetime
e R e Actual varchar(100) Cve_Ref int
Muestra varchar(S0) =
Tipo_Alta varchartiy Fecha_Campo datetime
Mov wvarchar(3)
valido bit Autorizo varchar(20)
=1

12.- ARQUITECTURA DE SOFTWAREPRUEBAS

Compuesta por:

. Casos de Uso
. Diagrama de Despliegue
e Diagrama de Clases

. Modelo de Datos.
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Plantilla 13.-

13. PRUEBAS
Version <1.0 BETA>

Fecha de la prueba <27/02/10>

PRUEBAS

CUADRO 10: Pruebas

Prueba No. 1
Tipo de Unitaria Componentes Integral Desemperfio Aceptacién
Prueba: 1

Responsable:
Objetivo de la Prueba:

Verificar la eficiencia de el algoritmo al realizar los empates, calibrar los parametros para la identificacién de
unidades econdémicas bajo la denominacién de Razén Social y/o Nombre del Establecimiento

Casos de Uso Relacionado:
Filtering, ASM, Empate, Estandariza
Entradas:

Restricciones: El Servidor SQL Server 2005 esta montado en un equipo con jGB de RAM

Salidas Obtenidas Satisfactorio

SI NO

Excepciones:
[Casos excepcionales. Situaciones que debemos tener en cuenta que pueden pasar. Se indica también qué se
hace cuando ocurre la excepcion. Por ejemplo: Divisién por cero, etc.]

Observaciones:

[Nombre y rol] [Nombre y rol] [Nombre y rol]

Realiza Verifica Autoriza
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Plantilla 14.-

14. SEGUIMIENTO DE PRUEBAS
Version <1.0 Beta>

Fecha de creacion del documento <dd/mm/aa>

SEGUIMIENTO DE PRUEBAS

CUADRO 11: Seguimiento de pruebas.

Fecha
No. . " L.
Observaciones Estatus Reviso Atendié de
Prueba
Liberacién
Parametros de algoritmos para
identificacion de unidades econémicas
bajo la denominacién de Nombre del Corriendo
1 Establecimiento y/o Razén Social prueba Sara David
Status:
NP No Procede
P Pendiente
C Corregido

[Revisé.- Corresponde a la persona que realiza la prueba.]

[Atendio.- Se refiere al programador que atiende la observacion.]
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Plantilla 15.-

15. SOLICITUD DE SERVICIO PARA CENTRO DE PRUEBAS
Version <1.0>
Fecha de creacién del documento <dd/mm/aa>

Plantilla no utilizada en este prototipo.

Plantilla 16.-

16. LIBERACION Y ACEPTACION DE SISTEMA
Version <1.0>

Fecha de creacion del documento <dd/mm/aa>
Fecha de Ultima actualizacién <dd/mm/aa>

Nota Aclaratoria: Las Plantillas 15 y 16 no se llenan debido a que como es una
propuesta de prototipo hasta estar aceptada la propuesta se realizara el tramite
correspondiente.
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Plantilla 17.-

17. CONTROL DE CAMBIOS
Version <1.0 Beta>

Fecha de Solicitud del Cambio <dd/mm/aa>
CONTROL DE CAMBIOS

CUADRO 12: Control de cambios

Médulo: Empates

Caso de uso: Q-gram

Justificacién: Calibrar los parametros que identificaran las unidades econémicas que se
encuentren baja la misma denominacién de Nombre del Establecimiento y/o
Razon Social

Descripcion: Debe realizarse un andlisis cuales son los mejores parametros para reducir los

universos de empates de tal forma que se optimicé la blisqueda con el menor
namero de registros a comprar, sin arriesgar que la creacion de los subuniverso de
blsqueda deje fuera registros posibles a encontrarse bajo la misma denominacion
de Nombre de Establecimiento o Razén Social

Responsable: Analista del prototipo

Observaciones: Las primeras pruebas son utilizando una longitud de caracteres de 3 para el g-
gram, utilizando antes de este el subduniverso de tomar los registros que
contengan las dos palabras mas largas de la cadena

Médulo: Empates

Caso de uso: ASM

Justificacioén: Calibrar los parametros que identificaran las unidades econémicas que se
encuentren baja la misma denominacién de Nombre del Establecimiento y/o
Razo6n Social

Descripcion: Debe realizarse un andlisis de cuales son los mejores pardmetros para reducir los

universos de empates de tal forma que se optimicé la busqueda con el menor
namero de registros a comprar, sin arriesgar que la creacion de los subuniverso de
busqueda deje fuera registros posibles a encontrarse bajo la misma denominacién
de Nombre de Establecimiento o Razén Social

Responsable: Analista del prototipo

Observaciones: Las primeras pruebas son utilizando una longitud de caracteres de 3 para el g-
gram, utilizando antes de este el subduniverso de tomar los registros que
contengan las dos palabras mas largas de la cadena
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Si el cambio es en pantalla:

Especificaciones de Cambios:

Motivos del Cambio:

Pantalla afectada por el cambio

Si el cambio es en validaciones

Especificaciones de Cambios

Motivos del cambio

Solicitante del cambio Recibe solicitud

J

Nota: Para el llenado de este formato se debera sustituir el texto que se encuentra entre corchetes con la informacion que
en cada seccion se especifica
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ANEXO Il

Lista de programas SAS, SHAMSA
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Listing of SAS programs and macros for the IDB linking process

#asm.sas Calculates ‘'distance’ between strings using aproximate string
matching algorithm.

#bigram.sas Calculates 'distance' between strings using bigram string comparison.
#compare.sas Combine and data and compare identifying variables.
#dobcomp.sas Calculates the relative 'distance’ between two birth dates.
#iddata.sas Variable attributes for IDMASTER data.

#initwt.sas Determine initial weights for all variables.

#iterwts.sas Developes the weights for all variables.

#join.sas Combines two data sets using specified criteria and creates a data
view of joined data.

#joindata.sasCombines client obs to determine weights and links.

#mtchcls.sas Classifys joined client pairs as matched or not matched using scores
and the upper threshold.

#ncomp.sas Compares two (arrays) of names and returns a numerical score
indicating the degree of agreement.

#nysiis.sas Creates phonetic code for name besed upon the New York State
Identification and Intelligence System

#review.sas Creates a report for manual review of linked client record pairs.
#scale.sas Creates a data set listing the variables of the supplied data set.
#scalewt.sas Adjusts weights for first and last names, date of birth, and ZIP codes
according to the appropriate

#thrshild.sas Calculates matched/nonmatched/uncertain threshold from scored
data and creates upper and lower bound

#topn.sas  Generates frequency distributions listing only the top n most
numerous values for standard variables

#trans.sas Translates multiple, associated links to a common link.

#twinchk.sas SAS macro to identify high scores resulting from the pairing of twins

rather than multiple 1Ds for the
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#weights.sassummarizes data by matched/nonmatched and calculates new
weights.

#winkler.sas Calculates 'distance' between strings using algorithm devised by
William Winkler.

#zipdist.sas Calculates distance between ZIP codes based upon the longitude
and latitude of each ZIP code's centroid.

zips.csv ZIP Code centroid information used with the mcaro "zipdist"
Step350.sas First step in client linking program. Combines and scores the
identification data.

Step352.sas Second step of client linking program, Completes the linking of ID
files.
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ANEXO IV

Estandarizaciéon de Caracteres
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Tabla 3.-

Estandarizaciéon de caracteres.

CHR Carécter Obs Es';‘:brrebcri?n?ee;to Razén Social Calle Num. Ext Colonia Teléfono
9 3 0 1 5 0
Eliminar
No
detectados i L © © 9 ¢
No
detectados 4 0 0 0 0 0
52 4 3 1 0 0
!
@ Eliminar= @
19086 602 580 123 472 0
(%]
2172 356 1783 1862 231 0
@ Sustituir por N
cuando esta en .
medio de vocales | Sustituir por N 1766
a) Si antesy Registros a)
después tiene una Eliminarla cuando
vocal: YA#EZ, esta al principio de la
PE#UELAS. b) variable y al final.
Aunque en Nota: Se detectan
algunas algunos casos Eﬁrr:irf:rsggl
ocasiones es especiales dineTatte 3 Gl
basura se INTERIORDELA | PIEORO ¥ 2 Eliminar si viene
# recomienda SECUNDARIA 16, variable#19 al principio y al
dejarla, ya que AV. FRANCISCO I. 800# EIiminér final de la
algunos casos es | MADERO ESQUINA # SI‘N# S/t variable.
parte de la Razon CON SUR 101 HSN. S-#. SH
Social. FRENTE AL # 120, 5/# S/N’# !
BACHILLERATO | CALZADA IGNACIO
TECNICO #18, ZARAGOZA
EST #17. «¢) FRENTE #32, AV.
Existen casos en FRANCISCO |.
que viene al MADERO #9,
principio o al final, CALLE 11, #137
eliminarlo en
estos casos.
26 14 1 1 4 0
_ @D casos
=N siempre que
tanga una vocal
$ anterior y una
vocailjlgagecr;?ran d 3 Eliminar Cambiar por N
PERES,
Excepciones:
CHICHIMECAS,
MACILLAS.
129 45 80 0 8 0
en algunos casos se
utiliza como
separador.
Podemos sustituirla
y eliminarla:
SENDERO
NACIONAL % AV. Por K
PROGREOS Y 1 s
% Por N Cuando PRIV. MANUEL "ouzaz’:’(gga'c’igg'o
vocal%vocal CASTARNEDA , COLONI AO/E: VENU
QUINTANA ROO %
RAMIREZ Y LOPEZ SINY
PORTILLO (ES UN
SEPARADOR
ENTRE CALLE_S)
Sustituir por N
cuando vocal%vocal
NI1%0OS HEROES
& 84926 149416 43228 25 26315 0
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Por N Cuando
vocal&vocal,
Revisar Barrio
&IKAHUA,
BARRIO
&UCAHUA,
BARRIO
&UKAHUA,
&UNDASU,
- . &USACA,
Por N Cuando Por N Cuando Eliminar &UZACA,
vocal&vocal vocal&vocal BARRIO 1&I&UU,
BARRIO
SHINI&UU.
Opcion 1: 36
casos, seria_
cambiar todo a N.
Opcidn 2: 159
casos, dejar estos
casos tal cual
como estan.
Rev el4 &.dbf
8773 402 106 7 35 0
104 Casos POR
397 reg. 0
SPORT'S Esla | ERROR  Drenvez
razén s_omal y si SEPTIEMBRE, o
es posible que CALLLE ‘B’ 34 reg. Error: D'
0 este correcta: 1° CORRECTO: D' SAN JUAN,
Se puede quedar ANUNCIO D 6 reg. Eliminar | Correcta: SAM'S,
tal cual 2°Se Ve M'QUIRASCO,
- GYVES, SAM'S q .
elimna - 12 Se propone K'OLOK'IN
Blinpalotitan) sus.tituir%nprzi al
CHARLYO, final quedaria D en
CHARLY'S
el caso de error.
5172 1309 1956 9 1223 67
Eliminar Eliminar (ESQUINA),
( (PARROCO), (DEPORTIVO N .
(SUPERVISOR), PLATEROS), Eliminar E"('g'{‘zr gg'gz')a)’
(VIUDA DE (INSURGENTES i
GUTIERREZ) NORTE)
5000 1245 1909 4 1212 67
) Eliminar
(SAGARPA), - - -
(SECUD), Eliminar Eliminar Eliminar (Portales)
(ARZOBISPADO)
63 19 17 8 2 20
Por N cuando
vocal*vocal -
. _ Eliminar B . N
principio, al final 6 Sustituir por un @ 8 reg. Sustituir Sustituir por un
que no se porun @ (%]
encuentre en
medio de dos
vocales.
187 59 107 266 53 2
Eliminar al principio y Eliminar al
al final de la cadena principio y al final
Excepciones: de la cadena.
+ 59 reg. Re’vis’ar, OBREG+N, 263 reg. ANDR+S,
puede ser O, E o PROLONGACI+N, Sustituir por un CUAUTEP+C,
puede ser OK M+XICO, H+ROES, (%] Excepciones:
PERIF+RICO, G+MES,
AM+RICA, CONGREGACI+N
P+RICON, S+PTIMA 0
11873 9714 2321 172 1899 1
» 9442 reg. 2008 reg. Eliminar | ¢ L9 | 1689 reg. Sustiuir
Eliminar por un @ porun @ ﬂp porun @
23194 3529 23032 100296 2900 31
- Eliminar por un
(%]
153073 163763 100179 19313 47351 4
- . . . 18612 reg. 43891 reg.
Eliminar (quitar) Eliminar (quitar) Dejar OK Eliminar (quitar)
/ 2188 126 1256 31125 1082 2
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31 150 reg. i 5
- - " e Eliminar (quitar)
Eliminar Eliminar (quitar) Ellmlnag por un (Tip eliminar S/N)
0 Valido 26932 8775 100081 812979 22659 3967
1 Valido 24539 6802 321646 1293776 36405 586560
2 Valido 25908 6316 230222 861536 40002 58282
3 Valido 16185 3721 134393 659267 15181 80589
4 Valido 11343 3336 106671 546176 7306 37012
5 Valido 10349 3184 157709 559122 14372 136904
6 Valido 7870 2522 128082 427048 8974 106096
7 Valido 8518 2801 80841 393573 7338 52831
8 Valido 7013 2425 74850 367524 7582 95725
9 Valido 6403 2584 64986 355013 7249 40556
118 55 453 5 90 0
53 reg. Eliminar tg:g'zﬁird;%lgtg&, 5 reg. Eliminar Eliminar (quitar)
porun @ AVENIDA'BENTd porun @ porun @
58 39 64 78 46 0
39 reg. Eliminar
@ (quitar) en caso i s
de estar entre dos & R%C:‘u'itilrl)m inar Eliminar (quitar) £2 re(ghilzll:;lnar
digitos, sustituir a a
por @
9 19 17 0 5 0
< P
19reg. Eliminar . . Y . .
(quitar) Eliminar (quitar) No tiene Eliminar (quitar)
13 5 5 0 1 0
= Eliminar (quitar) L
1caso 1+1=3 Eliminar (quitar) No tiene 2icy; Ellmgar por
asociados
1 1 0 0 0 0
>
Eliminar (quitar) No tiene No hay
20 9 7 8 4 0
3reg. Eliminar .
2 4 . Eliminar por un @ palabras que 4 e, CaieEie
reg. Eliminar Excepcion: contengan ? mano algunas
(quitan) TREVI?O=TREVINO |  Eliminar? | 0c@sioneses Nen
. otras O etc. E
(quitar)
1227 34 3 0 3 0
& 3 reg. Revisar a
@ N Cuando este .
entre dos vocales Sustituir por N No hay rrenaig?rosson Egcr?as
vocal@vocal g Y, Y
relacion.
A Valido 9747835 11265873 9946261 50587 8059887 0
B Valido 1794996 863330 699527 28530 706406 0
C Valido 3569001 3162716 4160069 9187 5230494 1
D Valido 3244697 2886622 2575440 3485 1395191 0
E Valido 9131429 8238197 7719294 4830 4232001 10
F Valido 557321 554018 358092 24280 361652 0
G Valido 717467 1823977 880972 540 523825 0
H Valido 472877 752562 410447 447 291988 0
| Valido 6469403 5425398 3947139 5082 5211357 1
J Valido 372914 838892 415975 427 331254 0
K Valido 82756 38193 20082 30450 9941 0
L Valido 3954015 4363112 6588532 5397 4769668 0
M Valido 2420522 2451683 1496130 32733 1082054 0
N Valido 5122157 4488419 3978584 998588 5977070 4




(e} Valido 5934594 5987890 4404843 3908 9153380
P Valido 1594823 1080154 946872 1440 795141
Q Valido 190801 234244 157547 346 76053
R Valido 6588542 6974995 3869546 843 3685297
S Valido 4937285 3861428 1953676 1019976 2039294
T Valido 3891844 2352997 1868806 4767 2461226
U Valido 1898337 2490983 1562532 3439 1123257
\Y Valido 873559 1271982 1443591 52 435577
w Valido 22806 15386 4606 102 1415
X Valido 170939 95468 144536 232 105833
Y Valido 599834 336046 313658 690 127356
z Valido 480579 2511004 943651 660 551119
5 2 1 0 1
[
Eliminar (quitar) Eliminar (quitar) No hay Eliminar (quitar)
2 1 0 15 1
\
1reg. . .
Eliminar No hay 15 reg. Eliminar 1 reg. Eliminar
5 4 1 0 1
] 1re imi
o . g. Eliminar
4reg. Eliminar (quitar) No hay (quitar)
194 52 283 797 39
- Eliminar, sustituir Eliminar, sustituir 7?8 reg. 39 reg. Eliminar
or @ por @ AMIRE, por @
. sustituir por @
107 16 5 0 7
Eliminar (quitar) Eliminar (quitar) No hay Eliminar (quitar)
Convertir
a a 167 36 298 2 201
Mayuscul
as
Convertir
a
b Maydscul 32 0 23 0 12
as
Convertir
a
® Maydscul 80 26 68 0 34
as
Convertir
a
d Maytscul 80 7 59 0 64
as
Convertir
a
e Mayuscul 177 57 200 1 92
as
Convertir
a
f Mayuscul 3 ¥ 4 e o
as
Convertir
a
9 Mayuscul e 2 e © L
as
Convertir
a
h Mayuscul 7 0 12 0 6
as
Convertir
. a
i Maytscul 169 38 110 0 106
as
Convertir
. a
! Mayuscul 10 0 12 0 9
as
Convertir
a
k MEnsisad 0 0 2 12 4
as
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Convertir
I a 80 2 120 0 92
Mayuscul
as
Convertir
m a 82 25 a1 29 18
Mayuscul
as
Convertir
n a 115 21 95 80 81
Mayuscul
as
Convertir
o a 111 15 171 4 82
Mayuscul
as
Convertir
a
p MayGscul 16 0 20 0 17
as
Convertir
a
a Mayuscul e 8 ® g 28
as
Convertir
r ¥ 91 13 181 0 114
Mayuscul
as
Convertir
s a 73 17 75 80 66
Mayuscul
as
Convertir
t 2 58 10 75 0 64
Mayuscul
as
Convertir
u a 57 10 42 0 76
Mayuscul
as
Convertir
a
v Mayuscul 8 g SE g °
as
Convertir
a
W Mayuscul 9 v a © 9
as
Convertir
a
X Mayuscul 4 = 5 a 3
as
Convertir
a
y Mayuscul 20 g 5 g 2
as
Convertir
a
z Mayuscul o 0 20 g [
as
2 2 1 0 1
{
Eliminar (quitar) Eliminar (quitar) No hay Eliminar (quitar)
B 2 26 12 18
Eliminar (quitar) Eliminar (quitar) Eliminar Eliminar (quitar)
67 65 71 74 70
} Eliminar (qui imi i
quitar) Eliminar (quitar) o . o .
por un @ por un @ Eliminar (quitar) [ Eliminar (quitar)
1 0 0 0 0
Eliminar Eliminar (quitar)
0 0 1 0 1
é negrilla
negrilla
27 10 4 0 3
i =
) 26 4 o 1
[} E
B 1 1 1 0 0
f o
Sustituir




. 50 52 15 0 12
N ¥
Sustituir
20 8 30 0 3
a 1 L .
' Eliminar (quitar) Eliminar quitar No hay Eliminar quitar
porun @
36 2 0 0 0
é
Eliminar quitar Eliminar quitar
10 3 32 0 10
- Ya
Eliminar quitar Eliminar quitar
1 0 0 0 0
Y2 «
Eliminar quitar Eliminar quitar
1 0 25 0 5
Ya 4
894 190 1561 127 493
0 0 3 0 0
+
-I 3057 154 71 0 40
0 0 2 0 0
A L
” 69 22 188 14 116
6 0 0 0 0
4 Ya
0 0 0 3 0
¢ Ve
Sustituir por O Sustituir por O No hay Sustituir por O
5 2 2 2 0 0
¥ N = -
Sustituir por N Sustituir por N No hay Sustituir por N
32 25 31 2 18
1 ¢
3 2 13 0 2
L A
R 82 105 101 0 76
L A
B 0 0 0 0 2
b A
|- 0 0 1 0 0
Eliminar Eliminar
b 0 1 0 0 0
Eliminar
1 0 0 0 0
A
- 7 6 6 1 2
A ¢
2 5 5 0 1
L E
. 57 100 128 0 31
F E
4 3 0 0 3
L e
T E 8 3 32 0 14
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0 0 4 0 0
L
r
93 133 95 0 49
0 1 0 0 0
a1 7
ar
B 0 0 0 0 31
o n o '
Sustituir por N Sustituir por N
0 0 2 0 0
<] fi = =
Sustituir por N Sustituir por N
3596 4537 490 0 426
o b
. 4301 8262 5193 4 2999
b N
) X 4 1 9 0 5
E (6]
) . 122 151 176 0 94
E (0]
R _ 0 0 1 0 0
E (0]
. 0 1 0 0 0
1 (0]
. 9 8 7 0 1
i =
4 U 0 0 0 0 1
4 0 0 3 0 0
4 0 2 0 0 0
r U] 39 39 16 0 5
0 8 2 0 0 0
9] 1023 260 63 0 13
. 6 1 0 0 0
' Eliminar quitar Eliminar quitar Quitar Eliminar quitar
= R 0 0 0 0 1
o a 16 11 1 0 9
B a 47 103 38 0 4
U é 31 67 6 1 6
y i 1 0 0 0 0
' i 83 110 25 0 2
[¢] 593 847 3 0 2
+ f 1279 2269 1287 0 436
Ya [¢) 128 86 54 0 25
1 (6] 2 0 0 0 0
+ o] 1 1 0 0 0
e 0 0 8 0 0
u 12 18 0 0 28
& a 1 0 0 0 0
3 1} 48 18 5 0 0
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