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4. RESUMEN

En el proceso de aprendizaje estan implicadas una serie de habilidades visuales y
perceptuales que los nifios deben tener completamente desarrolladas al iniciar la etapa
escolar, si algo interfiere en dicho desarrollo, el proceso de aprendizaje sufre una alteracion,

como la falta de atencién producto de los problemas visuales que no han sido detectados.

En el Ecuador no se han realizado estudios sobre la atencion desde el aspecto optométrico
ni de los efectos que pueden tener sobre este, el entrenamiento visual, por lo que la presente
investigacion tiene como objetivo determinar el efecto del entrenamiento de las habilidades
de analisis visual en la atencion visual en nifios escolares en un rango de edad de 8-11 afios
de edad. Considerando que en el Ecuador el entrenamiento visual para tratar dificultades de
atencion no es reconocida, los pacientes con dificultades en la atencion son derivados a
menudo con especialistas educativos, psicdlogos, pero no son remitidos a un Optometrista
que pueda evaluar sus habilidades de analisis visual que puedan estar fuera de la normay que

hayan generado un efecto negativo en la atencion.

La presente investigacion se desarroll6 con estudiantes comprendidos entre los 8 a 11 afios
de edad, de la Unidad Educativa “Fuerza Aérea Ecuatoriana N° 17, en la provincia llamada
Pichincha perteneciente al Distrito Metropolitano de Quito, en el Ecuador, que tienen
dificultades de atencion visual por problemas visuales que no han sido detectados.

El estudio es de caracter cuasi experimental, en la que se seleccionaron aleatoriamente a
nifilos que cumplen las caracteristicas para el estudio, de los cuales al 50% se realizé el
entrenamiento visual, mientras que el otro 50% actué como grupo de control. Los resultados
fueron significativos, mayoritariamente los estudiantes sujetos a entrenamiento visual

superaron dificultades visuales y avanzaron en el aprendizaje.

Se infiere que mejora significativamente tanto las habilidades visuales como el proceso
de aprendizaje, de los nifios de edades comprendidas entre 8 a 11 afios de edad, al ser
sometidos a entrenamiento utilizando diferentes herramientas de estimulacién y atencién

visual.



5. ABSTRACT

In the learning process, a series of visual and perceptual skills are involved that children
must have fully developed at the beginning of the school stage, if something interferes with
said development, the learning process suffers an alteration, such as the lack of attention

caused by the visual problems that have not been detected.

In Ecuador there have been no studies on attention from the optometric aspect or the
effects that visual training may have on this, so the present research aims to determine the
effect of training visual analysis skills in visual attention in school children in an age range
of 8-11 years old. Considering that in Ecuador visual training to treat attention difficulties is
not recognized, patients with attention difficulties are often referred to educational
specialists, psychologists, but they are not referred to an Optometrist who can evaluate their
visual analysis skills that They may be outside the norm and have had a negative effect on

care.

This research was developed with students between 8 to 11 years of age, from the
Educational Unit “Fuerza Aérea Ecuatoriana N° 17, from the Metropolitan District of Quito,
Province of Pichincha, Ecuador, who have visual attention difficulties due to visual problems
that have not been detected.

The study is of a quasi-experimental nature, in which children who meet the characteristics
for the study were randomly selected, of which 50% underwent visual training, while the
other 50% acted as a control group. The results were significant, mostly the students

subjected to visual training overcame visual difficulties and advanced in learning.

It is inferred that it significantly improves both the visual skills and the learning process
of children between 8 to 11 years of age, when they are subjected to training using different

visual stimulation and attention tools.



6. INTRODUCCION

Esta investigacion tiene como objetivo determinar el efecto del entrenamiento de las
habilidades de analisis visual en la atencion visual en nifios escolares en un rango de edad de
8-11 afos; se define como atencion al mecanismo cerebral que permite procesar estimulos o
acciones importantes y poder ignorar a los irrelevantes o que provoguen distraccion, la
atencion ejerce control sobre la cognicién por lo que es impotante en el proceso escolar para
un correcto desempefio académico. El entramiento visual es un conjunto de técnicas que
mediante una correcta aplicacion mejora la calidad de vision, ejecuta actividades que
incluyen componentes visuales con mayor confort y minimo esfuerzo, en estas actividades
podemaos contar con la lectura, escritura, etc. Mediante esta investigacion se pretende entrenar
las habilidades de andlisis visual que son todas aquellas que permiten recordar, reconocer y
poder hacer una manipulacion de la informacion visual; muy importantes destrezas que

interfieren en el aprendizaje.

En el Ecuador, el Ministerio de Educacion y Cultura ha emitido el Curriculo para la
Educacién General Basica y el Bachillerato General Unificado, la que esta enfocada en el
desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes del pais, pero estos objetivos difieren
de la realidad, ya que el nivel de desercion escolar ha incrementado por dificultades en el
aprendizaje; los padres de familia no tiene claro la razon del bajo rendimiento académico de

Sus representados.

El sistema fiscal (gratuito) con el privado tiene ain una gran brecha, de diferencia de
acuerdo a la calidad de su educacién que se podria considerar abismal; se conoce que el 74.78
% de centros escolares de Educacion Basica son de sostenimientos fiscal, es decir pertenecen
al estado, mientras que el 18.48 % es de caracter particular o privada. Segun estudios existen
25.44 alumnos para cada profesor fiscal, y 13.6 para cada profesor particular. En el Distrito
Metropolitano de Quito donde se centra el estudio, se conoce que el 56.17 % de centros
escolares de Educacion Basica corresponden a la educacion fiscal y fiscomisional y el 43.41

% son particulares tanto, laica y religiosa por lo que existen 27.46 alumnos para cada profesor



fiscal, y 12.9 alumnos para cada profesor particular; todo esto para €l 2003.%9 Ya para el afio
2008 con el ex presidente Rafael Correa; con la aprobacion de la nueva constitucion se
instaur0 el caracter intercultural y plurinacional del estado ecuatoriano en el Art.1,
enmarcando su accion publica en los principios del “Buen Vivir” donde la educacion fue
consagrada como un derecho del “buen vivir” donde es deber del Estado y area prioritaria de
la politica publica detallado en el art.26 la calidad y calidez de la misma en el art.27, en el
Art.343 se ordena constituir un sistema nacional de educacion SNE. Se instauraron Las
Politicas del Plan Decenal de Educacion (2006-2015) donde se expresa acceso y equidad:
universalizando de la Educacion General Basica de primero a décimo, calidad: incluye
mejorar la infraestructura y el equipamiento de las unidades educativas fiscales y
fiscomisionales; mejorar de la calidad y equidad de la educacion e incluir nuevos sistemas a
nivel nacional para la evaluacion de los estudiantes ®. Con la nueva constitucion se trata de
acortar la brecha que hay con la educacion publica con la privada, brindando todo lo
necesario al estudiante fiscal para que tengan igualdad de derechos y oportunidades en etapas

posteriores de su vida académica.

Quito la capital del pais es donde se concentra un buen nimero de la poblacion estudiantil,
la relacion ndmero de alumnos — profesor es muy alta, lo que manifiesta que el nivel de
educacion se convierte en un sistema antipedagogico por el elevado nimero de alumno en
relacién a cada profesor. Se asignan a 50 o 60 nifios por aula de clase, provocando que los
maestros tiendan a generalizar la educacién y no puedan ensefiar detalladamente a cada
alumno con sus problemas especificos o no tomarlos muy en cuenta por el hecho de ser

abundantes en el aula. @

Los maestros tienden a subestimar la educacion a los alumnos en sus fases iniciales que
son escolar bésica, y los convierten en almacén de conocimientos y experiencias del profesor
y del pensum de estudios al que debe regirse el maestro a cabalidad sin importar mucho el
grado de asimilacion y comprension del estudiante. En el sistema de evaluacion vigente se
encuentra fracasos que aparentemente proviene del alumno por su ineficiencia, falta de
atencion a las clases impartidas y a las materias de cada grado. Los padres acuden a consulta
porque han recibido quejas de sus hijos en torno a su desempefio académico; se les realiza

8



una evaluacion de vision perceptual donde abarca memoria, atencion, organizacion y control
de impulsos, también se incluyen pruebas para descartar o confirmar problemas del leguaje
0 bajo coeficiente intelectual . En el Ecuador no existen datos especificos de como influye

la atencion visual y su debido entrenamiento visual en la calidad escolar.

A los nifios en el sistema educativo ecuatoriano con problemas de atencion-aprendizaje se
los consideraba como nifios especiales; perdian el afio escolar por no aprobar segln los
estandares de calificaciones, no alcanzan el mismo desarrollo de las habilidades del resto de
alumnos “normales” con esto se intentaba justificar el elevado nivel de desercion y de repetir
el afio lectivo perdido. Esto suponia una gran pérdida econémica y social para el Estado y
padres de familia ya que no logran el objetivo al destinar recursos para su educacion y tengan
una sensacion de amenaza grande de que no puedan cosechar un futuro seguro y sean parte
del desarrollo del pais.) En la actualidad el sistema educativo renovado no permite que los
escolares de educacion béasica pierdan el afio sino mas bien se trata de brindar al estudiante
la mayor cantidad de oportunidades para que el ciclo sea aprobado; también puede
convertirse en contraproducente porgue el escolar tiende a relajar mas su nivel de estudio,
afiadido a su dificultad de aprendizaje, puesto que no se podria repetir el ciclo escolar pero
se afiade etiquetas al estudiante de “dejado”, “vago” es por esto que los problemas de
aprendizaje deben ser detectados en la edad escolar temprana porque de no ser asi acarrean

dificultades a largo plazo que siendo adulto se van a poner mas aun en manifiesto.

La Direccion Nacional de Servicios Educativos que es la encargada de la dotacion de la
infraestructura escolar a nivel nacional y la direccion Nacional de Educacién Especial
plantearon la necesidad de contar con profesores especializaos, aulas y materiales didacticos
especificos para poder identificar y dar tratamiento a nifios con problemas aprendizaje y en
su atencion para mejorar su rendimiento académico y poder ser reinsertados en las aulas
normales; mejorando su desempefio escolar. Muchos expertos consideran que separar a los
nifios de sus aulas normales para dar un tratamiento para mejorar su atencién y a su vez su
causaria efectos negativos no solo en su autoestima sino en la capacidad de relacionarse con
los demas y asi agravar su situacion. Es por esto que se ha visto la necesidad de poder entrenar
en el consultorio Optométrico guiado y supervisado por el profesional de la salud, méas no

9



separéndolo de su entorno normal de clases, ciertas habilidades visuales que son las
encargadas de organizar y procesar la informacién a nivel visual formando parte de la
percepcion visual y colaborando ampliamente en el desarrollo cognitivo. El correcto
entrenamiento de las habilidades de analisis visual al integrarla con el aprendizaje mejorara
el aprendizaje viso-perceptual y por ende influira positivamente en el rendimiento académico

de los escolares.

La atencion es una de las funciones cognitivas que mas puede vulnerarse por factores
internos y externos, en los seres humanos; es una funcion fundamental, importante y
necesaria para funcionar en la vida cotidiana, cominmente los problemas de atencion son
asociados a trastornos neurobioldgicos que incluyen alteraciones de la forma del sistema
nervioso central y disfuncion de los sistemas de neurotransmision; estos factores
neurobioldgicos pueden estar basados por la herencia o por dificultades durante el embarazo

0 en el nacimiento que provocan olvidar las cosas y cometer errores continuos.

Los factores psicosociales y familiares no constituyen una causa de origen en las
dificultades de atencion, pero se consideran determinantes en la manifestacion del mismo;
suelen manifestarse y prolongarse indefinidamente si no tiene soporte emocional familiar y

pedagdgico adecuado ®). Existen dos tipos de factores que influyen en la atencion:

Determinantes internos que son aquellos que provienen del interior de la persona que son:

e Estado organico: referencia al estado fisico (cansancio, dolencias, etc.) que de manera
negativa influiran en la atencién

e Emocional: es clave ya que la emocion dirige la atencién, mientras haya emociones
positivas contribuyen a focalizarla, y cuando hay estados de tristeza 0 miedo son
desfavorables para la concentracion.

e Motivacion: la mente se focaliza mucho mejor hacia aquello que nos interesa.
Los determinantes externos son los proceden del medio exterior y favorecen o dificultan

la concentracion, por ser externos se pueden controlar y manejar:

10



e El tipo de estimulo: ciertos estimulos son mas interesantes que otros.
e Cambio: cuando aparece otro estimulo diferente la atencion cambia.
e Repeticion: cuando un estimulo es repetitivo pierde interés.

e Contraste: son aquellos estimulos que supongan un contraste.

¢ Novedad: lo novedoso resulta mas interesante por lo que atraen mayor atencién

En el Ecuador la optometria como tal es muy desconocida, tenemos una ley vigente del
ejercicio de la misma recién del afio 1999, hay mucho desconocimiento a nivel de sociedad
y de profesionales tanto como de la salud y de otros campos como el pedagdgico o el
psicoldgico; esto empeora que se pueda entrenar las habilidades visuales para influir en la
atencion de manera positiva porque el Optémetra no es el primer profesional donde acude un

padre con un nifio con problemas de atencion y atencion visual.

Se ha realizado varios estudios sobre la influencia de la visién perceptual, su
entrenamiento y el aprendizaje de manera global, pero el que mas se asemeja a la presenta
investigacion mencionan que la atencién y el procesamiento de informacidn visual permiten
que podamos entender lo que vemos; esta experiencia permite llevar a construcciones a nivel
cerebral que se recordaran a partir de algunas funciones sensoriales muy complejas, como es
la memoria, en el que estimulos y componentes de regiones diferentes del cerebro son
unificadas en un todo coherente dando como resultado que es indudable la relacién estrecha
que hay entre las habilidades perceptuales visuales con el aprendizaje. ® Existe otro estudio
que fue publicado en el 2018 que investigd los factores que influyen e la atencion dividida y
en el aprendizaje de los nifios donde se tomd una muestra de nifios del cuarto afio de
educacion basica que comprendian edades entre los 8-10 afios de edad y se les realizaron
ejercicios de retencion de datos (memoria), efecto stroop y procesamiento semantico para
determinar los factores que influyen el procesamiento de la informacion; concluyendo que
los factores externos como internos estan involucrados en el ejercicio de la atencion
dividida, porque intervienen en la realizacion de actividades que necesitan del

procesamiento de dos o méas estimulos y se manifiestan de forma positiva 0 negativa en
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cuanto el aprendizaje de los nifios.” Otro articulo publicado en el 2017, los autores tienen
como objetivo analizar la relacion entre la creatividad, atencion visual y auditiva y el
rendimiento escolar en nifios de mas de 9 afios, tomaron como muestra a un grupo de 85
estudiantes entre nifios y nifias de cuarto a 6 afio de basicay les realizaron pruebas de atencién
con las subpruebas del dominio de atencion de la bateria de ENI, que corresponden a la
atencion visual y auditiva, revisaron la creatividad con el test de CREA, y el rendimiento
académico por medio de la boleta de calificaciones y obtuvieron el resultado de que no
puntuaron una relacion estadisticamente significativa entre la atencién y el rendimiento
académico, asimismo con la creatividad, la inteligencia creativa influye en el procesamiento
de informacion y aprendizaje y, como consecuencia, en el rendimiento; sin embargo, estos
resultados pueden obedecer a diferentes variables asociadas al desempefio escolar,
finalmente concluyeron con el estudio puede ser una via importante para el reconocimiento

del valor de la atencion en los procesos creativos.®

Debido a la relacion que existe entre la atencion visual con el buen rendimiento escolar
no solo en el ambito académico sino en todo el entorno del estudiante, es por esto que se
considera de gran importancia poder entrenar dichas habilidades visualpereptuales; el interés
radica en que una correcta aplicacion de entrenamiento de ciertas habilidades visuales puede
dar como resultado la mejoria del aprendizaje que esta en dependencia de la percepcion. La
atencion, la motivacion y la memoria estdn en continua modulacion vy alteran
representaciones de estimulos en la corteza visual como mecanismo para el aprendizaje,
ayudando a que se genere el aprendizaje visoperceptual. Se entiende que el aprendizaje
visoperceptual es un fenémeno general estrechamente ligado con procesos que son visuales
y que se han mejorado como resultado del entrenamiento o la puesta en practica de

habilidades visuoperceptuales ©).

Con la investigacion se conocio el efecto del entrenamiento de las habilidades de analisis
visual y a futuro poder formar un conjunto de profesionales que puedan diagnosticar a tiempo
las dificultades en la atencidn que ponen en riesgo la calidad de su educacion y a su vez en

el rendimiento academico y poder referir adecuadamente, tratar y entrenar las habilidades de
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andlisis visual, sin tener que ser etiquetados como nifios especiales o separados de su entorno

escolar con el fin de mejorar la calidad de su aprendizaje.

Los resultados que proporciono la investigacion se expondran a gremios optométrico de
la provincia donde se realizo el estudio y también con las autoridades del plantel educativo,
profesores y padres de familia para poder generar conocimiento, que los problemas de
atencion pueden ser manejados desde el punto de vista visual ya que muy pocos conocen lo
que es el entrenamiento visual y como este podria influir en el entorno y el desarrollo integral

de los alumnos.

Lo anteriormente descrito ha generado una inquietud que es: ¢Cual es el efecto del
entrenamiento de las habilidades de analisis visual en la atencién? Lo que fue despejado y se

presentan en las conclusiones.

7. JUSTIFICACION

La atencion es un factor principal para que la informacion que llega del mundo exterior
llegue hacia el cerebro donde después sera retenida e interpretada; se considera que la
atencion es fundamental para poder desenvolvernos con normalidad en el campo académico,
deportivo, cultural, etc. Los problemas de atencién se relacionan en gran parte con el bajo
rendimiento académico por lo que estudiarla y poder ofrecer tratamientos a través del

principal sistema perceptivo que es el visual, genera mucho interés.

Las habilidades visuales deben ser entrenadas para poder mejorar la calidad visual de los
pacientes que incluye un entrenamiento riguroso en el andlisis visual, que engloba una serie
de habilidades que no solo significa ver nitidamente sino poder identificar, memorizar y
relacionar patrones visuales sin mayor esfuerzo, sino que el nifio los realice con normalidad

€COmo Su escritura.
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Actualmente en el Ecuador el entrenamiento visual para tratar dificultades de atencidén no
es reconocida, los pacientes con dificultades en la atencion son derivados a menudo con
especialistas educativos, psicologos, pero no son remitidos a un Optometrista que pueda
evaluar sus habilidades de analisis visual que puedan estar fuera de la norma y que hayan

generado un efecto negativo en la atencion.

En el pais no se han realizado estudios sobre la atencion desde el aspecto optométrico ni
mucho menos sobre los efectos que pueden tener sobre este, el entrenamiento visual; por lo
cual el presente estudio es importante, porque se muestra datos reales de nifios comprendidos
entre los 8 a 11 afios de edad, estudiantes de la Unidad Educativa FAE N°1 del Distrito
Metropolitano de Quito, provincia Pichincha, pais Ecuador, que fueron evaluados la
habilidad especifica de analisis visual y se puso en marcha el entrenamiento de las mismas;
los resultados del entrenamiento visual son de gran significancia, para los estudiantes, padres
de familia, docentes y autoridades de la Institucion objeto de estudio, asi como para los

Optometras especialistas en el entrenamiento visual..

8. OBJETIVO GENERAL

e Determinar el efecto del entrenamiento de las habilidades de analisis visual en la atencion
en los nifios de 8 a 11 afios de edad de la Unidad Educativa FAE N°1, Quito-Ecuador.

8.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Medir la atencion visual en términos de calidad atencional y atencién sostenida.

Evaluar las habilidades de andlisis visual.

Entrenar las habilidades de analisis visual que se encuentren deficientes

9. HIPOTESIS
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Hi: Las habilidades de analisis visual afectan la atencién de los nifios de 8-11 afios de edad
de la Unidad Educativa FAE N°1, Quito-Ecuador.

Ho: Las habilidades de analisis visual no afectan la atencién de los nifios de 8-11 afios de
edad de la Unidad Educativa FAE N°1, Quito-Ecuador.

Ha: Las habilidades de andlisis visual afectan parcialmente la atencion de los nifios de 8-11
afos de edad de la Unidad Educativa FAE N°1, Quito-Ecuador.

10. MARCO TEORICO

La vision esta estrechamente relacionada con el aprendizaje por lo que esta influye

directamente en los problemas de rendimiento académico.

Es importante evaluar y estar consciente de ciertos estados en el paciente antes que se
integre a su vida escolar es decir a muy temprana edad, ya que estas influyen en el desarrollo

normal de aprendizaje como:

e Agudeza visual y su estado refractivo: (ametropias no detectadas o corregidas).
e Salud ocular: enfermedades oculares.
e Eficiencia visual: deficiencia en las habilidades visuales.

¢ Vision perceptual: alteraciones en las habilidades perceptuales.

La vision influye directamente en el aprendizaje como en la lectura; para realizar este
proceso se necesita la alineacion de ambos ojos en un solo punto, mantener enfocada la
imagen, movimiento simultaneo de los ojos en una misma linea (movimientos sacadicos),
decodificar palabras, visualizar el significado de las mismas y mover los 0jos a la siguiente
linea por lo tanto la vision se considera sumamente importante en el desarrollo normal del

aprendizaje.
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Existen factores visuales que provocan que una correcta lectura como: memoria visual,
exacto control oculomotor, acomodacién, vision binocular e integracion de estimulos

visuales y auditivos. 9

No solo se trata que los individuos puedan leer sino de poder generar lectura comprensiva
donde también se necesita una correcta vision porque se requiere de informacion visual,
decodificar palabras y transformar en imagenes mentales asi mismo con la visién y escritura
se necesita de obtencidn de una imagen mental y decodificacion de palabras, correcto control

del lapiz, ojos enfocados y realizar movimientos simultaneos para poder escribir.

La percepcion es un proceso activo de localizacion y extraccion de la informacion
obtenida del medio externo esto gracias a los receptores y circuitos neurales que van dando

el establecimiento de relaciones entre el ambiente y los sistemas sensoriales 7,

La percepcion se divide en sistemas perceptuales y el principal de la investigacion es el

sistema visual.

La vision se considera el sistema mas importante ya que gran parte de la informacion que
se obtiene de medio ambiente ingresa a través de éste, para posteriormente ser procesada en

la corteza visual.

10.1. HABILIDADES PERCEPTUALES

Son un conjunto de habilidades visuales cognitivas que se usan parar extraer y organizar
la informacion del medio ambiente e integrarla con otras modalidades y funciones cognitivas

mayores. Se clasifica en:

¢ Relacion visual espacial
e Analisis visual

¢ Integracion
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El sistema visual en el &rea funcional se va a dividir particularmente en tres areas
estrechamente relacionadas que son: la agudeza visual, la eficiencia visual y la interpretacion

de la informacion visual que es una funcién altamente compleja.
10.2. ANALISIS VISUAL

El sistema andlisis visual es un conjunto de habilidades béasicas que consiste en recordar,
reconocer, y en manipular la informacion que entra visualmente; las cuales son sumamente
importantes para poder distinguir formas, simbolos, semejanzas y diferencias; ademas que
permiten el reconocimiento de letras, nimeros, palabras, frases y conceptos matematicos.

A su vez se subdivide en:

¢ Discriminacion visual: habilidad para poder distinguir, determinar y diferenciar aspectos

especificos como forma, tamafio, color, orientacion de dos objetos similares, pero no
idénticos.

e Figuray fondo: habilidad para fijarnos o poner atencidn a una caracteristica especifica de

las formas mientras se mantiene conocimiento de las relaciones entre la forma y la
informacion que esta de fondo.

o Cierre Visual: habilidad para reconocer pistas en el estimulo visual que permite determinar
la percepcion final sin tener presente todos los detalles, aplica para imagenes y palabras.

e Constancia Visual de la Forma: habilidad para identificar los detalles que no varian de la

forma si esta alterado el tamano, la direccion o la orientacion.

e Atencién visual: es el proceso de la busqueda de los estimulos visuales que tienen

influencia en el procesamiento de la informacion 2. Es una habilidad para analizar,
organizar y poder determinar aspectos importantes que tiene un estimulo visual.

o Velocidad Perceptual: habilidad para realizar tareas visuales inmediatamente con poco

esfuerzo cognitivo, importante para el proceso de aprendizaje.
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e Memoria Visual: habilidad para recordar el recurso visual indicado, recordar la

localizacion de un objeto en el espacio; de manera ordenada y exacta el orden en una
secuencia organizada.

e Visualizacion: habilidad para manipular mentalmente una imagen.

Cuando existen falencias en el sistema de analisis visual puede ocasionar problemas en el
proceso de aprendizaje temprano que presentan ciertos sintomas donde la persona suele

reportar:

e Se torna distraido lo que provoca lectura lenta

¢ Olvidadizo ocasionando que no pueda copiar de una pizarra

¢ No mantiene la atencion por lo que evita actividades que requieran de esfuerzo visual

¢ No completa frases u oraciones

¢ Dificultad en conceptos basicos provocando que se confunda entre semejanzas y

diferencias.

En el caso de la lectura provoca confusion de letras parecidas, dificultad para recordar
letras, numeros o palabras simples, retener palabras, visualizacién de lo que se lee,
complicaciones para aprender el alfabeto de manera ordenada, no se centra en lo importante

de una actividad y provoca distraccion rapidamente.

El proceso de la informacion y el uso del estimulo visual son factores decisivos en el
desarrollo normal de la cognicion; para que exista una relacion importante se requiere de

mecanismos basicos del aprendizaje.

La evaluacion de las habilidades perceptuales o de procesamiento de la informacion

contribuira a que puedan ser identificadas las alteraciones que afecten el rendimiento escolar.

Los mecanismos basicos del aprendizaje son un conjunto de actividades neurologicas y

fisioldgicas que dan lugar al proceso de aprendizaje y se divide en:
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e Motivacion: requerimiento del SNC que provoca el inicio del aprendizaje

e Atencidn: el mecanismo a nivel neuronal de seleccidn, y se subdivide en la atencién tonica
y la fasica, en dependencia del tiempo o duracion.

e Sensopercepcion

e Memoria de corto y largo plazo: capacidad que tiene el SN de retener por un espacio de
tiempo la manifestacion de una respuesta para un particular estimulo. ¢%

e Habituacion: resultado de la influencia de la red de neuronas inhibitorias; aprendizaje

negativo.

En el desarrollo del sistema visoperceptual influye de manera directa los mecanismos
basicos de aprendizaje ya que la visidn es todo un proceso altamente activo, que incluye

construcciones cerebrales del medio exterior con sefiales cognitivas y motoras centrales.

10.3. ATENCION

La atencion es una funcion neuropsicolégica que se caracteriza por tener procesos de
focalizacion, selectividad, sostenibilidad, division y alternancia, que permiten al ser humano

identificar un determinado estimulo para realizar un procesamiento cognitivo y cerebral.

Es un conjunto de varios mecanismos que realizan su trabajo coordinadamente cuya
funcion es hacer una seleccion del entorno, de estimulos relevantes para el estado cognitivo
de una persona y que sirve para realizar una accion y lograr objetivos especificos por lo que
se considera un proceso activo y dinamico en funcion de determinantes basados en la

experiencia, motivos, entre otros.

Willian James uno de los pioneros en estudiar la atencion describe en uno de sus primeros
trabajos a la atencion como la capacidad del ser humano para orientar su estado de conciencia
hacia un determinado estimulo en la realidad subjetiva u objetiva. La atencion actia como
un filtro que permite al individuo seleccionar, dar prioridad, procesar y supervisar la

informacion propioceptiva y del medio externo.
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La atencion no contiene en si misma informacion; pero hace més fécil y tiene participacion
en toda la actividad cognoscitiva; no es un proceso sencillo. Este es influenciado por lo
aprendido anteriormente por lo que provoca el foco atencional; la motivacion y expectativas

pueden hacer una modificacion de la estructura psicoldgica de la atencion.

Esta no actla de manera unitaria, sino que cuenta con la cooperacion de unidades capaces

de realizar tareas determinadas que posibilitan la respuesta necesaria segun el medio:

e Energia de activacion: implica la activacion general del organismo, proporciona el tono
cortical que se necesita y sea suficiente para que la corteza cerebral pueda recibir, procesar
y almacenar la informacion. Capacidad para estar despierto y alerta.

¢ Volumen de aprehension: es el nimero de elementos que se evocan despueés de la primera

presentacion de la informacion.

10.3.1. DESARROLLO

Es un proceso con grados de evolucion con la ontogenia, la atencion involuntaria empieza
a desarrollarse en las primeras semanas de vida, aunque se puede notar antes por los reflejos
de orientacion y habilidad orientadora. La etapa que va entre el segundo mes y sexto afio de
vida “primera infancia” se caracteriza por que se elaboran una serie de conductas tanto
sensoriales como motoras, incrementando la capacidad de respuesta del nifio a estimulos del
medio ambiente. En la segunda infancia que va entre los 6 y 12 afios y la adolescencia que
comprende entre los 12 y 18 afios se caracteriza por el desarrollo de funciones cognitivas

cada vez mas complejas; la motivacion incide sobre la direccion y estabilidad de la atencion.

En el segundo afio de vida la atencion se torna selectiva; durante la infancia y adolescencia

se desarrolla la atencion donde se dirige hacia estimulos relevantes y se torna flexible.
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10.3.2. CARACTERISTICAS

Posee caracteristicas propias y particulares que ayudan a la realizacion de actividades y

tareas demandadas por el medio y adaptacion, entre estas se destacan:

Orientacion: habilidad para mandar los recursos cognitivos a situaciones de importancia
(leer 0 escuchar musica).

Focalizacion: habilidad parar fijarse en dos o mas estimulos a la vez. (escuchar musica y
estudiar).

Concentracion: cantidad de recursos de atencidn que se dedican a una actividad especifica.
Ciclicidad: la atencion esta sujeta a ciclos basicos de actividad y descanso con variaciones
de periodo de 90 minutos aproximadamente.

Intensidad: la atencion se expresa en diferentes grados desde lo mas cerca al desinterés
hasta la concentracién profunda, ligada al grado de interés y significado de la informacion.
Estabilidad: permanencia de una persona atendiendo a una actividad o informacion.
Altamente importante cuando inicia la educacion preescolar, la estabilidad aumenta

proporcionalmente hasta alcanzar periodos de mas de una hora en los adultos.

10.3.3. FUNCIONES

Capacidad de logro

Estado de alerta

Orientacion hacia un objetivo determinado
Seleccion de estimulos sensoriales de interes
Regulacion del pensamiento

Aplicacion de respuestas en direccion a un estimulo

Es por esto que la atencion es un sistema funcional muy complejo, activo y con jerarquia

que ayuda y facilita el procesamiento de la informacidén en sus multiples componentes

sensoriales, de cognicion o motor.
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El correcto funcionamiento incluye la participacion de varias estructuras cerebrales,
proceso tipo bucle donde intervienen acciones diferentes de alta complejidad entre la corteza
prefrontal, el tallo cerebral ventral y corteza posterior, la alteracion de cualquier de estas
estructuras o sus respectivas conexiones puede interferir con la atencion provocando una

forma de déficit atencional ¥,

La formacion reticular se encuentra en el centro del tallo cerebral y se relaciona con el
almacenamiento de un estado de alerta en las personas y la regulacion del suefio-vigilia; esta
es la responsable de la atencion sostenida, regula el ingreso de informacion sensorial, la
formacion reticular ascendente controla la seleccién de los estimulos que llegan a la corteza
incidiendo en la activacion de reflejos relacionados con la nutricion, defensa y la orientacion;
en cambio la formacion reticular descendente estad formado por filamentos que inicia en la
corteza cerebral llegando a los nucleos del tronco y a los nicleos motores de la medula espinal

y regula los tipos y componentes de la actividad %),

Los coliculos superiores son los que influyen en la atencion visual ya que estos permiten
que dicho proceso pueda moverse de un objeto a otro y su funcion se relaciona estrechamente
con el control de los movimiento de los ojos y de llevar los estimulos externos al campo
visual.

Los coliculos inferiores cumplen la misma funcién, pero con informacion auditiva.

En el talamo se encuentra el ndcleo pulvinar donde se regula la atencion selectiva y

también filtra la informacion para que después sea procesada por otras estructuras.

El giro del cingulo de la corteza cerebral participa incluyendo un contenido emocional a

la informacion receptada para lograr una repuesta adecuada.

El I6bulo parietal participa en el procesamiento y uso de los aspectos espaciales de la
atencion, se asemeja a un mapa que orienta, direcciona y envia a la atencion hacia

estimulos.®
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Los Iébulos frontales participan en las respuestas motrices que se dan a un estimulo,
control voluntario de los movimientos oculares y respuestas a estimulos Ilamativos, se
caracteriza por realizar el trabajo mas importante y especializado de la atencion, ademas
interviene en la seleccion atencional visual-espacial. La region frontal desempefia un papel

fundamental en el control voluntario de la atencién.

Se ha encontrado conexiones entre regiones frontales, parietales y del cingulo que podrian

intervenir en la atencion dirigida 7.

El cerebelo regula el tono y los movimientos que influyen en el aprendizaje de tareas
motoras y no motoras como son la memoria de trabajo, razonamiento visoespacial, el
lengauje y la atencion selectiva. Interviene como administrador y regulador del foco
atencional en relacion con el tiempo. Esta area del cerebro es el principal involucrado cuando
se descubren patologias del neurodesarrollo como el trastorno especifico del aprendizaje y el

trastorno por déficit de atencion e hiperactividad. @€

10.4. QUIMICA ATENCIONAL

El cerebro contiene componentes quimicos que son vitales en el sistema de atencion y son
los responsables de que un alumno preste atencion en sus clases. En los componentes

quimicos se encuentran neurotransmisores, hormonas y péptidos.

e Acetilcolina: neurotransmisor que es asociado con la somnolencia, tienden a ser mas altos
al finalizar la jornada y en la noche.

¢ Norepinefrina: mayormente implicado en la atencién, cuando el nivel de este quimico es
bajo se produce mas somnolencia, en estados de inquietud y estrés la norepinefrina es aln

més baja %

El proceso de la atencion para los estimulos visuales inicia con el proceso de la vision;
donde el estimulo luminoso atraviesa los medios refringentes del ojo hasta llegar a la retina
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donde la luz es transformada a un estado quimico por un proceso denominado
fototransduccion para luego ser enviada por el nervio Optico y llegar a la zona de
procesamiento visual en el I6bulo occipital. La informacion visual que fue captada es

procesada por dos vias cerebrales que son:

Dorsal: integra estructuras occipito-parietales donde se produce el procesamiento de la
informacidn viso-espacial.
e Ventral: integra estructuras occipito-temporales que son las encargadas de identificar los

estimulos visuales, los cuales serén integrados en la funcion neuropsicolégica de atencion.

La atencion en el ser humano es el resultado de la accion de tres sistemas cerebrales:

1. Sistema de Alerta (subcortical): estado de vigilia, recibe estimulos del entorno y genera
respuestas adecuadas.

2. Sistema de Orientacion Atencional (corticosubcortical): se encarga de la orientacion
espacial y localizacion de un estimulo determinado.

3. Sistema de Atencidn ejecutivo: encargado de seleccionar estimulos de forma voluntaria

inhibiendo la respuesta automatica

Teoricamente la atencion se describe como un proceso de cognicién jerarquico

conformada por cinco subprocesos que son:

1. Focalizada: respuesta basica a los estimulos como el reflejo de la orientacion.

2. Sostenida: sostener la atencion durante un tiempo determinado y vigilancia.

3. Selectiva: atencion a un determinado estimulo sobrepasando la distraccion.

4. Alternante: flexibilidad mental para cambiar el punto de atencion voluntariamente

5. Dividida: capacidad para responder a dos actividades a la vez.

El desarrollo de los seres humanos depende de la estimulacion diaria del medio externo e
interno, provocando el aprendizaje cognitivo que sera capaz de poder elegir lo necesario del

medio y no saturar su cerebro de informacién irrelevante; demasiados estimulos tanto
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visuales como olfativos, auditivos, etc. no todos son importantes y necesitan ser filtrados y
seleccionados ya que no es posible prestar atencion a todo lo que nos rodea aunque el cuerpo
cuenta de organos sensoriales y de interpretacion de la informacion es la atencion la mas
implicada en la seleccion de los estimulos necesarios para la supervivencia y responder de

manera oportuna.

Este proceso cognitivo basico, atencidn, puede alterarse y no opera correctamente
ocasionando grandes dificultades en actividades escolares, deportivas, laborales o de

entretenimiento es por esto que es necesario evaluarla y tratarla.

10.5. ALTERACIONES

Las alteraciones mas comunes son la de etiologia que se relaciona del dafio cerebral como
accidentes cerebro-vasculares, traumatismos craneoencefalicos, deterioro cognitivo, etc. Las
alteraciones de la atencion pueden constituir sintomas notables en muchos desordenes
clinicos®.

Las personas con problemas de atencion presentan sintomas notables como:

¢ Distractibilidad
e Procesamiento cognitivo lento
¢ Dificultad para aprender algo nuevo

e Disminucion de la memoria inmediata

Las personas con problemas atencionales suelen reportar:

¢ Incapacidad para tolerar ambientes ruidosos
¢ Pierden el hilo en una conversacion

e Frustracion rapida en situaciones que requieren atencion simultanea
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Generalmente las personas se quejan de bajo rendimiento académico, dificultad en la
concentracion y parar memorizar ya que la atencion trabaja en conjunto con otros procesos
cognitivos como la percepcion, memoria es por esto que se complica el almacenamiento de
la informacion. Este proceso puede ser entrenado y mejorar su desempefio, ya que es una

habilidad que puede ser desarrollada.

La atencidn puede ser clasificada:

Segun los enfoques atencionales que son cuatro: segin su direccion (externa o interna) y
la amplitud de esta (estrecha o amplia). En cuanto a la direccién de la atencion externa hace
referencia a cuando un individuo se centra en cuestiones ajenas a €l es decir lo que ocurre a
su alrededor, en cambio, la atencién interna se refiere a cuando una persona presta
atencion a sus eventos internos, a lo que ocurre dentro de él sentimientos, pensamientos,

etc.

e La atenciéon amplia se relaciona con un mayor nimero de estimulos, mientras que la
atencion reducida permitird una mayor concentracion. La direccion y la amplitud de la
atencion se combinan creando diferentes tipos de atencion, que son los siguientes.

e Atencién externa-reducida: centra en un numero reducido de estimulos ajenos a la
persona, y se relaciona con la concentracion.

e Atencidn externa-amplia: se centra en un numero amplio de estimulos ajenos a la
persona.

e Atencion interna-reducida: estd centradaen un numero reducido de estimulos o
respuestas que ocurren dentro del organismo de una persona.

e Atencidn interna-amplia: hace referencia a que una persona se centra en un numero amplio

de estimulos o respuestas que ocurren dentro de su organismo.

Sequn la actitud del individuo

Teniendo en cuenta la actitud del individuo, la atencion puede clasificarse de dos maneras:
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e Atencion voluntaria: cuando el individuo hace un esfuerzo activo y consciente para dirigir
la atencién, es decir, es la capacidad de concentrarse en un estimulo de manera
voluntaria.

e Atencion involuntaria: la persona no hace un esfuerzo consciente y activo, sino que es el

estimulo tanto interno como externo que dirige la atencion.

Sequn la modalidad sensorial

Teniendo en cuenta la modalidad sensorial. La atencion puede ser de dos tipos: atencion

visual y atencion auditiva @9,

10.6. ATENCION VISUAL

Este fenomeno permite detectar los estimulos en un contexto visual complejo. La
descripcion mas comun acerca de la atencion visual considera que es como un haz de luz que
ilumina un objeto o lugar concreto dentro de la escena visual para favorecer el tratamiento

de la imagen por parte del cerebro.

La atencién visual es un proceso cognitivo que facilita la deteccion de estimulos
Ilamativos en una escena visual compleja, como la que cominmente nos presenta el medio

exterior.(@?

La atencion visual es un proceso que busca estimulos importantes en el mundo exterior
que influyen en el procesamiento de la informacion. Se compone de tres elementos separados

pero que se interrelacionan entre si:
e Llamar la atencién. Es la habilidad para analizar, instaurar y determinar los aspectos mas

interesantes de un estimulo visual.

e Tomar decisiones. Hace referencia al estilo cognitivo impulsivo o reflexivo.
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e Mantener la atencion. Es una habilidad de mantener el interés en toda una actividad una

vez ya iniciada hasta que sea concluida.

La velocidad perceptual define la habilidad para realizar ciertas tareas de procesamiento
visual rapidamente con un minimo de esfuerzo cognitivo es asi que esta influye en la

habilidad para procesar la informacion visual de manera rapida y eficaz.®®

Si la informacion se procesa lentamente, se afectard directamente la comprension y
posteriormente se presentaran problemas en el aprendizaje relacionados con la mala
compresion lectora o lectura lenta ya que no es posible comprender el significado de lo que

se lee hasta que se aprenda a identificar las letras y palabras automaticamente ¢4,

La memoria visual es la habilidad para recordar el material visualmente presentado.

Usualmente se evaltan dos tipos de memoria:

e Memoria espacial. Se refiere a la habilidad para recordar la localizacion espacial de un
objeto.
e Memoria secuencial. Refiere una habilidad para recordar el orden exacto de los objetos,

figuras, imagenes, etc. De una serie 0 secuencia original.

Manteniendo la fijacion en un punto del campo visual somos capaces de atender a objetos
situados en zonas periféricas al mismo tiempo, lo que se conoce como atencién visual
encubierta. Esta implica la activacion de conexiones frontales y parietales a la corteza visual,
que aumentan su actividad y su capacidad perceptiva. El sistema visual utiliza todos los
atributos a su alrededor para guiar los 0jos y en consecuencia la atencién visual para detectar
o identificar los estimulos presentados en el campo visual. La capacidad de mover los 0jos
cuando vemos u observamos los diferentes estimulos es usado como meétodos para estudiar

el funcionamiento de la atencion visual, siendo basico para entender como se “ve” el mundo.
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La atencion visual engloba una serie de aspectos entre los cuales reconocimiento visual
e identificacion de referencias; discriminacion visual; integracion visual y memoria

visual.

10.7. ENTRENAMIENTO VISUAL

Son procedimientos clinicos aplicados para modificar un comportamiento visual
deteriorado a través del aprendizaje de nuevos esquemas de comportamiento visual basados

en principios fisioldgicos y neuroldgicos oculares.

Permitira ejecutar aquellas actividades donde intervenga la vision con un minimo esfuerzo

y mayor confort visual.

La evaluacion de las habilidades perceptuales involucra una serie de pruebas que ayudaran
a determinar un posible diagndstico; teniendo en cuenta que los problemas no se van a
encontrar solos sino que en su mayoria estén combinadas con otras alteraciones en el
procesamiento visual, es por esto que es importante la correcta evaluacion porque se podra
discernir las habilidades que presenten alteraciones, y posterior desarrollar recomendaciones

y estrategias de tratamiento especificas parar mejorar sus respectivas deficiencias.

Aspectos Preliminares:

Antes de iniciar la evaluacion de habilidades perceptuales o de procesamiento visual, se
requiere que el examinador tome en cuenta algunas consideraciones para evitar errores de

interpretacion en las pruebas, es necesario que se tome en cuenta:

Instrucciones: Si se utilizan pruebas estandarizadas es importante seguir las instrucciones

para aplicarlas, memorizar las instrucciones y utilizar la misma secuencia.
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Desempefio: Aunque el resultado final es cuantitativo, también es importante observar la

manera en que realiza la prueba ya que el comportamiento del nifio durante el examen puede

aportar informacion adicional como por ejemplo el estilo cognitivo y su nivel de atencién

Tabla 1.

Estilo cognitivo y nivel de atencion

Estilo cognitivo

Corto periodo de atencion

Impulsivo (Rapido y con muchos errores)
Reflexivo (Lento y con pocos errores)

Se rinde facilmente o es perseverante
Desempefio lento

Duda al responder

Habilidad

visual espacial

No usa la mano no dominante como soporte.
Cambia de mano durante la ejecucion de las pruebas
No cruza la linea media

Gira su cuerpo o presenta excesivo movimiento

Habilidad de

analisis visual

Distraido

Corto periodo de atencidn y dificultad en concentrarse
Miedo al fracaso

Hiperactivo o Hipoactivo

Dificultad en entender direcciones.

Integracion

visual motora

Mano que utiliza para sostener el lapiz y excesiva tension
sobre los dedos

Pobre organizacion, excesivos borrones y trazos segmentados
No reconoce los errores y no los corrige.

Se acerca mucho a las cosas

Inadecuada postura al escribir

La mano que no utiliza no se involucra en la tarea.

Velocidad perceptual

Lectura y escritura lenta
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Parece conocer el material, pero tiene un pobre desempefio en

las pruebas.

Atencion visual Poca atencion en los detalles, se distrae facilmente

Tiene dificultad en mantener la atencion en tareas o durante el
juego.

Evita las actividades que requieren de esfuerzo visual
Olvidadizo

Contesta las preguntas antes de que terminen de preguntarle.
Tiene problema en actividades pasivas

Se retuerce en el asiento y no puede estar quieto.

Fuente: Tomado de material de estudio segundo semestre MRV 2019.

Puntaje: el examinador tiene que identificar si el desempefio fue bueno regular o malo
comparado con el de otros nifios de la misma edad. Se debe atender las instrucciones de cada

prueba detalladamente para obtener el puntaje de la manera mas objetiva posible.

Las siguientes definiciones son importantes para una mejor interpretacion de los

resultados.

Raw score o0 puntaje neto: Es la suma de las respuestas correctas, proporciona informacion

sobre el nivel de desempefio del nifio. El examinador debera determinar si el puntaje obtenido

similar al estandar, s6lo asi se convierte en significativo.

Cuando el puntaje neto es convertido en un puntaje que facilita la comparacion es llamado:
Puntaje derivado. Como regla general el puntaje neto se convierte en tres tipos basicos o

puntajes derivados:
1. Puntaje estandar (Standard scores)

2. Rango percentil (percentil rank)
3. Equivalente en edad perceptual.
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Z score o standard score: Es usado para expresar la distancia del puntaje neto obtenido o

raw score desde la media en términos de desviacion estandar. Si un puntaje neto (raw score)

es igual a la media, el Z score es 0.

El z score se obtiene con la siguiente formula:

Cuando el Z score es normalmente distribuido, la curva de z score es una distribucién

normal con una media de 0 y una desviacion estandar de 1.

Z score es utilizado para interpretar el desempefio del paciente.

Percentile Rank: Un valor positivo indica por arriba del nivel para su edad, mientras que

un valor negativo indica un desempefio por debajo de su edad.

Percentile Rank: El porcentaje neto puede ser convertido en percentile score; es la medida

del porcentaje de individuos en una muestra estandarizada cuyos puntajes caen debajo de un

raw score dado.

Standard score: que es usado para expresar el nivel de desempefio de una prueba.

Equivalente en edad perceptual: Representa el puntaje neto, raw score, en una estadistica

que es caracteristica de una edad en particular y en una muestra normativa para una habilidad
especifica, esto es, representa la media o mediana obtenida en una prueba, por un nifio de una
edad cronoldgica determinada. Es de gran utilidad para explicar a los padres como fue el

desempefio del nifio.

La mayoria de las pruebas de evaluacion proporcionan la informacion sobre la media y la
desviacién estandar por cada grupo de edad y en algunos casos se subdivide en cuanto a

género.

Existen varias pruebas para determinar el estado de las habilidades de andlisis visual y se

ha seleccionado las siguientes para la investigacion:
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1. Prueba de Habilidades Visual Perceptual (Test Of Visual Perceptual Skills)

Objetivo: Determinar las destrezas y debilidades en las habilidades de andlisis visual.
Edad: 4 a 13 afios.

Descripcion: La prueba consta de 7 subtest que evaltuan las areas de: Discriminacion
visual, memoria visual, relacion visual espacial, constancia visual de la forma, memoria

visual secuencial, figura-fondo y cierre visual.

Consiste en un cuaderno con imagenes que se presentan al paciente durante un tiempo

determinado aproximadamente 5 segundos.

Cada subtest consta de 16 items que incrementan en grado de dificultad, cada item muestra

4 0 5 figuras.

Técnica:

a) Indicar al nifio que puede ser que no conteste correctamente todas las respuestas ya que
seran cada vez mas dificiles.

b) EIl nifio deber observar una figura y debera responder a la pregunta del examinador, que
sera de acuerdo a la habilidad evaluada.

c¢) El nifio no debera darse cuenta de las respuestas incorrectas

d) Cambiar la presentacion de las imagenes manteniendo la misma velocidad

e) En algunos subtest se debera proporcionar mas tiempo.

f) Suspender la prueba hasta que el nifio falla 3 0 4 consecutivamente.

Resultados:

Se anota el nimero de respuestas correctas (raw score) para cada subtest, después
utilizando el manual de respuestas se convierte en scaled score, percentile Rank y la edad

perceptual.
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Los resultados se comparan con los esperados para la edad cronolégica del paciente.

2. Prueba de Organizacion Visual (Visual Organization Test VOT)

Objetivo: Esta prueba tiene gran potencial para evaluar la percepcién de la forma

involucrando habilidades de organizacion y re-visualizacion. Edad: 5 a 13.11 afios.

Descripcion: La prueba consiste en un pequefio libro de 30 imagenes, cada imagen es una
linea que describe un objeto simple como una copa, un bastén, una llave o una manzana, las
cuales han sido cortadas en 2, 3 0 4 partes y estas han sido desacomodadas como un

rompecabezas.

Técnica: El paciente debe mencionar que objeto seria si todas las piezas se volviesen a
unir correctamente. Las partes son relativamente faciles de reconocer y cada imagen y su
nombre esta asociado comdnmente a la experiencia de la mayoria de los pacientes. La prueba
es facil de aplicar y toma solo unos cuantos minutos. Se asigna un punto por cada respuesta

correcta.

Resultados: EI numero de aciertos representa el raw score, a partir del cual se puede
obtener el equivalente en edad usando las tablas de conversién, que a la vez proporciona las
medias y desviaciones estandar de aciertos por género y grupo de edad mediante los cuales
se puede obtener el Z score.

11. INCLUSION

La investigacion fue dirigida a nifios en la edad comprendida entre 8 a 11 afios, de la
Unidad Educativa “Fuerza Aérea Ecuatoriana N° 1” del Distrito Metropolitano de Quito,
Provincia de Pichincha, pais Ecuador, que tienen dificultades de atencion visual por

problemas visuales que no han sido detectados.
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11.1. EXCLUSION

No forman parte de la investigacion los nifios que no tienen dificultades de atencion ni

visuales.

11.2. ELIMINACION

Son eliminados del estudio los nifios que pese a tener dificultades en su vision y en la
atencion pero que sus representantes legales no autorizan su conformacion en la

investigacion.

12. MUESTREO Y POBLACION

12.1. POBLACION

Los nifios en la edad comprendida entre 8 a 11 afios, de la Unidad Educativa “Fuerza

Aérea Ecuatoriana N° 17

Tabla 2.

Poblacién
POBLACION Ne
Nifos de 8 a 9 afios (Cuarto grado) 171
Nifos de 9 a 10 afios (Quinto grado) 149
Nifios de 10 a 11 afios (Sexto grado) 189
TOTAL 509

Elaborado por: Eliana Pazufia Mena
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12.2. MUESTRA

El tamizaje visual se realizard al 100% de la poblacion, se establecera los nifios que tienen

dificultades visuales y de atencién de acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 3.

Muestra
MUESTREO N°
Nifios de 8 a 9 afios (Cuarto grado) 25
Nifios de 9 a 10 afios (Quinto grado) 23
Nifios de 10 a 11 afios (Sexto grado) 26
TOTAL 74

Elaborado por: Eliana Pazuiia Mena

La presente investigacion es de caracter cuasi experimental por lo que de los 74 nifios que

cumplen las caracteristicas para el estudio, al 50% se realizara el entrenamiento visual,

seleccionados en forma aleatoria, es decir a 37 nifios, de los cudles al ser requerida la

autorizacion a los Representantes Legales, 2 se abstienen por lo que la muestra para el trabajo

de investigacion es de 35.

Quedando conformado dos grupos:

Tabla 4.
Grupos de investigacion

Grupo A sujetos a investigacion

35 nifios

Grupo B actlian como testigo de la investigacion

39 nifios

Elaborado por: Eliana Pazufia Mena
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13. VARIABLES

Tabla 5.

Variables de investigacion

Variable
Independiente

Definicion

Tipo de
Variable

Instrumento de Medicion

Entrenamiento

Son procedimientos clinicos

Cuantitativa

Test de evaluacion de habilidades

de las aplicados para modificar un de analisis visual:
habilidades de ~ comportamiento visual - Prueba de Habilidades
andlisis visual. ~ deteriorado a través del Visual Perceptual (Test Of
aprendizaje de nuevos esquemas Visual Perceptual Skills)
de comportamiento visual - Prueba de Organizaci6n
basados en principios Visual (Visual Organization
fisiol6gicos y neurologicos Test VOT)
oculares - Primary Mental Habilities
(PMA) Perceptual Speed.
Variable Definicion Tipo de Instrumento de Medicion
Dependiente Variable

Atencion
Visual

La atencion es una funcién
neuropsicoldgica que se
caracteriza por tener procesos de
focalizacion, selectividad,
sostenibilidad, divisiony
alternancia, que permiten al ser
humano identificar un
determinado estimulo para
realizar un procesamiento
cognitivo y cerebral.

Cuantitativa

Cuestionario

14. PROCEDIMIENTOS
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Tabla 6.

Técnicas y test para evaluar el estado refractivo y habilidades de analisis visual

Técnica/ Test

Procedimiento

Examen visual (tamizaje

visual)

HC

Amanmesis
Toma de AV sc
Refraccion
Subjetivo

RX final

Toma de AV cc

Medicion de la Atencién

Visual

Escala de Magallanes de Atencion Visual (EMAV)

Prueba de Habilidades
Visual Perceptual (Test
Of Visual
Skills)

Perceptual

Indicar al nifio que puede ser que no conteste correctamente
todas las respuestas ya que seran cada vez mas dificiles.

El nifio deber observar una figura y debera responder a la
pregunta del examinador, que sera de acuerdo a la habilidad
evaluada.

El nifio no debera darse cuenta de las respuestas incorrectas
Cambiar la presentacion de las imagenes manteniendo la
misma velocidad

En algunos subtest se debera proporcionar mas tiempo.
Suspender la prueba hasta que el nifio falla 3 o 4

consecutivamente.

Prueba de Organizacion
Visual (Visual
Organization Test VOT)

El paciente debe mencionar que objeto seria si todas las piezas se
volviesen a unir correctamente. Las partes son relativamente faciles
de reconocer y cada imagen y su nombre est4d asociado
cominmente a la experiencia de la mayoria de los pacientes. Se

asigna un punto por cada respuesta correcta.

Elaborado por: Investigadora, basado en material de estudio MRV-2019
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Tabla 7.

Técnicas para entrenamiento de habilidades de analisis visual

Técnica/ Test

Procedimiento

TRAINING ACTIVITIES
FOR VISUAL-
PERCEPTUAL SKILLS
Actividades de
entrenamiento de
habilidades viso-
perceptivas

El paciente debe tratar de memorizar la secuencia completa y
después busque otra totalmente idéntica entre las diferentes
respuestas que se muestran en la siguiente lamina.

Hacer lo mismo con el resto de las laminas.

Existe una sola respuesta correcta

JUEGO DE CARTAS
UNO

El juego ha sido modificado a fin de poder entrenar las habilidades
de memoria visual y discriminacién visual.

Se hace que el sujeto reconozca visual y verbalmente los nimeros y
colores de cada carta sin limite de tiempo.

Se hace que el sujeto encuentre pares por color y niumero de carta
sin limite de tiempo

Se hace que el sujeto ordene las cartas sin orden numérico ni color y
memorice y después identifique los pares.

Se aplica limite de tiempo conforme avance las sesiones.

JUEGO ;DONDE ESTA
WALLY?

Juego para mejorar en discriminacion visual, se pide al sujeto que
encuentre al hombre llamado wally que se le ensefia en la portada
del libro que viste de jersey de rayas blancas y rojas horizontales,
lentes y un gorro de lana sin limite de tiempo.

Conforme avancen las sesiones se pide que busque a los demas
amigos de Wally que son Wenda, Woof, Wizard Whitebeard,
Odlaw y se aplica también limite de tiempo.

Se varia la version de Wally pero con el mismo principio con el fin
de evitar que memoricen y se facilite el juego en semanas
posteriores.

RELACIONA LAS
LETRAS

Juego que se trata de relacionar dos tablas con los mismos valores,
letras, figuras, nameros, dibujos, pero con diferente forma, color,
posicion, y las puedan identificar en la segunda tabla.

Se va aumentando la dificultad conforme avancen las sesiones y se
aplica tiempo.

Elaborado por: Investigadora.
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15. INSTRUMENTOS

15.1. Validez y Confiabilidad

La validez y confiabilidad de la técnica e instrumento se lo realiz6 con la ayuda de
grabacion de audio y video para poder ser enviada y posteriormente analizada por el Tutor
en investigacion, quien emitié sus juicios de valor y observaciones para su respectiva

correccion y aplicacion.

15.2. Plan para la Recoleccion de la Informacion

Tabla 8.
Plan para la recoleccion de la informacion
PREGUNTAS BASICAS EXPLICACION
1. ;Para qué? Para verificar la validez del entrenamiento visual y su
efecto en atencion visual de los nifios.
2. ¢ De qué personas? Estudiantes de 8 a 11 afios de la Unidad Educativa
“Fuerza Aérea Ecuatoriana N° 17,
3. ¢Sobre qué aspectos? El entrenamiento visual y su efecto en atencion visual
de los nifios.
4. ;Quiénes? Investigadora
5. ¢Cuando? En escolar 2019 — 2020
6. ;Donde? Unidad Educativa “Fuerza Aérea Ecuatoriana N° 17,
7. ¢Cuantas veces? Segln cronograma
8 ¢/Qué  técnicas  de | Fichas de observacion
recoleccion?
9. ¢Con qué? Historias clinicas
10. ¢En qué situacion? Favorable, con la colaboracion de todos los
involucrados

Elaborado por: Investigadora
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15.3. Plan para el Procesamiento de la Informacion

¢ Reuvision critica de la informacion recogida; es decir limpieza de informacion defectuosa:
contradictoria, incompleta, no pertinente.

e Tabulacién y salida en cuadros estadisticos segln variables

16. ANALISIS ESTADISTICO E INTERPRETACION DE
RESULTADOS

e Estudio estadistico de datos para presentacion de resultados, utilizando el método cuasi
experimental.

e Analisis de los resultados estadisticos, destacando tendencias o relaciones fundamentales
de acuerdo con los objetivos, las interrogantes y la hipdtesis.

o Interpretacion de los resultados, con apoyo del marco tedrico, en el aspecto pertinente.

e Establecimiento de conclusiones y recomendaciones.

17. RESULTADOS

La investigacion realizada tiene la finalidad de conocer la relacion entre variables por lo
que se trata de un estudio correlacional. Ademas, su disefio es cuasi experimental ya que se

ha manipulado la variable independiente para observar su efecto en la variable dependiente.

Se utilizé la metodologia cuantitativa, misma que recolecta datos numéricos y estadisticos

relevantes, que permitieron probar supuestos o hipotesis.
Dada las condiciones sanitarias por la que se atraviesa a nivel mundial, se adapto la

muestra a 20 nifios, cuya edad fluctta de entre 8 a 11 afios de edad. Los Padres de familia,

firmaron el consentimiento informado y asistieron a un consultorio particular.
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A continuacion, se presenta graficamente las edades de los participantes:

MUESTRA POR SEXO

MUIJERES
35%

HOMBRES
65%

Gréfico 1: Muestra por sexo

De la muestra obtenida el 35 % (7) mujeres y el 65% (13) son hombres, el promedio
general de edad de la muestra es 10 afios y la desviacion estandar de 1,040. Los nifios tuvieron
una edad promedio de 10 afios de edad y una desviacion estandar de 1,038, mientras que las

nifias su edad promedio es de 9 afios y la desviacion estandar de 0,90

Analizando las edades de los grupos por sexo se observa que en el grupo de hombres se
presenta una media de 9,92% y una desviacion estandar de 1,04: mientras que en las mujeres

una media en edad de 9,14% Yy una desviacion estandar del 9,90%.

Al grupo sujeto a investigacion y al grupo de control se aplica el Test EMAV-1y EMAV-
2 de acuerdo a la edad en un tiempo de 6 y 12 minutos respectivamente, al inicio de la
investigacion, registrando los resultados en el software de correccion EMAV_CM.zip, con

lo que se obtuvo la Calidad de Atencion y Atencion Sostenida de los grupos participantes.
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Grafico 2: CA y AS grupos de investigacion

Se visualiza en el grafico, la calidad de Atencion y Atencion Sostenida de los grupos de

investigacion, realizados en el software de correccion EMAV_CM.zip.

Tabla 9
Resultados prueba U de Mann Withney de Atencion Sostenida antes de la intervencion

ATENCION
GRUPOS SOSTENIDA RANGO

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
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10

10
10
10
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15 20
Elaborado por: Eliana Pamela Pazufia Mena
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Ua = Na*Nb+(Na(Na+1) /2-SumRa

Ua=45

Ub = Nb*Nb+(Nb(Nb+1) /2-SumRb
Ub =35

U=35

Z=1.13

Alfa=0,05

Valor Critico = 1,96

p-valor =0.13

Del analisis estadistico se infiere que no existen diferencias significativas entre el grupo

de investigacion y el grupo de control, antes de iniciar con el entrenamiento visual.

Luego de la evaluacion inicial se realiza el entrenamiento visual al grupo sujeto a
intervencion, con las herramientas del Test de Magallanes, por el periodo de seis meses con
tres sesiones de dos horas diarias, para posteriormente aplicar el Test EMAV-1y EMAV-2
de acuerdo a la edad en un tiempo de 6 y 12 minutos respectivamente, al final de la

investigacion.

Al grupo de control no se realiza ningun entrenamiento y se aplica los Test EMAV-1y
EMAV-2 de acuerdo a la edad en un tiempo de 6 y 12 minutos respectivamente, igualmente

finalizando la investigacion, registrando los resultados siguientes:
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Se presenta graficamente los resultados comparativos del grupo de control no sometido a
investigacion y del grupo que fue sometido a intervencién, aplicado el tes EMAV1y EMAV
2:

100.000

90.000 87.380

80.000

70.000

60.000

50.000 39203 41.500

40.000

30.000

20.000

10.000 5.000

0.000 — .

GRUPO DE CONTROL GRUPO INVESTIGACION

m CALIDAD DE ATENCION ~ m ATENCION SOSTENIDA
Gréafico 3: CA y AS grupos de investigacion post investigacion.

Se observa los cambios significativos que obtuvo en grupo de investigacion frente al grupo

de control tanto en Calidad de Atencion y Atencidn Visual luego del entrenamiento visual.

Tabla 10.
Resultados de prueba T de Wilcoxon grupo de control

CALIDAD CALIDAD ATENCION

ATENCION ANTES DESPUES DIFERENCIA RANGO

o1 01 01 01 01 o1 o1 O1 O1
[EEN
a1
1
OOOOBOOOOO
[ERN

5 5
Elaborado por: Eliana Pamela Pazufia Mena
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W=-1
Valor Critico = 1,96

Se deduce que el grupo de control no ha variado después del estudio, porque el valor

calculado de la prueba T de Wilcoxon es menor que el VValor Critico de 1,96.

Tabla 11.
Resultados de prueba T de Wilcoxon grupo de Investigacion

CALIDAD CALIDAD

ATENCION ATENCION DIFERENCIAT RANGO

3 15 -10 1
5 20 -15 2
5) 25 -20 3
5 35 -30 4,5
5) 35 -30 4,5
5 40 -35 6
5) 50 -45 7
5) 95 -50 8
5 60 -55 9
5 80 -75 10

Elaborado por: Eliana Pamela Pazufia Mena
W =-55

Valor Critico = 1,96
Se deduce que el grupo de investigacion luego del entrenamiento vidual, mejord

significativamente, porque el valor calculado de la prueba T de Wilcoxon es mayor que el
Valor Critico de 1,96.
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Tabla 12.
Resultados Prueba U de Mann Withney Calidad de Atencion

CALIDAD DE

GRUPOS . RANGO
ATENCION
A 5 55
A 5 55
A 5 55
A 5 55
A 5 55
A 5 55
A 5 55
A 5 55
A 5 55
A 5 55
B 15 11
B 20 12
B 25 13
B 35 14
B 35 15
B 40 16
. >0 17 Elaborado por: Eliana
B 95 18 Pamela Pazuiia Mena
B 60 19
Ua = B 80 20 Na*Nb+(Na(Na+1) /2-
SumRa
Ua=90
Ub = Nb*Nb+(Nb(Nb+1) /2-SumRb
Ub=-10
U=-10
Z=-454
Alfa=0,05

Valor Critico = 1,96
p-valor = 0,00000029
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Decision: NO se acepta la hipdtesis NULA, porque el valor de zeta es mayor que el valor
critico y porque el p-valor es menor al valor alfa. Es decir que las habilidades de analisis
visual SI afectan la atencion de los nifios de 8-11 afios de edad de la Unidad Educativa FAE
N°1, Quito-Ecuador.

Con los resultados obtenidos en la prueba U de Mann Whitney y la prueba de rangos T de
Wilcoxon, se demuestra que la Calidad de Atencion al final del estudio, mejord
sustancialmente en el grupo de estudiantes sometidos a investigacion, mientras que el grupo
de control se mantuvo, es decir la diferencia entre ellos es estadisticamente significativa al
final del estudio, lo que confirma el efecto del entrenamiento de las habilidades de analisis

visual sobre la atencion visual, dando por aceptada la Hi y se rechaza la Ho.

Con los resultados estadisticos se afirma:

Hi: Las habilidades de analisis visual afectan la atencion de los nifios de 8-11 afios de edad
de la Unidad Educativa FAE N°1, Quito-Ecuador.
Se acepta Hi

Ho: Las habilidades de andlisis visual no afectan la atencién de los nifios de 8-11 afos de
edad de la Unidad Educativa FAE N°1, Quito-Ecuador.
Se rechaza Ho

Ha: Las habilidades de analisis visual afectan parcialmente la atencién de los nifios de 8-11

afos de edad de la Unidad Educativa FAE N°1, Quito-Ecuador.
Se rechaza Ha
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18. CONCLUSIONES

Utilizando el test EMAV-1 y EMAV-2 se midio y evaluo la atencion visual en términos
de calidad atencional y atencién sostenida de nifios de 8 a 11 afios de edad, que actuaron
como grupo de control y otros como grupo de investigacion.

Se determino el efecto del entrenamiento de las habilidades de andlisis visual en la
atencion en los nifios sujetos a investigacion.

Se acepta la Hi por los resultados obtenidos post entrenamiento, se rechaza la Ho y Ha,
puesto que los nifios mejoraron significativamente su atencion visual.

El grupo de sujetos que actu6 como testigo que no fue realizado entrenamiento de
habilidades de analisis visual no presento variacion en su atencion después de la primera

aplicacion.

19. RECOMENDACIONES

Realizar un examen visual integral antes de ingresar al ciclo escolar deberia ser
fundamental y obligatorio ya que se pueden detectar anomalias en la vision y habilidades
perceptuales, etc. que pueden ser tratadas y entrenadas con el fin de mejorar las
capacidades viso-perceptuales de los estudiantes.

Crear grupos multidisciplinarios de profesionales, para que en caso de detectar problemas
en la atencidn sean re direccionados donde un profesional de la vision que entrene ciertas
habilidades visuales que puedan mejorar notablemente su rendimiento académico.

En caso de que un profesional detecte problemas de atencién; realice las pruebas
necesarias para confirmar el diagnéstico y sepa el grado de dificultad que posee y tratarlo
adecuadamente.

No separar al alumno que tenga problemas de atencion de su entorno de clases habitual
porque podria ser contraproducente y causar problemas adicionales como baja autoestima,

inseguridad, etc.
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20. GLOSARIO

e AV:agudeza visual
e CC: con correccion
e RX: refraccion

e SC: sin correccion

e Tamizaje visual: examen visual
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22. ANEXOS
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